ZMLUVA O POSKYTOVANI PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

&2 1672019
Zmluvné strany:
OKRESNY SUD BRATISLAVA T
Sidlo: Zahradnicka 10, 812 44 Bratislava 1
I€0: 06 039 471
IC DPH: SK2020844936
Zastiipeny. JUDr, Jan Golian, PhD., predseda Ckresného sidu Bratislava

Bankové spojenie: Stitna pokladnica
Cislo attn: T
(dalej len ,,Objedndvatel™)
a

HEDAK, as.

Zapisand v obchodnom registri, vedenom Okresnym sidom Bratislava I, oddiel: Sa vioZka
&islo2173/B

Sidlo: Myina 5, 81107 Bratislavs

1Cor 357699 71

1€ DPH: SK2021492286

ZastGpend: MUDr. Yvan Halmo, predseda predstavenstva

Ing. Peter Kuba$, podpredseda predstavenstva

Bankové spojenie:  Ceskoslovenskd obchodné banka a.s.
IBAN:

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

uzatvirajli v stilade so Zédkonom NR SR &. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a ochrane zdravia
pri prici 4 o zmene a doplneni niektorych zikonov v znenj neskorSich predpisova Zékonom NR
SR & 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia aozmene a doplneni
niektorych zikonov v zneni neskor$ich predpisov Zmluvu v nasledujicom zneni:
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UVODNE USTANOVERNIE

HEDAK, as. (dalej len ,Poskytovatel™) je neStitne zdravotnicke zariadenie opravnené
poskytovat' pracovndi zdravotnt sluzbu ,d'alej len PZS“ na ziklade oprévnenia Uradu
verejného zdravotnictva (dalej af ,,UVZ®) SR & OPPL‘8557.2014-0j vydaného diia
12.11.2014.

Objednévatel’ ma ku diiu podpisu tejto zmiuvy v obdobnom pracovnom pomere sudcov, v
pracovniom pomere zamestmancov v §tdtnej sluzbe a zameswnancov pri vikone price vo
verejnom zdujme, pre Glely tejto zmluvy ide o zamestnancov, Zamestnanec vykondvajici
préce na dohodu o vykonani price je pre i¢ely tejio zmluvy oznaleny ako dohodar,

Objedndvatel je ku diiu podpisu tejto zmluvy v SR zamestnévatefom s 210 zamestnancami
na prevadzke v mieste sidla Zhradnicka 10 v Bratislave a na previdzke na Medenej ul. 22 v
Bratislave podla Prilohy & 2. Objednavatel’ je povinny podia § 30 Zikona NR SR &.
3552007 Z. z. oochrane, podpore arozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zgkonov v zneni neskorSich predpisov (d'alej ,Zékon & 355/2007 Z. 2.%),
zabezpetit' pre svojich zamestnancov zdravotny' dohl'ad vrétane lekdrskych preventivnyvch
prehliadok (d'alej aj ,,LPP“) vo vztahu k prici. Poskytovatel’ je prevddzkovawel'om NZZ
{Nestitme zdravotnicke zariadenie) Poliklinika Mytna, so sidlom Mgtna 5, 811 07 Bratislava,
kde bude zabezpefovar zamestnancom Objedndvatela preventivne lekdrske prehliadky:
sfivisiace s pracou v Bratislave a v prevddzke v meste Galanta.

Tato zmluva a jej ustanovenia sa vztfahujii na vietkych zamestnancov objednévatela
v pracovaom pomere a v obdobnom pracovnom pomere.

Rozsah PZS vychddza zo vieobecne zdviznYch privnych predpisov SR a osobitnych
predpisov vo vztahu k vvkondvanej praci. Poskytovatel' je povinny pre Objednavatefa
zaistit’ vykon PZS v rozsahu podFa nasledujicich &linkov I, aZ VI.,

L
PREDMET ZMLLVY

Predmetom tejto zmluvy je zavdzok Poskvtovatela vykondval a zabezpefovat pre
Objednavaiela PZS v rozsahu a za podmienok stanovenych touto zmluvou.

Objednévatel’ sa zaviizuje Poskytovatelovi za ¢innost podl’a tejto zmhvy zaplatit’ cenu vo
vyske stanovengj v &l VIII tejto zmluvy.

' iL
ROZSAH PRACCVNEJ ZDRAVCTNET SLUZBY — POVINNOSTI A PRAVA
POSKYTOVATEEA

Pracovnd zdravotnd sluzba je siborom zdravotnych, odbornych, poradenskych a
konzultaénych &innosti, ktoré sii potrebné pre nastavenie procesov a vytvorenie systému
ochrany zdravia zamestancov pri préci a ktory zodpovedi potrebdm a poZiadavkim
Objedndvatcla a zaroved spliia vZetky zikonné ustanovenia. Vietky povinnosti a priva
poskytovatel’a sl uvedené v &L IIL, IV., V. a VI, wejto Zmluvy.

Sibor &innosti, ktoré sa Poskytovatel zavizuje vykondvat pre Objedndvatela zahffia
nasledovné:

Poradenskd a konzulteéni Finnost’
Doltlad nad pracovaym prostredim
DohPad nad zdravoinym stavom
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PORADENSKA A KONZULTACNA CINNOST

Aktivity sdvisiace s poradenskon akonzultafnon d&innoston sa Poskyfovatel zavizuje
vykondvat’ u Objedndvatel’s v nasledovnom rozsahu:

1.1

1.2

13

1.4

1.5

1.6

1.7

1.3

1.9

1.10

Plan zlepSovania pracovnych podmienok ~ vypracovanie ndvrhov a odporiéani a ich
realizicia pre:
1.1.1 organiziciu préce a usporiadanie pracovisk;
minimalizaciu zdravotnych rizik;
zefektivnenie odpoginku arelaxdcie zamestnancov zohPadonenim typu
zataze, ktorej sii zamestnanci pri prici vystaveni;
zmeny organizdcie pracoviska s oblzdom na zlep¥enie ochrany zdravin,
hyaieny, fyziologie, psycholdgie prize a ergondmie;
technologické opatrenia na znffemie vplyvu Skodlivych faktorov na
pracovisku,
Plin programov ochrany a podpory zdravia:
spoluprédca na tvorbe programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov;
spoluprdca na tvorbe vychovy & vzdeldvania zamestnancov pri ochrane a podpore
zZdravia;
spolupréca pri rozbore praceneschopnosti ochorenf sGvisiacich s pracou a chordb
Z povolania; -
Poradensivo pre efeltivne plénovanie a zavideanic novych technol6gii z pohFadu
ochrany zdravie a ergondmie.
Spracovanie vysledkov hodnotenia zdravotnych rizik a opatreni vykonanych na ich

minimalizéciu, ktoré je zamestndvatel’ povinny podfa Zékona & 355/2007 Z. z. § 31
ods. 7 pismeno c) kazdorotne k 31. 12. prisluiného kalenddmeho roku predloZit

Regionalnemu tiradu verejného zdravotnictva (Falej aj ,,RUVZ™).
Reporting pre objedndvatefa o vysledkoch postidenia zdravotého stavu zamestnancov
vo vzt'ahu k prici.
Hlésenie zodpovednému zistupcovi spolofnosti podozrenie na vznik choroby
z povolania (ohrozenie chorobou z povolania), alebo iné poskodenie zdravia sivisiace
s pricou a pavrh najvhodnejSieko spdsobu riedenia.
Posadenie systému, evidencie aznalenia prvej pomoci na pracovisku, tvorba
traumatologicksho piénu, nastavenie obsahu lekdmniliek aplén pravidelného
Gopliiania lekdmidick.
Vzdeldvanie v oblasti prvej pomoci podfa § 8 ods.1 pism. a) bod 3) Zakona NR SR &.
124/2006 Z. z. obezpelnosti aochrane zdravia pri prici aozmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorfich predpisov (d'alej ,,zdkon &. 124/2006 Z. z.*)
vrozsahu 8 hodin  pre zamestnancov realizované Ix za dva roky, na ziklade
objednivky Objednévatela podl'a cennika uvedeného v prilohe &. 3.
Pravidelné informécie o zmenich legisiativy a dopadoch na rozsah slufieb alebo
povinnosti klienta.
Spolupraca 5 ostatnymi subjektmi:

s Uradom verejného zdravotnictva a Regiondlnym iradom verejného

zdravomictva;

8 orgdnmi §tatnej spravy v oblasti In¥peleie price;

- Bezpednostno — technickou sluZbou - BTS.
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Iv.
DOHIAD NAD PRACOVNYM PROSTREDIM A PODMIENKARMI

Sabor akuivit stvisiacich sdohlPadom nad pracovnym prostredim a podmienkami sa
Poskytovatel’ zavizuje vykondvat' u Objedndvatel'a v nasledovnom rozsahu:

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

zabezpedit' posidenie zdravotného rizika (vykonanie previerok a hodnotenie
zdravomnych rizik) z expozicie faktorom price a pracovného prostredia na pracovisku,
na ktorom zamestnanci vykonavajii pricu zaradenii do druhej kategdrie najinenej raz
za 18 mesiacov, tretej kategérie alebo $tvrtej kategbrie najmenej raz za rok,

Spracovanie posudkov o riziku a prevadzkovych poriadkov;

Spracovanie kategorizicie pric z hladiska zdravotnych rizik:

Aktivna uUfast’ pri objektivizacii rizikovych faktorov realizovanych osobami
splatnymi osvedtenim o odbornej spdsobilosti na kvalitativne a kvantitativne
hodnotenie faktorov Zivotného a pracovného prostredia, viber meracich miest;
Realizicia orienta¢nych ,skriningovych® merani Zkodlivich faktorov pracovného
prostredia (teplota, relativea vlhkost', hluk, osvetlenie);

Kontrola dodrZiavania podmienok hygieny price a fiziolGgie price z hladiska
povinnost{ objednavatela vaplyvajlcich mu z platnej legislativy;

Spolupréca pri tvorbe zdznamov zamestnancov pri kvalitativnom a kvantitativhom
zistovani zdraviu $kodlivych faktorov pracovmého prostredia pri  hodnoteni
zdravomych rizik.

V.
DOHEIAD NAD ZDRAVOTNYM STAVOM ZAMESTNANCOV

Preventivaymi lekidrskymi prehliadkami sa na tgely tejto zmluvy rozumie nasledovné:
Povinné LPP, vypl{vajice so vieobecne zaviiznych pravnych predpisov § 30e Zdkona &.
35572007 Z. z. a prisludnych osobitn¥ch predpisov vo vzf'ahu k vykonévanej prici:

pred uzarvorenim pracovnopravneho vzr'ahu alebo obdobného pracovného vzfahy;
v stvislosti s vYkonom prace;
v stivislosti s vykonom price u zamestnanca rovnakej profesie bezodkladne po uznani

rovnakej choroby z povolania na tom istom pracovisku, ak sa na danom pracovisku
doteraz takéro choroby z povolania nevyskytovali;

pred zmenou pracovného zaradenia;

pri skoneni pracovného pomeru, alebo obdobného pracovného vzr'ahu zo zdravotnych
dovodov;

po skon&en{ pracovného pomeru ak o to zamestnanec po¥iada byvalého zamesmévatel'a,
u ktorého vykonéval pricu s rizikovy'mi faktormi s neskorymi uéinkami na zdravie;

mimoriadne lekérske prehliadky;

prehliadky: odpori¥ané Poskytovatefom - prehlindky, ktorych realizdciu odporutil
Poskytovatel' v ramci poskytovania PZS a Objednévate!’ ich realizdciu vopred schvalil;

preskamanie zdravotnej spdsobilosti zamestnanca vo vztahu k préci vykonané na
zaklade Ziadosti Objednévatela.
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3.

Posudzovaris zdravoinej spfacbilosti nu price sa Vykond na zildade hodnotenin
zdravotnéhe rizlka = expoxicio  faktorom  price a pracoveého prosiredin
U zamesinanca:

ktory vykonava pricu zaradend do tretej alebo $tvrtej kategbrie;

pti opakovanom vyskyte charoby z povolania u rovnakej profesie na tom isturs
pracovisku;

ktorého zdravoint spdsobilost’ na pricu vyZaduje osobitny predpis napr. priga so
zobrazovacimi jednotkami, prica s motorovymi vozikmi a pod.;

ktory vykoniva prica zaradend do druhej kategérie, tretej, alebo Stvrtej kategérie, sk
tito pracu nevykondval viac ako Zest’ mesiacov zo zdravotnych dévodov.

Vsledimami proventivayel lehdrskyeh prelliadsk, vvedentch v lekérskom posudhu, sn
rozupiie nasledevad:

Spésobily na vykon posudzovanej price.

Spésobily na vykon posudzovanej price s dofasnym obmedzeniim.
- Spésobily na vykon posudzovanej price s trvalym obmedzenim.

Evidencia a siogovanie terminoy preveriivnycy iekirskych preblindok vo vataby

X prici,

Preventivne lekdrske prehliadky Objednavatela budd zabezpefované prostrednictvom
softvérového systému wterminovnik®,, , Terminovnik® zabezpeduje evidenciu terminov a
pozyvanie zamestnancov ObjedndvateFa na preventivne lekérske prehliadky podl'a kategérie
rizika a druhu odborného Ekolenia,

Orpanizdcia prevextivnyci lekarskych prehliadok vo vzfahu k prici.
Poskytovatel' zabezpetuje konzultdcie s Objednavatelom ohl'adom Specializovanych
vyketreni, vytvéra Gdaje o mno#stve uskutoZnenych prehliadok vritane menného Zoznamy
Zamestnancov a zéverov uskutodnenych lekérskych prehliadok vo vztahu k préci.,

POVINNOSTI A PRAVA CBJLIDNAVATEDA

Objedndvate? je v sivislest! s plnenim: tejto zmhnvy povizny:

1.1

1.2

13

1.4

Oboznamovat’ PoskytovatePa s pracovaymi podmienkemi na pracoviskach, na ktorych
vykonévaji préce jelio zamestnanci.

Umoinit’ a zabezpe&it poverenym osobém Poskytovatela pristup na jeho pracoviskd a
pracoviskd jeho zmluvnych partnerov, na ktorych zamestnanci Poskytovatela vykondvajt
pracovnd &innost za d&elom kontroly pracovného prostredia a pracovaych podmienok vo
vztahu k ochrane zdravia zamestnancov Objednévatela pri préci. Objedndvatel je zéroveii
povinny informova o podmienkach vstupu na fiefo pracoviska poverenych zamestnancov
Poskytovatel’a.

Zaistit od zmluvnych parineroy, v priestoroch ktorych vykondvajii pracovni &innost’
dohodnuti v pracovne] zmluve zmmestnanci Objedndvatels, akakolvek dokumenticin
a podklady potrebné k spracovaniu navrhy na kategoriziciu préc na Géely jeho zaslania
prisluinému ROVZ,

UmoZnit' poverenym osobdm Poskytovatel'a zhotovovaf fotodokumenticiu  a video
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1.6

1.7

138

1.9

&

zifa¥ou pri prici siym, Ze budl vidy re¥pektované akékolvek opatrenia stanovené
internymi bezpeénosmymi predpismi Objednévatela zéroved pri dodrZan{ zikona ¢&.
122/2013 Z. z. 0 ochrane osobnych Gdajov.

Informovat’ pravidelne, pisomne, najmene;j viak vZdy pred uplynutim kaXdych 12 mesiacov
platnosti Zmluvy predovietkym o zmenéch v podte zamestnancov a ich pracovnom zaradeni
a daltich udajoch nevyhnumych k riadnemu plneniu predmetu tejto Zmiuvy.

Vysielal' svojich zamestnancov na preventivne lekarske prehliadky, formou vyzvy a plnit’
d’al$ic povinnosti v zdujme prevencie a ochrany zdravia.

Zabezpetit dodrZiavanie dohodnutych terminov preventfvnych lekérskych prehliadok.
Termfny je moiné telefonicky zmenit’ alebo zrudit najmenej 1 deit pred dohodnutym
terminom jej vykonania. Pre skupiny zamesmancoy (nad 5) najmenej 3 dni pred
dohodnutym terminom vykonania.

V pripade, ak sa zamestnanci objedndvatel'a nezlastnia na preventivnej lekarskej
prehiiadke, v termine dohodnutom a odsihlasenom obidvomi zmluvnymi stranami, méZe
Poskytovatel' fakiurovat Objednavarelovi plnd cenu za vykonanie PLP podla bodu &, 3,
Prilohy &. 1.

Uhradit Poskytovatelovi vias a v pinej vyike cenu vietktch sluZieb poskyvtovanych na
ziklade tejto zmluvy, vritane ceny Zza Zinnost a prehliadky, ktoré nie si zahrmuté
v pauélnom poplatku a ktorych realizdcia vyplynula zo vieobecne zéiviznych pravnych
predpisov, pritom sa v takychto pripadoch bude vychédzar z u dojednanej ceny, ak sa
zmluvné strany nedohodnil inak pre osobimé pripady alebo pripady, ktoré neboli obsiahnuté
v tejto zmluve.

VIL
CENOVE A PLATOBINE PODMIENKY

Cena za vvkondvanie a zaistovanie slutieb podfa tejto zmluvy a platobné podmienky s@
uvedené v prilohe & 1 ktord je neoddeliteloou sidasfou tejto zmluvy, tak Ze akékolvek
zmeny Udajov a dojednani uvedené v prilohe & 1 st platné audinné len so sGhlasom
obidvoch zmluvnych stran pisomne vo forme dodatku.

Ak sa Objednavatel’ dostane do ome3kania s pinenim, Poskytovatel je opravneny, nie viak
povinny, poskytovat Objednédvatelovi plnenia na zéklade tejto zmluvy. Poskytovatel
nezodpovedi za ¥kodu, keord vznikia Objednavatefovi za dobu omeskania Objednavatela
s plnenim podl'a tejto zmiuvy. Nesplnenie platobnych podmienok mbZe byt aj dévodom na
odstilipenie od tejto zmluvy zo strany Poskytovatela .

Ak sa Objednavate! dostane do omeSkania s plnenim Poskytovatel’ ma privo poZadovat
zmluvni pokutu vo viske 0,05 % z dlZnej sumy plnenia a to za ka¥dy deft omeSkania.

VIIL
OCHRANA OSOBNYCE UDAJOV A POVINNOST MLCANLIVOSTI

V zmysle &lanku 28 Nariadenia Eurépskeho parlament: a Rady (EC) 2016:679 z 27, aprila
2016 o ochrane fyzickych osdb pri spractivani osobnych didajov a o volnom pohiybe takychto
adajov (vieobecné nariadenie o ochrane osobnych tdajov) (d'alej len ,v¥eobecné nariadenic
o ochrane Gdajov*) Objednavatel ako prevadzkovatel poveruje Poskytovatela ako
sprostredkovatel’a spracivanim osobnich iidajov v mene Objednévatela, s ktorymi pride do
stvku v sivislosti s realizdciou tejto Zmluvy a to na fitely plnenia predmetu tsjto Zmluvy
podfa Clanku 2 Zmluvy v rozsahu nevyhnutnom pre realizdciu tejto Zmluvy najmi meno,
priezvisko, dium narodenia, osobné &islo, ndzov pracoviska, funktné aiebo pracovné
zaradenie, df¥ka expozicie v rokoch alebo mesiacoch, v{sledky hodnotenia zdravotnych rizik
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s uvedenim kategdrii pric osobitne u jednotlivych faktorov préce a pracovného prostredia «
za podmienck stanovenych v tejto Zmluve, v silade so visobecne zAvAznymi privnymi
predpismi upravujicimi ochranu a spraciivanic osobnych Gdajov apodfa pokynov
Objednévatel'a. Poskytovatel’ je opravaeny vykondvaf len také opericie s osobnymi Gdajmi,
ktoré st nevyhnutné na dosiahnutie Uéelu spracivania podPa tejto Zmluvy., Zoznam
spracovateFskych operdcii, ktoré je Poskytovatel vmene Objedndvatela oprivneny
vykondvat sG najmi ziskavanie, zaznamenivanie, usporadivanie, Struktirovanie,
uchovévanie, zmena, vyhladévanie, prehliadanie, vynZivanie, poskyfovanie prenosom,
Sfrenfm alebo inym spésobom, preskupovanie alebo kombinovanie, obmedzenie a
vymazanie.

Ustanovenia tohto Clinku Zmluvy sa na PoskytovatePa nevzfahujl v rozsahu, v akom ma
Poskytovatel' v zmysle vEeobecného nariadenia o ochrane sidajov postavenie samostatného
prevadzkovatel'a.

Okruh dotknutych o0s8b predstavujé fyzické osoby, zsmestnanci Objednévatel’a, resp. osoby
v obdobnom pracovnopriavnom vztahu k Objededvatel'ovi.

Poskytovatel’ sa pri spractvani osobnych tidajov podla tohto Clinke Zmiuvy zavizuje:

dodrZiavat’ vietky povinnosti vyplyvajice preitho zo vieobecne zhviznych privaych
predpisov upravujiicich ochranu a spracivanie osobnych \dajov; najmi vSeobecného
nariadenia o ochrane (dajov, plamého zékona o ochrane osobaych (dajov a shvisiacich
vykondvacich prévnych predpisov;

spraciivat’ osobné tidaje len na zéklade pfsomnych pokynov Objedndvatela ako aj pokynov
Objednivatel'a uvedenych v tejto Zmiuve, a to aj viedy, ak ide o prenos. osobnych ldajov
do tretej krajiny alebo medzinirodnej organizdcie okrem prenosu na zdklade osobitného
predpisu alebo medzinirodne] zmluvy, kitorou je Slovenskd republika viazana;
Poskytovatel’ je pri takom prenose povinny cznidmit’ Objednévatelovi tiito poZiadavku pred
spraciuvanim osobnych Gdajov, ak osobitny predpis alebo medzindrodnd zmluva, ktorou je
Slovenska republika viazana, takéto ozndmenie nezakazuje z dévodov verejncho zdujmu.
Poskytovatel’ je ziroveli bez zbyto¢ného odkladu povinny informoval’ Objednévatel’a, ak
ma za to, ¥e sa pokynom Objednavatela poruSuje vieobecné nariadenie o ochrane tidajov
alebo zikon &. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych tidajov a o zmene a doplneni nigktorych
zékonov (d'alej len ,zdkon oochrane osobnych Gdajov™), osobitny predpis slebo
medzindrodna zmluva, ktorou je Slovenska republika viszand, kforé sa tykaji ochrany
osobnych ddajov. Poskytovatel’ je povinny pravidelne po celt dobu trvania zmluvného
vztahu podfa Zmluvy konfrolovat’ dodriiavanie stanovenych podmienok ochrany
osobnych ddajov a dodriiavanie vetkych zmluvnych povinnosti podla Zmluvy, vritane
dodrZiavania pokynov Objedndvatela.

spractvat’ idaje v silade s vEeobecnym nariadenim o ochrane Gdajov, zikonom o ochrane
osobnych tidajov a dalfimi vieobecne zdviiznymi privrymi predpismi, zaru&it' primerané
tachnické a organiza¥né opatreniz iak, aby spraclivenie oscbnych fidajov splfialo
poZiadavky vieobecnsho nariadenia o ochrane idajov a zékona o ochrane osobnych idajov
a aby sa zabezpeCila ochrana prav dotknutych osdb, prijat’ so zretefom na najnoviie
poznatky, na ndklady na vykonanie opatreni, na povahu, rozsah, kontext a del sprachvania
osobnych tdajov a na rizikd s réznou pravdepodobnosfou a zdvaZnostou pre prdva
fyzickych os8b primerané technické a organiza¥né opatrenia na zaistenie drovne
bezpednosti primeranej tomuto riziku, a konat’ spésobom, ktory neodporuje vieobecnému
nariadeniu o ochrane fidajov a zikonu o ochrane osobnych fdajov ani inym vieobecne
ziviznym prévaym predpisom a ani ich neobchédza.

akékolvek spracivanie osobnych idajov vykondvat’ len za G&elom plnenia tejto Zmluvy a
len v rozsahu nevyhmutnom na jej plnenie,

ak vieobecne zévizné privne predpisy neustanoviujli imak, osobné ddaje, s ktorymi sa
Poskytovatel' dostane do styku v sfivislosti srealizéciou tejto Zmluvy pezverejifovaf,
neposkytovaf a nespristupfiovat’ tretim straném,

zachovavat’ mi8anlivost’ a zabezpedit diskrétnost’ pri akomkolvek spracivani osobnych

udajov,
s



s

ak thio Zmluva alebo vd¥eobecne zdvizny prévny predpis neustanovuje inak,
nevyhotovovar képie akychkol'vek nositov, dokumentov obsahujlicich osobné udaje a ani
nevyhotovovat képie osobnych ddajov, nerobif’ z nosifov, dokumentov obsahujacich
osobn¢ Uidaje a ani z osobnych tidajov vypisky alebo odpisy,

pe splneni 3¥elu spracivania fidajov ziskanych od Objednévateln zobezpedit' bezodkiadne
ich vymazanie z informadného systému (znidi¢ alebo inak trvale vymazat' v stlade so
vieobecne zéviiznymi prévnymi predpismi na ochranu osobrnych tdajov vietky osobns
itdaje, dokumenty a databdzy v dispozicii Poskytovatela, ktoré obsahuji osobné ndaje
odovzdané jej alebo ziskané k spractivaniu v mene Objednavatela). Na ziklade Ziadosti
Objednavatela Poskytovatel' pisomne potvrdfl vymaz a znilenie osobnych udajov. Na
pisomnom potvrden{ PoskytovateF uvedie détum v¥mazu a znienia osobnych ddajov,
zabezpedit, aby zamestanci Poskytovatel'a alebo iné osoby opravniené spracQivat’ osobné
lidaje, boli viazani povinnostou zachovivar miSanlivost a dbvernost’ osobnych tdajov
a inych informdcii, o ktorych sa dozvedia v stvislosti s touto Zmluvon,

v pripade staZnosti alebo sporu tfkajliceho su spraclivania osobmych tdajov pri pineni
predmeru tejto Zmluvy, bezodkladne informovat’ Objednavatela

Poskytovatel’ je pri spracivani osobnfch tudajov podla tejto Zmluvy dalej povinny
bezodkladne informovat' Objednévatel’a o:

skuto&nostiach zabraitujticich plneniu povinnosti podla tejto Zmluvy;

akomkol'vek porusenf povinnosti podl'a tejto Zmluvy alebo poru¥ent v¥eobecne zéviiznych
pravnych predpisov upravujicich ochranu a spractivanie osobngch Gdajov;

akomkol'vek poruseni ochrany osobnych tidajov v zmysle tohto Clénkn Zmluvy: a
akomkolvek poruleni vieobecne ziviznych pravnych predpisov upravujiicich ochranu
a spracfivanie osobnych lidajov zo strany Objednavatela ak sa podla nizoru Poskytovatela
pokynom Objednavartela tieto predpisy poruujii.

Poskytovatel bude zohfadfiova' povahu spraciivania osobnych tudajov a bude
Objednévatel'ovi v &o najvaéSom moznom rozszhu napomocny, (i) aby Objednivatel’ mohol
plne vyhoviet' svojej povinnosti reagovat’ na Ziadosti dotknutych 0s6b, ktoré budii vykonavar
svoje prava podPa Kapitoly II v3eobecného nariadenia o ochrane udajov tak, aby
Objednévatel’ mohol tymto Ziadostiam riadne a véas vyhoviet, (i) pri plneni povinnosd
Objednavatel’a uvedenych v &1, 32 — 36 vieobecného nariadenia o ochrane tidajov, 5 ohl'adom
na povahu spractivania a informécii, ktoré ma Poskytovatel k dispozicii.

Bezpetnosmné opatrenia s ciefom zaistit Giroved bezpe¥nosti primerané riziku spractivania st
uvedené v &L 32 v¥eobecného nariadenia o ochrane tidajov, 1. j. pripadne zahriaju aj:

pseudoanonymiziciu a Sifrovanie osobnyich Gdajov:
schopnost’ zabezpelit' trvalt dévernost, integritu, dostupnost a odolnost systémov
spraclvania a sluZieb;

schopnost’ vEas obnovit' dostupnost’ csobnych {idajov a pristup k nim v pripade fizického
alebo technického incidentu;
proces pravidelného testovania, posudzovania a hodnotenia tiinnosti technicky'ch a
organizagnych opatreni na zaistenie bezpe&nosti spraclivania.

Poskytovatel je povinny oznédmit’ ObjednavateFovi akékolvek porulenie ochrany osobny.ch
Udajov v zmysle definicie podi'a &1. 4 ods. 12 vieobecného nariadenia o ochrane tidajov bez
zbytoéného odkladu, odkedy sa o poruseni ochrany osobnych fidajov dozvedel, ato na
emailovii adresu o _ alebo predkladé v listinnej
podobe na adresu sidla Objednévatel'a k rukam zodpovednej osoby pre ochranu osobnych
udajov Objednavatel’a.

Zmluvné strany sa dohodli, %e Poskytovatel Jje povinny¥ viest' pisomny alebo elektronicky
ziznam o spracovatefskych innostiach, ktoré vykondva v mene Objedndvatela, a to podl'a
¢l. 30 ods. 2 vieobecného nariadenia o ochrane udajov.
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Poskytovatel prehlasuje, o mé poverent zodpovednd osobu podla &l 37 vieobecného
nariadenia o ochrane Gdajov. Kontakmé ddaje zodpovednej osoby Poskytovatela sd

nasledovne:
Koittaltné tdgje zodpovednej osoby Objednévatel'a s nasledovné:

Poskytovatel’ sa zaviizuje nevykonavat’' cezhraniény prenos osobnych fdajov dotknutych
0sdb do tretich keajin, ktoré nezarunji primeranii Grovefi ochrany osobnych uddajov
okrem pripadov, ak je to potrebné na plnenie tejto Zmluvy za podmienlky, ¥e Poskytovatel
spini predpoklady takéhoto cezhrami¥ného prenosu v zmysle vieobecného nariadenia
o ¢chrane Gidajov.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Poskytovatel’ mbZe spraciivanim osobnych Gdajov na dgely
a v rozsahu podla tejto Zmluvy poverit’ d'aliicho sprostredkovatela na GCely subdodavky
pre potreby vykonavania pracovnej zdravotnej sluZby ako naprikiad doplnkové vySetrenia,
analyzy a pod. Zoznam dal¥ich sprostredkovatelov na ifely plnenia tejto Zmluvy poskytne
Poskytovate!’ Cbjedadvatefovi na jeho Ziadost'.

Dal3{ sprostredkovatel spraciiva osobné udaje a zabezpeéuje ich ochranu na z.odpovednost’
Poskytovatela. Ak d'al¥{ sprostredkovatel nesplnf svoje povinnosti pri spractivani
osobnych tdajov dotknutych osdb, Poskytovatel' zostiva voli Objedndvatelovi plne
zodpovedny za ploenie tychto povinnosti dalim sprostredkovatelom. Poskytovatel sa
nemd¥e zbavif zodpovednosti za porufenie povinnosti d'alficho sprostredkovatela
tvrdenim, %¢ tieto povinnost porufil Jdal¥ sprostredkovatel! anie Poskytovatel.
Ustanovenia vSeobecuého nariadenia o ochrane ddajov o sprostredkovatelovi vrétane
ustanoveni tejto Zmluvy upravujiicich povinnosti a podmienky spracGvania osobnych
tdajov zo strany PoskytovateFa sa vzfahujl aj na d'alSicho sprostredkovatela.

Poskytovatel' sa zaviizuje umoZnit Objedndvatefovi vykonat audit a/alebo kontrolu
ochrany osobnych tdajov, a to spristupnenim vietkych potrebnych podkladov, dokladov a
informécii, tykajicich sa spraclvania osobnych udajov dotknutych osbb, ako aj
softvérovych rieSeni a informa¢nych systémov, prostrednictvom kioryeh Poskytovatel
osobné udaje dotknutych osdb spraciiva a spdsobov ich zabezpetenia. Poskytovatel sa
zavizuje poskytn@f Objednavatelovi informéicie potrebné na preukdzanie splnenia
povinnosti a poskytnit’ sitinnost v rimei auditu ochrany osobnyeh ddajov a kontroly zo
sirany Objedndivatela alebo sauditors, ktordho poveril Objednévatel. Objednavatel’ je
povinny informovat Poskyiovatefa o zimere vykonu auditu 15 dni vopred a po vzdjomnej
dohode o urfeni miesta aterminu auditu. Objedndvatel’ sa zavizuje vykonat audit len
prostrednictvom vlastnych internych oprivaenych osdb aiebo prostrednictvom tretej
nezdvislej strany, ktora nie je v konflikte z4ujmov alebo v pozicii konkurendnej spolodnosti
vykonévajicej rovnaki alebo obdobni &innost’ ako Poskytovatel’.

Ka¥dd zo Zmiuvnych strin zodpovedd druhej zmiluvnei strane za Skodu spdsobeni
porufenim povinnost{ podla Zmluvy. Za vzniknutli ¥kodu sa povaZuje aj pokuta uloZend
ktoreikol'vek zo Zmluvnych strin peislu$nym orgdnom dozoru, ktord je nésledkom
porusenia Zmluvy druhou zmluvnou stranou.

Ochrana osobnych Gdajov podla tejic Zmluvy trv& aj po ukonSeni zmluvného vztahu
zaloZeného touto Zmluvou a zavizuje gj privoych nastupcov zmluvnych strin. Ukondenia
zmluvného vzt'sha nema vplyv na pripadny nirok na ndhradu fkody, ktord zmluvnej strane
vznikla porufenim povinnosti uvedenych vtomto Clénku Zmluvy druhou zmluvnou
stranou,
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Informdcie a Gdaje obsiahnuté v tejto Zmluve a poskyinuté na zéklade tejto Zmluvy, ako aj
obsah tejto Zmluvy a jej priloh st povazované za dbverné a Zmiuvné strany sa zavizuji
neposkymnit ich tretim osobdm, a to tak potas doby udinnosti tejto Zmluvy, ako aj po jej
zéniku, Ak v ddslediu potulenia tohto ¢linku Zmluvy niektorou zo Zmluvnych sirdn
vznikne druhej Zmluvnej strane ndrok na ndhradu $kody, je zodpovednd Zmiuvnd strana
povinnd pokodenej Zmluvnej strane spdsoben( skodu nahradir’.

Za doverné informicie sa dalej povaZujii vEetky skutonosti tvoriace obchodné tajomstvo
podl'a ustanovenia § 17 Obchodného zdkonnika, déverné informacie podl'a usianovenia §
271 Obchodného zékonnika & dalej tiez vietky skutodnosti obchodnej, pravnej,
prevadzkovej, technickej, dokumentdrnej, informativnej a akejkolvek inej povahy,
sivisiace s ktoroukolvek Zmluvnou swanou, kioré sa dostani do dispozicie druhej
Zmluvnej strany, alebo ak drubd Zmluvnd strana ziska vedomost’ o ich obsahu, a 10 &j pred
uzavretim tejto Zmluvy, a to v ustngj, pisomnej, elekironickej alebo akejkolvek inej
podobe, ak nie st v obchodnych kruhoch beZne dostupné.

Za déverné informicie sa tieZ povaimji vietky informécie a dokumenty tykajlice sa
zamestnancov a os8b v obdobnom pracovnoprivnom vzfahu 5 Objedndvatelom a ich
zaleZitosti, ktoré v suvislosti so Zmluvou 2 inymi zmluvnymi dokumentmi Poskytovatel
ziskar’ a ktoré s predmetom bankového tajomstva v zmysle ustanoveni § 89 a nasl. zikona
& 48372001 Z. z. o bankéich a o zmene a doplneni niektorsch zdkonov.,

Kazdd zo Zmluvnych stran sa zaviizuje, Z¢ bude déverné informicie podFa tohto &lanku
Zmluvy chrénit’ aspofi v takom rozsahu ako vlasmé doverné informécie a zaviizuje sa v
rovhakom rozsahu zaviazat' miganlivostou aj svoje organiza¥né zlozky, Oprévnené osoby,
spolupracujéce osoby, zamestnancov a riadiacich pracovnikov, prostrednictvom ktorych
plnenie tejto Zmluvy uskutodiiuje, pri€om za poru¥enie povinnosti tychto 0s8b zachovavat
mlanlivost’ zodpovedd ti-ktord Zmluvn4 strana v plnom rozsahu. Uvedend povinnost trvé
aj po skondenf tejio Zmluvy.

Zmluvné strany sa zaviizujii neposkytnit’ déverné informécie podPa tohto &lénku Zmluvy
wetim osobém bez predchédzajficcho pisomného sihlasu druhej Zmluvnej strany, s
vynimkou pripadov, ked’ takéto poskytnutie uklada zékon a/alebo privoplamé rozhodnutie
organu verejnej moci. Zmluvné strany sa taktie? zavizuja nepoudit tieto dbéverné
informdcle v rozpore s ich Udelom pre svoje viastné potreby.”

X,
ZAVERECNE USTANOVENIA

Zmluva nadobida platnost’ diiom jej podpisu postednou zo Zmluvnych strén.

Zmluva sa uzatvira na dobu urtiti, na 48 mesiacov od détumu uzatvorenia Zmluvy, resp. do
v)Zerpania finanéného limitu predpokladansj hodnoty zdkazky v hodnote 19 999,00,-EUR
bez DPH.

Zmluva nadobiida G&innost ditfom nasledujiicim po dni jej zvercjnenia v Centratnom registri
zmliv Uradu viady SR v zmysle ustanovenia § 47a zikona & 40/1964 Zb. Obé&ianskeho
zékonnika v zneni neskorfch predpisov..
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Tito zioluva mbZe byt ukondend formou pfsomnej vypovede ktoroukoFvek zo Zmluvnych

4,
strén s trojmesagnou vypovednou dobou, ktord plynie od prvého dita v mesiaci nasledujiicom
po dorudeni vypovede.

5.  Prévne vztahy nevpravené touto Zmluvou sz riadia ustanoveniami Cbchodného zékonnika
Slovenskej republiky a stvisiacimi predpismi.

6.  Povinnost viest zdravotni dokumenticiu uklads Poskytovatel'ovi Zékon NR SR ¥ 576/2004
Z. z. o zdravotwj starostlivosti, sluibich suvisiacich s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti 2 o zmene a doplneni niektorych zikomov v zneni neskordich predpisov.
Poskytovatel' vyhlasuje, Ze na Poskytovatela sa nevzfahuje zdkaz spractivania osobnych
tidajov ustanoveny § 14 Zakona NR SR & 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych fidajov
v znenf neskor§ich predpisov, v pripade, Z¢ sa jedné o osobitné kategérie osobnych tdajov
stanovené v tomto predpise.

7. Zmluva je vyhotovend v §tyroch rovnopisoch. Objednivatel’ obdrif tri rovnopisy &
Poskytovatel’ obdrfi jeden rovnopis.

8.  Vietky ozndmenia, Ziadosti, poZiadavky, vzdanie sa prav a iné doplnky a dodatky
poZadované alebo povolené k tomu, aby boli dané podPa tejto Zmluvy musia mat’ pisomnii
formu a moZu sa uskutoénit’ ktorymkoFvek z d'alej uvedenych spsobov:

a)  osobnym dorudenim,

b)  doporudenym listom,

¢) elektronickym doruovanim dokumentov formou emailovej schrénky
objedndvatel na email poskytovatela
poskytovatel na etnail objednédvatel'a

9. Sprivy budii dodané prisiu¥nej Zmluvnej strane na adresu uvedent v z&hlavi tsjto Zmluvy
alebo na adresu, kiord bude zmenend prislu¥nym dodatkom k Zmluve.

10.  Zmluvu je moné menit a doplitat’ len formou pisomného dodatku, ktory sa po jeho podpise
Zmluvnymi stranami stdva neoddelitelnou stigastou Zmiuvy.

1.  Pokial' bude niektoré ustanovenic Zmluvy prehlisené za neplamé alebo nedtinné a
nevymahatefn¢, tak také rozhodnutie neovplyvni platnosf a vymahatePnost akéhokolvek
iného ustanovenia tejto Zmluvy. Vietky zostivajiice ustanovenia tejto Zmluvy zostant v
plnej platnosti a G&innosti a také neplatné ustanovenie, bude pokial’ je to moZné, upravené,
aby mohlo byt’ aplikované po pisomnej dohode zmluvnych strén a to v zAujme dosizhnutia
zameru zmluvnych strin sledovaného touto Zmluvou,

12, Neoddelitel'nou siéastou tejto Zmluvy je:

13.  Priloha €. 1 ~ Cenové a platobné podmienky

14.  Priloha &. 2 ~ Zoznam pracovisk a pracovnych pozicif ObjednivateFs.

15.  Prilcha &, 3 — Cennik doplnkovych siuzieb

Za Objedndvatel's; Za Poshytovalels:
T3¢ T4n Golian, PRD. MUDR R edme
Predseda Predseda predstavenstva
Okresného sidu Bratislava | HEDAK, a.s.
ing, Peter Kubag - 1 007
Pedprodseds prodativenstva
IEDAXK, a.s.
V Bratislave, dita V Bratislave, dita
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PRILOBEA €. 1 ZMLUVY 0 POSKYTOVAN{ PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ
SLUZBY: CENOVE A PLATOBNE PODMIENKY

1. Cena stanovena dohodou zmluvnych strdn za Poradenski a konzuitaénd &innost’, dohi'ad nad
pracovnym prostredim podFa &l III. a &L IV, tejto zmluvy predstavuje 6,60,- € za jedného
zamestnanca za mesiac bez DPH, &o predstavuje 0,72,- € za jedného zamesmanca za jeden
mesiac s DPH. Tdto cena necobsahuje merania podmienok pracovného prosiredia
osobami s platn¥m osvedtenim. Tato &iastka bude hradend mesa¥ne na zgklade faktiry
vystavenej Poskytovatefom

2.  Cena stanovend v bode &. 1 a €. 2 tejto Prilohy neobsahuje cenu za Dohlad nad zdravotnym
stavom zamestancoy podla v &lénku V. zmiuvy. Cena za preventivnu lekirsku prehliadku
je dohodnuta vo vyike 18,00- € za jednu zikladnt prehliadku v rozsahu :
anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy,
kompleiné fyzikalne vy3etrenie vrdtane oriemta&ného vydetrenia zmyslovich
funkcii vrdtane zraku, v indikovanych pripadoch o&né vySetrenie u prislusného
Specialistu,

- orientatné neurologick¢ a ortopedické vySetrenie,

- kvalitativne chemické vy3etrenie modu.

Této cena méZe byt vydsia v pripadoch, ak je siastou prehliadky ¥pecializované vyvietrenie, ktoré
je nariadené orgdnom ochrany verejného zdravia alebo takéto 3pecializované vySetrenie vypl¥va zo
vieobecne zéviznych prévnych predpisov, resp. je indikované v individudlnyvech pripadoch
videtrujucim lekdrom. Ceny v tychto pripadoch si nasledovné :

Druk vySetrenia, Cenz /&f za jedng
€in £ X P o wr ' ¥ i ¥
- mezz:siﬁskeho Specifikdcia vy¥etrenia, finnosti g m
oddelenin yvlonoy
EKG EEG ziznam — popis 7
Of&né vyletrenie | zékladné ofné vydetrenie - zrakovd ostrost,
vySetrenie farbociin  anomalostopom, adapticie, 14,5
vyietrenie priessorovélio videnia
Laboratbrme - laboratérne vySetrenie — krvny obraz a 45
vyictrenia diferencialny rozpotet leukocytov, FW ’
- biochemicky skrining (kreatinin v sére, ALT,
krs. moovd, glykémia naladno v sére) 7
Psychologicke Psychologické vv¥errenie u prisluinieh Specialistov 50
s vigtrenie -
‘_\Zevurolugické Neurologické vy3etrenie u pristuinych 17
Vyserenie Specialistov
Ortopedické Oitopedické vySeirenie u prislugnych
vyletrenie gpecialisiov 6.3

*Ceny v bode 3. Prilohy &. | mmluvy za lekarske prehliadky sG fakiturované bez DPH

V pripade 2k bude potrebné vykondvar daliie doplnkové vyletrenia podlicha cena prejedaniu
oboch Zmluvnych strén formou dodatku k zmluve.

Této &iastka bude hradend Objedna\ atelom mesa&ne podFa poétu skutodne vykonanych prehliadok
na ziklade faktiry vystavenej Poskytovatel'om s uvedenim vykonanych tkonov; prehhadok
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3. Cena za realiziciu a nastavenie reiuni preventivnych lekdrskych prehliadok, vrétane
zadanis mennych zoznamov zamestnancov, ich détumov narodenia, ich ditumov posledne;j
vykonanej preventivnej lekérskej prehliadky do Specializovaného sofivére, na vyivéranie
prehladov o zdravotych lekérskych prehliadkach a evidencii termfnov preventivnych lekérskych
prehiiadkach u zamesinancov objednévatela, pravidelni mesa¥nu aktualizicia stavu zamestnancov
Objednavatel’s, objednédvanie zamestnancov na preventiviie lekdrske prehliadky v elektronicke;
podobe v silade s &l. V. Bod &. 4 a5 predstavuje 56,00 € hex DPH mesu¥ne, Tito Liastka bude

uhradend mesaéne na ziklade faktiry vystavenej PoskytovateFom,

4, Splatmost’ faktiir predstavuje 30 dni od datumu ich vystavenia s podmienkou dorulenia
objednavatelovi.

5 Ceny s0 uvédzané bez DPH.
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PRILOBA €. 2 ZMLUVY OPOSKYTOVANI PRACOVNE] ZDRAVOTNEJ

SLUZBY: ZOZNAM  PRACOVISK A PRACOVNYCH  POZIiCt
OBIEDNAVATELA
Potet zami:;ffncov
Praceviske, adresa Zemestuancoy | Iracovmé pozicia danet .
celkom M BrEcovIe)
pozici
V 1, roku spolupréce 208
Sudca okresndho 35
stdu
Okresny sid Bratislava Eax_ncstngg v
I, Zéhradnicka 10, 128 Verenom zaujme - 10
Bratislava sprava okresného
stidn
Administrativa — 83
$tétna sluzba
Sudea okresného 1
. 2
sudu
Okresny std Bratislava Zar.nesmm:m? o
I 80 verejnom zaujme - {
: ] ava okresnédho
Medena 22, Bratislava Sprava o
sudu
Administrativa — 67
Ltatha slurba
Predpoklad v 2. av
d'alsich rokoch 218
spoluprdce
Sudca okresného
i 37
stidu
Okresny sid Bratislava 'Za.r.nesmm'lc% s
1, Zéhradnicka 10, 134 Veregnom zaujme - 11
Bratislava sprava okresného
stdu
Administrativa — 86
§tama shazba
Sudca okresndho 13
sidu
Okresny stid Bratislava Zamestaanci vo
I, 84 vere";nom zaujme - 2
Meden4 22, Bratislava sprava okresného
sudu
Administrativa — 69

Stétna slufba
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Prilahua & 3

Cennfk dopinkovych sluZieh

Siuzha

_ 1 Popig

Cepav EUR

|

Kurz prvej pomoci

| Akreditovand bz prvej
pomost v rezsaha 8 hodin
(ore max 15 zemesinaacov
| v jedne] skuping)

25 -fosoba

Inforpalng kurz prvgj
i pomosi {pre skuning mex Z5
Izamasmmmm'} )

250,~/skupina
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