Cislo dohody : 48/2022/HA

Zmluva o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorend v stlade so Zakonom NR SR ¢&. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky
zékon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a Zdkonom
NR SR ¢&. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov

medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, Ul P. Jilemnického 24, 912 50 Trencin
zastupenej riaditeP’kou : RNDr. Katarina Krizkova

1CO 1000 351 806

Bankové spojenie .
¢islo uctu

Email : katarina.krizkova@sosostn.sk
(dalej len ,,SOS obchodu a sluZieb®)

Podnikom : HP Tronic, s.r.o.

Prevadzkou : namésti Prace 2523, 760 01 Zlin
Zastapenym : Bc. TomdSem Blablou
Bankové spojenie . ‘
Cislo uétu .
1CO : 60323418
Email : vasutovaz@valachy.cz
(d’alej len ,,podnik®)

(d'alej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clanok L
Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpelenie a realizacia praktického vyudovania a praxe Ziakov
SOS obchodu a sluzieb v sulade s poZiadavkami $kolského vzdeldvacieho programu pre
prislusny odbor.

Clanok II.
Druh ¢innosti Ziakov

Podla § 5 zakona NR SR ¢&. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov sa bude odborny vycvik a odborna prax uskutocniovat
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cviénou alebo produktivnou pracou spo&ivajiicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom
sluZieb alebo vykonom prac, ktoré maji materidlnu hodnotu.

Clanok III.
Miesto konania praktického vyucovania

Praktické vyucovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizicie: Spa hotel Lanterna
nachadzajucej sa na Léskové 695, 756 06 Velké Karlovice nebo ve Wellness hotelu Horal,
Velké Karlovice.

(98]

Clanok IV.
Casovy rozsah praktického vyudovania, jeho dlzka a den jeho zacatia

. Pri praktickom vyu€ovani Ziakov je vyu€ovacou jednotkou jeden vyucovaci dei, ktory

u Ziakov prvého adruhého ro¢nika trvd najviac Sest vyu€ovacich hodin, u Ziakov
tretieho aZ piateho ro¢nika sedem vyudovacich hodin. Vyu€ovacou hodinou sa rozumie
¢as vitrvani Sestdesiat minat. Prestdvky po€as vyulovania st rovnaké ako
u zamestnancov.

Zagiatok vyuCovania je spravidla o 8:00 hodine, najskor o 7:00 hodine, ukoncenie
vyudovania Ziakov mladSich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00
hodiny u Ziakov star§ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

. Praktické vyu€ovanie sa bude realizovat individudlnou formou u 4 Ziakov.

Praktické vyucovanie zalina ditom 10.10.2022 —23.06.2023.

Clanok V.
Pocet Ziakov

. Poget Ziakov, ktori sa za¢astnia na praktickom vyucovani v prevadzke bude:

Ziakov $tudijného odboru
Ziakov u¢ebného odboru
Ziakov §tudijného odboru
ziakov u¢ebného odboru

a) parny tyzden

b) nepérny tyzden

[ R

Menny zoznam Ziakov, ktori budi vykondvat odborny vycvik aodborni prax je
uvedeny v prilohe &.3, ktora tvori neoddelitelni stcast’ tejto dohody. V pripade zmien
bude vypracovanad nova priloha.

Clénok VL
Polet majstrov odbornej vychovy a inStruktorov

. Strany sa dohodli, Ze poget majstrov odbornej vychovy, ktori budu viest' praktické

vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0 . Poget majstrov odbornej vychovy, utitel'ov
odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym spésobom bude 1. Pocet inStruktorov,
zamestnancov podniku, bude 5.
InStruktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precviCovani zruCnosti Ziakov, priCom
méze viest najviac troch Ziakov v jednom vyudovacom dni. InStruktor musi spltat
podmienky na vykon ¢innosti v stlade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢), d), €) zdkona NR SR
&. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
2




zakonov.

Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a instruktorov je uvedeny v prilohe ¢.
1, ktora tvori neoddelitelna stcast’ tejto dohody.

Naéklady na majstra odbornej vychovy hradi $kola, naklady na inStruktora hradi podnik.

. Kontrolu vychovnej i odbornej ¢innosti majstrov i inStruktorov vykondva hlavna

majsterka odbornej vychovy, zastupca riaditela pre praktické vyucovanie, riaditelka
Skoly akontrolné organy v zmysle vyhldSok ausmerneni Ministerstva Skolstva
Slovenskej republiky.

Clanok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

. Skola pou¢i Ziakov o vieobecnych zasadach dodrziavania bezpecnosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyuéovania, zaroveil na konkrétnej prevadzke to uskutocni
instruktor v spoluprdci s poverenym zamestnancom organizicie.

. Organizacia je povinna vytvarat’ podmienky pre bezpeéné a zdravie neohrozujice

praktické vyucovanie v sulade s platnymi vSeobecne zavéznymi pravnymi predpismi.

. Podas praktického vyu&ovania su Ziaci povinni pouzivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé Cinnosti stanovuju prislusné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie
je pri danych Einnostiach obvyklé.

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon

¢innosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpeénosti zabezpeduje instruktor a

majster odbornej vychovy.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne

na néklady podniku.

. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIIL
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluzieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori buda vykondvat’
odborny vycvik a odbornt prax, ako prilohu &. 3 ainformativny obsah odborného
vyeviku a odbornej praxe ako prilohu €. 2.

Poudit’ ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku su povinni dodrZiavat vo
vieobecnosti  prevadzkovy poriadok podniku, riadit sa pokynmi zodpovednych
pracovnikov, pracovat’ tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny uraz, svoj prichod a
odchod z pracoviska denne potvrdzovat vbeznom systéme evidencie dochadzky
pracoviska.

SOS obchodu a sluZieb nezodpovedd za pripadné skody vzniknuté podniku v dosledku
¢innosti alebo konania Ziakov.

Zabezpetit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vycviku a odbornej praxe.

V spolupréci s prevadzkou podniku rie$it’ porusenia skolského poriadku Ziakmi.




Clinok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1.

2.
. V pripade dlhodobej nepritomnosti instruktora pisomne poverit’ iné¢ho kvalifikovaného

(8]

Urdit’ pracovisko k vykondvaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke
uvedenej v zéhlavi tejto zmluvy.
Odborny vycvik a odbornt prax vykonavaju Ziaci pod dozorom instruktora.

pracovnika ako inStruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a ¢&innost
ziakov na pracovisku. Kopie povereni poskytnut’ Skole.

Vytvorit'” pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného
vycviku bol kvalitny, hospodarny a bezpecny.

. Ziakov poverit’ pracami, ktoré si primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, su

v stlade s tematickym planom a neohrozuju ich zdravie a mravnost’.

Ak poZaduje neStandardné oblecenie a vybavenie, uhradi néklady na jeho zabezpecenie
z vlastnych zdrojov.

Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi $koly v otdzkach pedagogickych aj
administrativnych a umozZnit’ im kontrolu na pracovisku.

Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych inStruktorov v zmysle v§eobecne zaviznych
pravnych predpisov. InStruktor slovne hodnoti azndmkou klasifikuje ziakov
v sicinnosti s majstrom odbornej vychovy alebo odbornym ucditel'om.

Clanok X.
Finan¢éné a hmotné podmienky

. Su upravené v sulade s ustanoveniami zdkona NR SR &. 61/2015 Z.z. o

odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

. Podnik poskytne ziakom:

e primerané pracovné podmienky

o zabezpeli bezplatné stravovanie Ziakov

e zabezpeli bezplatné ubytovanie a dozor nad zverenymi ziakmi

e zabezpeCi dopravu na vykon praktického vyuCovania
Nestandardné obledenie a vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku.
V pripade potreby postidenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej trovne hradi
naklady na toto postdenie podnik, kde sa praktické vyucovanie uskutociiuje.

Clanok XI.
Zavereéné ustanovenie

. T4to dohoda sa uzatvara na dobu urditi1 a to od 10.10.2022 do 23.06.2023.

Sporné otazky tykajlce sa predmetu tejto dohody vzniknuté pocas realizacie praktického
vyufovania v zmysle tejto dohody a v stvislosti sfiou budd riesit' iba povereni
zastupcovia zmluvnych stran.

Ak sa zmluvné strany nedohodnd inak, je mozné dohodu ukon¢it’ pisomnou vypoved'ou
ktorejkol'vek strany s jednomesa¢nou vypovednou lehotou nasledujicou od prvého diia
nasledujiceho mesiaca po dorueni vypovede. Okamzitou vypoved'ou, teda vypoved’ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukontit’ tuto dohodu vtedy, ak dojde k poruSeniu
zmluvou uréenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.




4. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisluSnymi
ustanoveniami Obdianskeho zakonnika a ostatnych vSeobecne zévdznych pravnych
predpisov.

5. Dohoda je vyhotovena v 2 rovnopisoch, z ktorych kazd4 zmluvna strana obdrZi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrzi zriad'ovatel’ $koly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuju, Ze sobsahom tejto zmluvy sa riadne
oboznamili a na znak sthlasu ju potvrdzuju svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobtida platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a i¢innost’ dilom nasledujiicim po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri zmlav.
Zverejnenie v Centralnom registri zmliv zabezpeci SOS obchodu a sluZieb.

V Trenéine, diia 03.10.2022

NDr. Katarina Krizkova Ing. Zuzanél Vé§ut6v5
riaditelka SOS obchodu a sluZieb riaditel’ka Spa hotela Lanterna




Priloha ¢. 1

Zoznam majstrov, indtruktorov, Ziakov , 8asovy rozsah vyu€ovacej povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vycviku a uditelov odbornej praxe:
1. Bec. Ivona Kopuncova

Zoznam instruktorov a ich pouzitel'na kvalifikacia:

1. Josef Tydlacka, Jaroslav Orsdg (pozice $éfkuchatt hoteldl Lanterna a Horal) — kuchytia

2. Martin Soupal (vedouci restaurace Lanterna), Eva Vojvodikova a Luka§ Kocourek
(vedouci smény v hotelu Lanterna), Michal Kofenek (za hotel Horal) obsluha

3. Renata Kedroilova, Iva Drozdova (vedouci Gseku housekeeping hotel Lanterna a Horal) -
housekeeping

Ziaci nastipia na odborni prax podla prerad’ovacieho planu, ktory je sucastou tejto
zmluvy.

Rozsah vyudovacej povinnosti pre ziakov 3., 4., 5. ro¢nika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Be. Ivona Kopuncova Dria: 30. 09. 2022

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Dria: (uvadza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uvddza sa pri zmene)




Priloha &. 2

Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

Odborna prax:

odbor 6323 K hotelova akadémia

IV. ro¢nik

o ziskavanie zru¢nosti sosobitym zameranim na ¢&innosti spojené s poskytovanim
sluzieb v ubytovacich zariadeniach, prace na tseku hotelovych izieb, preberanie,
evidovanie a vydaj skladovych z4sob, poZivanie systémov vo vyrobnych, odbytovych
i skladovacich usekoch




Priloha &. 3

Rozdelenie Ziakov na suvislu prax 2022/2023

¢ Termin Trieda | Miesto Meno Ziaka
IV HA EO.I:JOV’aATIf:kr)eza
ajkova Alzbeta
1 10.10. - 28.10.2022 Valachy AhJ 4T
IV.HB mac ya
Gabrhelova Nataélia
Psotova Livia
2 31.10.-18.11.2022 IV.HB Valachy ‘ —
Cyprichova Timea
IV HA glfht:rechovla Katarina
Uzicka Danie
3 21.11.-09.12.2022 Valachy Eandkovd Nikol
apakov
IV.HB pakova Hixoa
Repovd Zuzana
IV HA Lanelckhov,a[\ll\llataha
anakova Martina
4 12.12. - 23.12.2022 Valachy o
Dérikova Tereza
IV.HB
Kovacova Ema
IV HA :&1nosuk§><va I?T(trlula}
romnikova Karolina
5 09.01. - 27.01.2023 Valachy
Kiskova Barbora
IV.HB
Holi¢kova Katarina
IV HA Makrta:: Sta:nstl)av
Kukucka Jaku
6 30.01.-17.02.2023 Valachy -
Mrvova Sarah
IV.HB -
Zakova Natdlia
IV HA \S/ta.:ul;ova' l\ll\la';allla
ojtechova Nikola
7 | 20.02.-10.03.2023 Valachy |~
Lacik Samuel
IV.HB -
Cizova Natdlia
IV HA Skultre]ty'/ova Natalia
Oprchalova Margaréte
8| 13.03.-31.03.2023 Valachy | —romooe alE
Misakova Julia
IV.HB -
Durmekova Timea
Zilkayova Vanesa
IV.HA Batova B
acova Bara
9 03.04. - 21.04.2023 Valachy . .
KasSovicova Marika
IV.HB
Teli¢ak Matyas
FargaSova Natdlia
10 24.04. - 12.0.2023 IV.HA | Valachy gatove e
Benkovska Michaela
Peckova Timea
11 15.05. - 02.06.2023 IV.HB Valachy |JeZovicova Kristina
Moskalina Marko
Gaziova Denisa
12 05.06. - 23.06.2023 IV.HB Valachy | AntalJan

Bartekovéd Michaela




