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Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

EUROPSKA UNIA

Dodatok ¢.1 k dohode
¢. 21/45/054/397

0 poskytnuti finan¢ného prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci
narodného projektu Cesta na trh prace 3 — Opatrenie ¢.1 podla § 54 ods. 1 pism. a)
zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluZzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov pre subjekty vykonavajice hospodarsku ¢innost’

uzatvoreny v sulade s § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika €. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich
predpisov medzi Gcastnikmi dohody:

(d’alej len ,,dodatok®),

Uradom prace socialnych veci a rodiny TrebiSov

sidlo: M.R.Sefanika 73/23, 075 01 Trebisov

v mene ktorého kona: Mgr. Martin Dzielavsky, riaditef UPSVR TrebiSov
I1CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK5381800000007000534717 — Statna pokladnica

(d’alej len ,,urad*)

zamestnavatel’'om

pravnickou osobou

nazov/meno: TOPKLIMA s.r.o.

sidlo/prevadzka: Postova 43/35, 076 15 Velaty / Postova 43/35, 076 15 Velaty
zastupenym Statutdrnym zastupcom: Mgr. Marek Vasko

ICO: 46318895

DIC: 2023331596

SK NACE Rev2 : 47540 — Maloobch.s el.dom.zar.

IBAN: SK27 7500 0000 0040 1433 7964

Zapisany v Obchodnom registri, vedenom na Okresnom sude v KoSiciach pod ¢islom:
Sro/28270/V

(dalej len ,,zamestnavatel™)
(spolu len ,,ucastnici dohody*).
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Clanok I.
Predmet dodatku

Predmetom dodatku ¢.1 k dohode 21/45/054/397 zo dna 25.8.2021 je zmena miesta vykonu
dohodnutej profesie 1ISCO-08 4419999 - iny pomocny administrativny pracovnik i.n.,
s ucinnost’ou od 1.10.2022. Vykon prace na dohodnutom pracovnom mieste bude realizovany
Vv sidle spolo¢nosti na adrese: PoStova 43/35, 076 15 Velaty.

Clanok 11.
VSeobecné a zavereéné ustanovenia

1. Dodatok sa uzatvara v zmysle ¢l. VII. bod 1) dohody. Dodatok je vyhotoveny v dvoch
rovnopisoch , zktorych urad obdrzi jeden rovnopis ajeden rovnopis obdrzi
zamestnavatel’. Je neoddelitelnou sucast'ou dohody.

2. Pravne vztahy vyslovne neupravené dohodou a dodatkom ¢.1 sa riadia ustanoveniami
Obcianskeho zakonnika a ostatnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi platnymi
v Slovenskej republike ako aj platnymi pradvnymi predpismi Eurdpskej tnie, ktoré maju
vztah k zavizkom ucastnikov dohody/dodatku.

3. Dodatok nadobtida platnost’ diiom jeho podpisania oboma Ucastnikmi a u¢innost diilom

nasledujucim po dni jeho zverejnenia. Platnost’ dodatku skon¢i splnenim zéavizkov
zmluvnych stran.

4. Ucastnici vyhlasuju, Ze st opravneni tento dodatok podpisat, e obsah dodatku je
prejavom ich vdle, neuzatvorili ho v tiesni ani za zvlast nevyhnutnych podmienok,
precitali si ho a na znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

5. Ostatné clanky a body dohody zostavaju zachované v plnom rozsahu.

V TrebiSove dna: V Trebisove dia:
Za zamestnavatela: Za tUrad:
Mgr. Marek Vasko Mgr. Martin Dzielavsky
Konatel’ TOPKLIMA s.r.o.—Statutdrny zastupca riaditel UPSVR TrebiSov

Dodatok osobne prevzal /a/:



