ZMLUVA

o poskytovani praktického vyucovania ziakov formou odborného vycvugu, /54
na pracovisku zamestnavatela =
uzatvorena podfa zakona ¢.245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon )a o zmene
a doplneni niektorych zéakonov a zakona ¢.61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave
a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov

.
Zmluvné strany

,» SKOLA «

Stredna odborna skola drevarska Zvolen
Lucenecka cesta 2193/17, Zvolen 960 01

v zastupeni: Ing. Pavel Lass$ak , riaditel

a,, ZAMESTNAVATEL ( FIRMA )”

PASIV - DOM spol. s r.o.
Partizanska cesta 106, 974 01 Banska Bystrica

v zastupeni: Ing. Robert Hazucha
ICO: 47481617
IC DPH: SK2023909107

.
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je dohoda o vykonavani odborného vycviku Ziakov $koly na pracovisku
zamestnavatela v sidle firmy alebo v miestach vyroby a montaze drevenych stavieb, ktoré
realizuje firma. Firma umozni Ziakovi nadobudnutie a rozsirenie teoretickych vedomosti,
praktickych zru€nosti a ¢innosti suvisiacich s odbornym zameranim $tudia a v sulade
s ucebnou osnovou predmetu odborny vycvik. Odborny vycvik je stiéastou uéebného planu
Studijného odboru 3349 K technik drevostavieb.

UCebna osnova a tematicky plan predmetu odborny vycvik tvori prilohu &. 1 tejto zmluvy.

2. Odborny vycvik budu vykonavat ziaci 3. a 4. roénika $tudijného odboru 3349 K technik
drevostavieb.
Menny zoznam Ziakov a ¢asovy harmonogram odborného vycviku tvoria prilohu &.2 tejto
zmluvy.
Ml
Podmienky realizacie odborného vycviku

1. Odborny vycvik ziakov $koly vo firme sa bude uskutoéfovat v obdobi:
od 6. septembra 2022 do 30. juna 2023

2. Miesto vykonu odborného vycviku (sidlo firmy):
Partizanska cesta 106, Banska Bystrica



Ziaci budt podas odborného vycviku vo firme absolvovat odborné vzdelavanie a praktick
pripravu, cviéné a produktivne prace, ktoré slvisia so zameranim $tudijného odboru 3349
K technik drevostavieb.

. Ziaci $koly budl odborny vyovik vo firme vykonavat vo vopred dohodnutych
a odsUhlasenych terminoch v ¢ase riadneho $kolského vyutovania a v zmysle stanovengho
rozvrhu hodin vyucovania odborného vycviku 4 dni v tyzdni po 7 hodin.

. Pracovna doba {odborny vycvik) Ziakov vo firme je v &ase:
od 7,00 do 14,00 hod.

. Meno a funkcia zamestnanca firmy (in$truktora) zodpovedného za vykonavanie
odborného vycviku ziakov skoly v priestoroch firmy:

. Meno a funkcia pedagogického zamestnanca $koly (kontaktna osoba) povereneho
kontrolou realizacie odborného vycviku ziakov vo firme:

Mgr. Stanisiav Bacik

hlavny majster OV

stanislav.bacik@sosdrev.sk

045/52 42 180, 0905 924 578

Iv.
Povinnosti zmluvnych stran

1. Povinnosti firmy

1.1 Oznamit $kole (p. Badikovi) dohodnutym spdsobom (telefonicky alebo e-mailom) vzdy
minimalne 1 defi vopred konkrétne miesto realizacie odborného vycviku Ziakov
v pripade, ak sa vykonava mimo sidla firmy.

1.2 Zabezpeéit vo svojej prevadzke odborny vycvik ziakom v dohodnutom termine a pocte
Ziakov.

1.3 Poverit’ zamestnanca firmy (indtrukiora) zabezpetenim realizacie odborného vycviku
ziakov.

1.4 Umoznit' Ziakovi rozsirit si teoretické vedomosti a prakiické zruCnosti v sulade so
zameranim $tudijného odboru a v sllade s uebnou osnovou predmetu odborny vycvik.

1.5 Vytvorit ziakovi vhodné a bezpefné pracovne podmienky.

1.6 V deft nastupu ziaka na odborny vycvik zabezpecit pouéenie o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci a protipozZiarnej ochrane na prislusnom pracovisku.

1.7 Oboznémit Ziaka s organizatnou Struktlrou a firemnou kultlrou firmy, zabezpecit
spristupnenie informacii, ktoré sa tykaju vyrobnych postupov, technologie, konstrukcie
strojov a zariadeni, ako aj celkovej ¢&innosti firmy v stlade s jej internymi smernicami.

1.8 Vyhodnotit' v spolupraci s poverenym pedagogickym zamestnancom Skoly (p. Bacikom)
spravanie, dochadzku a dosiahnuté pracovné vysledky Ziakov na odbornom vycviku vo
firme (1x za kalendarny mesiac).

1.9 Umoznit poverenému pedagogickému zamestnancovi §koly (p. Batikovi) vykonavat
kontrolu Ziakov v priebehu odborného vycviku vo firme.

1.10 Hmotiné zabezpecenie Ziaka:

- poskytnut ziakovi osobné ochranné pracovné pomécky (nie pracovny odev a obuv),

- poskytnUt' Ziakovi mozZnost' stravovania (obed).

1.11 Finanéné zabezpelenje Ziaka:

- poskytnut' Ziakovi finanéné ohodnotenie v zmysle hodnotenia kvality jeho prace vo vyske

50 az 100 % hodinovej minimalnej mzdy, ak ziak vykonaval vo firme produktivnu pracu.
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2. Povinnosti skoly

2.1 Informovat’ Ziakov pred nastupom na odborny vycvik o podmienkach vykonavania
odborneho vycviku vo firme, dodrziavani bezpeénostnych predpisov, protipoZiarne;
ochrane a hygiene pri praci a o zamerani odborného vycviku vo firme.

2.2 Upozomit' Ziakov, Ze Udaje ziskané vo firme, v ktorej budl vykonavat odborny vycvik,
mdbzu pouzit len pre vlastné odborné vzdelavanie a pripravu.

2.3 Kontrolovat' Ziakov po¢as vykonavania odborného vycviku poverenym pedagogickym
zamestnancom skoly {p. Bagik).

2.4 Viest v spolupraci s poverenym zamestnancom firmy (indtruktorom) evidenciu
o vykonavani odborného vycviku Ziakmi $koly vo firme (menny zoznam Ziakov,
evidencia dochadzky, hodnotenie ziakov vo firme 1x za kalendérny mesiac).

2.5 Klasifikovat ziaka v spolupraci s poverenym zamestnancom firmy (inStruktorom)
z predmetu odborny vycvik (1x za polrok $kolského roka).

3. Povinnosti Ziaka

3.1 Dodrziavat’ pracovni dobu a pracovnu disciplinu na pracovisku, kde bude vykonavat
odborny vycvik a plnit' si povinnosti vyplyvajice z obsahovej naplne odborného vycviku
vo firme.

3.2 Respektoval pokyny kompetentnych zamestnancov firmy (ingtruktorov), ktori budu
zabezpectovat odborny vycvik.

3.3 Pocas vykonavania odborného vycviku byt primerane ustrojeny (pouzZivat pracovny
odev a obuv, osobné ochranné pracovné pomdécky) podla poziadaviek alebo charakteru
pracoviska.

3.4 Dodrziavat' predpisy bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci, predpisy o protipoziarne;
ochrane a hygiene pri praci.

V.

Prava zmiuvnych stran

1. Prava firmy

*

1.1. Firma ma pravo vyradit' z vykonavania odborného vycviku Ziaka skoly alebo zakazat
Ziakovi vstup do aredlu firmy alebo na miesta vyroby a montaze drevenych stavieb,
ktore realizuje firma v pripade, ak Ziak skoly:

1.1.1. je pod vplyvom alkoholu alebo inych navykovych alebo psychotropnych latok;

1.1.2. fajci alebo manipuluje s otvorenym ohrom na inych nez pre tento Gcéel vyhradenych
miestach ;

1.1.3. za jednorazové hrubé spravanie sa alebo opakované prejavy nevhodnych spbdsobov
spravania sa voc&i zamestnancom firmy alebo ostatnym ziakom vykonavajicich
odborny vycvik;

1.1.4. jednorazovo hrubo porusil alebo opakovane porusuje povinnosti stanovené v &l IV,
bod 3, tejto Casti zmluvy;

1.1.5. dopustil sa alebo je prichyteny pri majetkove] trestnej ¢innosti alebo priestupku proti
majetku firmy ( napr. pri kradezi ) alebo pri vedomom poskodzovani majetku firmy.



2. Prava Skoly

2.1.Skola ma préavo:
2.

11

2.1.2.

2.1.3.

byt neodkladne a v&as informovana o vSetkych vzniknutych situaciach tykajdcich sa
Ziakov $koly pri vykonavani odborného vycviku vo firme;

kontrolovat Ziakov vykonavajlcich odborny vycvik vo firme a kontrolovat sulad
zamerania odborného vycviku vo firme s uéebnou osnovou predmetu odborny
vycvik ;

davat podnety na skvalitnenie odborného vycviku Ziakov vo firme.

3. Prava ziaka

3.4
3.1.1;

3.1:2.

1
1
1

o s w

Ziak $koly mé pravo:

na pridelenie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov zo strany firmy podfa
druhu prace a pracoviska, na ktorom bude vykonéavat odborny vycvik;

na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci pocas vykonavania odborného
vycviku vo firme;

na oddych, prestavku v praci ;

na poskytnutie stravy vo firme;

na finan¢nl odmenu za vykonanu produktivnu pracu vo firme.

VI.
Zaverecné ustanovenia

Pravne vztahy touto zmluvou neupravené sa riadia prislusnymi ustanoveniami
Zakonnika prace a Skolskym zakonom v aktualnom zneni.

Zmeny a doplnky tejto zmluvy mozno vykonat' len pisomnymi dodatkami obojstranne
podpisanymi.

Tato zmluva méze byt' zrusena len po vzajomnej dohode obidvoch zmluvnych stran,
jednostranne vypovedana moze byt len v pripade poru$enia zmluvnych podmienok
jednou zo zmluvnych stran.

Zmluva nadoblda platnost diiom podpisu obidvoch zmluvnych stran a skonéi
uplynutim dohodnutej doby odborného vycviku.

Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, z ktorych kazda zmluvna strana
dostane jeden exemplar.

Vb BUTRICA  dha ‘{’9'2‘07/2' Vo Zvolene, dia ...7.. 7. 2082 ...
¢ ro
ST s sssse  meeipEeReseEs st Lrssiveans
Ing/ Robert Hazucha Ing. Pavel Lassak,

natel spolo¢nosti riaditel Skoly





