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Zmluva o poskytovani praktického vyucovania ¢. 7-2022/2023 — 19%

uzatvorena na zaklade § 42 ods. 2 Zdkona ¢ 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a podl'a § 8
Zakona NR SR €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelédvani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (d’alej ten zmluva)

Clénok 1
Zmluvné strany

Skola: Spojena $kola, Poltér

Sidlo: Zelezni¢na 5, 987 01 Poltar

ICO: 42195462

DIC: 2023326173

Statutarny zastupca: Mgr.Dusan Zdechovan, riaditel’ $koly
( d’alej len Skola)

a

Zamestnavatel’: Trade agro transport s.r.o
Sidlo: krizno 143, 97901 Rimavska Sobota
ICO: 50086073

Zastupena: Jozef Krkoska, 0910/945460

( d’alej len zamestnavatel’)

Clinok 2
Predmet zmluvy

1.Predmetom zmluvy je vykonavanie praktického vyucovania formou odborného vycviku
ziakov Spojenej Skoly v Poltari v u¢ebnych odboroch : PoI'nohospodar-farmarstvo,

NS Pol'nohospodarstvo, podla menného zoznamu na pracovisku zamestnavatel'a v sulade s
u¢ebnymi osnovami a za podmienok uzavretych v tejto zmluve.

2. Zamestnavatel’ sa zavdzuje umoznit’ Ziakom Skoly vvkonavat odborny vycvik v sulade s
touto zmluvou, vytvorit k tomu potrebné podmienky. ako aj plnit' d’allie povinnosti
vyplyvajice z tejto zmluvy.
3. .Skola sa zavizuje plnit riadne vietky svoje povinnosti, ktoré pre fiu ako vzdelavaciu
indtiticiu vyplyvaju zo vSeobecne zavidznych pravnych predpisov a plnit’ d'alSie povinnosti
vyplyvajice z tejto zmluvy.



Clianok 3
Ciele

Ciel'om vykonavania praktického vyu¢ovania formou odborného vycviku je nadobudnutie

a rozsirenie teoretickych vedomosti a praktickych zru¢nosti v siilade s u¢ebnymi osnovami v
podmienkach praxe.

Odborny vyevik dopiiia odbornu teoreticku pripravu Ziakov o praktické poznanie prostredia a
podmienok, v ktorych budt po absolvovani studia pracovat’.

Pre dosiahnutie hlavnych cielov tejto dohody sa zmluvné strany zavéizuju plnit’ nasledovné
povinnosti:

1. Zamestnavatel’ sa zaviizuje najmii:

a) umoznit’ Ziakom vykonat odborny vycvik na svojich pracoviskach za podmienok
uzavretych v tejto zmluve a v sulade so v§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

¢) umoznit pristup majstrom odbornej vychovy (d'alej len™ MOV™) a zastupcom 3koly na
prevadzku za uc¢elom kontroly vykonavania odborného vycviku ziakov,

2. Skola sa zaviizuje najmi:

a) ako vzdelavacia institicia zabezpe¢ovat vychovno-vzdeldvaci proces a v stéinnosti so
zamestnavatel'om zabezpecit riadny vykon odborného vycviku na pracovisku zamestnavatel'a
b) vypracovat’ a poskytnut’ zamestnavatel'ovi pedagogickil dokumentaciu pre riadny vykon
odborného vycviku ( prislusné ¢asti SkKVP),

¢) zabezpecit a ur€it’ pre odborny vycvik MOV a d’al3ie kontaktné osoby pre informaény styk
so zamestnavatel'om vo veci vykonu praktického vyucovania

Clénok 4
Pedagogicka dokumentacia

1. Meno Ziaka, ktory sa zu¢astnil odborného vycviku Kamil Kalina

2. Identifika¢né udaje ziaka Husina 54, okr. Rimavska Sobota

3. Skola sa zavizuje odvolat’ Ziaka z vykonu odborného vyeviku pokial’ ho
mozno nahradit’ za iného ziaka toho istého ro¢nika a pokial’ o to zamestnavatel’
poziada s preukdzanym oddvodnenim pre zli pracovnu moralku Ziaka

Clénok 5
Pracovné podmienky

1.Zamestnavaiet' sa zavéizuje zabezpecit’ aby pracovné podmienky Ziakov §koly podas
odborného vycviku podl'a tejto zmluvy boli v stlade, s platnou legislativou MSVVaS$ SR a
Zékonnikom prace v platnom zneni, ktoré upravuji pracovny ¢as, éas odpoéinku,
bezpe€nost a ochranu zdravia pri praci, starostlivost’ o zamestnanca a pracovné podmienky
Zien a mladistvych, ak nestanovuje tato dohoda vyslovene inak.



2.Skola sa zaviizuje zabezpegit, aby Ziaci nastupovali na odborny vycvik v predpisanom
pracovnom obleCeni pre dany odbor. Skola po¢as vykondvania odborného vycviku
vykondva na prevadzke kontrolu.

Clanok 6
Zikladné podmienky BOZP

1. Zamestnévatel sa zavizuje organizovat’ ¢innosti v ramci odborného vycviku na svojich
pracoviskach / prevadzkach v silade s poZiadavkami vieobecne zaviznych pravnych
predpisov na bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri praci.

2. Pred zatiatkom prace zamestnavatel’ oboznami ziakov so zakladnymi otdzkami BOZP a
preukézatel'ne vykona preskolenie Ziakov $koly z predpisov BOZP na podmienky
konkrétnych pracovisk.

3. Skola sa zavizuje bezodkladne pisomne informovat’ zamestnavatela o v3etkych pripadnych
nedostatkoch v oblasti BOZP a hygieny préce na pracovisku / prevadzke, o ktorych sa

dozvie.

4. Skola je povinna preukazatelne oboznamit Ziakov a povinnosti hlasenia kazdého urazu na

racovisku zamestnavatel'a.

6. Ziaci m6Zu vykondvat' len prace. ktoré im nie su zakdzané a ktorymi boli povereni MOV,

Clanok 7
Osobitné dojednania

1.Skola sa zavizuje pred zatiatkom vykonu odborného vyeviku poudit’ ziakov o ochrane
majetku a o nasledkoch v pripade porusenia povinnosti k ochrane majetku zamestnavatela
a k zodpovednosti za skodu spdsobenti pri odbornom vycviku

2. Zamestnavatel’ sa mdZe podiel'at’ v potrebnom rozsahu na zabezpedenie zavereénych
skusok ziakov - poskytnutie pracoviska a pripravenie pracovnej tilohy, ktora bude

vykonavana Ziakmi v ramci zédvere¢nej sktsky.

4. Opravneny zastupca $koly moze vykonavat' kontrolu vykonu odborného vycviku podl'a
tejto dohody na pracovisku v prevadzke organizacie. Zamestnavatel’ sa zaviizuje takito
kontrolu umoZnit’

5. Zmluvné strany sa zavizuji vzdjomne sa informovat’ o vetkych udalostiach tykajuacich sa

realizacie tejto zmluvy

Clinok 8
Kontaktné osoby

1. Zmluvné strany sa dohodli Ze beZnii realizéciu tejto zmluvy buda zabezpedovat
prostrednictvom kontaktnych osob. Kontaktné osoby v&ak nie st opravnené na zmenu ani
skoncenie tejto zmluvy. Kontaktnou osobou za $kolu je skolou uréeny majster odbornej
vychovy. Kontaktnou osobou.za zamestnavatel'a sii zamestnavatel'om uréeni zamestnanci.
Kontakin€ udaje (vratane telefénnych &isiel) si zmluvné strany vzajomne poskytli pri
podpise tejto zmluvy a nasledne pri kazdej ich zmene.

2. Zmluvné strany sa zavdzuji vzajomne sa véas informovat’ o zmene kontaktnej osoby, &i
kontaktnych udajov.
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Clanok 9
Trvanie dohody

. Tato zmluva so uzatvara na obdobie od 1.10.2022 do 30.11.2022
. Zmluvné strany sa dohodli, Ze ak jedna zmluvna strana nedoru¢i druhej zmluvnej strane

pisomny prejav vole tuto zmluvu ukonéit’, prediZzuje sa platnost’ a u¢innost tejto zmluvy
vzdy na d’aldi 8kolsky rok. Na d’alsi ékolsky rok je potrebné odsthlasit’ a v pripade zmeny,
vyhotovit prilohy tejto zmluvy, najmi menny zoznam Ziakov a zoznam instruktorov.

. Tato zmluvu mozno kedykol'vek skon¢it' pisomnou dohodou zmluvnych stran.
. Kazda zo zmluvnych stran méze od tejto dohody odstipit’ v pripade:

a) 7ze druha zmluvna strana zavaznym sposobom porusi niektort svoju povinnost’
vyplyvajicu zo zmluvy. Za zavaZzné poruSenie sa povazuje pomseme povinnosti
uvedenych v €1.3 ods, 3.1 a 3.2 tejto zmluvy. alebo

b) Ze druh4 zmluvna strana opakovane porusi akukol'vek svoju povinnost vyplyvajucu z

tejto zmluvy (nemusi to byt porusenie len tej istej povinnosti), hoci bola na
predchadzajiice porusenie povinnosti pisomne upozornend. alebo v pripadoch
ustanovenych vieobecne zavdznymi predpismi.

. Odsttpenie musi byt' pisomné a musi byt dorudené druhej zmluvnej strane inak je neplané

a netidinné. Pisomnost’ sa povaZuje za dorugenu len ak ju druhd strana prevezme, alebo len
o ju posta vratila, ako nedoru¢itel'nd, alebo ak dorucenie pisomnosti bolo zmarené
konanim alebo opomenutim druhej strany, alebo ak ju zmluvna strana odmietne prevziat'.
Uginky odstiipenia nastant ku dfiu dorugenia pisomnosti o odstiipeni druhej zmluvnej
strane.

Clénok 10
Zavereéné ustanovenie

. Tato zmluva je vyhotovena v dvoch prvopisoch, ktorych kazda zo zmluvnych stran obdrZi
jeden exemplar.
. Zmluvné strany sa dohodli riesit’ sporné otazky, ktoré vznikni v priebehu odborného

vycviku prednostne spoloénym jednanim vedenym vol'ou po spolo¢nej dohode.

. V pripade, e by sa niektoré z ustanoveni tejto dohody ukéazalo neplatnym, zavézuju sa obe

zmluvné strany nahradit také ustanovenie ustanovenim platnym ktoré bude najlepsie
zodpovedat celu tejto zmluvy a voli zmluvnych stran vy jadrenej pri jej uzavreti.

Tito zmluvu moZno menit’ a dopifiat’ len pisomnou formou a potvrdenim oboch zmluvnych
stran, inak su zmeny a doplnky neplatné a neti€inné.

Zéstupcovia oboch zmluvnych stran prehlasuju, Ze si tato zmluvu pozorne precitali a s jej
obsahom stihlasia, preto Ze je prejavom ich slobodnej a vaZnej véle. Na dokaz toho k nej
pripajaj svoje vlastnoruéné podpisy.

V Poltari dita 21.09.2022

v
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Mgr. Dusan Zdechovan 1 Jozef Krkoska
Riaditel’ SS Poltar =

Spojena Skola
Zelezni&na 5
987 01 Poltar 0z
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