Dodatok €. 2 ako Zmluva ¢. 518/2022 ku Kolektivnej zmluve na rok 2022
¢. 173/2022-11645 zo dia 02.05.2022

uzatvoreny v sulade s ustanovenim § 231 zdkona NR SR ¢. 311/2001 Z. z. Zékonnika prace
(d’alej ZP), zékona NR SR €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov a zdkona NR SR ¢. 2/1991
Zb. o kolektivnom vyjednavani v zneni neskorsich predpisov medzi zmluvnymi stranami:

Mesto Partizanske, Nam. SNP ¢. 212/4
v zastupeni doc. PaedDr. Jozefom BoZikom, PhD., primatorom
(d’alej len ,,zamestnavatel™)

a

Zakladnou organizaciou Odborového zvizu pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku
(dalej ako ,,odbory*) pri Materskej Skole Malinovského ul. ¢. 1159/27, zastipenou predsedom
LCubicou Rapkovou a Zakladnou organizaciou Odborového zvizu pracovnikov skolstva a
vedy na Slovensku pri Materskej Skole Makarenkova ul. ¢. 814/28 v Partizanskom, zastipenou
predsedom Mgr. Miloslavou Krizanovou

Preambula

Zmluvné strany sa v zmysle ¢lanku 7 bodu 7.4 Kolektivnej zmluvy na rok 2022 ¢. 173/2022-
11645 zo dina 02.05.2022 v zneni Dodatku €. 1 (d’alej len ,,Zmluva®) dohodli, Ze uzatvéraja
tento Dodatok ¢&. 2, ktorym sa upravuje Cl. 4 Socialna vypomoc v Prilohe ¢&. 1 ku KZ - Zasady
pre tvorbu a Cerpanie Socialneho fondu, z dovodu ze socialnu vypomoc hradi zamestnavatel
Zrozpoltu a zo strany $tatu mu boli nariadené navysené mzdové vydavky pre rok 2022.
Na zaklade tejto skuto¢nosti sa Zmluva meni a dopliiia nasledovne:

CL 1.
Zmeny a doplnenia

1. V Prilohe ¢&. 1 ku KZ - Zasady pre tvorbu a erpanie Socialneho fondu, v Cl. 4 Socialna
vypomoc sa znenie bodu 4.7 rusi a nahradza sa novym znenim nasledovne:

» 4.7 Pri suvislej PN trvajucej viac ako dva mesiace (po jej ukonceni) s vynimkou
pracovnych trazov, sa zamestnancovi poskytne prispevok 1- krat v kalendarnom roku za
kazdy cely mesiac PN presahujlici 2 mesiace sumu vo vyske 50% z rozdielu medzi
mesacnym ¢istym prijmom pred PN a prijmami ddvok v nemocenskom poisteni. Uvedené
sa uplatni len na maximalne 12 mesiacov trvania PN. Ak trvanie PN prechadza medzi
kalendarnymi rokmi, socidlna vypomoc sa vyplati az pri skonceni PN aj za predchadzajici
rok. K ziadosti je potrebné prilozit: Prilohy k ziadosti:

- fotokopia dokladu o ukonceni PN,
- potvrdenie mzdovej uctarne o vyske rozdielu prijmu pocas PN,
- kopia rozhodnutia zo socialnej poistovne o vyske denného vymeriavacieho zdkladu
Prispevok podla tohto bodu sa vyplati az vo vyplatnom termine za prvy mesiac, ktory
zamestnanec redlne odpracoval po skonceni PN (Cerpanie dovolenky sa za redlny nastup
nepovazuje). V pripade, Ze pracovny pomer skonci skor alebo zamestnanec bude opédtovne
praceneschopny, vypomoc sa neposkytne.*

2.V Prilohe &. 1 ku KZ - Zasady pre tvorbu a &erpanie Socialneho fondu, v Cl. 4 Socialna

vypomoc sa znenie bodu 4. rusi a nahradza sa novym znenim nasledovne:

4.1 Zamestnanec modze poziadat o poskytnutie jednorazovej socidlnej vypomoci na
ziadosti, ktora je v prilohe €. 2 tychto zasad. Socidlna vypomoc sa poskytne diferencovane
podla socidlnej situdcie v rodine po schvaleni vyborom ZO. Prispevok podla bodu 4.7
nebude poskytnuty zamestnancovi, ktory pocas suvislej PN pobera starobny dochodok.



CL 11
Zavereéné ustanovenia

1. Ostatné ustanovenia Zmluvy zostavaji nezmenené.

2.  Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami a

ucinnost’ dinom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmlav

vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky. Tato zmluva je povinne zverejiiovanou

zmluvou podla § 5a zakona ¢.211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam

a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Tento dodatok tvori neoddelitelnu sucast’ Zmluvy.

Tento dodatok je vyhotoveny v Styroch rovnopisoch, z ktorych dve vyhotovenia obdrzi

zamestnavatel’ a dve vyhotovenia obrzia odbory.

5. Zmluvné strany vyhlasujt, ze si dodatok precitali, jeho obsahu porozumeli, Ze nebol
uzavrety v tiesni, alebo za napadne nevyhodnych podmienok a na zéklade suhlasu s fiou
ju podpisali.

How

V Partizdnskom dia 23.08.2022

doc. PaedDr. Jozef Bozik, PhD. Lubica Rapkova Mgr. Miloslava Krizanova
primator predseda ZO OZPSaV predseda ZO OZPSaV
pri MS Malinovského pri MS Makarenkova



