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DODATOK . 1

¢.z. 2018/474341
k dohode ¢. 18/41/050/30

S

0 poskytnuti finan¢ného prispevku
na podporu zamestnavania znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie
podla § 50 zakona ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
zo dna 26.02.2018

(d’alej len ,,dodatok*),
uzatvoreny medzi:

Uradom prace socialnych veci a rodiny Kogice

Sidlo:

Zastipenym riaditelom:
1CO:

DIC:

Bankové spojenie:
IBAN:

(dalej len ,,urad*)

zamestnavatel'om
Pravnickou osobou:

sidlo:
adresa prevadzky:

zastupenym Statutarnym zastupcom:

ICO:

DIC:

SK NACE Rev2 (kod/text)
prevazujucej ¢innosti:

SK NACE Rev2 (kod/text)
podporovanej ¢innosti:
bankové spojenie:

IBAN:

zapisany v:

(d’alej len ,,zamestnavatel*)

Stani¢né namestie ¢.9, 042 11 KoSice
PhDr. Paviom Mutafovom

30 794 536

202 177 77 80

CassCo Building s.r.o.

040 13 KoSice, Sofijska 25

040 01 KoSice, Mlynska 27

Jarmilou Vilagiovou

47 223 375

202 381 14 49

41.20.9 / Vystavba obytnych a neobytnych budov i.n.

41.20.9 / Vystavba obytnych a neobytnych budov i.n.

Obchodnom registri Okresného siidu
KosSice I pod ¢islom: 32757/V

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramci

Operacného programu LCudské zdroje


http://www.employment.gov.sk/
http://www.esf.gov.sk/

Na zaklade Ziadosti zamestnavatel’a zo dia 28.06.2018,
v ktorej zamestnavatel’ Ziada o prediZenie lehoty na preobsadenie pracovného miesta uvolneného
po zamestnankyni Veroniky Beneovej, ktora ukoncila pracovny pomer diia 31.05.2018
sa ¢lanok V, bod 5 dohody dopiiia nasledovne :

Pracovné miesto uvolnené po Veronike Beneovej mozZe zostat’ neobsadené najviac po dobu
60 kalendarnych dni, t. j. do 30.07.2018.

Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody a u¢innost’
ditom nasledujiicim po dni jeho zverejnenia.

Dodatok ¢. 1 je neoddelitelnou sucastou povodnej dohody ostatné ustanovenia dohody
¢. 18/41/050/30 ostavajii nezmenené.

Dodatok je vyhotoveny v 2 rovnopisoch, z ktorych urad obdrzi jeden rovnopis a zamestnavatel
obdrzi jeden rovnopis.

V Kosiciach, dna

Jarmila Vilagiova PhDr. Pavol Mutafov
Statutarny zastupca riaditel’ uradu
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