Klub

Clen Klubu

Program (DofE)

Koordinator

Skupina ucastnikov

Prirucka pre Vedicich programu

Vediici programu
Prirucka riadenia Medzinarodnej ceny

vojvodu z Edinburghu

Zasady Medzinirodnej ceny vojvodu z

Edinburghu

Overovatel’

Databaza

Priloha 1

Definicie

Klub zdruzenia zalozeny na zaklade ¢lanku
XVIII Stanov Nérodnej kancelarie.

Fyzické alebo pravnicka osoba, ktora je clenom
Klubu.

Program ,,Medzinarodna cena vojvodu

z Edinburghu (skratene DofE) a po anglicky
»The Duke of Edinburgh’s International
Award*“,viac na www.dofe.sk

Osoba poverend koordindciou Medzinarodnej
ceny vojvodu z Edinburghu v Miestnom centre,
ktord je zodpovedna za vSetky skupiny
Gcastnikov zapojené v programe na danom
mieste;

Skupina o0sob ktoré sa zapdjaju do aktivit

v Miestnom centre a ktori vykonavaju aktivity
spolo¢ne na programe DofE na uréitej urovni
(bronzov4, strieborna, zlatd) alebo pod
dohladom niektorého z Veducich programu;

Prirucka pre Veducich programu (priebezne
aktualizovand), ktora zahrna Principy programu,
stucasné poziadavky a podmienky
Medzinarodnej ceny vojvodu z Edinburghu;

Osoba, ktora je zodpovedna za Skupinu
Gcastnikov fungujicu v Miestnom centre;

Obsahuje podrobné informéacie o povinnostiach
koordinatora a o spdsobe riadenia programu
DofE v Miestnom centre, ktorej kopiu dostane
Miestne centrum;

Zakladné a prevadzkové Zasady stanovené
v zakladatel'skej listine Medzindrodnej ceny
vojvodu z Edinburghu a ktoré Narodna
kanceldria poskytne Miestnemu centru na
ziadost’ Miestneho centra;

Osoba poverend Nérodnou kancelariou, ktora
zodpoveda za kontrolu a odovzdanie cien

v zmysle zmluvy. Overovatel nemoze
kontrolovat’ svoju vlastna skupinu uéastnikov.

Datab4dza informacii o Miestnom centre a jeho
aktivitach, osobné udaje a kontaktné informécie
pracovnikoch (zamestnancoch) Miestneho
centra, ucastnikoch, pomocnikoch a Veducich
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Udalost’ v dosledku vysSej moci

Pomocnici

Licencia

Logo

Materialy

Nazov

Online Learning Hub

Prevadzkové materialy

ORB

Ukastnik

programu ktoré su spracované podl'a ¢lanku 7 a
v zmysle platnych pravnych predpisov;

Udalost” alebo okolnost’, ktori nemdze
kontrolovat’ ani ovplyvnit’ zmluvné strana
vratane vojnového konfliktu, prirodne;
katastrofy, neodvratitel'nej alebo
neovplyvnitel'nej udalosti, vzbury a ob¢ianskych
nepokojov (neplati pre pracovné spory medzi
Miestnym centrom/Néarodnou kanceldriou a ich
zamestnancami);

Priami zamestnanci Miestneho centra a
ktorykol'vek Hodnotitel, Skolitel’, intruktor,
dobrovol'nik alebo in4 osoba poverend
Miestnym centrom na pomoc v priebehu
programu;

Licencia na nazov, logo a materiély podl'a tejto
zmluvy;

Logo a vizualna identita uvedena v Prilohe 4;

Materiély, ktoré Nadacia obcas poskytne
Miestnemu centru v stvislosti s Medzindrodnou
cenou vojvodu z Edinburghu a vSetky preklady,
Gpravy a/alebo zmeny celej alebo Casti tejto
dokumentacie, ktort vypracovalo Miestne
centrum alebo tretia strana kedykol'vek poverena
Miestnym centrom, aviak bez fotografii, ktoré
Miestne centrum vyhotovilo alebo pouzilo ako
sucast’ tychto materidlov;

»Medzinarodna cena vojvodu z Edinburghu™ a
po anglicky ,,The Duke of Edinburgh’s
International Award*;

Nova e-learningova platforma programu DofE;

Listinna forma (tzn. nie elektronickd) materialov
potrebnych na zapojenie 0s6b do programu
DofE, vratane: Priru¢ky pre Veducich programu,
Gcastnickej knizky, pripinacich odznakov
bronzovej, striebornej a zlatej Grovne, prirucky
riadenia Miestneho centra;

Online G¢astnicka kniha Narodnej kancelarie;
online riadiaci systém vytvoreny Miestnym
centrom ako pomocka pre poskytovatel'ov, ktort
pouzivaju vsetky skupiny G¢astnikov na
zaznamenavanie aktivit programu DofE;

Osoba vo veku 14 az 24 rokov, ktory sa tcastni
programu;
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Reklamné materialy

Standardy

Dohodnuté pouzitie

Podporné sluzby

Doba trvania

Ramec Skoleni

Webova stranka

Plan trasy

Incident

Materialy na propagéciu a informovanie o
programe, najmé: letdk o Medzinarodnej cene
vojvodu z Edinburghu, d’alSie letdky alebo
plagéty, informaéné brozury, daréekové
predmety akymi su tricka, polokosele, nasivky,
daréeky alebo iné materidly stvisiace

s programom na propagéciu a informovanie

o programe v ramci Miestneho centra alebo na
inych miestach;

Standardy na vykon &innosti Miestneho centra
uvedené v Prilohe 2, a iné Standardy, ktoré mdze
Nérodnd kanceléaria oznamit’ Miestnemu centru
pocas platnosti tejto zmluvy;

Dohodnuté pozivanie ndzvu a loga ako uvadza
Priloha 4;

Podporné sluzby, ktoré Narodna kancelaria
pontkne Miestnemu centru pocas doby trvania
tejto zmluvy, vratane pristupu do Online
Learning Hub a ORB;

Doba trvania tejto zmluvy, ktord zacina diiom
podpisu zmluvy (alebo v iny datum, na ktorom
sa zmluvné strany pisomne dohodli) a kon¢i
uplynutim platnosti tejto zmluvy;

Skolenia, ktoré musi absolvovat’ kazdy
pracovnik alebo dobrovolnik povereny
Miestnym centrom na riadenie aktivit
Medzinarodnej ceny vojvodu z Edinburghu, ako
je uvedené vo Vyhldseni Miestneho centra

o Skoleni v tabul'ke 3.

www.dofe.sk

Dokument, v ktorom $tudenti pod dohl'adom
Skolitela expedicii naplanuju detailnu trasu
expedicie, zaznacia v iom podrobnosti a to
najma: predpokladany €as pochodu,
stupanie/klesanie, ¢as na odpocinok, rizikové
miesta na trase ¢i Unikové trasy v pripade
zranenia ¢i zlého pocasia a iné. Tento dokument
pomaha Skolitel'ovi manaZzovat riziko a
prispdosobit’ mieru dohl'adu podla potreby a
miery rizika.

Dokument, ktory Miestne centrum vypiia a
zasiela Narodnej kancelarii vzdy ked’ dojde k
zraneniu ucastnikov alebo
SkoliteFov/Hodnotitel'ov alebo k poskodeniu
materialu, alebo v pripade ak nastane riziko
takejto udalosti. V pripade, ze d6jde k vaznej
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Risk manazment

Hodnotitel’ Dobrodruznej expedicie

Skolitel’ Dobrodruznej expedicie

udalosti, je nutné postupovat’ podl'a krizového
scenara popisaného v dokumente Risk
manazment a ¢o najskor po udalosti kontaktovat’
Narodnu kancelariu DofE.

Dokument, ktory vypiiia Skolitel’ expedicie pred
Dobrodruznou expediciou. Skolitel' v iom
identifikuje mozné rizika spojené s konkrétnou
Dobrodruznou expediciou a nastavi systém jeho
rieSenia spocivajuci v prevencii tomuto riziku,
ako aj krizovy manazment v pripade, ak ddjde

k uvedenému riziku.

Vhodne kvalifikovana, vytrénovand a skusend
plnoletd osoba, ktord monitoruje a hodnoti
ucastnikov pokrok a pripravuje patri¢nd
Dobrodruznu expediciu bertc do tvahy spravu
od Hodnotitela aktivity. Ak je to mozné,
Hodnotite['om by nemala byt ta istd osoba ako
Skolitel Dobrodruznej expedicie.

Vhodne kvalifikovand, vytrénovand a skusena
plnoleta osoba - dobrovol'nik zodpovedny za
bezpecnost’ jeho skupiny pocas cvi€enia a potom
za kvalifikaéné Dobrodruzné expedicie. Tato
osoba taktiez dohliada na cvicné expedicie,
hodnoti schopnosti G¢astnikov a skupiny pre
absolvovanie kvalifikacnej expedicie, ako aj
dohliada zapisovanie do Ugastnickej knihy alebo
Online Gcastnickej knihy Narodnej kancelarie

a tym potvrdzuje, Ze je Gcastnik na expediciu
pripraveny a je schopny ju absolvovat. Ulohy
Skolitel'a Dobrodruznej expedicie mdze do€asne
vykonévat’ aj Veduci programu, avSak len za
podmienky, Ze plnenie tychto uloh dohliada
Hodnotitel Dobrodruznej expedicie.
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Priloha 2

Standardy pre Miestne centrum

V8etky organizacie, ktoré sa chcu zucastnit' projektu Medzinarodnej cenu vojvodu z Edinburghu vyhlasuju, ze sa
budu riadit nasledujucimi tandardmi. V priebehu dvoch rokov od podpisu zmluvy pre Miestne centrum, okrem
Uvodnych $tandardov, ktoré dodrziava kazdy, musi organizacia na zachovanie licencie:

Standard

| Priklad ddkazov

1. Uvodné $tandardy

dodrziavat’ Zakladné a Organizaéné Zasady programu (suéast’
duSevného vlastnictva programu, zverené Narodnou kancelariou),
Zékladné Principy programu (10) a dodrziavat’ Pravidla poskytovania
(tak ako je uvedené v Prirucke pre Veducich programu).

Stratégia Miestneho centra v pisomnej
forme odsuhlasena vedenim organizacie.

Pouzivanie relevantnych dokumentov
ur¢enych na poskytovanie programu ako
Prirucka Veducich programu, IAC
Award management manual, Podporna
priruc¢ka pre Veducich programu,
Podporna prirugka pre SkoliteFov a
Hodnotitel'ov Expedicii, Prirucka na
pouzivanie ORB a iné

je v sulade s poziadavkami na zaznamenavanie a administraciu
programu Medzinarodna cena vojvodu z Edinburghu (definované
licenciou)

Roc¢na Statisticka sprava vyplnena a
zaslana Narodnej kanceldrii vo formate
excel obsahujuca informacie o pocte
zapojenych Studentov v réznych
urovniach programu (Bronz, Striebro,
Zlato), o pocte zapojenych Veducich,
Skolitelov a Hodnotitelov, d’alsich
dobrovolnikov, peer-to-peer i¢astnikov,
rodi¢ov, mentorov v ramci a mimo
Miestneho centra.

pouzivat vizudlnu identitu a zdroje Medzinarodnej ceny vojvodu

z Edinburghu (ako napr. Prirucka pre Veducich programu, G¢astni¢ka
knizka, odznaky a certifikéty), a to v sulade s ustanoveniami
Brandingovej prirucky.

Priklad letdkov, prezentécii vyuzivanych
na prezentaciu programu (mali by byt v
sulade s Priruc¢kou o vizualnej identite)
referencia o poskytovani programu na
webstranke a/alebo podstranka na hlavnej
stranke organizdcie venovana programu
DofE so spravnym nastavenim
brandingu.

Predchadzajice pouzivanie odznakov,
certifikatov od ASL (len v pripade, Ze sa
objednavalo z ASL)

Vlastné videa a propagacné materialy
alebo fotografie vyuzivané k verejnej
propagécii programu so spravnou
vizudlnou identitou.

Postupovat’ pri sprave majetku s odbornou starostlivostou, Gcelovo
a transparentne nakladat’ so vSetkymi zdrojmi a majetkom.

Roény rozpocet uréeny na manazovanie
programu.

Evidencia redlnych prijmov a vydavkov
spojenych s manazovanim programu v
Miestnom centre.

zabezpecit, aby vsetci plateni zamestnanci, koordinatori, Veduci
programu, Skolitelia a Hodnotitelia programu spliiali nasledovné
kritéria:

sa riadne zaSkoleni, pridani v systéme
ORB a majui vyplnené vsetky relevantné
Gdaje

(navod ako zaznamenavat’ do ORB bude
poskytnuty)

boli vo veku 16+.
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absolvovali §kolenia (podl'a pravidiel Narodnej kancelarie), ktoré
umoziiuju Vedicim, Skolitefom a Hodnotitefom poskytovat’ program

V pripade ak l'udia, ktori absolvovali
Skolenie a odisli z Miestneho centra, je
potrebné dodatoéne absolvovat’ $kolenie,

1.5.2 | (minimélne jeden trénovany Veduci, Skolitel’ a Hodnotitel’ expedicie - | aby v MC bol minimélny $tandard -
do 18 mesiacov od zacatia poskytovania programu dvaja vyskoleni Veduci a dvaja skolitelia
2xveduci+2xSkolitel’ a Hodnotitel’). a hodnotitelia (mdze ist’ o dve osoby,

ktoré absolvuju obe $kolenia).
Eticky kodex podpisany kazdym
dospelym zapojenym do programu
a predlozeny vypis z registra trestov
Koordinatorovi (vypis z ich registra
153 boli nélezite prevereni a v sulade s narodnymi Standardami ochrany trestov obsahuje potvrdenie "Nema
- diet'at’a zaznam v registri trestov.") osobami,
ktoré nie su tzv. pedagogicki zamestnanci
a/alebo odborni zamestnanci podla
osobitného pravneho predpisu (napr.
zakon ¢&. 138/2019 Z.z.).
154 su si vedomi zavizku k vizii programu a poznaji hodnoty a principy
. programu
155 boli pouceni o ochrane a bezpec¢nosti zdravia pri praci (BOZP) v stlade
- s prislusnymi pravnymi predpismi upravujicimi otazky BOZP.
Miestne centrum ma spisané pravidla
1.6 dodrziavat’ a zabezpecit’ dodrziavanie zdkonov a predpisov o ochrane ochrany deti a mladeze, dobrovolnici
’ prav deti a mladeze zapojeni do programu podpisali Eticky
kodex dobrovolnika
zabezpedit’ existenciu systémov na ochranu zdravia a bezpe¢nosti y s i
AR . e Aovo N .| Miestne centrum ma spisané pravidla
1= ucastnikov a pracovnikov a ich salad s prisluSnymi platnymi pravnymi p 9 s
. 4 ochrany zdravia a bezpe¢nosti (BOZP)
predpismi o BOZP.
poskytnut’ nevyhnutné udaje (v rozsahu vyzadovanom programom) Existencia aktivneho koordinatora

1.8 0 osobe nominovanej do pozicie koordinatora Miestneho centra a jej Miestneho centra, meno, telefén a
kontaktné udaje. emailova adresa
viest' a uchovavat aktualizovanu databazu osobnych udajov ; 3 ;

il ,ov g . o o Y ;l ; Aktuélne a doplnené ORB zaznamy
o pracovnikoch, u€astnikoch, veduicich a inych dobrovol'nikoch za g S .
1.9 52 s : : . ) : . vsetkych zapojenych do poskytovania
uéelom riadenia a monitorovania programu, vyhotovovania sprav o
: PR " sig programu
vykone, vytvarania Statistik a za ¢elom komunikécie.
2. Poskytovanie a administracia
Existuje koordindtor programu zodpovedny za vsetko ¢o stvisi s M ORB JESREHCRASIRENY Bl
a1 oskytovanim programu v ramci Miestneho centra Vedici programu na Miestnom centre
p prog ' (Koordindtor)
Existuje nalezita a efektivna Struktira na manazment a vytazenost Aktualne a doplnené ORB zaznamy

2.2 Veducich programu a d’al$ich pomocnikov s jasne zadefinovanymi vietkych zapojenych do poskytovania
rolami a zodpovednostami. programu

o ; S0 8 G o e : Aktivne zivanie Online Gcastnickej
Online ¢astnicka knizka je pouzivand na administraciu a poskytovanie e e i J
2.3 . P it s . . knizky. V celkovom manazmente
programu, vietky Gdaje si v nej aktudlne.
programu
24 Koordinator absolvoval odborné Skolenia, ktoré organizuje alebo Zaznam zo Skolenia v ORB
’ schval'uje Narodna kanceldria. Certifikat o ucasti
Zoznam existujucich partnerskych
25 Miestne centrum aktivne rozvija a udrziava partnerstva s inymi organizacii
) organizaciami na zabezpedenie roznych aktivit pre Gcastnikov. Plan budacich partnerstiev (podpornej
siete)
26 Povinnost vytvorit’ plan financovania, v ktorom st uvedené prijmové
’ a vydavkové polozky.
3. Manazment Vedicich programu a d’alSich dobrovolnikov

3 Na mieste st aspoil dvaja dospeli, ktori absolvovali skolenie prvého

stupfia organizované alebo schvélené Narodnou kanceldriou.
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Zéznam o absolvovani Skolenia zamestnancov/dobrovolnikov je

Aktudlne a doplnené ORB zéznamy

3.2 zapisany v ORB spolu so zaznamoch o d’alSich dobrovol'nikoch, ktori vsetkych zapojenych do poskytovania
asistuji pri poskytovani programu programu
4. Monitoring. rozvoj a zlepSovanie
Vyroc¢na sprava zahfna napriklad datumy
Dobrodruznych expedicii, prezentécii pre
Studentov, tréningov urenych na
Miestne centrum preveruje, vyhodnocuje a reguluje kvalitu pripravt [?obrodr'uzpej §xpeqlc’1§...
4.1 . S . ; A dolezité datumy v ramci realizacie DofE
poskytovania Medzinarodnej ceny vojvodu z Edinburghu. s , P
v Miestnom centre - Plan rozvoja na
obdobie aspon 2 rokov (do d’al3ej
monitorovacej navstevy). Vyuzitie
sebahodnotiaceho dotaznika.
Vyuzitie a povedomie o Bezpecnostnom
manudli a krizovom
; i3 i - s Z i rizik
Miestne centrum zabezpecuje vykondvanie aktivit oblasti manazmer}te/zhodnotfar?l tiglk presl
4.2 e s % T Dobrodruznou expediciou.
Dobrodruznej expedicie v bezpec¢nom a vhodnom prostredi a taboroch. G . it s
(Bezpecnostny manudl pre Skolitelov a
Hodnotitelov Dobrodruznych expedicii +
Manazovanie rizik - Checklist)
: o 2 ; s Aktudlne zaznamy o externych
P " " - 2 N ) N . :
! poskytvnut} P! lsmPu. mtem).'m a externym posk’ylovatelvqxr % Skolitel'och a hodnotitel'och na ORB.
Dobrodruznej expedicie sa Miestne centrum musi ubezpegéit’, ze . . \ : .
i . ; ) ; e Evidencia posty/zmlav, ktoré preukazuju,
4.3 poskytovatel je preskoleny (organizované alebo schvélené Narodnou - o »
g " i . ey ze poziadavky na ochranu zdravia a
kancelariou) a musi pred uzatvorenim zmluvy zabezpedit, ze G 5 S, Tt s = ;
oskytovatel’ plni ich vlastné zdravotné a bezpe¢nostné poziadavky Seare angst 5L vl 8 pOsidi g
P p P P ’ Narodnej kancelarie.
5. Schvilenie ceny
. fm o . s i ravi : zivanie ORB
Miestne centrum kontroluje zaznamy aktivit v ORB a zaruéuje A'km{ne . pla’wdelne U SELE QRS
5.1 o ; g : . . s ramci celkového chodu programu v
dodrziavanie poziadaviek Narodnej kancelarie. ;
. Miestnom centre
; ; p 3 o o kti ravidelné vyuzivanie ORB v
Miestne centrum sleduje a pripadne potvrdzuje aktivitu ac¢astnikov na A tn{ne & QRIVIIE L YU’ v
5:2 ; i ramci celkového chodu programu v
pravidelnej baze .
Miestnom centre
Miestne centrum zabezpeduje, aby v pripade potreby schvilenia zo
i . s : hr . R o giant
53 strany Narodnej kancelarie alebo otazok ohladom dosiahnutia ciel'ov Nie je patrebnd thia dblaz

boli tieto prezentované s dostatoénym ¢asovym predstihom na
posudenie a vyhodnotenie.
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Priloha 3

Stanovisko k skoleniu Miestneho centra

Uvod

Skolenie a rozvoj dospelych ugastnikov, za ugelom ich efektivneho podporovania a poskytovania programu, je
zakladom pre rast a buducnost Medzinarodnej ceny vojvodu z Edinburghu. Toto stanovisko ma za ciel zabezpecit,
aby:

Ludia zapojeni do programu vedeli Ze na to, aby mohli robit svoju ,pracu” naozaj dobre je potrebné vzdelavat sa,
a ze majii moznost naplanovat si sposob, resp. cestu vzdeldvania sa v spolupréci s manazérmi a mentormi.

Program DofE ma velké mnozstvo uéastnikov, ktori podporuji Medzinérodnu cenu vojvodu z Edinburghu. Jeho
vyhodou je najmé komunita podporovana zamestnancami programu, ktori mézu ulahéit' a rozsiri dobru prax
a poznanie.

Poziadavka

Tato poziadavka je pre vietkych dospelych ugastnikov, ktori si zapojeni do programu DofE, aby si dokongili
$kolenie 1. stupfia®® alebo podobné online moduly este pred tym, ako za¢nu program ponukat alebo podporovat.
Je mnozstvo Udastnikov, ktori podporovali program uz v minulosti, avéak bez absolvovania formalneho $kolenia,
a preto tito Udastnici budu mat' prileZitost' na dovzdelanie sa ohfadom poskytovania programu 4. Stat' sa $kolitelom
je mozné po absolvovani $kolenia 3. stupria®.

Véetci dospely Udastnici, ktori st zapojeni do poskytovania programu vo svojich Miestnych centrach, st povinni
poznat':

Historiu, filozofiu a vplyv Medzinarodnej ceny vojvodu z Edinburghu.

Prevadzkové zasady a poziadavky programu.

Oblasti programu vratane oblasti Rezidenéného projektu.

Mentorovanie U€astnikov.

Fungovanie programu vratane Online U&astnickej knizky (ORB), vSeobecnu administrativu, vedenie
dobrovolnikov, manazment rizik, outsourcovanie aktivit, planovanie a komunikaciu.

6. Proces vyhodnotenia licencii.

oM =

Pristup ku $koleniu

Pristup ku $koleniu musi odrazat okolnosti a tyly u¢enia nasich ludi. V prvom rade musi brat ohl'ad na vzdelavanie,
musi byt pristupny, finanéne dostupny a prijatelne ¢asty. VSetky Skolenia budi Miestnemu centru poskytované
Narodnou kancelariou.

Zaver

Toto stanovisko ustanovuije pristup a poZiadavky nevyhnutné pre zaskolenie dospelych t€astnikov. Je povinnostou
véetkych dospelych Ug&astnikov, ktori sa zuéastriuju na poskytovani programu v Miestnom centre, aby pochopili
zaklady programu DofE a realizovali ich vsulade so $tandardmi, zdsadami a poziadavkami programu DofE.
Priru¢ka pre Veducich programu je povazovana za referenény dokument na zaskolenie véetkych Veducich
programu, Skolitelov a Hodnotitelov Dobrodruznej expedicie, ako aj dal$ich dobrovolnikov a pomacnikov.

43 1.stupeii — Skolenie pre Vediceho programu, Skolitel'a a Hodnotitel'a Dobrodruznej expedicie

44 g & i @ .
2.stuperi — Skolenie pre manazovanie programu
45 3.stupeti — Skolenie pre skolitel'ov programu
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Priloha 4
Dohodnuté pouzivanie
1.¢ast’' = Nazov a logo Miestneho centra

Zmluvné strany sa dohodli, ze Miestne centrum je opradvnené pouzivat anglické heslo ,Proud to deliver alebo
slovenské heslo ,S hrdost'ou poskytujeme*:

Dizajn anglickej verzie loga je nasledovny: Dizajn slovenskej verzie loga je nasledovny:
Proud to deliver S hrdostou poskytujeme
THE DUKE OF EDINBURGH'S (o THE DUKE OF EDINBURGH'S (ray
INTERNATIONAL AWARD INTERNATIONAL AWARD

Miestne centrum je tiez opravnené pre ucastnikov programu DofE vybrat’ anglické logo ,Proud to be doing“ alebo
slovenské logo ,S hrdost'ou sa zapajam* (napriklad na osobné profily na socialnych sietach, spravy usekov alebo
prezentacie Ucastnikov, tricka a iné daréekové predmety pre Gcastnikov atd.)

Dizajn anglickej verzie loga je nasledovny: Dizajn slovenskej verzie loga je nasledovny:
Proud to be doing S hrdostou sa zapajam
iy e
THE DUKE OF EDINBURGH'S THE DUKE OF EDINBURGH'S (*
INTERNATIONAL AWARD INTERNATIONAL AWARD

2.¢ast' — Dohodnuté pouzivanie nazvu a loga

Nazov a odsuhlasené logo Medzinarodnej ceny vojvodu z Edinburghu musi byt vyhotovené v sulade s pokynmi
uvedenymi v Brandingovej priru¢ke nasledovne:

e Aspon na jednej webovej stranke (ak ju Miestne centrum stranku ma zriadenu) s odkazom na webovu
stranku Narodnej kancelarie: www.dofe.sk

e Prevadzkové materidly nevyhnutné pre udelovanie ceny, ako je Priru¢ka pre Veduceho programu,
U&astnicka knizka a certifikaty, je nutné objednavat cez Narodnu kanceldriu. Miestne centrum nie je
opravnené vypracovat' vlastné Prevadzkové materialy.

e Miestne centrum je opravnené vytvorit' si vlastné propagaéné materidly v sulade s Brandingovou priru¢kou
Miestneho centra a na zaklade predchadzajuceho pisomného suthlasu udeleného Narodnou kancelariou.
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Priloha ¢.5

ZMLUVA O POVERENiI NA SPRACUVANIE OSOBNYCH UDAJOV

uzatvorena podla &lanku 28 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o
ochrane fyzickych oséb pri spractivani osobnych tdajov a o volnom pohybe takychto udajov (dalej len ,,GDPR*)

(dalej len ,,Zmluva*)

uzatvorena medzi zmluvnymi stranami:

The Duke of Edinburgh’s International Award Slovensko, o.z.
so sidlom: Mlynské Nivy 7816/16, 821 09 Bratislava — Staré Mesto
zastupena: Milo§ Ondrasik, riaditel

Jan Smolka, jan.smolka@dofe.sk
Obcianske zdruzenie je zapisané v registri organizacii podla § 21 ods. 2 Zakona €.540/2001 Z. z. na
Statistickom Urade Slovenskej republiky pod &islom spisu VVS/1-900/90-45834 pod identifikaénym
Cislom 42 418 232

(dalej len ,,Prevadzkovatel*)
a

Stredna odborna skola technicka
so sidlom: Kukucinova 23, 040 01 KoSice
ICO: 00893340
DIC: 2021199851
zastupena: PhDr. Jan Pituch, Riaditel
Jarmila Berry, ucitelka v8eobecnovzdelavacich predmetov

(dalej len ,Sprostredkovatel™)

(Prevadzkovatel a Sprostredkovatel dalej spolu len ,,Zmluvné strany®)

Clanok I.
Predmet Zmluvy

1.1 Predmetom Zmluvy je poverenie Sprostredkovatela na spractvanie osobnych tdajov v mene
Prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 28 GDPR, ako aj dohodnutie vzajomnych prav a povinnosti
v ramci spracuvania a tiez suvisiacich sankcii.

] Clanok II.
Ucel, podmienky a rozsah spractvania

21 Sprostredkovatel je na zaklade Zmluvy opravneny spracuvat v mene Prevadzkovatela osobné
Udaje v rozsahu podla Prilohy €. 1 Zmluvy (dalej len ,,Osobné tdaje“), ktoré Prevadzkovatel
spractiva vo svojom informaénom systéme s nazvom Podpora a rozvoj €innosti v oblasti
vzdelavania, vyskumnych sluzieb, vychovy, telesnej kultiry, dobrovolnictva, spoloenskej
zodpovednosti, zamestnanosti a dalSich aktivit, ktoré su v sulade s ciefom zdruzenia (dalej aj
,verejnoprospesny ucel").

2.2. V ramci ucelu uvedeného vbode 2.1. bude Sprostredkovatel v mene Prevadzkovatela
vykonavat nasledovni spracovatelski ¢&innost: podpora a realizdcia motivaéného a
vzdelavacieho programu pre mladych [udi, znameho ako ,Medzindrodna cena vojvodu z
Edinburghu®, a to na zaklade Zmluvy o spolupraci a licencia pre Miestne centrum programu
Medzinarodna cena vojvodu z Edinburghu (dalej len ,,Zmluva o spolupraci®). V ramci tejto
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2.3

24

25

b)

e)

9)

¢innosti je opravneny s Osobnymi tidajmi vykonavat' len také spracovatelské operacie, ktoré st
nevyhnutné na vykon takejto ¢innosti, a to v stlade s podmienkami stanovenymi v tejto Zmluve,
zdokumentovatelnymi pokynmi Prevadzkovatela a vyluéne v suvislosti s plnenim Zmluvy o
spolupraci.

Kategorie dotknutych oséb, ktorych Osobné udaje st spracivané na Ucel uvedeny v bode 2.1
a v ramci Cinnosti uvedenej v bode 2.2, su nasledovné: ugastnici motivaéného a vzdelavacieho
programu s ndzvom Medzindrodna cena vojvodu z Edinburghu, zakonni zastupcovia
ucastnikov, Hodnotitelov a Skolitelov Dobrodruznych expedicii (dalej len ,,Dotknuté osoby*).

Sprostredkovatel nesmie spractvat Osobné Udaje na iny Uéel a v rdmci inej ¢innosti ako je
uvedené v bodoch 2.1 2 2.2. Zmluvy.

Sprostredkovatel sa zavazuje, ze:

Osobné udaje bude spracuvat len v sulade s podmienkami stanovenymi v tejto Zmluve a na
zaklade pokynov Prevadzkovatela vyplyvajicich zo Zmluvy o spolupraci. Prevadzkovatel je
opravneny vydavat Sprostredkovatelovi dalSie pokyny suvisiace so spractivanim Osobnych
Udajov a poskytovat mu vSetky potrebné dokumenty a informacie formou e-mailu alebo inym
spésobom dohodnutym na komunikaciu medzi Zmluvnymi stranami v suvislosti s plnenim
Zmluvy o spolupraci. Pre Sprostredkovatela st uvedené pokyny zavazné.

bez predchadzajuceho pisomného pokynu Prevadzkovatela Osobné udaje, ktoré su
predmetom spracutvania v zmysle Zmluvy nebude zdruzZovat sinymi udajmi o Dotknutych
osobéach ziskanymi, evidovanymi alebo inak spractivanymi Sprostredkovatelom, ato ani
s ciefom dosiahnutia rovnakého ucéelu (napr. priradenie (idajov z vlastnych/verejnych databaz
apod.),

Osobné udaje na zaklade tejto Zmluvy budu spractvané vyluéne na uzemi EU a tretich krajin
poskytujucich primerant Uroveri ochrany. Bez predchadzajiceho pisomného suhlasu
Prevédzkovatela nebude uskutocriovat prenos Osobnych lidajov do inej tretej krajiny alebo do
medzinarodnej organizéacie,

bez predchadzajliceho pisomného pokynu Prevadzkovatela nezverejni a ani neposkytne
Osobné udaje tretej osobe,

na spractvanie nebude vyuzivat a zabezpeci aby neboli vyuzivané cloudové sluzby ani iné
sluzby podobného technického charakteru,

zabezpeci, aby sa osoby opravnené spractivat Osobné (daje ¢i osoby poskytujlce technicku
podporu zaviazali, Zze zachovaju dévernost informéacii a tieto osoby preukazatelne pouéi
o prislusnych povinnostiach suvisiacich so spracivanim osobnych Gdajov, ato vietko este
predtym, ako sa tieto osoby dostanu do kontaktu s Osobnymi udajmi,

dalSieho sprostredkovatela (dalej len ,Subdodavatel”) zapoji do spractivania na zaklade
Zmluvy len na zaklade osobitného pisomného suhlasu Prevadzkovatela, pricom kazdého
Subdodavatela sa zavazuje preukazatelne poucit' o prislusnych povinnostiach stvisiacich so
spractivanim Osobnych Udajov, ato vSetko este pred zacatim spractvania tymto
Subdodavatelom,

v pripade, ak v mene Prevadzkovatela ziskava Osobné Udaje, poskytnut Dotknutym osobam
informacie, ktoré sa im maju poskytovat' na zéklade ¢lankov 13 a 14 GDPR,

v €o najvacsej miere bude pomahat' Prevadzkovatelovi vhodnymi technickymi a organizaénymi
opatreniami pri plneni jeho povinnosti reagovat na Ziadosti o vykon prav Dotknutej osoby
ustanovenych v kapitole Ill GDPR,

bezodkladne informovat Prevadzkovatela o kazdej Ziadosti alebo uplatneni prav Dotknutej
osoby a zaroven bezodkladne odoslat prislusné podanie Dotknutej osoby a stvisiacu
dokumentaciu, a to zabezpe€enou formou na e-mailovi adresu, ktora je uvedena v zahlavi
Zmluvy o spolupraci,
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3.1

3.2

3.3

k)

v pripade akéhokolvek porugenia ochrany Osobnych Udajov ako aj v pripade podozrenia na
takéto poruenie bezodkladne, najneskér nasledujlci kalendarny deri, oznami tuto skutocnost
Prevadzkovatelovi zabezpedenou formou na e-mailovu adresu, ktora je uvedena v zahlavi
Zmluvy o spolupraci a zaroveri sa v tejto suvislosti zavazuje poskytovat Prevadzkovatelovi plnu
sucinnost a vSetky informéacie,

v pripade potreby bude pomahat Prevadzkovatelovi zabezpecit plnenie povinnosti podla
&lankov 32 az 36 GDPR a tiez akychkolvek inych povinnosti v stvislosti so spractivanim tdajov
stanovenych pravnymi predpismi,

po ukond&eni poskytovania sluzieb tykajucich sa spractvania na zaklade Zmluvy o spolupréaci
véetky Osobné Udaje vymaze alebo vrati Prevadzkovatelovi a vymaze tiez existujuce kopie, ak
platné pravne predpisy nestanovuju inak,

poskytne Prevadzkovatelovi véetky informéacie potrebné na preukazanie spinenia podmienok
spractivania stanovenych Zmluvou alebo prislu§nymi pravnymi predpismi a umozni audity, ako
aj kontroly vykonavané Prevadzkovatelom alebo inou osobou, ktoru poveril Prevadzkovatel,
pripadne verejnou autoritou opravnenou vykonavat dohlad nad spracuvanim osobnych udajov,
pri¢om v takychto pripadoch poskytuje Prevadzkovateflovi pInu sucinnost,

ak mu budu zo strany Prevadzkovatela poskytnuté/spristupnené Osobné Udaje v rozsahu, ktory
bude nad rdmec stanoveny v tejto Zmluve, bezodkladne otom Prevadzkovatela informuje
a zabezpecdi vymaz tychto Osobnych udajov,

pri spractvani Osobnych udajov na zaklade tejto Zmluvy bude postupovat s najvyssSou
odbornou starostlivostou, pri¢om bude povinny zdrzat sa akéhokolvek konania, ktoré by mohlo
naplfiat znaky trestného &inu alebo je v akomkolvek rozpore s pravnymi predpismi alebo
dobrymi mravmi ako aj konania, ktoré by mohlo ohrozit' reputaciu Prevadzkovatela.

V pripade, ak v sulade s ¢lankom 2.4 pism. g) tejto Zmluvy Sprostredkovatel zapoji do
spractvania Subdodavatela, tento Subdodavatel bude povinny spifiat véetky podmienky
spractivania stanovené Zmluvou zavazné pre Sprostredkovatela, vratane podmienky splnenia
primeranych organizatnych a technickych opatreni s ciefom zaistit Uroveri bezpecnosti
v zmysle élanku 28 ods. 3 pism. c) a &lanku 32 GDPR. Sprostredkovatel zostane vzdy voci
Prevadzkovatelovi plne zodpovedny za plnenie povinnosti Subdodéavatela.

Clanok Ill.
Technické a organizacné opatrenia

Sprostredkovatel sa zavazuje, ze pocas celej doby spracuvania Osobnych Udajov bude mat
preukazatelne prijaté primerané technické a organizaéné opatrenia s ciefom zaistit' Uroven
bezpeénosti v zmysle &lanku 28 ods. 3 pism. c¢) a ¢lanku 32 GDPR tak, aby spracuvanie podfa
tejto Zmluvy splfialo poziadavky. platnych pravnych predpisov, najmd GDPR a aby sa
zabezpetila ochrana prav Dotknutych oséb. Minimalny zoznam technickych a organizacnych
opatreni je uvedeny v Prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Sprostredkovatel sa dalej zavazuje pravidelne monitorovat, testovat, vyhodnocovat a pripadne
modifikovat prijaté technické a organizaéné opatrenia s ciefom zaistit primeranu uroven
ochrany a bezpeénosti Osobnych tdajov v zmysle ¢lanku 32 GDPR.

S cielom zdokumentovat vykonavanie technickych a organizaénych opatreni ma
Prevadzkovatel pravo poziadat Sprostredkovatela o poskytnutie spravy o ochrane osobnych
Udajov, ktora bude opisovat skutotne prijaté technické a organizatné opatrenia (dalej len
,Sprava o ochrane osobnych tdajov‘). Sprostredkovatel je povinny vyhoviet poziadavke
Prevadzkovatela do 30 kalendarnych dni od zaslania Ziadosti Prevadzkovatela, pricom
Prevadzkovatel je opravneny definovat podrobnejsi rozsah / obsah Spravy o ochrane osobnych
udajov.
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54
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V ramci vykonu dohladu nad spractvanim Osobnych udajov si Prevadzkovatel vyhradzuje
pravo pozadovat doplnenie Spravy o ochrane osobnych udajov alebo poskytnutie dalsich
doplnujucich informacii. Prevadzkovatel je opravneny na zaklade takto ziskanych informacii
navrhnut Sprostredkovatelovi zlepSenia vykonavanych opatreni a/alebo ulozit pokyn suvisiaci
so spracuvanim Osobnych udajov.

Prevadzkovatel je opravneny pozadovat, aby Sprostredkovatel preukazal, Zze skutocné
spracuvanie Osobnych udajov u Sprostredkovatela zodpoveda technickym a organizaénym
opatreniam uvedenych v Sprave o ochrane osobnych udajov a v dalSich informaciach
poskytnutych Sprostredkovatelom v zmysle ¢lanku 3.3 Zmluvy.

Clanok IV.
Doba spractivania Osobnych udajov

Sprostredkovatel je opravneny zacat so spracivanim Osobnych udajov v zmysle
Zmluvy najskér odo dia ucinnosti tejto Zmluvy a tiez Zmluvy o spolupraci a jeho opravnenie na
spracuvanie trva pocas celej doby trvania Zmluvy o spolupraci.

Clanok V.
Zaverec¢né ustanovenia

Zmluva nadobuda platnost a ucinnost dfiom podpisu opravnenymi zastupcami Zmluvnych
stran.

Zmluva nahradza akukolvek predchadzajucu zmluvu o povereni na spracuvanie osobnych
udajov alebo akékolvek zmluvné ustanovenia tykajuce sa spracuvania osobnych udajov zo
strany Sprostredkovatela na ucel uvedeny v bode 2.1 Zmluvy.

Zmluvu je mozné menit a dopifat len pisomnymi dodatkami podpisanymi Zmluvnymi stranami.
Pravne vztahy Zmluvnych stran, ktoré nie su touto Zmluvou blizSie upravené, sa riadia
prislusnymi ustanoveniami GDPR, Zakona ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o
zmene a doplneni niektorych zakonov a Zakona €. 513/1991 Zb., Obchodny zakonnik v platnom
zneni a inymi prislusnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdu zo Zmluvnych stran po jednom.

Zmluvné strany si Zmluvu pregitali, jej obsahu porozumeli a svojim podpisom vyjadruju svoju
vaznu a slobodnu vélu, ktora je bez omylu, uzatvorit Zmluvu za podmienok v nej uvedenych.

V Bratislave dna: 24.6.2022 Ao - NES Sl diia: %l

[
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Priloha ¢. 1

Osobné udaje, ktorych spracuvanim Prevadzkovatel poveril Sprostredkovatela:

Identifikagneé Udaje (napriklad meno, priezvisko, datum narodenia, miesto narodenia, $tatna
prisludnost, identifikagné Udaje rodinnych prislusnikov),

Video a audio zaznamy, fotografie,

Skola, vzdelanie, $tudijny odbor,

Kontaktné udaje (napriklad adresa trvalého/prechodného pobytu, emailova adresa, telefonne
Cislo),

udaje o zdravotnych obmedzeniach, udaje o poskytovanej lekarskej starostlivosti a pod,
Socio-demografické Udaije (napriklad vek, vzdelanie,)

Udaije suvisiace s vykonom motivaéného a vzdelavacieho programu

Priloha ¢. 2

Minimalne technickeé a organiza¢né opatrenia

Bezpecné ulozenie fyzickych nosi¢ov osobnych tdajov (napr. ulozenie listinnych dokumentoy

Vv uzamykatelnych skriniach alebo trezoroch)

Sifrova ochrana obsahu datovych nosi¢ov a Sifrova ochrana dat premiestriovanych
prostrednictvom pocitacovych sieti

Riadenie pristupu k informaénym systémom (napr. prostrednictvom hesiel)

Detekcia pritomnosti skodlivého kédu v prichadzajice; elektronickej poste a v inych stboroch
prijimanych z verejne pristupnej pocitadovej siete alebo z datovych nosigov

PouZivanie legalneho softvéry

Bezpecné vymazanie osobnych udajov z datovych nosicov

Pravidelna aktualizacia operacného systému a programoveho aplika¢ného vybavenia

Interna politika ochrany osobnych udajov

Ochrana pred nevyziadanou elektronickou postou (anti-spam)

Oboznamenie zamestnancov s prijatymi internymi politikami v oblasti ochrany osobnych udajov
Vzdelavanie zamestnancov v oblasti ochrany osobnych udajov

Pravidla manipulacie s fyzickymi nosi¢mi osobnych udajov (napr. listiny, fotografie) mimo
chranenych priestorov a vymedzenie zodpovednosti

Ur€enie postupov likvidacie osobnych udajov s vymedzenim suvisiacej zodpovednosti jednotlivych
zamestnancov (bezpeéné Vymazanie osobnych Udajov z datovych nosicov, likvidacia datovych
nosicov a fyzickych nosicov osobnych Udajov)

Postup pri rieseni jednotlivych typov bezpecnostnych incidentov

Vedenie zaznamov o Spracovatelskych &innostiach podra ¢lanku 30 ods. 2 GDPR
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UKE OF EDINBL

INTERNATIONALA ARD
Medzinarodna cena vojvodu z Edinburghu (DofE)
Ocenujeme mladych ludi, ktori sa neboja velkych cielov

Ziadost o prijatie za €lena Klubu zdruzenia DOFE SK
Meno a priezvisko alebo Nazov organizacie: Stredna odborna skola technicka

Statutarny zéstupca organizacie (meno a priezvisko): PhDr. Jan Pituch
j A;iresa: Kukuéinova 23, 040 01 Kosice

Telefonicky kontakt: +421918384930
- E-mail: Jan.Pituch@gmail.com

Tuto Ziadost je potrebné vyplnit a poslat na adresu: The Duke of Edinburgh’s International Award
Slovensko, 0.z., Mlynské Nivy 7816/16, 821 09 Bratislava (“DOFE SK”).

Suhlasim s platbou ro€ného clenského prispevku za kazdy aj zacaty rok ¢lenstva v Klube
definovanom na stranke https://www.dofe.sk/sk/prispevky-a-podpora/, a to na transparentny
ucet zdruzenia: IBAN: SK 6883 3000 0000 2100 982979, SWIFT: FIOSKBAXXX.

Prihlasujem sa tymto zavazne za ¢lena Klubu zdruzenia The Duke of Edinburgh’s International
Award Slovensko, 0.z. (“Klub”) a som si vedomy, ze mozem byt vylticeny ak: 1. Zanikne Zmluva o
spolupréci a licencii, ktord mam ako ¢len Klubu podpisant s DOFE SK; 2. Nezaplatim roény élensky
prispevok do 3 mesiacov od jeho splatnosti; alebo 3. Budem ucastnikom za Géast v programe
uctovat vy3si prispevok ako je dodatocny ¢lensky prispevok za Gcastnika v programe. Zaroven sa
zavazujem bezodkladne informovat DOFE SK o akychkolvek zmenach tGdajov uvedenych v tejto
Ziadosti; nesplnenie tejto povinnosti mdze viest k zaniku ¢lenstva v Kluha

Difa /// ..... //f ..... B s ,v...f%ﬁ‘:’.’.,"'f.f‘:..'/.’....,..
PhDr. Jan Pituch
Vyjadrenie Riaditela k Ziadosti o prij —eciiid
Riaditel DOFE SK
Prijima / Neprijima

horeuvedenu osobu za ¢lena Klubu

Dnia 24.6.2022, V Bratisl; i

Milo$ Ondrasik IOy
Riaditel The Duke of Ed“luu:sn 5 et - v w olOvVENsko, 0.z

Narodna kanceldria DofE na Slovensku | The Duke of Edinburgh’s International Award Slovensko, o.z.
Stirova 3, 81102 Bratislava | 1CO: 42418232 | www.dofe.sk | info@dofe.sk






