
DODATOK č. 3 
ku Podnikovej kolektívnej zmluve Štátnych lesov Tatranského národného parku 

Tatranská Lomnica na rok 2022 
 

 

medzi: 

 

Správou Tatranského národného parku so sídlom v  Tatranskej Lomnici, zastúpenou 

riaditeľom Ing. Pavlom Majkom 

 

a 

 

Základnou organizáciou Odborového zväzu Drevo, lesy, voda  pri Správe TANAP-u so sídlom 

v Tatranskej Lomnici zastúpenou predsedom Ing. Jánom Slivinským 

 

(ďalej len „zmluvné strany“) 

 

 

      Na základe dohody zmluvných strán sa v Kolektívnej zmluve na rok 2022 mení nasledovné: 

 

1. v Prílohe č. 4 – Interný predpis o zabezpečení stravovania sa v článku IV. – Hodnota 

stravovacej poukážky a finančného príspevku na stravovanie, bod 1. nahrádza doteraz platná 

tabuľka novou, ktorá znie:  

 

 

Stravovacie 

poukážky 

€ 

Finančný 

príspevok 

€ 

Hodnota stravy 

Zamestnávateľ – príspevok (zák. práce) 

                          - príspevok (soc. fond)       

Zamestnanec k úhrade 

 

4,80 

3,25 

0,60 

0,95 

 

3,25 

0,60 

  

 Uvedený dodatok, ktorým sa menia dohodnuté ustanovenia Podnikovej kolektívnej zmluvy sa 

uzatvára na dobu určitú od 01.09.2022 do 31.12.2023,  vstupuje do platnosti dňom podpisu 

zmluvných strán a nadobúda účinnosť nasledujúcim dňom po dni zverejnenia v Centrálnom registri 

zmlúv. 

 

Tento dodatok sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Podnikovej kolektívnej zmluvy Štátne lesy 

Tatranského národného parku Tatranská Lomnica na rok 2022 -2023 

 

V Tatranskej Lomnici dňa 22.08.2022 

 

 

 

 

 

...................................................                                             ..................................................... 

          Ing. Pavol Majko                                                                    Ing. Ján Slivinský 

     riaditeľ Správy TANAP-u                                                        predseda ZV OZ DLV           


