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Dohoda č«číslo_dohody_ISSZ»  

 

 D O H O D A 

 

o skončení dohody č. 22/43/054/51 
 

o poskytnutí finančného príspevku na podporu zamestnávania znevýhodnených UoZ 

v rámci národného projektu „Chyť sa svojej šance“ – Opatrenie č.3 podľa § 54 ods. 1 

písm. a) zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov znení neskorších predpisov  

pre subjekty vykonávajúce hospodársku činnosť 

   

uzatvorená v súlade s § 269 ods. 2 Obchodného zákonníka č. 513/1991 Zb. v znení neskorších 

predpisov 

medzi účastníkmi dohody: 

 

(ďalej len „dohoda“), 

 

Úradom práce sociálnych vecí a rodiny Rožňava 
sídlo:                                                          Šafárikova 112,048 01 Rožňava 

v mene ktorého koná:                                Mgr. Martin Rogovský 

IČO:                                                           30794536 

DIČ:                                                           2021777780 

štátna pokladnica:                                      Štátna pokladnica 

IBAN:                                                        SK56 8180 0000 0070 0053 4469 

                                                                   SK12 8180 0000 0070 0053 4485   

 

(ďalej len ,,úrad“) 

 

a 

 

zamestnávateľom 

                               

právnickou osobou/fyzickou osobou      

názov/meno:                                                  Cosmos Transport, a.s. 

sídlo/prevádzka                                              Nad traťou 26, 060 01 Kežmarok 

zastúpeným štatutárnym zástupcom: Ing. Dušan Hrúz 

IČO:                                                               44530854 

DIČ:                                                               2022747122 

SK NACE Rev2  (kód/text)                          82990- Ost.pomocné obchod.čin. 

IBAN:                                                            SK31 0200 0000 0044 8671 6153 

zapísaný v  obchodnom registri vedenom v Prešove 

pod číslom: 10385/P 

 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 

(spolu len „účastníci dohody“). 
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Článok I. 

Predmet dohody 

 

 

1/  Predmetom tejto dohody je skončenie dohody č. 22/43/054/51 uzavretej dňa 29.03.2022 

vzájomnou  dohodou  podľa článku VI. Bodu 1 dohody č. 22/43/054/51. 

 

Článok II. 

Osobitné podmienky 

 

1/ Účastníci tejto dohody sa dohodli na vzájomnom skončení dohody č. 22/43/054/51 

na základe písomnej žiadosti zamestnávateľa doručenej dňa 13.06.2022   

 

Článok III. 

Skončenie dohody 

 

1/  Forma skončenia dohody nemá vplyv na vydanie prípadného bezdôvodného obohatenia 

niektorého z jej účastníkov podľa § 451 Občianskeho zákonníka.   

 

 

2/ Finančné prostriedky boli na základe výzvy vrátené do 30 kalendárnych dní na účet úradu. 

 

Článok IV. 

Všeobecné a záverečné ustanovenia 

 

 

1/ Táto dohoda nadobúda platnosť dňom jej podpísania oboma účastníkmi dohody 

a účinnosť dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia.  

 

2/ Táto dohoda je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, pričom úrad obdrží jeden 

a zamestnávateľ jeden rovnopis dohody. 

 

3/ Účastníci dohody vyhlasujú, že sú oprávnení túto dohodu podpísať, že si ju riadne 

a dôsledne prečítali a súhlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni ani za zvlášť 

nevýhodných podmienok a na znak súhlasu s jej obsahom ju vlastnoručne podpisujú. 

 

 

V Rožňave dňa.............  V Rožňave dňa................ 

 

 

Za zamestnávateľa:                 Za úrad:  
 

 
 

       Ing. Dušan Hrúz                                                         Mgr. Martin Rogovský 

........................................................                                   .......................................................... 

štatutárny zástupca zamestnávateľa                                 riaditeľ alebo ním poverený zamestnanec 
(meno, priezvisko, podpis a odtlačok pečiatky)                       (meno, priezvisko, podpis a odtlačok pečiatky)     
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