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D o d a t o k   č. 2 
         

       k dohode č.17/08/51A2/2 
o poskytnutí finančného  príspevku na podporu vytvorenia pracovného miesta v prvom 

pravidelne platenom zamestnaní  

podľa  § 51a  zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

v rámci národného projektu „ Úspešne na trhu práce“* 

                               pre subjekty vykonávajúce hospodársku činnosť 

 

uzatvorená v súlade s § 269 ods. 2 Obchodného zákonníka č. 513/1991 Zb. v znení neskorších 

predpisov  

 

 

  (ďalej len „dodatok“), 

 

uzatvorený  

medzi účastníkmi  

 

 

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Trnava 

Sídlo:                                                        Jána Bottu 4, 917 01 Trnava   

V mene ktorého koná:                              Ing. Igor Válek 

IČO:                                                          307 945 36       

Bankové spojenie:                                     

IBAN:                                                        

 

(ďalej len ,,úrad“) 

 

a 

 

Zamestnávateľ                               

 

právnickou osobou  Calculon s.r.o.      

sídlo/prevádzka    Lošonec 191, Lošonec 919 04/  

                                                                       Hospodárska 53, Trnava 917 01   

zastúpeným štatutárnym zástupcom: Mgr. Beáta Sirotná  

IČO:                                                               47368799 

DIČ:                                                               2023858375 

SK NACE Rev2  (kód/text)                           82990/ Ostatné pomocné obchodné činnosti i.n.                                                                   

bankové spojenie:                                               

číslo účtu :                                                        

zapísaný v obchodnom registri Okresného súdu Trnava 

pod číslom: 32459/T 

                         

 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 
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Článok I 

Predmet dodatku k dohode  

   

           Predmetom dodatku k dohode je zmena sídla prevádzky: 

 

        Pôvodná  adresa prevádzky do 30.4.2018: Františkánska5, Trnava 91701                      

          Nová  adresa prevádzky  od 01.05.2018:  Hospodárska 53, Trnava 91701  

 

Článok II. 

Všeobecné a záverečné ustanovenia 
 

1) Dodatok k dohode  upravuje práva a povinnosti účastníkov dohody  odo dňa 

01.05.2018. 

2)  Dodatok k dohode  nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi 

dohody a účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. 

3) Zamestnávateľ súhlasí so zverejnením tohto dodatku k  dohode v rozsahu stanovenom 

v zákone č. 546/2010, ktorým sa dopĺňa zákon č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník 

v znení  neskorších predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony  

a v zákone č. 211/2000 Z.z. o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v platnom znení. 

4) Dodatok v dohode je vyhotovený v dvoch rovnopisoch, z ktorých úrad  obdrží jeden 

rovnopis a zamestnávateľ obdrží jeden rovnopis. 

5) Účastníci dohody  vyhlasujú, že sú oprávnení tento dodatok podpísať, že si ho riadne 

a dôsledne prečítali a súhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlášť 

nevýhodných podmienok a na znak súhlasu s jeho obsahom ho  vlastnoručne 

podpisujú. 

6) Tento dodatok k dohode je neoddeliteľnou súčasťou Dohody 17/08/51A2/2 zo dňa 

25.01.2017  a Dodatku č.1 k dohode č. 17/08/51A2/2 zo dňa 19.12.2017. 

7) Ostatné články a body Dohody č. 17/08/51A2/2 zostávajú nezmenené a v plnom 

rozsahu platné. 

 

   V Trnave  dňa                                            

 

     Za úrad:                                                                     Za zamestnávateľa: 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                          

 

     ........................................................                             .......................................................... 

               Ing. Igor Válek          Mgr. Beáta Sirotná 

                riaditeľ  úradu                                                     štatutárny zástupca zamestnávateľa  

 

 

 

 
  Dodatok  zverejnený dňa: ............................................. 

Dodatok  účinný dňa : .................................................. 
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