DODATOK €. 1
k dohode ¢. 18/45/060/303 zo dna 27.3.2018

0 poskytnuti prispevku na thradu prevadzkovych nakladov chranenej dielne alebo
chraneného pracoviska a na ihradu nakladov na dopravu zamestnancov podl’a § 60 ods. 2
zakona ¢.5/2004 Z. z. o sluzbiach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskorsich predpisov
na kalendarny rok 2018

medzi t¢astnikmi dohody:

Uradom price, socialnych veci a rodiny TrebiSov
Sidlo: MLR. Stefanika 73/23, 075 01 TrebiSov
Zastupenym riaditelom: Ing. Peter Rico, MBA

1CO: 30794536

Bankové spojenie: Statna pokladnica

IBAN:

(dalej len ,,urad*)

Zamestnavatel'om : Domov dochodcov Tereza n.o.

Miesto podnikania: Zimna 150, 076 02 Novosad

Zastupenym Statutarnym zastupcom: MVDr. Ruzena Vasilova

1C0:35582057

Bankové spojenie:Slovenska sporitel'na a.s.

IBAN:

Zapisany na Krajskom urade v KoSiciach, odbor vSeobecnej vniitornej spravy pod ¢islom: OVVS/14/2006
(d’alej len ,,zamestnavatel™)

Clanok I.
Predmet dodatku

Predmetom dodatku ¢.1 k dohode €. 18/45/060/303 zo dna 27.3.2018 (d’alej len “dodatok’) je zmena
ustanoveni dohody ¢. 18/45/060/303 z dovodu preobsadenia pracovného miesta zamestnancom s
mierou poklesu schopnosti vykonavat’ zarobkovu ¢innost’ niz§ou ako 70 %.

Clanok TI.
Zmeny a doplnenia dohodnutych ustanoveni

V ¢lanku II. Prava a povinnosti zamestnavatel’a
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4. Zamestnavatel’ si uplatnuje prispevok podl'a bodu 1 na zamestnancov so zdravotnym

postihnutim (ZP) v CHD/CHP v stlade s priznanym postavenim CHD/CHP v nasledovnej

Struktire':

Miera poklesu schopnosti vykonavat Rozsah dohodnuteho tyzdenného

zirobkovi ginnost Pocet zamestnancov pracovného ¢asu
(v hod)
Zamestnanec so ZP s mierou poklesu
schopnosti vykonavat zarobkovu ¢innost
nizSou, nanajvys rovnou 70 %
10d1.1.2018 do 31.3.2018 40

Zamestnanec so ZP s mierou poklesu
schopnosti vykonavat zarobkovu ¢innost
vyssou ako 70 %

Miera poklesu schopnosti vykonavat Rozsah dohodnutého tyzdenného

zérobkovu ginnost Pocet zamestnancov prac?‘\’/nhéohd(; ¢asu
10d1.4.2018 do 31.12.2018 40

Zamestnanec so ZP s mierou poklesu
schopnosti vykonavat zarobkovu Cinnost
nizSou, nanajvys rovnou 70 %

Zamestnanec so ZP s mierou poklesu
schopnosti vykonavat zarobkovu &innost
vysSou ako 70 %

V €lanku III. Prava a povinnosti tradu

1. Poskytnut’ zamestnavatel'ovi prispevok do maximalnej vysky 1563,23 EUR?, slovom
jedentisicpét’stoSestdesiattri EUR a dvadsat'tri centov za kalendarny rok 2018 od 1.1.2018 do
31.3.2018. Poskytnut’ najviac 25% z ro€nej vysky prispevku do vysky 1563,23 EUR, slovom
jedentisicpét’stosestdesiattri EUR a dvadsat’tri centov na jedného zamestnanca so ZP s mierou
poklesu schopnosti vykonavat’ zarobkovu ¢innost’ vy$Sou ako 70 % za prisluSny kalendarny
Stvrtrok od 1.1.2018 do 31.3.2018.

2. Poskytnit zamestnavatelovi prispevok do maximalnej vysky 2344,83 EUR® slovom
dvetisictristoStyridsatStyri EUR a osemdesiattri centov za kalendarny rok 2018 od 1.4.2018 do
31.12.2018. Poskytnut’ najviac 25% z rocnej vysky prispevku do vysky 781,61 EUR, slovom
sedemstoosemdesiatjieden EUR a Sestdesiatjeden centov na jedného zamestnanca so ZP s
mierou poklesu schopnosti vykondvat® zarobkovu c¢innost’ nizSou ako 70 % za prislusny
kalendéarny Stvrtrok od 1.4.2018 do 31.12.2018.

Y Tabulhu Struktiry zamestnancov doplnit’ podla zaznamenanych redlnych zmien v CHD/CHP, ktoré nastali od zaciatku kalenddrneho stvrtroka
po termin podania Ziadosti o poskytnutie prispevku
V pripade prispevku, ktory je minimdlnou pomocou je tato suma obmedzend len do vysky stropu stanoveného prislusnou schémou pomoci de
minimis pre konkrétneho Ziadatela o prispevok
V pripade prispevku, ktory je minimdlnou pomocou je tito suma obmedzend len do vysky stropu stanoveného prislusnou schémou pomoci de
minimis pre konkrétneho Ziadatela o prispevok
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Clanok III.
Spolo¢né a zavereéné ustanovenia

1/ Dodatok sa uzatvara v zmysle ¢l. VIL, bodu 1, dohody ¢&. 18/45/060/303, zo dia 27.3.2018.

2/ Dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, priCom urad dostane jeden a zamestndvatel' jeden
rovnopis dodatku dohody.

3/ Pravne vztahy vyslovne neupravené tymto dodatkom sa riadia prisluSnymi ustanoveniami Obcianskeho
zakonnika a vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi platnymi v SR, ktoré maji vztah k zdvizkom
ucastnikov dodatku.

4/ Dodatok nadobuda platnost’ dilom jeho podpisania oboma ti¢astnikmi. Platnost’ dodatku skon¢i splnenim
zaviazkov zmluvnych stran.

5/ Utastnici dohody vyhlasuju, Ze su opravneni tento dodatok podpisat, Ze obsah dodatku je prejavom ich

vole, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok, precitali si ho a na znak stihlasu s jeho
obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V TrebiSove dna: 11.5.2018

Domov dochodcov Tereza n.o. Ing. Peter Rico, MBA
v zastupeni MVDr. RuZena Vasilova riaditel’ UPSVaR TrebiSov
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