DOHODA

0 osobitnom sposobe plnenia Skolskej dochadzky

uzatvorena v sulade s § 33 ods. 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z.
0 vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
V zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,dohoda*)

Strany dohody

Realizator vzdelavania:
Stredna odborna Skola
Pol'ma ¢.10
900 01 Velky Krtis
v zastupeni: Ing. Zuzana Bosmanova - riaditel’ka
1CO: 37890051
tel. ¢.: 047/4830295
e-mail: skola@sos-vk.sk

Partner vzdelavania:

Ustav na vykon trestu odiiatia slobody pre mladistvych
sidlo: Druzstevna 1611/2, 038 52 Sucany
korespondenc¢na adresa: prie¢inok 29, 036 63 Martin

v zastupeni: plk. PhDr. Michal Hrn¢iar - riaditel
ICO: 00738361

DIC: 2020603486

Banka: Statna pokladnica Bratislava
Ucet: SK 05 8180 000 0070 0016 2810
tel. ¢.: 043/28 32 111; 0906 20 47 19
fax: 043/422 25 86; 043/428 80 50
e-mail: ustavsu@zvijs.sk

CL1
Predmet dohody

Ustav na vykon trestu odiatia slobody pre mladistvych Sucany (d’alej len ,ustav®)
a Strednd odborna Skola Velky Krti§ uzatvaraji tato dohodu za ucelom zabezpecenia

a organizacie vychovy avzdelavania pre o0soby Vv podmienkach vykonu trestu odnatia
slobody.


mailto:ustavsu@zvjs.sk

CL 11
Prava a povinnosti zmluvnych stran

2.1 Realizator vzdelavania a osoby nim poverené realizaciou vzdelavania sa
zavizuju:

a) zabezpeCit' realizaciu vzdelavania védznenych os6b formou individudlneho
vzdelavania v sulade so schvalenymi u¢ebnymi planmi,

b) financne kryt' naklady suvisiace s realizaciou teoretickej a praktickej pripravy
vzdelavania viznenych 0s6b v uvedenom odbore,

¢) zabezpecit' vhodné materidlne podmienky najmi: ucebnice, ucebné texty, ucebné
pomocky, pisacie potreby, zosity a d’alSie potreby pre prakticku pripravu,

d) zabezpecit’ vzdelavanie odborne pedagogicky sposobilymi pracovnikmi v stlade so
zakonom ¢. 317/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a nariadenim vlady
Slovenskej republiky ¢. 341/2004 Z. z., ktorym sa ustanovuju kataldégy pracovnych ¢innosti
pri vykone prace vo verejnom zaujme a o ich zmenich a dopliiani v zneni neskorsich
predpisov,

e) strpiet’ vykonanie nevyhnutnych ukonov pri vstupe do uUstavu podla § 14 zakona
¢. 4/2001 Z. z. o Zbore vizenskej a justiCnej straze v zneni neskorSich predpisov a
vykonavacich predpisov na realizdciu uvedeného zakona, najma sa podrobit’ kontrole veci a
batoziny, kontrole na detekciu kovovych predmetov, pritomnost’ alkoholu, omamnych latok,
psychotropnych latok, ich prekurzorov, jedov a inych obdobnych latok. V pripade podozrenia
z prenasania nepovolenych veci, podrobit’ sa osobnej prehliadke,

f) reSpektovat’ zakaz vnésat’ do istavu veci ohrozujuce bezpecnost’ 0s6b alebo majetku
(zbrane, vybuSniny a podobne), mobilné teleféony, zdznamovu techniku (s vynimkou
notebooku a USB kl't¢a na potreby vyuCovania povolenych riaditelom ustavu), omamné
latky, psychotropné latky ich prekurzory, jedy a in¢ obdobn¢ latky,

g) reSpektovat’ zdkaz odovzdavat vdznenym osobam predmety, ktoré nesuvisia s
realiziciou vzdelavania, s vynimkou veci a predmetov povolenych riaditel'om tstavu,

h) zapozicat’ knihy, Casopisy a iné veci slvisiace s realizdciou vzdeldvania alebo
darovat’ ich védznenej osobe, iba po prekontrolovani prislusSnikom ustavu,

1) nesprostredkovat’ informéacie alebo odkazy medzi viznenymi osobami, alebo inymi
osobami mimo objektu ustavu,

J) nepreberat’ od vdznenej osoby Ziadne predmety, listy alebo baliky,

k) reSpektovat’ zakaz ziskavat’ informacie, ktoré nestvisia s realizaciou vzdelavania,

) riadit sa pocas zdrziavania v priestoroch ustavu pokynmi prisluSnika
zabezpecujuceho dozor pri realizécii vzdelavania,

m) realizovat’ vzdelavanie iba v urenych priestoroch ustavu,

n) po uspeSnom absolvovani komisiondlnej skusky vdznenou osobou vydat’ pisomny
doklad, z ktorého nebude zrejmé, Ze vzdelanie nadobudli pocas vykonu vézby,

0) reSpektovat prislusné vSeobecne zavdzné pravne predpisy a interné predpisy
upravujuce vykon vizby, vratane tstavného poriadku pre vdznené osoby.

2.2 Partner vzdeldavania sa zavizuje:

a) vytvorit' dostatocny Casovy priestor na Stidium pre vdznené osoby zaradené do
predmetného vzdeldvania,

b) bezplatne poskytovat priestory pre vzdelavanie,

¢) v zaujme ochrany vyucujucich zabezpe€it' primerany dozor prisluSnikom ustavu v
priestoroch, kde sa bude vzdelavanie realizovat’ a budu pritomné civilné osoby,



d) umoznit’ realizatorovi vzdeldvania a nim poverenym osobam vyhotovovanie
pedagogickej dokumentécie (podl'a zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zékon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov, pedagogicky dennik, katalégovy list,..) o
priebehu realizacie vzdeldvania pri reSpektovani zasad ochrany osobnych udajov,

e) na vyziadanie poskytnut’ odpis vykazov o oducenych hodinach Odboru vykonu
vizby a vykonu trestu Generalneho riaditel'stva Zboru vizenskej a justi¢nej straze,

f) v pripade poskytnutia ucebnych pomdcok, realizatorom vzdeldvania, pomdcky
preberie kompetentny pracovnik ustavu oproti podpisu a o nakladani a ich pohybe bude viest’
a archivovat’ pomocnu evidenciu.

Clanok III.

Osobitné dojednania:

3.1 Realizator vzdelavania sa zavizuje predlozit’ pisomnosti suvisiace so vzdelavanim,
ktoré pred realizaciou vzdelavania predlozi na kontrolu zodpovednym pracovnikom partnera
vzdelavania a to:

a) ucebné osnovy a ucebné plany, rozsah vyucby jednotlivych predmetov,

b) predlozit pred zacatim realizdcie vzdeldvania partnerovi vzdeldvania menny
zoznam vyucujucich s uvedenim mena, priezviska, daitumu narodenia a podpisany Statutarom
Skoly,

¢) tyzdenny, mesacny alebo ro¢ny rozvrh vyucovania,

d) organizaciu prislusného Skolského roku, schvaleni Ministerstvom Skolstva
Slovenskej republiky.

3.2 Zmluvné strany sa d’alej zavédzuju, Ze pokial’ realizacia vzdelavania nemdze byt
zabezpecend v sulade s rozvrhom hodin, vyrozumie o tejto skuto¢nosti druhtt zmluvnu stranu.

3.3 V pripade zistenia, Ze ucitel realizujuci vyucbu porusil €l. 11. ods. 2.1 pism. e) az
0) alebo pozil alkoholické népoje, nebude mu umozneny vstup do tstavu, ani d’alSie vstupy
do tstavu.

CL1V.
Platobné podmienky

4.1 Néklady spojené s persondlnym zabezpefenim Stidia podla €l. II tejto dohody
(mzdy, cestovné nahrady apod.), tykajice sa zamestnancov Strednej odbornej skoly
a cestovné naklady hradi realizator vzdeldvania.

4.2 Néklady spojené so zariadenim a udrZiavanim priestorov ucebne a prevadzkové
naklady (energie) v ramci vzdelavania hradi partner vzdelavania.

CLV
Trvanie a ukoncenie dohody

5.1 Dohoda sa uzatvara na dobu neurcitu.

5.2 Dohodu je mozné vypovedat ktoroukol'vek zo zmluvnych stran. Vypovedna lehota
je dvojmesacnd, pricom ucinky vypovede nastavaju ku diiu ukoncenia prislusného skolského
roka.



CL VI
Zavereéné ustanovenia

6.1 Tato dohoda je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z ktorych kazdy sa povazuje
za origindl. Kazda zo stran dohody obdrzi po dva rovnopisy.

6.2 Pokial’ nie je vtejto dohode uvedené inak, riadia sa pravne vzt'ahy z dohody
vyplyvajice prislusSnymi ustanoveniami zakona, resp. inych vSeobecne zaviaznych pravnych
predpisov.

6.3 Akékol'vek zmeny tejto dohody je mozné vykonat’ len po vzéjomnej dohode stran
dohody, a to len pisomnym dodatkom K tejto dohode.

6.4 Strany dohody vyhlasuju, Ze tito dohodu uzavreli na zdklade ich slobodnej
avaznej vole, dohoda nebola uzavreta v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienok,
dohodu si precitali, jej obsahu rozumejui a na znak sthlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne
a dobrovol'ne podpisuju.

6.5 Strany dohody sthlasia so zverejnenim dohody v sulade so v§eobecne zédviznymi
pravnymi predpismi v Centralnom registri zmlav.

6.6 Tato dohoda nadobuda platnost diom jej podpisu oboma stranami dohody
a ucinnost’ diiom nasledujicim po dni jej prvého zverejnenia v Centralnom registri zmluv.
Za tustav: Za Strednu odbornu Skolu:

V Suanoch dia .................. 2018 Vo Velkom Krtisidha .........o.......... 2018
Cislo: UVTOSM-95/23-2018

plk. PhDr. Michal Hrn¢iar Ing. Zuznana Bosmanova
riaditel’ ustavu riaditel’ka Spojenej skoly



