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Cislo s.: KEO/RAOTP-Z/ZAM/2018/22777
Dodatok ¢.1

Cislo z.: 2018/267370
k Dohode ¢. 54/§59/2017/NP Podpora ZP-2
0 poskytnuti prispevku na ¢innost’ pracovného asistenta podla
§ 59 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov

Vv zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti*)
(d’alej len ,,dohoda*)

uzavrety medzi ucastnikmi dohody:

Uradom price, socidlnych veci a rodiny KoSice

Sidlo: Stani¢né namestie ¢.9, 042 11 KoSice
Zastupenym riaditelom: PhDr. Pavlom Mutafovom

ICO: 30 794 536

Bankové spojenie:

¢islo uctu (IBAN):

(d’alej len ,,arad*)

a
Zamestnavatelom
Pravnickou osobou: PRAEMIUM - PERMANSIO s.r.o.
Sidlo: Spisské namestie ¢.4, 040 12 Kosice
Adresa prevadzky: Spisské namestie ¢.4, 040 12 KoSice
Zastipenym Statutdrnym zastupcom: PhDr. Monikou Piliarovou
ICO: 36 209 830
DIC:
Predmet prevazujicej ¢innosti 5
SK NACE Rev. 2 kod/text: 86220 Cinnosti Specidlnej lekarskej praxe

Bankové spojenie:
¢islo uctu (IBAN):
Zapisany v Obchodnom registri Okresného sudu Kosice I, oddiel Sro, vlozka ¢islo 12809/V.

(d’alej len ,,zamestnédvatel™)
(spolu len ,,ucastnici dohody*)

Na zdklade pisomného ozndmenia zamestnavatel'a zo diia 03.04.2018 o zmene tyzdenného pracovného
¢asu obcanov so zdravotnym postihnutim sa ucastnici dohody dohodli, Ze sa predmetna dohoda upravuje
nasledovne :

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje.

www.esf.gov.sk Dodatok ¢.1 k Dohode ¢. 54/§59/2017/NP Podpora ZP-2
1/2



Clanok IIL. Prava a povinnosti uradu sa bod 1 meni nasledovne:

Urad prace, socialnych veci a rodiny sa zavizuje

1. Poskytnut celkovy finan¢ny prispevok na ¢innost’ pracovného asistenta pre zamestnancov, obéanov
so zdravotnym postihnutim podla § 9 ods. 1 zakona o sluzbach zamestnanosti, najviac vo vyske do
6707,92 Eur, slovom Sest'tisicsedemstosedem eur a devitdesiatdva eurocentov a prispevok
poskytovat’ mesacne najviac vo vyske 838,49 Eur, slovom osemstotridsatosem eur a Styridsatdevat’
eurocentov po dobu najviac 8 mesiacov.

Poskytntit’ celkovy finan¢ny prispevok na ¢innost’ pracovného asistenta pre zamestnancov, obanov
so zdravotnym postihnutim podla § 9 ods. 1 zakona o sluzbach zamestnanosti, najviac vo vyske do
2731,08 Eur, slovom dvetisicsedemstotridsatjeden eur a 0sem eurocentov a prispevok poskytovat’
mesaéne najviac vo vySke 682,77 Eur, slovom Sest'stoosemdesiatdva eur a Sedemdesiatsedem
eurocentov po dobu najviac 4 mesiace nasledovne:
Doba Pocet zamestnancov, |Predpokladanad| Mesacny Maximalny mesa&ny
Lo . . obc¢anov so ZP podla mesacna prispevok na namny y
Por.| Meno a priezvisko vykonavania . . * , prispevok na
. . . . § 9 ods. 1 zakonav | celkova cena ¢innost - y
€. |pracovného asistenta pracovnej . ; ; . . - . ¢innost’ asistenta
: : priamej starostlivosti |prace asistenta| asistenta
asistencie . (v Eur)
asistenta v Eur) (v %)
01.08.2017
1 31.03.2018 2 946,40 70 838,49
01.04.2018
la 31.07.2018 2 946,40 57 682,77

Ostatné ustanovenia dohody ostavaji nezmenené.

Tento dodatok €.1 tvori neoddelitelnu sucast’ dohody ¢. 54/§59/2017/NP Podpora ZP - 2 zo dna
31.07.2017.

Dodatok ¢.1 nadobudne platnost’ diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody a u€¢innost” diiom
nasledujucim po dni jeho zverejnenia. Je vypracovany v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad dostane
jeden rovnopis a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.

V Kosiciach, dna

Za zamestnavatela: Za Urad:
PhDr. Monika Piliarova PhDr. Pavol Mutafov
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ iradu
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