Ramcova zmluva o vykonavani pracovnej zdravotnej sluzby
v nemedicinskej oblasti

uzavretd podla § 269 ods. 2 Obchodného zdkonnika Vv platnom zneni, V spojeni s ust. § 30 zdkona

¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov

(dalej len ,,Zmluva®)

medzi zmluvnymi stranami:

1. Objednavatel’: Slovenska posta, a.s.
Sidlo: Partizanska cesta 9, 975 99 Banska Bystrica
V zastupeni: Ing. Robert Galik, MBA — generalny riaditel’
JUDr. Stanislav Backa — riaditel’ Gseku sluzieb
Bankové spojenie: Postova banka, a.s., pobocka Bratislava
IBAN: SK97 6500 0000 0030 0113 0011
BIC/SWIFT: POBNSKBA
ICO: 36 631 124
DIC: 2021879959
IC DPH: SK2021879959

Zapisany v Obchodnom registri Okresného sidu Banska Bystrica, oddiel: Sa, vlozka ¢. 803/S.
(d’alej len ,,objedndvatel*)

. Poskytovatel’: BOZPO, s.r.o.
Sidlo Ciglianska cesta 3C, 971 01 Prievidza
V zastupeni: Ing. Jan Doni¢, MBA — konatel’
Bankové spojenie: Prima banka Slovensko, a.s.
IBAN: SK22 3100 0000 0045 2000 1806
BIC/SWIFT: LUBASKBX
ICO: 36 332 151
DIC: 2021774150
IC DPH: SK2021774150

Zapisany v Obchodnom registri Okresného sudu Trenc¢in, oddiel: Sro vlozka ¢. 14261/R
(d’alej len ,, poskytovatel’ ™)

I
Predmet Zmluvy

Touto Zmluvou sa poskytovatel, ako osoba disponujica opravnenim vydanym podla § 30b
zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov, zavizuje poskytovat objednavatelovi pracovnu zdravotni sluzbu
v rozsahu uvedenom v ¢lanku Il. tejto Zmluvy na zéklade individualnych poziadaviek a
objednavok objednévatel’a a objedndvatel’ sa zavdzuje zaplatit’ poskytovatel'ovi odmenu podl'a
¢lanku I11. tejto Zmluvy.

Poskytovatel vyhlasuje, Ze vzhladom na financné plnenie tejto Zmluvy si je vedomy
skuto€nosti, Ze sa povazuje za partnera verejného sektora v zmysle ustanovenia § 2 zdkona €.
315/2016 Z.z. o registri partnerov verejného sektora a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
(d’alej len ,,ZoRPVS®), a je sucasne zapisany v registri partnerov verejného sektora (d’alej len
nregister®), ktorého spravcom a prevadzkovatelom je Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej
republiky. Poskytovatel' tieZ vyhlasuje, ze v pripade, ak bude plnit’ predmet plnenia tejto
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Zmluvy prostrednictvom subdodéavatelov, ktori maju povinnost zapisovat sa do registra
v zmysle ZoRPVS, musia byt v Case uzavretia tejto Zmluvy v registri zapisani. V pripade, ak
pocas platnosti tejto Zmluvy ddjde k pravoplatnému vymazu subdodavatela z registra, je
Poskytovatel povinny okamzite ukoncit plnenie tejto Zmluvy prostrednictvom takéhoto
subdodavatela. Porusenie povinnosti vykonat overenie identifikdcie konecného uzivatela
vyhod v zmysle § 11 ods. 2 ZoRPVS alebo nesplnenie povinnosti vykonat’ zapis opravnene;j
osoby do registra v€as v zmysle § 10 ods. 2 tretej vety ZoRPVS bude mat’ za nasledok, ze
Objednéavatel’, s ktorym partner verejného sektora (Poskytovatel’) uzavrel Zmluvu, nemusi plnit’
svoje zmluvné povinnosti a nedostane sa tym do omeskania so splnenim svojho zavizku.

1.
Povinnosti poskytovatel’a
Poskytovatel' sa zavédzuje vykonavat pre objednavatela v jeho 1700 objektoch pre celkom
13200 zamestnancov objedndvatel'a nemedicinske c¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby
v rozsahu zakotvenom v ustanoveniach § 30d zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore
a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych ustanoveni.

Poskytovatel' bude na zaklade tejto Zmluvy vykonavat’ ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby
najma tym, ze bude:

- hodnotit’ faktory prace a pracovného prostredia a sposob vykonavania prace z hladiska ich
mozného vplyvu na zdravie zamestnancov objednévatel’a,

- zistovat expoziciu zamestnancov objednavatela faktorom prace a pracovného prostredia
a ich mozné kombinované u¢inky na zdravie,

- hodnotit’ zdravotné rizika, ktoré ohrozuji zdravie zamestnancov objednavatela pri praci,
a podielat’ sa na vypracovani posudku o riziku pre objednavatela, navrhovat’ objednavatel'ovi
opatrenia na zniZenie alebo odstranenie rizika,

- podporovat’ prispdsobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom objednavatel’a
z hl'adiska ochrany zdravia,

- zabezpeci vypracovanie kategorizacie prac z hl'adiska zdravotnych rizik a posudku o riziku,
- zabezpeci pre objednavatel’a hodnotenie zdravotného rizika v intervaloch a v rozsahu podl'a
aktualne platnej legislativy a pri kazdej podstatnej zmene pracovnych podmienok, ktord by
mohla mat’ vplyv na mieru zdravotného rizika a kategoriu prace z hl'adiska zdravotnych rizik,

- poskytovat’ primerané poradenstvo objednavatel'ovi a zamestnancom objednavatel’a pri

1. planovani a organizacii prace a odpocinku zamestnancov objednavatel'a vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spdsobu vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,

2. ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo
technologii, ktoré sa pouZzivaju alebo planuji pouZivat’,

3. ochrane a kladnom ovplyvilovani zdravia, hygiene, fyziologii prace, psycholdgii préace
a ergonomii,

- zUCastnovat’ sa na

1. vypracivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov objedndvatela, na
zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technoldgii zo
zdravotného hl'adiska,

2. rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania a ochoreni suvisiacich s pracou,

3. organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zivota alebo zdravia zamestnancov
objednavatel’a,
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4. organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov objednavatela na poskytovanie prvej
pomoci alebo vzdelava vybranych zamestnancov objednavatel'a na poskytovanie prvej pomoci
podl’a osobitného predpisu,

- Spolupracovat’ pri poskytovani informacii, vzdeldvania a vychovy v oblasti ochrany
a kladné¢ho ovplyvilovania zdravia, hygieny, fyziologie, psychologie prace a ergonomii,

ato vSetko v stilade s ustanoveniami zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zékonov a ostatnych suvisiacich pravnych
predpisov.

Poskytovatel’ sa zavizuje plnit’ svoje zaviazky vyplyvajice z tejto Zmluvy prostrednictvom os6b
spinajucich vietky odborné predpoklady na vykon im prisluchajucich &innosti podla tejto
Zmluvy v sulade s prislusnymi platnymi a G¢innymi pravnymi predpismi.

Il.
Cena za predmet plnenia
Zmluvné strany sa dohodli, ze objednavatel je povinny zaplatit poskytovatelovi za
vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby cenu podl'a ustanoveni tohto ¢lanku Zmluvy.
Poskytovatel’ bude sluzby podl'a ¢lanku II. vykonavat’ na zaklade individualnych poziadaviek
a objednavok objednavatela, ktoré bude objednévatel zadavat najmé telefonicky alebo
e-mailom.
Ceny za sluzby uvedené v ¢lanku II. tejto Zmluvy st uvedené v Prilohe €. 1 tejto Zmluvy, ktora
tvori neoddelitel'nu sucast’ tejto Zmluvy.
Ceny uvedené v Prilohe €. 1 tejto Zmluvy st bez DPH. DPH bude G¢tovand v zmysle platnych
pravnych predpisov V Case fakturacie.
Zmluvné strany sa dohodli, Ze v cene podla Prilohy €. 1 su uz zahrnuté vsetky néklady, ktoré
poskytovatel'ovi vznikli alebo by mohli poskytovatel'ovi vzniknit' v suvislosti s plnenim
predmetu Zmluvy a povazuje sa za cenu maximalnu.
Cena za reélne poskytnuté sluzby vzmysle individuadlnych poziadaviek a objednavok
objedndvatela je splatna na zéklade faktur, ktoré vystavi poskytovatel mesacne do 15. dna
mesiaca nasledujiiceho po mesiaci, za ktory je cena fakturovana. Lehota splatnosti faktur je
dohodnuta na 30 dni odo dna dorucenia faktiry objednévatel'ovi. Poskytovatel’ posle vystavenu
faktaru na adresu sidla objednédvatel’a: Slovenska posta, a.s., Partizanska cesta 9, 975 99 Banska
Bystrica. Faktiry buda vystavené a uhradené v oficialnej mene Slovenskej republiky, aktualne
platnej ku dnu vystavenia prislusnej faktary. Prilohou kazdej faktary musi byt vzdy podrobna
Specifikacia poskytovanych sluzieb, za ktoré si poskytovatel’ i€tuje prislusnt cenu.
V pripade ze faktira nebude obsahovat’ vSetky nalezitosti podl'a zakona ¢. 222/2004 Z. z. 0 dani
z pridanej hodnoty v platnom zneni, alebo knej nebudu prilozené doklady dohodnuté
zmluvnymi stranami, je objednavatel' opravneny vratit ju poskytovatel'ovi na doplnenie.
V takom pripade sa prerusi plynutie lehoty splatnosti a nova lehota splatnosti za¢ne plynuat’
doru¢enim opravenej alebo doplnenej faktuary.
Ak objednavatel bude v omeskani s platbou po termine splatnosti, mé poskytovatel’ pravo
uplatnit’ urok z omeSkania vo vySke v zmysle platnych pravnych predpisov z dlZznej sumy za
kazdy deni omeskania.
V.
Osobitné ustanovenia
Objednévatel’ je povinny poskytovat’ poskytovatel'ovi po dobu trvania tejto Zmluvy vsetku
sucinnost’ potrebntl na splnenie zavazkov poskytovatel'a vyplyvajucich z tejto Zmluvy.
Zmluvné strany sa dohodli, ze objednavatel’ vzdy najmenej 3 pracovné dni vopred poskytne
poskytovatelovi menny zoznam zamestnancov, ktori sa budu zucastiovat' Skoleni a inych
aktivit zabezpeCovanych poskytovatelom na zaklade tejto Zmluvy. Poskytovatel' nenesie
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zodpovednost’ za to, ze  niektory/-i zo zamestnancov uvedenych v zozname podla
predchadzajtcej vety sa danej aktivity nezacastni.

Objednavatel’ je povinny pisomne informovat poskytovatela o kazdej zmene pracovnych
podmienok na niektorom z pracovisk ako aj o kazdej technologickej alebo akejkol'vek inej
zmene (napr. zavedenie novej technologie, nového pracovného postupu alebo nového/novych
pracovnych prostriedkov), ktort objednavatel vykonal na niektorom zo svojich pracovisk,
a ktora m6ze mat’ za nasledok zmenu pracovnych podmienok na danom pracovisku. Zmluvné
strany bez zbyto¢ného odkladu po doruceni oznamenia podl'a predchadzajticej vety dohodnu
pripadné podrobnosti 0 splneni zaviazkov poskytovatela podla tejto Zmluvy vo vztahu
k pracovisku, ktorého sa oznamena zmena tyka.

V.
Zodpovednost’ za §kodu

Poskytovatel’ zodpoveda objednavatel'ovi za Skodu, ktort mu spdsobil v stuvislosti s vykonom
pracovnej zdravotnej sluzby; zodpovednost’ poskytovatela sa vztahuje aj na Skodu spdsobenti
jeho subdodavatelom, zamestnancom alebo zmluvnym poskytovatefom zdravotnej
starostlivosti. Poskytovatel’ tiezZ zodpoveda objednavatel’'ovi za §kodu, ktort objednavatel’ utrpi
vV podobe sankcii uloZenych zo strany orgénov opravnenych kontrolovat dodrziavanie
ustanoveni v§eobecne zaviaznych pravnych predpisov o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci,
pokial’ budu také sankcie objednavatel'ovi uloZzené za také porusenia uvedenych predpisov, ku
ktorym na strane objednavatela doslo preukazatelne a nepochybne v doésledku porusenia
a/alebo nedodrzania zéavdzkov poskytovatela, na ktoré je podla tejto Zmluvy povinny.
Dojednaniami v tomto ¢lanku Zmluvy nie st dotknuté ustanovenia ¢lanku VII. bod 9 tejto
Zmluvy.

Poskytovatel' sa zbavi zodpovednosti podl'a odseku 1. tohto ¢lanku Zmluvy, ak preukaze,
7e Skode nemohol zabranit’ ani pri vynaloZeni vSetkého tsilia, ktoré mozno od neho ziadat'.

V pripade omesSkania poskytovatela s plnenim predmetu tejto Zmluvy, je objednavatel
opravneny uplatnit’ vo¢i nemu zmluvnt pokutu vo vyske 100 EUR (slovom: sto eur) za kazdy
dent omeskania.

VI.
Dorucovanie
Akékol'vek oznamenie, ¢i iny ukon v pisomnej forme uskutoéneny na zaklade tejto Zmluvy
(dalej len "Oznamenie") bude uskutoneny v slovenskom jazyku a
a) pokial’ bude ur¢eny objednavatel'ovi, bude doruc¢eny na jeho adresu uvedenu v obchodnom
registri alebo na ina adresu, ktor objednavatel’ poskytovatel'ovi pisomne oznami.
b) pokial’ bude uréeny poskytovatel'ovi, bude doruceny na jeho adresu uvedent v obchodnom
registri alebo na ina adresu, ktort poskytovatel’ objednéavatel'ovi pisomne oznami.

Doruéenim akychkol'vek pisomnosti na zaklade tejto Zmluvy alebo v stvislosti s touto Zmluvou
medzi zmluvnymi stranami sa rozumie doru¢enie pisomnosti doporucene postou s dorucenkou
preukazujicou dorucenie na adresu uréent podla odseku 1 tohto ¢lanku, dorucenie kuriérom
alebo osobné dorucenie prisluSnou zmluvnou stranou. Za deni dorucenia pisomnosti sa poklada
aj den, v ktory zmluvna strana, ktora je adresatom, odoprie dorucovani pisomnost’ prevziat
alebo v ktory marne uplynie najmenej dvojtyzdiiova tlozna doba pre vyzdvihnutie si zasielky na
poste dorucovanej poStou zmluvnej strane, alebo v ktory je na zasielke dorucovanej poStou
zmluvne] strane preukazatelne pracovnikom poSty vyznacend poznamka, ze ,adresat sa
odstahoval®, ,,adresat je neznamy* alebo ind pozndmka podobného vyznamu, ak sa sicasne
takato poznamka zaklada na pravde. V pripade akejkol'vek zmeny adresy urCenej na
dorucovanie pisomnosti na zaklade tejto Zmluvy alebo v stvislosti s touto Zmluvou sa prislusna
zmluvna strana zavidzuje o zmene adresy pisomne informovat’ druhtt zmluvnu stranu; v takomto
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pripade je pre doruCovanie rozhodujica nova adresa riadne ozndmena zmluvnej strane pred

odosielanim pisomnosti. Ak sa akdkol'vek pisomnost’ na zaklade tejto Zmluvy alebo v stuvislosti

s touto Zmluvou dorucuje inak ako postou, je mozné ju dorucovat’ aj na inom mieste ako na

adrese urcenej podl'a odseku 1 tohto ¢lanku, ak sa na tomto mieste zdrzuju v ¢ase dorucenia

osoby opravnené za zmluvné strany preberat’ pisomnosti.

Ustanovenia tohto ¢lanku sa primerane vztahuju aj na dorucovanie faktur vystavenych podla

¢lanku I11. tejto Zmluvy s tym, ze faktiry staci zasielat’ formou obycajnej postovej zasielky.

Ustanoveniami odseku 2. tohto ¢lanku Zmluvy sa bude spravovat’ aj doruCovanie ostatnych

pisomnosti medzi stranami (napr. upomienky, vyzvy apod.), ak to nie je Vv rozpore

s kogentnymi ustanoveniami vSeobecne — zavdznych predpisov alebo ustanoveniami tejto

Zmluvy.

VII.
Spolocné a zaverecné ustanovenia

Tato Zmluva sa uzatvara na dobu uréita, od nadobudnutia G¢innosti do 31.12.2018, alebo do

vycCerpania finan¢ného limitu 232 340,- € bez DPH, podla toho, ktora z tychto skuto¢nosti

nastane skor.

Tato Zmluva nadobuda platnost’ ditom jej podpisania zmluvnymi stranami. Tato Zmluva je

povinne zverejiiovanou zmluvou v zmysle § 5a zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe

k informacidm a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zdkon o slobode informaécii)

V platnom zneni. Zmluvné strany beri na vedomie a suhlasia, ze tdto zmluva vratane vSetkych

jej sucasti a priloh bude zverejnend v Centralnom registri zmluv (d’alej len ,,register”). Register

je verejny zoznam povinne zverejiiovanych zmlav, ktory vedie Urad vlady Slovenske;
republiky v elektronickej podobe. Zverejnenie zmluvy v registri sa nepovazuje za porusenie ani
za ohrozenie obchodného tajomstva a informacie oznacené v tejto zmluve ako doverné v zmysle

§ 271 odsek 1 Obchodného zakonnika sa nepovazuji za doverné informacie. Zmluva je ucinna

dnom nasledujiucim po dni jej zverejnenia v registri.

Pred uplynutim dohodnutej doby platnosti tejto Zmluvy podla odseku 1. mozno tato Zmluvu

ukoncit’:

a) kedykol'vek pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) pisomnou vypoved'ou objednavatela aj bez uvedenia dovodu, pricom dohodou stran sa
vypovedna lehota stanovuje na tri mesiace, pocitajuc od prvého dna mesiaca nasledujuceho
po doruceni vypovede druhej strane,

C) pisomnym odstipenim od Zmluvy.

Ktordkol'vek zmluvna strana je oprdvnend od tejto Zmluvy odstupit’ zaslanim pisomného

odstipenia od Zmluvy druhej zmluvnej strane v pripade podstatného porusenia tejto Zmluvy

druhou zmluvnou stranou. Odstupenie od Zmluvy musi byt doru¢ené druhej zmluvnej strane,
inak je neplatné.

Za podstatné porusenie tejto Zmluvy v suvislosti s ZORPVS s pravom Objednavatel’a odstipit’

od tejto Zmluvy sa rozumie:

a) ak dojde k vymazu Poskytovatel'a, ako partnera verejného sektora, z registra pocas
platnosti tejto Zmluvy,

b) ak je partner verejného sektora (Poskytovatel’) viac ako 30 dni v omeskani so splnenim
povinnosti podl'a § 10 ods. 2 tretej vety ZORPVS.

Za podstatné porusenie tejto Zmluvy objednavatel'om sa povazuje najma:

a) neposkytnutie dostatoénej sucinnosti poskytovatel'ovi, a to ani po pisomnom upozorneni zo
strany poskytovatel’a a

b) omeskanie objednavatel’a so zaplatenim splatnej faktry po dobu dlh§iu ako 30 dni.
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10.

11.

12.

13.
14.

Za podstatné porusenie tejto Zmluvy poskytovatelom sa povazuje opakované neplnenie
zavizkov (min. 2x) poskytovatel’a podl'a tejto Zmluvy, a to napriek pisomnému upozorneniu zo
strany objednavaterla.

Zmluvné strany sa dohodli, ze poskytovatel je povinny zachovavat’ vo vztahu k tretim osobam
mlcanlivost’ o vSetkych skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvie v suvislosti s plnenim zavézkov
podla tejto Zmluvy. Povinnost' mlcanlivosti podla tohto odseku trva aj po zruSeni alebo
ukonceni tejto Zmluvy.

Akékol'vek zmeny alebo doplnenia tejto Zmluvy mézu byt’ vykonané len v pisomnej forme a po
dohode zmluvnych stran.

Poskytovatel zodpovedd za Skodu spdsobent objednavatelovi, ktora vznikne v dosledku
porusenia zavizkov poskytovatela podl'a tejto Zmluvy, ibaze preukdze, ze porusenie zavizkov
poskytovatel'a bolo spdsobené okolnostami vylucujucimi zodpovednost. Objednavatel’ nema
narok na ndhradu Skody ak nesplnenie zavizku/zavizkov poskytovatela bolo sposobené
konanim objednavatel'a alebo nedostatkom st¢innosti, na ktora objednavatel bol povinny.
Predovsetkym poskytovatel nezodpoveda za Skodu, ktoru objednévatel’ utrpi nedodrzanim
odporucani a/alebo navrhov, ktoré poskytovatel' v ramci plnenia svojich zaviazkov z tejto
Zmluvy objednavatelovi poskytne, resp. nerealizovanim programov a/alebo postupov, ktoré
poskytovatel' objednavatelovi poskytne. Poskytovatel' tiez nezodpoveda za Skodu, ktora
objednavatel'ovi vznikne z dovodu, Ze objednavatel nezabezpeéi ucast zamestnancov na
Skoleniach, vychovnych, vzdelavacich a akychkol'vek inych kurzoch, skoleniach, prednaskach
a seminaroch organizovanych poskytovatel'om, ako aj neti¢astou na zdravotnych prehliadkach.
Tato Zmluva a pravne vztahy nou zalozené sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej republiky.
Otazky, ktoré v tejto Zmluve nie st vyslovne upravené sa riadia predovSetkym ustanoveniami
zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov, zdkonom ¢&. 513/1991 Z. z. Obchodny zakonnik v zneni neskorSich
predpisov a ostatnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi relevantnymi vo vztahu
k predmetu tejto Zmluvy.

Tato Zmluva je vyhotovena v Siestich rovnopisoch, z ktorych objednavatel’ obdrzi Styri
vyhotovenia a poskytovatel’ dve vyhotovenia.

Neoddelitel'nou sucast’ou tejto Zmluvy je Priloha ¢. 1 — Jednotkové ceny sluzieb

Zmluvné strany vyhlasuju, ze si tito Zmluvu pred jej podpisom precitali, jej obsahu porozumeli,
nemaju proti nej Ziadne namietky na znak ¢oho pripojili svoje podpisy.

V Bratislave, dfia .......cccevveeee.... V Prievidzi, dfia ........ccoouveeen....

Za objednavatel’a: Za poskytovatela:

Ing. Robert Galik, MBA Ing. Jan Donié, MBA
generalny riaditel’ konatel” spolo¢nosti
Slovenska posta, a. s. BOZPO, s.r.o.

JUDr. Stanislav Backa
riaditel’ useku sluzieb
Slovenska posta, a. s.

parafy: Ramcova zmluva o vykonavani pracovnej zdravotnej sluzby odborny garant :

v nemedicinskej oblasti U SLU-SSM-
OMNMaPP

Cislo v CEEZ:
1285/2017
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Priloha €. 1 — Jednotkové ceny sluzieb (v zmysle ¢lanku II Zmluvy)

¢ wkon kritérium na cena bez cena s DPH
P- v uréenie ceny DPH
Kvalitativne a kvantitativne zistovanie zdraviu $kodlivych faktorov (hluk, vibracia, tepelno-vlihkostna
mikroklima, chemické a biologické faktory, osvetlenie a pod.)
1 Meranie osvetlenia 1200,00 1440,00
Meranie hluku /1 Ik 1200,00 1440,00
cena racovisko
Meranie tepelno-vlhkostnej mikroklimy P 1200,00 1440,00
Meranie UV Ziarenia 1200,00 1440,00
Hodnotenie faktorov pracovného prostredia a stavu pracovnych podmienok, ktoré mdzu ovplyviiovat
zdravie zamestnancov
2 Previerka pracovného prostredia 480,00 576,00
i izi i praci, na i |cena/ 1 pracovisko
Vypra’<v:ov§n|e posudku ? r|2|.ku pr| praci, navrh opatreni /1p 480,00 576,00
na znizenie alebo odstranenie rizika
Odborna, poradenska a konzultaénd ¢innost v zmysle §
3 30d zakona NR SR ¢. 355/2007 Z. z., vzdelavacia ¢innost cena/ 1 hodina 90,00 108,00
a poskytovanie odbornych informacii
Vzdelavanie zamestnancov na poskytovanie prvej
4 pomoci v zmysle § 8 ods. 1 pism. a) bod 3 zdkona ¢. cena/ 1 hodina 190,00 228,00
124/2006 Z. z.
s L'J(:’ast' pri kon.trcl)le Statneho ’zdravotného dozoru cena/ 1 hodina 90,00 108,00
a Uradu verejného zdravotnictva
parafy: Ramcova zmluva o vykonavani pracovnej zdravotnej sluzby odborny garant :
v nemedicinskej oblasti U SLU-SSM-
OMNMaPP
Cislo v CEEZ:
1285/2017
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