MANDATNA ZMLUVA

uzatvorend v sulade s ust. 8 566 a nasl. z&kona €. 513/1991 Zb. Obchodny z&konnik

Mandant:

Mandatar:

v zneni neskorsich predpisov

ZMLUVNE STRANY:

Fakultnd nemocnica s poliklinikou J.A. Reimana PreSov
sidlo : Hollého 14, 081 81 PreSov

ICO : 00 610 577

DIC : 202 128 1559

IC DPH: SK 202 128 1559

BANKOVE SPOJENIE:

Statna prispevkova organizécia zriadena zriadovacou listinou MZ SR,

zo dna 14.06.1991, pod €. 1970/1991 - AJXI-1

Konajuci: MUDr. Radoslav Cuha, MBA, MPH - generalny riaditel
Ing. Maria MisCikova, MBA - ekonomicky riaditel
MUDr. Juraj Smatana, MBA - medicinsky riaditel

Kontaktna osoba: Ing. Marian StryCek, MBA - technicko - prevadzkovy

namestnik

(dalej len ,,mandant*)

Safety Management s r.o.

sidlo : Kostolianska cesta 131, 040 01 Kosice
ICO: 46 747 397

DIC: 2023558537

IC DPH: SK2023558537

BANKOVE SPOJENIE:

Zapisana v Obchodnom registri vedenom Okresnym studom v KoSiciach
oddiel: Sro, vlozka €. 30186/V

Zastupeny: Bc. Andrej Macko

Kontaktna osoba: Bc. Andrej Macko

Kontakt:

( dalej len ,,mandatar*)

sa nizsie uvedeneho dna dohodli, Ze uzatvaraju tuto mandatnu zmluvu

(dalej len ,,zmluva®) za nasledujucich podmienok :



Clanok 1
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zavazok mandatara za odplatu pre mandanta vykonavat’ ¢innosti
zamerané na zabezpeCovanie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri préaci (dalej len ,,BOZP*)
v rozsahu, za podmienok a spdsobom stanovenym zakonom €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti
aochrane zdravia pri praci aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov a dalSimi sdvisiacimi prdvnymi predpismi a Cinnosti zamerané na zabezpecovanie
ochrany pred poZiarmi (dalej len ,,OPP*) v rozsahu, za podmienok a spdsobom stanovenym
zékonom €. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorSich predpisov a dalSimi
stvisiacimi pravnymi predpismi, v stlade s poZiadavkami noriem OHSAS 18001 alSO
9001:2008. Sucastou zavazku mandatéra je vzdelavanie v uvedenej oblasti dodavatel’skym
spésobom (dalej len ,predmet zmluvy“). Predmet zmluvy bude mandatar vykonavat v
objektoch mandanta na ulici Hollého 14 a Sladkovic¢ova 25, PreSov.

Clanok I1
Prava a povinnosti mandatara

1 Mandatar sa zavédzuje pre mandanta vykonavat’ predmet zmluvy prostrednictvom 5-tich
autorizovanych bezpe¢nostnych technikov a 4-och technikov poZiarnej ochrany.

2. Mandatér sa zavézuje vykonavat’ pre mandanta predmet zmluvy priamo v mieste sidla
mandanta na ulici Hollého 14, 080 01 PreSov, ato tak, Ze za ucelom splnenia svojho
zavazku v zmysle Ci. Itejto zmluvy sa mandatar zavazuje byt pritomny v mieste sidla
mandanta min. dva (2) krat tyZdenne v rozsahu 16 hodin. Za tymto G¢elom sa mandant
zavazuje poskytnut mandatarovi v mieste svojho sidla vhodny priestor umoZziujuci
mandatarovi vykon predmetu zmluvy.

3. Mandatar sa zavazuje vykonavat’ pre mandanta predmet zmluvy osobne.

4. Mandatar sa zavazuje zachovavat' mlcanlivost’ o vSetkych skutocnostiach, o ktorych sa
dozvedel pri vykonavani predmetu zmluvy pre mandanta.

5. Mandatar sa zavazuje postupovat’ pri vykonavani predmetu zmluvy mandanta s odbornou
starostlivostou, v stlade s konkrétnymi potrebami mandanta.

6. Mandatar sa v rdmci svojho zavézku vykonavat' pre mandanta predmet zmluvy zavézuje
vykonavat’ pre mandanta najm4 tieto ¢innosti:

6.1 Plnenie odbornych tloh BTS
» spracovanie metodiky na posudzovanie rizika
» spracovanie dokumentécie z oblasti BOZP pre jednotlivé pracoviska mandanta
e sprava, Udrzba a pravidelna aktualizacia dokumentacie v oblasti BOZP
» spracovanie metodiky hlasenia, Setrenia a evidovania pracovnych Grazov
* metodické usmernenie vedlcich zamestnancov mandanta pri vedeni evidencie

pracovnych drazov, inych urazov, nebezpecnych udalosti na jednotlivych
pracoviskach a stvisiacej dokumentacie

o fyzické Setrenie registrovaného pracovného drazu na mieste vzniku pracovného
Urazu do 24 hodin po nahlaseni mandantom

e spisanie zaznamu o registrovanom pracovnom Uraze
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spolupraca pri zasielani zaznamov o registrovanych pracovnych (razoch na
inSpektorat prace, socialnu poistoviu

predloZenie spravy o Setreni pracovného Urazu do 7 dni odo dia ukonCenia tohto
Setrenia s oddvodnenim, z ktorého vyplyva ako mandatar dospel k uznaniu
pracovného Urazu u konkrétneho zamestnanca a v akom rozsahu, vratane podania
informécii ana poZiadanie a kompletnej dokumenticie stym suvisiace;.
Mandatar zodpoveda za spravnost’ tychto Gdajov. Nedodanie spravy, informacii
alebo dokumentécie podla tohto ustanovenia za povaZuje za podstatné porusenie
zmluvnych podmienok

komunikacia so Statnou spravou v oblasti inSpekcie préace pri vzniku zdvazného
pracovného Urazu

6.2 PInenie metodickych Gloh BTS

poradenska Cinnost’ v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci
spolupraca pri spracovavani bezpecnych pracovnych postupov
metodické vedenie veducich a ostatnych zamestnancov mandanta k dodrzZiavaniu

bezpe€nostnych predpisov a hygienickych zasad, k zlepSovaniu BOZP a
pracovného prostredia

6.3 Plnenie kontrolnych uloh BTS

kontrola stavu pracovisk a zariadeni mandanta a posudenie suladu s legislativnymi
poziadavkami

kontrola pridelovania, pouZivania astavu osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov a stavu ochrannych zariadeni

kontrola dodrZiavania zakazanych prac Zzenam, tehotnym Zenam a mladistvym

6.4 Plnenie vzdelavacich tloh BTS

spracovanie interného predpisu pre zabezpeCovanie Skoleni zamestnancov
mandanta

spracovanie zaznamov zo Skoleni BOZP

minimalne dvakrat do tyzdha vykon vstupnych a periodickych Skoleni
zamestnancov z oblasti BOZP prezencnou formou v sidle mandanta

aktualiz&cia evidencie Skoleni do 48 hodin po zrealizovani Skolenia

na poziadanie zabezpeCovanie vykonavania odborne zameranych Skoleni pre
externych pracovnikov

6.5 Plnenie koordinacnych Uloh BTS

spolupraca s inSpekciou prace, s orgdnmi na ochranu zdravia a pod.
spolupraca so zastupcami zamestnancov pre bezpecnost’

spolupraca pri kontrole plnenia opatreni vyplyvajucich z protokolov inSpekcie
prace a sprav o prehliadkach a skiskach technickych zariadeni

6.6 PInenie ostatnych uloh BTS na zaklade poZiadavky mandanta

vykon mimoriadnych Skoleni prezen¢nou formou na jednotlivych pracoviskéch
v sidle verejného obstardvatela do 24 hodin po nahlaseni mandantom
(mimoriadne Skolenia sa budd vykonavat po pracovnhom (raze, vSetkym

zamestnancom pracoviska). Vykon mimoriadnych Skoleni nebude samostatne
fakturovany.



» vykon vstupnych Skoleni tretich os6b prezen€nou formou vykonavajacich ¢innost’
v priestoroch aobjektoch mandanta s vedomim mandanta do 24 hodin po
nahlaseni mandantom

» vykon predkontrol pred nahlasenymi kontrolami inSpekcie prace na prevadzke
mandanta (vykon predkontrol bude mandatar poskytovat v ramci Casu
vykonavania dodavatel'skej sluzby, t.j. 16 hodin/tyZden)

e UCast’ pri kontrolach Statneho dozoru na ucely vykonania kontroly plnenia
povinnosti na useku BOZP

» zUCastiovanie sa preberacich a kolaudacnych rokovani tykajlcich sa mandanta
(vykon sluzby bude mandatar poskytovat vradmci Casu vykonavania
dodavatel'skej sluzby, t.j. 16 hodin/tyZder)

e poskytovanie konzultacii v Stadiu pripravnych procesov (napr. dokumentacia
integrovaného systému riadenia, stavebné prace)

» pripomienkovanie ndjomnych zmlav z pohl'adu BOZP

6.7 PInenie odbornych uloh technika poZiarnej ochrany
» identifikacia a urovanie miest so zvysenym nebezpecenstvom vzniku poZiaru

» spracovanie dokumentécie z oblasti poziarnej ochrany pre jednotlivé pracoviska
mandanta

* spréava, udrZba a pravidelna aktualizacia dokumentécie v oblasti poZiarnej ochrany

6.8 PInenie metodickych uloh technika poziarnej ochrany
» poradenska Cinnost v oblasti ochrany pred poziarmi
« urCovanie poCtu ¢lenov protipoZiarnych hliadok
e zabezpecenim pravidelnych kontrol poziamo-technickych zariadeni

6.9 Plnenie kontrolnych Gloh technika poZiarnej ochrany
» vykon kontrolnej €innosti v oblasti ochrany pred poZiarmi v priestoroch mandanta
v zmysle platnej legislativy

» kontrola poziarnych uzaverov poZiarnym technikom v legislativou stanovenych
periédach

6.10 PlInenie vzdelavacich uloh technika poZiarnej ochrany
e spracovanie zaznamov zo Skoleni poZiarnej ochrany

* minimélne dvakrat do tyZzdia wvykon vstupnych a opakovanych 3koleni
zamestnancov prezen¢nou formou v sidle mandanta

» vykon odbornej pripravy ¢lenov protipoZiarnej hliadky na jednotlivych
pracoviskach mandanta do 24 hodin po nahlaseni mandantom

» vykon Skoleni pre osoby zabezpeCujlce ochranu pred poZiarmi v mimopracovnhom
¢ase najednotlivych pracoviskach mandanta do 24 hodin po nahlaseni mandantom

» aktualizécia evidencie Skoleni do 48 hodin po zrealizovani Skolenia

6.11 Plnenie koordina&nych uloh poZiarneho technika
» spolupraca so zastupcami zamestnancov pre bezpecnost’
» spolupraca pri kontrole plnenia opatreni vyplyvajucich z protokolov HazZZ

6.12 Plnenie ostatnych Gloh poZiarneho technika na zaklade poziadavky mandanta

* vykon mimoriadnych 3koleni aSkoleni pri preradeni zamestnanca na iné

pracovisko prezencnou formou na jednotlivych pracoviskach mandanta do 24
hodin po nahlaseni mandantom



e vykon vstupnych Skoleni OPP tretich os6b a periodické Skolenie z OPP tretich
0s6b vykonavajucich Cinnost’ v priestoroch a objektoch mandanta s vedomim
mandanta do 24 hodin po nahlaseni mandantom

e vypracovanie opatreni, zostavovanie a Skolenie asistencnych protipoZiarnych
hliadok

e vykon predkontrol pred nahlasenymi kontrolami Statneho poZiarneho dozoru v
sidle mandanta

e UCast’ pri kontrolach Statneho poziarneho dozoru na Ucely vykonania kontroly
plnenia povinnosti na iseku ochrany pred poziarmi

e zUCastiovanie sa preberacich a kolaudacnych rokovani tykajacich sa mandanta

* pripomienkovanie ndjomnych zmlav z pohl'adu OPP

7. Mandatar si vyhradzuje pravo byt pritomny pri prerokovani a podpisovani protokolov
a zapisnic z kontrol BOZP a OPP, ktoré vykonavaju prislusné organy dozoru na
pracoviskach mandanta. Mandatar si zaroven vyhradzuje pravo uUcasti pri kontrolach
vykonavanych InSpektoratom préce aorgdnmi Statnej sprdvy na Useku ochrany pred
poziarmi. Mandatar je opravneny mandanta pred prislusSnymi organmi kontroly a dozoru
v oblasti BOZP a OPP zastupovat’ len na z&klade Ziadosti a pisomného splnomocnenia
udeleného mu pre konkrétny pripad mandantom.

Clanok Il
Prava a povinnosti mandanta

1 Mandant sa zavédzuje vystavit mandatarovi splnomocnenie aodovzdat mu vSetky
informacie, nim vyZiadané, Udaje adoklady potrebné k splneniu zmluvy. SaCashe sa
zavazuje spolupracovat’ s mandatarom a umoznit’ mu nezavislost’ pri vykonavani jeho

odbornych Cinnosti a vstup do v3etkych objektov organizacie bez ohl'adu na vlastnicky
vztiah k objektu.

2. Mandant je povinny na poZiadanie poskytnut” mandatarovi v3etky potrebné informécie a
podklady nevyhnutné pre jeho cinnost a poskytnit' mu potrebnu sucinnost. Najma je
povinny umoznit’ osobdm, prostrednictvom ktorych bude mandatér plnit’ svoje zavézky
vyplyvajuce ztejto zmluvy, pristup na vSetky prevadzky aumoznit tymto osobam
ziskavanie vSetkych Udajov potrebnych pre splnenie zavazkov mandatéra podla tejto
zmluvy. V pripade, Ze spristupnenie priestoru je podmienené osobitnym druhom
personalneho, resp. zdravotného alebo bezpecnostného preverenia alebo preSkolenia,
otejto potrebe informuje mandatdra vopred s dostatonym Casovym predstihom
potrebnym na vybavenie. Napokon je povinny poskytnat' mandatarovi dokumentéciu
BOZP a OPP spracovanu pred uzatvorenim tejto zmluvy.

3. Mandant je povinny pisomne informovat mandatara o kaZdej zmene pracovnych
podmienok na niektorom z pracovisk, ako aj o kaZzdej technologickej alebo akejkol'vek
inej zmene (napr. zavedenie novej technoldgie, nového pracovného postupu), ktord
mandant vykonal na niektorom zo svojich pracovisk, ktord mdze mat’ za nasledok zmenu
pracovnych podmienok na danom pracovisku. Zmluvné strany bez zbyto¢ného odkladu po
doruceni oznamenia podla predchadzajucej vety dohodnu pripadné podrobnosti o splneni

zavazkov mandatéra podla tejto zmluvy vo vztahu k pracovisku, ktorého sa oznamena
zmena tyka.



Mandant bez zbyto¢ného odkladu zabezpeCi vypracovanie a aktualizovanie zoznamu
zamestnancov.

Mandant bezodkladne informuje mandatara o kazdej dlhodobejSej praceneschopnosti
zamestnanca (nad 28 dni), ktory je v kurativnej starostlivosti svojho oSetrujiceho lekéra
tak, aby v oddvodnenych pripadoch bolo mozné prehodnotit’ zdravotnu spdsobilost
zamestnanca pred jeho zaradenim na pévodné pracovné miesto.

Mandant sa zavazuje odovzdat mandatarovi veci ainformacie potrebné pre vykon
predmetu zmluvy, o ktoré bude mandatarom poziadany, pokial’ z povahy takychto veci a
informécii nevyplyva, Ze ich m& mandatar zaobstarat’ sam.

Ak si vykon predmetu zmluvy vyZaduje uskutoCnenie pravnych Ukonov v mene
mandanta, je mandant oprévneny pisomne splnomocnit’ na vykonanie slvisiacich
pravnych Ukonov mandatara, ato vystavenim osobitného pisomného plnomocenstva
opraviujiuceho mandatéra konat’ v mene mandanta v kazdom jednotlivom pripade.

Mandant sa zavézuje zaplatit mandatarovi za vykon predmetu zmluvy odplatu dohodnutu
v Cl. IV tejto zmluvy.

Clanok IV
Odplata mandatara

Zmluvné strany sa dohodli, Ze za vykon predmetu zmluvy pre mandanta patri mandatarovi
mesacna pausalna odplata vo vyske:

mesacna pausalna odplata bez DPH 1000 Eur
DPH 20% 200 Eur
mesacna pausalna odplata s DPH 1200 Eur

V odplate uvedenej v ods. 1tohto Clanku zmluvy sd zahrnuté vietky néklady mandatéra,
spojené s plnenim predmetu zmluvy, vratane cestovnych vydavkov.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze odplatu bude mandant mandatarovi poukazovat
bezhotovostnym bankovym prevodom pefiaznych prostriedkov na (et mandatara
uvedeny v zahlavi tejto zmluvy, ato na zé&klade faktur vystavenych mandatarom do
piateho dfa prislusného kalendarneho mesiaca vzdy za predchadzajuci kalendarny mesiac.
Prilohou faktury bude stpis vykonanych ¢innosti za prislusné fakturované obdobie.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze splatnost” mandatarom predloZenych faktir je 60 dni odo
dna dorucenia prisludnej faktry mandantovi. V pripade, Ze splatnost’ faktlry pripadne
na defi pracovného vol'na , alebo pracovného pokoja, bude sa za den splatnosti povazovat’

¥ s

najblizsi pracovny defi. Za zaplatenie faktlry sa povaZuje odpisanie fakturovanej Ciastky
z UCtu mandanta v prospech U¢tu mandatéra.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade omeSkania mandanta so zaplatenim odplaty, resp.
jej Casti v zmysle ods. 3 tohto ¢lanku, je mandatar opravneny uplatnit’ vo¢i mandantovi
arok z omeSkania dohodnuty medzi zmluvnymi stranami vo vyske 0,01 % denne zo sumy
odplaty so zaplatenim ktorej je mandant v omeSkani podla zmluvne dohodnutych
podmienok, pokial sa zmluvné strany nedohodnd na prediZeni terminu splatnosti
prislusnej faktury v riadne odévodnenych pripadoch.



Clanok V
Zmluvna pokuta

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, Ze mandatar si riadne a v€as nesplni svoj zavéazok
vykonavat pre mandanta predmet zmluvy alebo nebude pri vykone predmetu zmluvy
postupovat’ v sulade s podmienkami apovinnostami stanovenymi touto zmluvou pre
mandatara av stlade s potrebami mandanta, je mandant opravneny uplatnit si voCi
mandatarovi zmluvnu pokutu vo vySke 100,00 Eur pre kaZzdé jedno takéto porusenie zo strany
mandatara aza kazdy defi trvania poruSovania tejto zmluvy zo strany mandatara, ibaze
mandatar preukdZze okolnosti vylu€ujuce jeho zodpovednost. Zaplatenim zmluvnej pokuty
nezanikd zmluvnou pokutou zabezpeCeny zavazok mandatara vykonavat' pre mandanta
predmet zmluvy. Zmluvné strany sa zaroven dohodli, Ze v pripade poruSenia zavézku
mandatara pre mandanta vykonadvat' predmet zmluvy zabezpeeného zmluvnou pokutou,
vznikne mandantovi popri naroku na zaplatenie zmluvnej pokuty aj narok na nahradu
pripadne spdsobenej Skody, a to v plnej jej vyske, teda nezavisle od zmluvnej pokuty.

Clanok VI
Zodpovednost’ za Skodu

1 Mandatar zodpoveda za Skodu na veciach prevzatych od mandanta na plnenie svojho
zavazku vykondvat pre mandanta predmet zmluvy a na veciach prevzatych pri plneni
tohto zavazku od tretich osdb, ibaze tato Skodu nemohol odvratit ani pri vynaloZeni
odbornej starostlivosti.

2. Mandatar zodpovedd mandantovi za Skodu sp6sobent mandantovi porusenim zakonnych
a zmluvnych povinnosti.

Clanok VII
Trvanie a ukoncéenie zmluvného vztahu

1 Téato zmluva sa uzatvara na dobu 24 mesiacov odo dfia podpisania zmluvy obidvomi
zmluvnymi stranami. Zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu obidvoma zmluvnymi
stranami a G¢innost’ diilom nasledujucim po dni zverejnenia v zmysle ustanovenia § 47a
ods. 1zékona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

2. Zmluvné strany berlU na vedomie, Ze zmluva je v zmysle ustanovenia § 5a zakona C.
211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm v zneni neskorSich predpisov,
povinne zverejiovanou zmluvou.

3. Zmluvny vztah zaloZeny touto zmluvou je mozné skon€it’ vzajomnou pisomnou dohodou
zmluvnych strén.

4. Mandant m6ze zmluvu kedykol'vek vypovedat’ z akéhokol'vek dévodu resp. bez uvedenia
dévodu. Ak vypoved neurCuje neskorSiu G¢innost, nadobuda ucinnost” diiom, ked' sa o nej
mandatar dozvedel alebo mohol dozvediet. Od G€innosti vypovede je mandatar povinny
nepokracovat v ¢innosti, na ktort sa vypoved vztahuje.

5. Mandatar méze zmluvu vypovedat’ ku koncu kalendarneho mesiaca nasledujuceho po
mesiaci, v ktorom bola vypoved doruc¢end mandantovi. Ku diiu G¢innosti vypovede zanika
zavazok mandatéra uskuto¢iovat’ ¢innost, na ktoru sa zaviazal.
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Clanok V111
Osobitné ustanovenia o ochrane osobnych udajov

L V zmysle zakona NR SR €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a
doplneni niektorych zakonov, podla ust. 8§ 5 ods. 2, mandant poveruje mandatara
spractvanim osobnych U(dajov o zamestnancoch mandanta v rozsahu stanovenom
zakonom €. 124/2006 Z. z. o bezpeCnosti a ochrane zdravia pri préaci, zakonom ¢.
125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o zmene a doplneni zdkona €. 82/2005 Z. z. o
nelegélnej praci a nelegdlnom zamestnavani a o0 zmene a doplneni niektorych zékonov,
zakonom €. 126/2006 Z. z. o verejnom zdravotnictve a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov a dalSich savisiacich predpisov pre oblast BOZP a OPP. Mandatar zabezpeci, Ze

sa nebudd dalej tieto osobné Udaje spractvat’ na iné Ucely nez je stanovené predmetom
tejto zmluvy.

2. Mandant ako prevadzkovatel' podla prislusnych ustanoveni zékona €. 122/2013 Z. z. o
ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,zdkon*) tymto poveruje mandatara ako sprostredkovatela
spracivanim osobnych (dajov v niZSie uvedenom rozsahu za niZSie uvedenych
podmienok, ato v rozsahu nevyhnutnom na plnenie tejto zmluvy.

3. Uelom spractvania osobnych tdajov je umoznenie mandantovi pristup k informacnému

systému mandatara za Ucelom splnenia prav a povinnosti zmluvnych stran podla tejto
zmluvy.

4. Né&zov informacného systému: personalistika

5. Zoznam osobnych Udajov, ktoré je mandatar opravneny spraclivat’:
- meno, priezvisko, titul;
- adresa trvalého pobytu;
- datum narodenia;
- rodné cislo;
- telefon;
- e-mail
- druh prace, pracovné zaradenie
- pripadné iné Udaje nachadzajuce v uvedenom informacnom systéme.

6. Okruhom dotknutych os6b st zamestnanci mandanta.

7. Podmienky spraclUvania osobnych u(dajov vratane zoznamu povolenych operacii
s osobnymi udajmi:

- mandatar zabezpe€uje podl'a zakona spracovanie osobnych udajov tak, aby bol
zabezpeceny UCel spractvania a ochrana osobnych udajov;

- mandatar zabezpe€i ochranu osobnych udajov dotknutych os6b, najméa ich
dévernost,, integritu a dostupnost’, v stlade so zdkonom, opatreniami v oblasti
technickej, organizacnej a personalnej bezpecnosti;

- vpripade ukoncenia tejto zmluvy mandatar bezodkladne odovzda vsetky

pisomnosti a nosi¢e informacii obsahujlce osobné (daje dotknutych osdb
mandantovi;
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10.

11.

12,

- likvidaciu osobnych udajov podla zdkona zabezpecuje mandatar
Prava a povinnosti zmluvnych stran pri spractvani osobnych tdajov:

- mandatar je povinny dodrZiavat' podmienky spraclivania osobnych Udajov
uvedenych v tomto €lanku zmluvy a podmienky spracivania. PoZiCiavatel je
opravneny vykonavat' len operacie, ktoreé:

e s potrebné pre plnenie tejto zmluvy, ato najma ziskavanie,
zhromazdovanie a oboznamovanie sa s osobnymi Udajmi alebo

» sU potrebné pre plnenie povinnosti vyplyvajucich mandatarovi z platnych
pravnych predpisov, alebo

» mandant vopred pisomne povolil.

Mandatar je opravneny zaCat' spracUvat’ osobné (daje odo dfa ich spristupnenia
(najskér odo dia vzniku tejto zmluvy) do dfia zaniku tejto zmluvy.

Mandatér je povinny v zmysle z&kona chranit’ osobné udaje, ktoré mu boli spristupnené
alebo odovzdané na plnenie predmetu zmluvy. Mandatar je povinny najma:

- zachovavat’ ml¢anlivost’ o osobnych Gdajoch, pricom tato povinnost' trva aj po
zaniku tejto zmluvy;

- zabezpeCit' ochranu osobnych Gdajov pred odcudzenim, stratou, poSkodenim,
neopravnenym pristupom, zmenou alebo rozSirovanim;

- nevyuzivat osobné udaje pre vlastni potrebu, pre potreby vlastnej
podnikatel'skej Ci nepodnikatel’skej Cinnosti a ani pre Gcel reklamy;

- nezverejiiovat’ neposkytovat' a nespristupfiovat’ osobné (daje zamestnancov
tretim osobam, ako aj dodrzZiavat’ ostatn( ustanovenia zakona.

- vrétit' objednévatelovi (bez ponechania si akychkolvek kopii) akékolvek
avsetky dokumenty ainé hmotné nosiCe, na ktorych su zaznamenané
akékol'vek informécie, ktoré ziskal dodavatel’ v sdvislosti splnenim tejto
zmluvy;

- zni€it' alebo trvalo vymazat (bez ponechania si akychkolvek kapii)
a zabezpecCit', aby kazda osoba, ktorej boli takéto informéacie poskytnuté znicila
alebo natrvalo vymazala, najma z pocitacov, pevnych diskov, mobilnych
diskov alebo inych zariadeni, v ktorych su takéto informécie uloZeng,
akékol'vek informécie, ktoré sa tykaju plnenia tejto zmluvy, aktoré zostali
v dispozicii poZiCiavatela.

Mandant tymto vyhlasuje, Ze pri vybere mandatara ako sprostredkovatela postupoval
v stlade s ust. 8 8 ods. 2 prvej vety zakona.

Mandatar sa zavézuje, Ze nebude osobné Udaje dalej spractvat’ najmd vo forme
zhromazdovania, prepraclvania, preskupovania, vyuZivania, uchovévania, prenosu,
poskytovania, spristupfiovania alebo zverejfiovania.

Clanok IX
ZAaverecné ustanovenia

1 Prava a povinnosti zmluvnych stran, vyplyvajice z tejto zmluvy sa riadia pravnym

poriadkom Slovenskej republiky. Pravne vztahy neupravené zmluvou sa riadia
prislusnymi ustanoveniami Obchodného z&konnika.
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Akékol'vek zmeny a doplnky k tejto zmluve musia byt vyhotovené v pisomnej forme
Cislovanych a datovanych dodatkov k tejto zmluve a musia byt podpisané opravnenymi
zastupcami zmluvnych stran, inak su neplatné.

Mandatér je opravneny postipit’ pohladavky, ktoré vznikli s plnenim tejto zmluvy, na
tretie osoby len po predchadzajucom pisomnom suhlase objednavatela.

Objednévatel’ je opravneny udelit' pisomny suhlas len s predchadzajucim pisomnym
suhlasom Ministerstva zdravotnictva SR.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze postipenie pohladavok vykonané bez predchadzajucich
vysSie uvedenych pisomnych suhlasov je neplatné.

Zmluvné strany vyhlasujd, Ze v Case uzatvorenia zmluvy nie sU im zndme Ziadne
okolnosti, ktoré by branili, alebo vyluCovali uzatvorenie takejto zmluvy, resp. ktoré by
mohli byt vaZnou prekazkou k jej splneniu.

Zmluvné strany vyhlasujd, Ze na pravne Ukony su plne pravne sp6sobilé a Ze obsah
zmluvy sa zhoduje so suhlasnymi, slobodnymi a vaznymi prejavmi ich skutocnej vole,
Ze zmluvu neuzavreli v tiesni alebo za napadne nevyhodnych podmienok.

Zmluvné strany sa zavazuju zachovavat’ ml€anlivost’ o skutocnostiach, ktoré sa dozvedia
pri realizacii predmetu zmluvy. Zaroven sa zavéazuju neposkytnut’ Gdaje, ani akékol'vek
podklady tretej osobe, okrem pripadu, Ze k tomu d& druha zmluvna strana pisomny
stihlas. Povinnost’ upravena v tomto ustanoveni plati aj po vykonani predmetu zmluvy.

Tato zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch rovnakej pravnej sily, pricom kazda zo
zmluvnych stran obdrZi po jednom vyhotoveni.

Neoddelitelnou sucastou zmluvy je :

Priloha €. 1- Opravnenie vydané Narodnym inSpektoratom prace na vykon
bezpecnostnotechnickej sluzby

Priloha €. 2 - Opravnenie vydané Narodnym inSpektoratom prace na vychovu
a vzdelavanie zamestnancov a veddcich zamestnancov skupiny 01.1

V PreSove dna V PreSove dia

MUDr. Radoslav Cuha, MBA, MPH Bc. Andrej Macko
generalny riaditel FNsP J.A.Reimana PreSov konatel’ spoloCnosti
mandant mandatar

Ing. Maria Miscikova, MBA

ekonomicka riaditel'ka FNsP J.A.Reimana PreSov

mandant
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NARODNY INSPEKTORAT PRACE
Masarykova 10, 040 01 KoSice

ev. Cis. : BTS-0245/12

OPRAVNENIE

vydané v zmysle § 6 ods. 1 pism. d) bod 1 zékona 5. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o
zmene a doplneni zakona €. 82/2005 Z. z. o nelegélnej préaci a nelegdlnom zamestnavani a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov v nadvaznosti na § 21
ods. 10 zékona €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

na vykonavanie

bezpecnostnotechnickej sluzby

Obchodné meno: Safety Management s.r.o.
ICO: 46747397
Pravna forma: Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym
Sidlo: Kostolianska cesta 131
04001 Kaosice
Doba platnosti: neurcita

-N-
Ing. Andrej Gmitter
generalny'riaditel

V KoSiciach, dna 18. 9. 2012



NARODNY INSPEKTORAT PRACE
Masarykova 10, 040 01 KosSice

ev. Cis. : VVZ-0268/12-01.1

OPRAVNENIE

vydané v zmysle 8 6 ods. 1 pism. d) bod 2. zdkona 5. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o
zmene a doplneni zakona €. 82/2005 Z. z. o nelegélnej préci a nelegalnom zamestnavani a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov v nadvaznosti na § 27
ods. 12 z&kona €. 124/2006 Z. z. o bezpeCnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

na vykonavanie

vychovy a vzdeldvania v oblasti ochrany préace

Vv rozsahu:
01.1 - Vychova a vzdelavanie zamestnancov a veducich zamestnancov

Nazov: Safety Management s.r.o.
Pravna forma: spolo¢nost’ s ruenim obmedzenym
Sidlo: Kostolianska cesta 131
04001 Kaosice
Doba platnosti: neurcita

Ing. Apdrej Gmitter
generalny riaditel

V KoSiciach, dna 18.09.2012



