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Zamestndvate I's k6 zm i uva dislo zmluvy

k6d ziskatel'a

5fly."#?;'i,:,1'Jn::?frffiH :r:::#,:::efi ',i,?,lll]i-ovom d.chodkovom sporeni a o zmene a doprneniniektoryich

i"Trt'b',lfaft53ata6a1;tii_?ffirruu'.va 5, 040 01 Kosice r, rco: 36 218 ss6,

:*ffil*:33:1,:jl"",TJ?::lr:^?,,9":*.ridu Kosice r, oddier; sa, vrozka d: 140TN,
;3:;?ff3$jli;Hi,"3-Ji# 

i;;*",u";, H";il;.H; 
'i'15!1;"??;Xl?'Xi3;1-^?1fl;"om 

Me,ichdrkom,
(v d'alSom texte len ,,spolo6nosf,,)
a

,;;.+ $;;Jjf7 *,-- ll:-E 'r,i]i ,iiE,1 i?lffi
Bankov6 spojenie:

i& # tst',

(v dal5om texte len ,,zamestn6vatel',,)

dlff,,tur+ i,i i{:t'.t 4 Af rer :ll
t,:?ifi7 * it'S t':.i * i',:, a=;t ilt 1t!,

d16nori.

l;i[iffi",,'ffl,iT':H,|?N|:?YIJ,*: f?:l]",:1,'*yy:l*:rl pri qrkone doprnkov6ho dochodkov6ho sporenia
fili.,,.,,?llr"i'l:;H;_r::"lilj.Fli.i-rii'i i",.i#,ijit"j#;i;iluJ;:'k"."
1l XysF: ry:9"t91i9 zamestniivatJ'"ien" piispevku:
a)VJ zamestnavatel'skV orisoevok nra rriofkr,r.r, ---^-*^il3"6il:""ti5,:?'?fltlil",f,}ot 

p."e us-ii.1i;h;;;;;il""cov, ktori uzavreri so sporodnosrou dcastnicku zmruvu(v dalSom texte len teaithicij vo rn;St<e:

ndsobok prispevku 
rqrdastn ika, maximdlne viak

0
o/o zo mzd! (dastnika alebo

t---lt-_l € arebo

variabilnii rozpdtie od

variabilne rozpdtie od

€ alebo

Yo zo mzdy rid"gstnika, maximdlne

[- ----l c

b)n zamestn5vatel'skv prispevok pre zamestnancov v kateg6rii 3, 4, pre tanecnlch umelcoq alebo hradov nadychovli nSstroj, ktoni je povinnf prjtif 
="r""tnavate,l'lminimZine !"2" r'uyreriuou"ieho z6kladu, alebo prijmuz0dtovan6ho na vliplatu v srilade io zatonomiVo vV5ke:

€ do t----"".'" -_l € atebo

%do

o/o za rnzdy ridastnika.
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1. Zmruvu moZno menft'ren so srirrraso#3ffifiH;'lil?lfrli,lllr*ou pisomnlich dodatkov, ak nie je v zmruvedohodnut6 inak' Dodatok sa.nevyzaduje pri zmene disli bankov6ho ridtu, telef6nnych disel, e-mailovlTch adries,opr6vnenich osob, zmeny ide-ntifikadnlich fdajov zamestn6vatel'a, ktor6 s( uveden6 v 6l6nku Zmluvne itrany,kedy na.zmenu zmluvy postaduje jednostrannb pisomn6 oznamehie lednej zmluvnej sirany oorueen6 druhejzmluvnej strane.
2' sposob platenia a odv5dzania-Pjifpaevkov, pr6va a povinnosti zmluvnlch str5n s[ upraven6 v podmienkach
zamestndvatel'skej zmluvy so STABILITA, d.d.s., a..s., uvedenlTch na zadnej strane zmiuvy, ttore sri prilohou aneoddelitel'nou sidastbu tejto zmluvy a s ktoni mi zmluvn6 strany svojim podpisom na tejto zrnluve vyjadruj0 srihlas.
3. Zmluva je vyhotovend vdvoch rovnopisoch, po jednom pre t<a2ori z'rnluvnri stranu.
4'..zmluvn6 vzt'ahy touto. zmluvou neupraven6 si riadia prislu5nlimi ustanoveniami zAkona, Obdianskeho z6kon-
nika a.d'af Simi platnfmi v5e obecne?lvdznfmi prdvnymi pi-edpismi.
5. Zmluva sa uzatvdra na dobu neurditti, nadobrld-a platnost' diom podpisu a ridinnost' dfrom uvedenlim v tejtozmluve.
6. Zmluvn6 strany sizmluvu predftali, s jej obsahom sOhlasia, do potvrdzuj( svojimi vlastnorudnlimi podpismi.

VKo5iciach 02.07.2018. Miesto a dei podpisu zmluvy: ::t: ,rj-si:
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