
 

 

                               Zmluva o výkone supervízie 
uzavretá podľa § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení neskorších 

predpisov 

 

1. Zmluvné strany 

 

Objednávateľ: 

SR – Detský domov Žitavce 

Sídlo: Hlavná 102, 952 01 Žitavce 

Zastúpený: Mgr. Zuzana Kovácsová – riaditeľka  

IČO: 00181391 

DIČ: 2021033465 

Tel.č.: 037/7882845 

E-mail: dedzitavce@stonline.sk 

IBAN:  

(ďalej len objednávateľ) 

 

Poskytovateľ:  

EMPATY s.r.o. 

Sídlo: Sidónie Sakalovej 476, 014 01 Bytča 

Zastúpený: PhDr. Ivana Gallová,PhD - supervízorka 

IČO:36430897 

DIČ: 2022018559 

Tel. č.:0911/509048 

E-mail: info@empaty.sk 

IBAN:  

(ďalej len supervízorka) 

 

 

2. Predmet zmluvy 

 

2.1 Predmetom zmluvy je výkon 25 hodín individuálnej a 50 hodín skupinovej    

        supervízie pre pracovníkov DeD Žitavce v pracovnom zaradení (riaditeľka,     

        profesionálny rodič, vychovávateľ, pomocný vychovávateľ, sociálny pracovník,  

        psychológ) v zmysle zákona č. 305/2005 Z.z. o sociálnoprávnej ochrane detí  

        a sociálnej kuratele v platnom znení (ďalej len „ supervízia“). 

 

 

3. Zmluvné podmienky: 

 

3.1 DeD je povinný poskytnúť supervízorke všetku potrebnú súčinnosť tak, aby mohla 

vykonávať svoju činnosť načas, vytvárať primerané podmienky pre úspešné plnenie 

činnosti spojených s výkonom supervízie, kontrolovať jej vykonanie, zaplatiť za 

výkon supervízie dohodnutú odmenu. 

 

3.2 Supervízorka je povinná vykonávať supervíziu riadne a svedomito, riadiť sa pokynmi 

DeD a predpismi o ochrane zdravia pri práci ňou vykonávanou, zachovávať 

mlčanlivosť o osobných údajoch a dôverných informáciách, o ktorých sa pri výkone 



supervízie dozvedela. Táto povinnosť trvá aj po skončení doby plnenia, a to po dobu 

troch rokov od skončenia. 

 

3.3 Supervízorka sa zaväzuje informovať DeD o postupe pri zabezpečovaní dohodnutej 

supervízie. 

 

3.4 Supervízorka sa zaväzuje poskytnúť supervíziu v rámci tém supervízie uvedené 

v prílohe č.1. 

 

4. Doba plnenia 

 

4.1 Supervízorka bude zabezpečovať supervíziu uvedenú v bode 2 tejto zmluvy  

        v období od 07.03.2018  do 31.12.2018. 

 

 

5. Odmena za vykonanú supervíziu: 

 

5.1 Supervízorke patrí za vykonávanú supervíziu odmena vo výške 33 EUR za   

        supervíznu hodinu (60 minút) výkonu skupinovej supervízie, 30 EUR za supervíznu     

        hodinu (60 minút) individuálnej supervízie. 

 

5.2 Maximálny počet hodín výkonu supervízie v uvedenej dobe plnenia je uvedený  

        v schválenom pláne supervízie na rok 2018. 

 

5.3 Odmena bude poskytnutá podľa skutočne odpracovaných hodín supervízie a bude  

        poukázaná na účet supervízorky na základe vystavenej faktúry supervízorky so       

        splatnosťou 14 dní od doručenia. 

 

5.4 Objednávateľom schválený a podpísaný plán supervízie tvorí neoddeliteľnú súčasť  

        tejto zmluvy. 

 

 

6. Zánik Záväzku 

 

6.1 Záväzok supervízorky zanikne písomnou dohodou zmluvných strán, nemožnosťou 

plnenia, odvolaním zo strany DeD Žitavce. 

 

6.2 Záväzok DeD zaniká vyplatením dohodnutej odmeny,  dohodou zmluvných strán, 

nemožnosťou plnenia. 

 

 

 

7. Záverečné ustanovenia 

 

7.1 Zmluvné strany sa oboznámili s obsahom tejto zmluvy a súhlasia s ním, čo 

potvrdzujú svojimi podpismi. 

7.2 Táto zmluva je vyhotovená v dvoch vyhotoveniach, z ktorých každá strana dostane 

jeden exemplár. 

7.3 Táto zmluva nadobúda platnosť dňom podpisu a účinnosť dňom nasledujúcim po dni 

jej zverejnenia v CRZ objednávateľom. 



7.4 Podľa zákona č. 211/200 Z.z. o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov , zmluvné strany súhlasia so zverejnením údajov 

uvedených v tejto zmluve. 

7.5 Táto zmluva môže byť menená alebo doplnená iba písomnými dodatkami 

podpísanými obidvoma zmluvnými stranami.  

 

 

 

 

V Žitavciach dňa  

 

 

 

 

Za objednávateľa:                                                                              Za poskytovateľa: 

 

 

 

........................................                                                                  ............................................. 

Mgr. Zuzana Kovácsová   PhDr. Ivana Gallová,PhD 

riaditeľka DeD                                                                                       supervízorka                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                  Príloha č.1 

Témy pre supervíziu - rok 2018 

1. Práca s kazuistikami jednotlivých detí alebo skupiny.  

2. Špecifiká detí a dospievajúcich v rámci vývinu a špecifiká detí  v detskom domove 

či v profesionálnej rodine.  

3. Špecifiká práce s deťmi umiestnenými v detskom domove, pozorumenie 

psychológii dieťaťa v detskom domove, v profesionálnej rodine, psychológii skupiny 

či profesionálnej rodiny. 

4. Spôsoby rozvoja dieťaťa s problémovým správaním, vytváranie si vzťahu s deťmi 

v detskom domove, s problémovými deťmi. 

5. Špecifiká aplikácie výchovných metód pri výchove detí umiestnených do detského 

domova - skupiny a profesionálne rodiny. Rozdiely a podobnosti vo výchove detí v 

domácnosti a detí v detskom domove. Aplikácia režimu, pravidiel – proces, možnosti 

a limity. 

6. Základné zručnosti v práci s detským klientom 1 – empatia (aktívne počúvanie, 

empatia – vnímanie, empatické porozumenie).  

7. Základné zručnosti v práci s detským klientom 2 – kongruencia v práci s 

detským klientom (autentická komunikácia, kongruencia – sebapresadenie bez 

agresivity). 

8. Základné zručnosti v práci s detským klientom 3 – akceptácia v práci s klientom 

(prijatie – ocenenie seba; prijatie – ocenenie druhých). 

9. Riešenie záťažových situácií s kontakte a komunikácii s deťmi (komunikácia s 

klientmi v konfliktných situáciách); očakávania od klientov (konfrontácia s 

rozdielnymi hodnotami, postojmi klientov...). 

10. Riešenie záťažových situácií s kontakte a komunikácii s kolegami (komunikácia s 

kolegami v konfliktných situáciách); očakávania od kolegov, kompromis, spolupráca 

(konfrontácia a spôsob vyjadrovania sa v kontakte s rozdielnymi hodnotami, postojmi 

klientov...). 

11. Práca s rizikovými klientmi (agresívni, manipulatívni, submisívni apod.).  

12. Negatívne javy v práci s deťmi – podskupinky, útoky detí na vychovávateľov, 

nespolupráca, vzdorovitosť, zomknutie sa voči vychovávateľom. 

13. Poskytovanie spätnej väzby (detským klientom, rodičom, kolegom). 

14. Stratégie riešenia konfliktov vznikajúcich v skupine alebo profesionálnej rodine 



(dominancia, kompromis, konsenzus, vyhnutie, prispôsobenie).  

15. Asociálne správanie detí v detskom domove a ako predchádzať týmto javom, resp. 

riešenie vzniknutých problémov.  

16. Práca so strachom a zodpovednosťou za detských klientov.  

17. Prevencia proti stresu a vyhoreniu a formy prevencie v práci. 

18. Špecifická problematika práce v profesionálnych rodinách (pripútavanie, 

akceptácia dieťaťa z inej rodiny, spôsob výchovy dieťaťa umiestneného do PR, 

problémové a nespolupracujúce dieťa v PR, tíndežer a javy rozpadu PR v tomto veku 

v PR). 

19. Reflexia na prácu a prežívanie PR a vychovávateľa v práci s deťmi (reakcie, 

emocionálna stránka). 

20.  Práca s rómskym etnikom v rámci detského domova (špecifiká, spôsob výchovy, 

vedenie – k čomu, ako reagovať na správanie).  

21. Práca s vlastným prežívaním, manažment hnevu, schopnosť využiť hnev ako 

prirodzenú reakciu v práci s deťmi.  

22. Práca v rámci vychovávateľskej skupiny ako tímu. Analýza skupinovej dynamiky, 

konfliktov, osobnostných problémov, vťahovanie detí do vzájomného boja 

vychovávateľov a pod. 

23. Otázka negatívneho javu podpory či vzniku porúch správania u detí v detskom 

domove (skupiny, PR).  

24. Otázka sexuálneho správania detí v detskom domove, pozorovanie sexuálnych 

prejavov, sexuálna výchova, riešenie nevhodného sexuálneho správania detí na 

skupine alebo profesionálnej rodine + intervencie. 

25. Spolupráca s biologickými rodinami, spôsob komunikácie, akceptácia biologickej 

rodiny, určovanie hraníc (osobných aj detského domova), vedenie a práca s 

biologickou rodinou detí. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Plán supervízie na rok 2018 

 

 

Skupinová 

supervízia 

Počet 

vychovávateľov/PR 
Rozvrh hodín 

počas roka 
Celkový počet hodín 

pre skupinu/PR 
 

R2 6 2x3 hod 6  

R3 6 2x3 hod 6  

R5 6 2x3 hod 6  

R6 6 2x3 hod 6  

R7 6 2x3 hod 6  

R8 6 2x3 hod 6  

Celkový počet 

hodín pre skupiny 
  36  

 
Profi 

 
5 

 
4 x 2 hod 

 
8 

 

Sociálne 

pracovníčky 
3 2x2 hod. 4  

Rezerva   2  

Celkový počet 

hodín skupiny + 

PR 

  50  

 

 

 

Individuálna 

supervízia 

 
Odborný tím 

Rozvrh hodín počas roka Celkový počet 

hodín individuálnej 

supervízie 

 

Riaditeľka 2 x individuálna supervízia 2  

Psychológ 1 10 x individuálna supervízia 10  

Psychológ 2 10 x individuálna supervízia 10  

+ Rezerva  a SS 

(krízová, na 

vyžiadanie) 

                 3  

Celkový počet 

hodín 

                25  

 

                                     


