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D O H O D A 

  
o skončení Dohody č. 18/33/054/4 zo dňa 24.01.2018 o poskytnutí finančných príspevkov 

na podporu vytvárania pracovných miest v rámci národného projektu „Šanca pre 

mladých“ podľa § 54 ods. 1 písm. a) zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov znení neskorších predpisov  

pre subjekty vykonávajúce hospodársku činnosť 

   

uzatvorená v súlade s § 269 ods. 2 Obchodného zákonníka č. 513/1991 Zb. v znení neskorších 

predpisov 

medzi účastníkmi dohody: 

 

(ďalej len „dohoda“), 

 

Úradom práce sociálnych vecí a rodiny Zvolen 
sídlo: J. Jisku č. 6, 960 01  Zvolen 

v mene ktorého koná: PhDr. Katarína Šlosiariková, PhD. 

IČO: 30 794 536    

DIČ: 2021777780 

Bankové spojenie: Štátna pokladnica Bratislava 

IBAN: SK23 8180 0000 0070 0053 3220 

 

(ďalej len ,,úrad“) 

 

a 

 

zamestnávateľom 

              

právnickou osobou,  

názov:        VERCAJCH CENTRUM, spol. s.r.o.                              

sídlo: Lieskovská cesta 6, 960 01 Zvolen 

zastúpeným štatutárnym zástupcom: Peter Vittek 

 Veronika Jones Vitteková 

 Tomáš Vittek 

IČO: 36 004 359 

DIČ: 2020477481 

SK NACE Rev2  (kód/text): 46.90.0/Nešpecifikovaný veľkoobchod  

bankové spojenie:  

IBAN:  

zapísaný v Obchodnom registri vedenom v Banskej Bystrici 

pod číslom: 3610/S 

 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 

(spolu len „účastníci  dohody“). 

 

http://www.employment.gov.sk/
http://www.esf.gov.sk/


    

             

Tento projekt sa realizuje vďaka podpore z Európskeho sociálneho fondu  

v rámci Operačného programu Ľudské zdroje.  

www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk 

  2 

Článok I. 

Skončenie dohody 

 

Podľa čl. VI. bod 1 Dohody č. 18/33/054/4 zo dňa 24.01.2018 sa účastníci dohody dohodli na 

nasledovnom:  

1. Dohoda č. 18/33/054/4 zo dňa 24.01.2018 o poskytnutí finančných príspevkov na 

podporu vytvárania pracovných miest v rámci národného projektu „Šanca pre mladých“ 

podľa § 54 ods. 1 písm. a) zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov znení neskorších pre subjekty vykonávajúce 

hospodársku činnosť končí dňom účinnosti tejto dohody.   

2. Obaja účastníci tejto dohody súhlasne vyhlasujú, že vzájomné práva, nároky a záväzky sú 

medzi nimi vysporiadané ku dňu platnosti a účinnosti tejto dohody.  

3. Táto dohoda nadobúda platnosť dňom jej podpísania oboma účastníkmi dohody a 

účinnosť dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia. 

4. Táto dohoda je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, z ktorých úrad dostane jeden  rovnopis a 

zamestnávateľ dostane jeden rovnopis. Účastníci dohody vyhlasujú, že sú oprávnení túto 

dohodu podpísať, že si ju riadne a dôsledne prečítali a súhlasia s jej obsahom, neuzavreli 

ju v tiesni ani za zvlášť nevýhodných podmienok a na znak súhlasu s jej obsahom ju 

vlastnoručne podpisujú. 

 

Vo Zvolene, dňa 21.02.2018 Vo Zvolene, dňa 21.02.2018 

 

Za zamestnávateľa:  Za úrad: 

 

 

 

 

 

.............................................................          ............................................................... 

                     Peter Vittek                                          PhDr. Katarína Šlosiariková, PhD  
     štatutárny zástupca zamestnávateľa                                         riaditeľka úradu 
  (meno, priezvisko, podpis a odtlačok pečiatky)                    (meno, priezvisko, podpis a odtlačok pečiatky)   
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