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Dohoda o skonceni
Dohody €. 17/29/051/125 zo diia 19.10.2017 o zabezpe&eni podmienok

vykonavania absolventskej praxe absolventa §koly, vedeného v evidencii
uchadzadov o zamestnanie
V ramci ndarodného projektu ,, Absolventska prax Startuje zamestnanie
(d’alej len ,,predmetna dohoda*)

uzatvorend medzi ucastnikmi:

Uradom priace, socidlnych veci a rodiny Luéenec

Sidlo: F. Lehara 18,984 01 Lucenec

V mene ktoré¢ho kona: Ing. Zoltanom Szabd, riaditel’ uradu
ICO: 30 794 536

DIC: 2021777780

(d’alej len ,,urad)

zamestnavatelom

Obchodny nazov (u pravnickej osoby — d’alej len ,,PO*) : Obec PleS§
Sidlo PO: 985 31 Ples 7

ICO: 00648299

zastiipeny Statutarnym zastupcom u PO: Dorotou Molnarovou

SK NACE Rev. 2 : 84110 — VSeobecna verejna sprava

(,,d’alej len zamestnavatel’*)
(spolu len ,,tic¢astnici dohody*)

Clanok I.
Predmet dohody

Predmetna dohoda sa uzatvéra v zmysle ¢l. IV. Osobitné podmienky, bodu 7 Dohody ¢.
17/29/051/125 zo dna 19.10.2017, z dovodu ukonéenia absolventskej praxe absolventa skoly
nastupom do zamestnania od 14.2.2018. Predmetna dohoda konci diiom 9.2.2018, ¢o je
zaroven poslednym diiom vykonédvania absolventskej praxe z dovodu splnenia podmienky
NEET.
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V nadvidznosti na implementéciu narodnych projektov pre mladych lI'udi do 29 rokov
veku, cielovou skupinou narodnych projektov ( dalej len ,,NP*“) realizovanych v ramci
Operacného programu Ludské zdroje, Prioritnd os 2-Iniciativa na podporu zamestnanosti
mladych l'udi sa mladi I'udia, vedeni v evidencii UoZ, ktori nie si zamestnani, nepokracuju
v procese vzdelavania, ani sa nez(c¢astiiuju na odbornej priprave ( not in employment,
education or training ( d’alej len ,, NEET*) vo veku do 29 rokov ( 29 rokov minus 1 dei ).

V pripade, ak trad chce zaradit’ na niektoru z aktivit/opatreni NP, kde je cielovou
skupinou NEET, musi UoZ v den vstupu, resp. v denl pred vstupom do aktivity/opatrenia NP
v zmysle prisluinych internych noriem a metodickych usmerneni spiiiat’ uvedenti podmienku,
t.j. UoZ musi byt jeden den pred vznikom pracovného pomeru vedeny v evidencii UoZ ako
neaktivny (v tento den UoZ nemdze vykonavat aktivity na ziadnom néstroji AOTP).

CL1I
Zavereéné ustanovenia

1) Predmetna dohoda nadobudne platnost’ dilom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami
a u¢innost’ diiom nasledujiicim po dni jej zverejnenia.

2) Predmetna dohoda je vyhotovena v 2 rovnopisoch, z ktorych trad prijme 1 vyhotovenie a
zamestnavatel’ 1 vyhotovenie.

3) Ugastnici dohody si predmetni dohodu preéitali, porozumeli jeho obsahu a na znak
suhlasu ho podpisali.

V Lucenci, dia .........ooooeeeveeennnnnn.

Dorota Molnarova Ing. Zoltan Szabd
zamestnavatel riaditel’ tradu
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