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Pozicia:

Interim Manazér

Miesto prace
Zellova 2, Bratislava

Druh pracovného pomeru
plny Gvazok

Termin nastupu

01.07.2022

Mzdové podmienky (brutto)

od 3 500 EUR/mesiac

vyéka zakladnej mzdy je zavisla od odbornych skusenosti uchadzaca, odmena pri
Uspesnej realizacii projektu

Na obdobie 6 mesiacov hladame skuseného Manazéra na projekt
reorganizéacie a elektronizacie Sekcie ekonomiky.

Naplii prace, pravomoci a zodpovednosti

— implementécia nového ERP systému na urade v spolupraci s dodavatelom,
—  zmapovanie a zefektivnenie existujicich procesov

_ definicia a nastavenie novych procesov, reorganizacia sekcie, komunikaéna stratégia

v slvislosti s reorganizaciou sekcie
- predprojektova priprava
— riadenie a koordinacia jednotlivych timov
—  koordinacia projektového zadania s externym dodavatefom

- priprava a aktualiz&cia internej dokumentacie v suvislosti so zmenou procesov a toku dat

-~ monitorovanie jednotlivych etap projektu
- implementacia novych procesov

— priprava a organizacia koleni internych zamestnancov pred spustenim novych procesov

- vyhodnotenie a dokumentacia projektu
poskytovanie konzultanej Cinnosti

Zamestnanecké vyhody, benefity
- pruzny pracovny cas,
- 5 dni dovolenky nad ramec zakonného naroku



Informacie o vyberovom konani

Vasu Fiadost a §truktirovany Zivotopis zasielajte na adresu:
alena.virsik@udzs-sk.sk.

Vopred dakujeme vietkym zaujemcom.

Osloveni budu len vybrani uchadzadi.

Predpokladany termin ukonéenia vyberového konania
30.06.2022

PozZiadavky na zamestnanca

Pozicii vyhovuji uchadzaéi so vzdelanim
vysokoskolské Il. stupfia

Vzdelanie v odbore
Ekonomické, technické alebo matematicke

Jazykové znalosti
Anglicky jazyk - pokrogily

Ostatné znalosti

Pocet rokov praxe
5 rokov

Osobnostné predpoklady a zruénosti
—  Min. 5 rokov praxe v oblasti riadenia projektov reorganizacie a elektronizacie
- Silné analytické schopnosti
—  Dobré manazerské a komunikaéné schopnosti
—  Znalost rozpodtovania vo verejnom sektore a systému SOFTIP Profit vyhodou.

Kontakt
Kontaktna osoba: Alena Virsik
Tel.: 02/20 856 120
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Zadanie pre uchadzacov

Pozicia:
Interim Manazér

1. Uloha Interim manaZéra v priebehu 6 mesiacov:

= Analyza aktualnych procesov

* implementdcia nového ERP systému v spolupréci s dodavatelov
= implementdcia novych procesov

= priprava a organizdcia $koleni zamestnancov

= konzultacné sluzby

2. Osobnostné predpoklady a zrucnosti

»  Min. 5 rokov praxe v oblasti riadenia projektov reorganizacie a elektronizacie
= Silné analytické schopnosti

= Dobré manaZerské a komunikacné schopnosti

= Znalost rozpo&tovania vo verejnom sektore a systému SOFTIP Profit vyhodou

3. Projektovy tim
Staly tim:
= riaditel Odboru rozpoc¢tu a financovania
= zamestnanec odboru zodpovedny za faktury
= zamestnanec odboru zodpovedny za nakup
®  zastupca za projekt EESSI

Dodasny tim:

= z3stupca z Oddelenia verejného obstaravania
= z3stupca z Pravneho odboru

»  z3stupca SLaPA

= zastupca pobocky

»  zdstupca Odboru vnitornej kontroly a kvality

4. Potrebha cestovania
= potreba cestovania vo faze implementécie a $koleni na pobockach a pracoviskach SLaPA
v ramci Slovenska

5. Zacdiatok €innosti — 01.07.2022

6. Odmena- od 3.500 EUR podla skiisenosti uchadzaca



