ZMLUVA

o poskytovani sluZieb v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
a ochrany pred poZiarmi

uzatvorena podla § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika v platnom zneni
medzi tymito zmluvnymi stranami (d’alej len ,,zmluva®):

Objednavatel Zikladna $kola, Na Pantoch 9, Bratislava
sidlo: Na Pantoch 9, 831 06 Bratislava

v zastipeni: Mgr. Peter Samuel T6th, PhD., riaditel’ $koly
ICO: 54565375

DIC: 2121725144

(Jalej len ,,0bjednavatel’)

a
Dodavatel : 4SAFE, s.t. 0.

zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava I, oddiel: Sro , vlozka 134632/B
sidlo: Bukovinska 18, 831 06 Bratislava

v zastupeni: Ing. Jankola Michal, konatel

ICO: 52242714

DIC: 2120990069

(dalej len ,,doddvatel™)

(spolu d’alej ako ,,gmlnvné strany™)

CLANOK I
PREDMET ZMLUVY

1. Objednavatel’ touto zmluvou objednava a dodavatel sa zavizuje poskytovat™
1.1. bezpeénostnotechnicku sluzbu v zmysle § 22 zikona NR SR ¢. 124/2006 Z. z. o bezpec¢nosti a
ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni nicktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v
rozsahu podla prilohy ¢. 1 zmluvy
(dalej aj ,,sluzby BOZP),
1.2. ¢innost’ technika poZiarnej ochrany v zmysle § 9 zikona NR SR ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred
poziarmi v zneni neskotsich predpisov v rozsahu podl'a prilohy ¢. 2 zmluvy
(dalej aj ,,sluzby OPP),

2. Dodavatel’ vyhlasuje, Ze md opravnenie vykonavat’ ¢innosti uvedené v bode 1 tohto ¢lanku zmluvy a ¢innosti

uvedené v bode 1 bude vykonavat’ odborne sposobilymi osobami v pracovnom pomere, resp.
subdodavatel'sky.
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CLANOK II
CENA A PODMIENKY

1. Cena za sluzby poskytované v sulade s c¢lankom 1 zmluvy je stanovena dohodou zmluvnych strin
a predstavuje pausalnu ciastku 30,00 € za kalendarny mesiac za sluzby BOZP a sluzby OPP.

2. Dodavatel’ v ¢ase podpisu zmluvy nie je platitefom DPH. V pripade ak by sa pocas trvania zmluvy stal
platitefom DPH, cena uvedené v bude 1 tohto c¢lanku je cena vratane prislusnej sadzby DPH.

3. Cena vyplyva zo sucasnych cien tovarov, materialov, pracovnej sily, spravanych poplatkov a inych nakladov,
ktoré dodavatel ma. Pokial’ sa tieto naklady zmenia, dodavatel méa pravo primerane cenu upravit’ podla
vzajomnej dohody s objednavatelom. O tejto skutoc¢nosti upovedomi objednavatel’a pisomne.

4.V pripade, ak dodavatelovi vznikni mimoriadne naklady v suvislosti so zmenami, ktoré by vyplynuli
z d’alsich pokynov alebo nedostatku informacii od objednavatela, alebo s prekdzkami, chybami a naslednou
pracou naviac, pripadne inymi okolnost’ami, za ktoré nie je zodpovedny, bude cena upravend po vzijomnej
dohode s odberatel'om.

5. Vsetky zmeny vo vzajomne dohodnutej vyske ceny plnenia podla odseku 1 tohto ¢lanku tejto zmluvy mozu
byt” upravené po vzijomnej dohode zmluvnych stran jedine formou pisomnych dodatkov odsuhlasenych
obidvoma zmluvnymi stranami.

6. Faktdra je splatnd do 30 dnf od jej vystavenia. V pripade, Zze faktira nebude obsahovat’ vietky potrebné
nalezitosti podla platnych pravnych predpisov Slovenskej republiky, ma objednavatel pravo vratit’ faktaru bez
uhrady dodavatel'ovi a zdrovel nie je v omeskani s platbou. Dodéavatel je potom povinny vystavit’ novu faktaru
s novou lehotou splatnosti. Za den splnenia pefiazného zavizku sa povazuje defl odpisania dlznej sumy z uctu
objednavatela v prospech u¢tu dodavatel'a. Pripadné dobropisy a t'archopisy su splatné 14 dnf od ich dorucenia
druhej zmluvnej strane, pricom za den splatnosti sa povazuje defi odpisania dlznej sumy z Gctu objednavatela
v prospech uctu dodavatela.

7. Platby sa vykonavaja bezhotovostne, bankovym prevodom na ucet dodavatela.
8. Fakturacia za sluzby vykonané v zmysle tejto zmluvy bude uskutoc¢tiovana stvrt’rocne, ak sa zmluvné strany

nedohodnu inak.

CLANOK III.
OSOBITNE USTANOVENIA

1. Dodévatel’ sa zavizuje zaobchadzat’ doverne so vSetkymi informaciami o objednavatelovi a to aj vtedy, ak
st tieto informacie uz vSeobecne zname.

2. Dodavatel spracuje a bude viest’ predpisani dokumentaciu vyplyvajicu z vykonu ¢innosti podl'a prilohy
¢.1 a prilohy ¢.2 tejto zmluvy a legislativaych poziadaviek.

. Objednavatel sa zavizuje oboznamit’ dodavatel'a so svojimi priestormi, ¢innost’ou a umozni mu vykon prac
3. Objednavatel’ sa zaviz boznamit” dodavatel imi priestormi, ¢i t mozni mu vykon pr
podl'a predmetu zmluvy.

4. Objednavatel sa zavizuje poskytniat’ dodavatelovi zoznam objektov, pracovisk a zamestnancov; zaroven sa
zavizuje oznamovat’ bezodkladne dodavatel'ovi aktudlne zmeny.

5. Dodavatel' je opravneny pri vykone cinnosti podla predmetu tejto zmluvy vstupovat’ do objektov,
priestorov, zariadeni a na pracoviska, ktoré uziva objednavatel' v sprievode jeho zamestnanca, vykonavat’
potrebné zist'ovania a tkony, nazerat’ do prislusnej dokumentacie a materialov, pozadovat’ potrebné udaje
a vysvetlenia a potrebnu sucinnost’ od veducich, ale i od ostatnych zamestnancov objednavatela.
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6. Dodavatel' nezodpoveda za neodstranené nedostatky, ktorych odstranenie patri do vylu¢nej kompetencie
objednavatel’a, pokial’ bol objednavatel’ dodavatelom preukazatel'ne na ne upozorneny.

7. Dodéavatel' doda objednavatel'ovi képie vsetkych platnjch opriavneni /osvedéeni na vykon ¢innosti podl'a
predmetu zmluvy a zavizuje sa oznamovat’ objednavatel'ovi udaje tykajice sa skoncenia platnosti opravneni
/ osvedceni resp. vydania novych opravneni / osvedceni, zmeny kontaktnych udajov.

8. Dodavatel rudi za kvalitu vykonanej prace podla clanku 1 tejto zmluvy a v pripade ak organy Statnej spravy
zistia preukazatelné nedostatky v ¢innosti podl'a ¢lanku 1 tejto zmluvy, dodavatel je povinny tieto okamzite
odstranit’.

9. Zriadenim bezpecnostnotechnickej sluzby alebo plnenim ich dloh dodavatel'skym sposobom nie sd
dotknuté povinnosti objednavatel’a v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pti praci, ani jeho zodpovednost’
za zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pti prici podla zakona ¢. 124/2006 Z.z. v zneni neskorsich

predpisov.

10. Planenim dloh technika poziarnej ochrany dodavatelskym spdsobom nie si dotknuté povinnosti
odberatel'a v oblasti ochrany pred poziarmi, ani jeho zodpovednost’ za plnenie povinnosti podla zikona
¢.314/2001 Z.z. v zneni neskotsich predpisov.

11. Zmluvné strany sa dohodli, na nasledovnych kontaktnych osobach pre vykon ¢innosti podl'a zmluvy:
Za objednavatela: Mgr. Peter Samuel T6th, PhD.
Za dodavatela : Ing. Michal Jankola

12. Zmluvné strany s si povinné pripadnd zmenu kontaktnej osoby uvedua v predchddzajucom odseku
pisomne bezodkladne oznamit’.

CLANOK IV.
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom kazda zo zmluvnych stran obdrzi jedno vyhotovenie
podpisanej zmluvy.

2. Nedelitel'nou sucast’ou zmluvy su:
Priloha ¢.1 — Pracovné postupy a organizacné zabezpecenie vykonavania odbornych cinnosti -
bezpecnostnotechnicka sluzba (BTS)
Priloha ¢.2 — Zabezpecovanie plnenia uloh na useku ochrany pred poziarmi
Priloha ¢.3 - Zoznam objektov objedndvatel’a

3. Tato zmluva nadobuda platnost’ diom jej podpisania opravnenymi zastupcami obidvoch Zmluvnych stran
a ucinnost’ driom nasledujiicim po dni jej zverejnenia v zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Ob¢ciansky
zakonnik v zneni neskorsich predpisov, v nadviznosti na § 5a ods. 1 a 6 zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informacidm a o zmene a doplnen{ niektorych zikonov (zdkon o slobode informacif) v zneni
neskorsich predpisov.

4. Tato zmluva moze byt’ pozmenend a doplnend zmluvnymi stranami po odsihlaseni oboch stran formou
pisomného dodatku k zmluve.

5. V ostatnych otazkach neupravenych touto zmluvou platia ustanovenia Obchodného zdkonnika a ostatné
pravne predpisy platné v SR.
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6. Tato zmluva je uzatvorena na dobu neurcitd. Kazda zo zmluvnych stran moéze vypovedat’ zmluvu bez udania
doévodu. Mesacna vipovedna lehota za¢ina plynat’ od 1. dia kalendarneho mesiaca, nasledujiceho po dorucent
vypovede druhej strane.

7. Zmluvu je mozné ukoncit’ okamzite pisomnou dohodou zmluvnych stran.

8. Obidve zmluvné strany vyhlasuju, ze si zmluvu precitali a porozumeli jej, sthlasia s jej obsahom na dokaz

¢oho ju podpisali.

V Bratislave dna: V Bratislave dna:
Za objednavatela: Za dodavatela:
Megr. Peter Samuel T6th, PhD. Ing. Michal Jankola
riaditel konatel

7S Na Pantoch 9, Bratislava 3] s.r.o.
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Priloha €. 1 k zmluve

Pracovné postupy a organizatné zabezpecenie vykonavania odbornych ¢innosti -
bezpecénostnotechnicka sluzba (BTS)

Predmetom vykonu BTS bude poskytovanie informaci{ zamestnancom a zamestnavatelovi o rizikich a
nebezpecenstvach, ktoré sa moézu vyskytovat’ pri vykonavani prace, pouzivani materidlov a pracovnych
postupoch. Cielom je modifikovat’ pracovné prostredie a pracovné postupy tak, aby sa minimalizovali
mozné rizika, ale zaroven sa navrhnu alternativne opatrenia, aby sa praca stala bezpecnejsou.

V ramci vykonu BTS sa budu realizovat’ sluzby v oblasti odbornych, metodickych, organizac¢nych,
kontrolnych, koordinacnych, vzdelavacich a inych tdloh pri zaistovani bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci nasledovne:

1. Pracovné postupy pre plnenie odbornych iiloh BTS
e spoluprica pri identifikcii nebezpecenstiev a ohrozeni, posudzovani rizika:

O

O

O

spolupraca pri identifikacii nebezpecenstiev a ohrozeni na pracovisku pre vSetky pracovné
¢innosti a pracovné profesie

spracovanie metodiky na posudzovanie rizika

menovanie komisie pre hodnotenie rizik, zapojenie zamestnancov a zastupcov
zamestnancov pre bezpecnost” do hodnotenia rizik

vypocet rizika, prijatie opatren{ na riadenie identifikovaného rizika (technické, organizacné
a pod.)

spracovanie pisomného dokumentu o posiaden rizika,

e v oblasti vedenia dokumentacie a jej aktualizacie; systém vydavania a distribicie predpisov v sulade
so Struktirou a systémom vedenia dokumentacie spolo¢nosti:

©)

O

pokyn na zabezpecenie posudzovania rizik (metodika, akym sposobom rizikd na
pracoviskach posudzovat)

pisomny dokument o posuden rizika (vysledok z hodnotenia rizik)

zakladny dokument pre riadenie bezpecnosti ochrany zdravia pri praci v spoloc¢nosti
(uréenie zodpovednosti v oblasti BOZP, postup pre vykon kontrolnej cinnosti,
komunikacia v oblasti BOZP, zakaz fajcenia v priestoroch spolocnosti, zakaz pozivania
alkoholickych napojov, omamnych a psychotropnych latok a pod.)

smernica pre poskytovanie a pouzivanie OOPP (na zaklade posudenia rizika a hodnotenia
nebezpecenstiev vyplyvajucich z pracovného procesu a pracovného prostredia)

pokyny na pouzivanie bezpecnostného znacenia (na zaklade sumarizicie pouzivaného
bezpecnostného a zdravotného znacenia na jednotlivych pracoviskach)

postup pre hlasenie pracovnych urazov, inych urazov, choréb z povolania

postup pri vzniku pracovného drazu a chorobe z povolania (traumatologicky plan)
ustanovenie zastupcov zamestnancov pre bezpe¢nost’, komisie BOZP zavedenie evidencie
a registracie pracovnych urazov, inych urazov, chorob z povolania, nebezpecnych udalosti
a zavaznych priemyselnych havarii,

zaznamy z kontrol stavu bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a pracovného prostredia
(zavedenie systému kontrolnej ¢innosti z pohl'adu veducich zamestnancov, autorizovaného
bezpecnostného technika, zamestnancov, zastupcov zamestnancov pre bezpecnost’ a pod.
a ich evidencie)

spracovanie osnovy vstupného oboznamovania z oblasti BOZP pre zamestnancov,

e prievidencii a registracii pracovnych trazov, skolskych trazov, inych turazov, nebezpecnych
udalosti, chor6b z povolania, ohrozeniach chorobou z povolania:

O

O

metodické usmernenie vedicich zamestnancov pri zavedeni evidencie pracovnych urazov,
inych urazov, nebezpecnych udalosti na jednotlivych pracoviskach

spolupraca s prislusnymi veducimi zamestnancami pri spisovani zaznamu o registrovanom
pracovnom uraze

spolupraca pri registrovani skolskych trazov

spolupraca pri zasielani zaznamov o registrovanych pracovnych drazoch na inspektorat
prace, socialnu poist’oviiu

centralna evidencia pracovnych urazov, nebezpe¢nych udalosti, choréb z povolania,
ohrozen{ chor6b z povolania

Stranal1lz3



O ucast’ na zist'ovani vzniku pri¢in vzniku zavazného pracovného urazu,
o komunikicia so $titnou spravou v oblasti inSpekcie prace pri vzniku zavazného
pracovného drazu.

2. Pracovné postupy pre plnenie metodickych iiloh BTS

metodické vedenie veducich a ostatnych zamestnancov k dodrziavaniu bezpe¢nostnych predpisov
a hygienickych zasad, k zlepsovaniu BOZP a pracovného prostredia,
poradenska ¢innost’ v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci hlavne:
o pre vedicich zamestnancov v oblasti prevencie rizik
o pti vybere osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov pre zamestnancov spolo¢nosti
o pti vybavovani pracovisk prostriedkami na poskytovanie prvej pomoci (v spolupraci s
pracovnou zdravotnou sluzbou)
o pri vybavovani pracovisk bezpe¢nostnym a zdravotnym oznacenim,
sledovanie aktualnosti platnych pravnych predpisov v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci; na zaklade zistenych zmien poskytovat’ tieto informacie vSetkym dotknutym zamestnancom
spolo¢nosti,
uzka spolupraca s prislusnymi veddcimi zamestnancami pri spracovavani bezpecnych pracovnych
postupov (pre tie pracovné ¢innosti, pre ktoré nie je stanoveny bezpecny pracovay postup v navode
na obsluhu, slovenskej technickej norme alebo inym vhodnym predpisom),
uzka spolupraca s prislusnymi vedicimi zamestnancami pri spracovavani prevadzkovych predpisov
pre jednotlivé prace a cinnosti vykonavajuce sa na pracoviskich, pracoviska, technolégie a
zariadenia,
vyjadrovanie sa k bezpe¢nym pracovnym postupom a prevadzkovym predpisom.

3. Pracovné postupy pre plnenie kontrolnych iiloh BTS

kontrolna ¢innost’ v priestoroch spolo¢nosti; kontrolna ¢innost’ je zamerana hlavne na kontrolu:
o dodrziavania ustanoveni vzt’ahujucich sa na bezpec¢nost’ prace, technickych zariadeni

ustanovenych pracovnych podmienok, platnych bezpecnostnych a hygienickych predpisov

prikazov a pokynov a oboznimenie s nimi

pracovisk, zariadeni, naradia, materialov, pracovnych pomocok, pracovnych postupov

usporiadanie pracovnych miest a organizaciu prace, aby neohrozovali bezpecnost

a zdravie zamestnancov pri praci

pouzivanie ochrannych zariadeni a osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov

o vykondvania vstupnych, opakovanych preventivnych lekarskych prehliadok vo vzt'ahu k
praci

o dodrziavania zakazanych pric zenam, tehotnym zenam a mladistvym

O ¢l st poverené obsluhou technickych zariadeni len osoby odborne a zdravotne spdosobilé,
preukazatel'né oboznamené s poziadavkami predpisov na obsluhu technického zariadenia
a zacvicené

o vykonavania Skolen{ vlastnych zamestnancov a dodavatel'skych firiem

o pozivania alkoholickych napojov, omamnych a psychotropnych latok, dodrziavania zakazu
fajc¢enia na pracoviskach spolo¢nosti

o ¢ v dohode medzi zamestnavatelmi, ktorych zamestnanci plnia ulohy na spolocnom
pracovisku, je uréeny rozsah zodpovednosti na vytvorenie podmienok BOZP na tomto
pracovisku,

O O O O

o

v ramci kontrolnej ¢innosti sa bude vykonavat’ kontrola u objednavatel'a minimalne 1x za kvartal;
postup a zameranie vykonu kontroly bude stanoveny v spolupraci s objednavatelom:
o spracovanie obsahového zamerania kontroly
o zapojenie do vykonu kontroly aj prislusnych veducich zamestnancov a zastupcov
zamestnancov pre bezpecnost’
o ftyzicka obhliadka vytypovanych pracovisk
o spracovanie vysledkov z fyzickej obhliadky pracovisk, spracovanie zaverecnej spravy,
predlozenie objednavatel'ovi na prerokovanie
o spolupraca pri odstranovani prijatych tloh na plnenie zistenych nedostatkov pri spoloc¢ne;j
kontrole.
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4. Pracovné postupy pre plnenie vzdelivacich itloh BTS

spolupraca pri spracovavani interného predpisu pre zabezpeCovanie s$koleni zamestnancov
spolo¢nosti (identifikdcia potrieb vzdelavania zamestnancov, popis systému vzdelavania v
spoloc¢nosti, zakladné clenenie vzdelavania — vstupné, opakované, mimoriadne, $pecifické a pod.,
zakladné clenenie podla vzdelavacich skupin, spracovanie zoznamu s urcenim intervalov
opakovanych skolenf a pod.),

vykondvanie vstupnych Skoleni a overovanie vedomosti pre novoprijatych zamestnancov
spolocnosti (miesto vykonu — Bratislava),

sledovanie terminov platnosti opakovanych skoleni zamestnancov v oblasti BOZP a spolupraca pri
zabezpecovan{ opakovanych skoleni a overovani vedomosti z predpisov v oblasti BOZP veducich
a ostatnych zamestnancov,

spolupraca prti zabezpecovani vykonavania odborne zameranych skoleni externymi firmami s
platnym opravnenim na vykon jednotlivych druhov skolenia,

spolupraca pti zabezpecovani skolenf zamestnancov pre poskytovanie prvej pomoci,

spoluprica s pracovnou zdravotnou sluzbou pri zabezpecovani skoleni zamestnancov z pohl'adu
zdravotnych rizik vyplyvajucich z jednotlivich pracovnych ¢innost{ zamestnancov.

5. Pracovné postupy pre plnenie koordinacnych iiloh BTS

navrhovanie rieSenia stavu BOZP, vratane opatren{ na znizovanie pracovnej Grazovosti,

a vylepsovania pracovného prostredia,

spolupraca s in§pekciou prace, s organmi na ochranu zdravia a pod.,

spolupraca so zastupcami zamestnancov pre bezpecnost’,

zabezpecovanie funkénosti komisie BOZP,

vyjadrovanie sa k projektovym dokumentaciam z hl'adiska dodrziavania zasad BOZP,

kontrola plnenia opatreni vyplyvajucich z protokolov in$pekcie prace a sprav o prehliadkach a
skuskach technickych zariaden,

spolupraca s pracovnou zdravotnou sluzbou:

O spoluprica pri spracovavani interného predpisu pre vykon preventivnych lekarskych
prehliadok (na zaklade zaradenia zamestnancov do kategorii pracovnou zdravotnou
sluzbou)

o spolupraca pti spracovavani interného predpisu pre pracu so zobrazovacimi jednotkami
(na zaklade analyzy pracovnych podmienok pre priacu so zobrazovacimi jednotkami
vykonanou pracovnou zdravotnou sluzbou)

o spoluprica pri spracovavani interného predpisu - zoznam zakazanych pric Zzenim a
mladistvym

o opatrenia z hodnotenia rizik pre osobitné skupiny zamestnancov (tehotné Zzeny, matky do
konca deviateho mesiaca po pérode, dojciace zeny, mladistvi a zamestnanci so zmenenou
pracovnou schopnost’ou)

o spolupraca pri zabezpecovani a vykone merania a hodnotenia skodlivych faktorov
pracovného prostredia

o  spolupraca pti spracovavani programov a aktivit zameranych na ochranu a podporu zdravia
zamestnancov,

spolupraca pri evidencii o prehliadkach a skuskach technickych zariadeni a pracovnych
prostriedkov (spolupraca s urcenymi zamestnancami spolo¢nosti, zodpovednymi za odborné
prehliadky a skasky technickych zariadeni a pracovnych prostriedkov).
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Priloha ¢&. 2 k zmluve

Zabezpecovanie plnenia tloh na useku ochrany pred pozZiarmi

1. Kontrolna ¢innost’ v oblasti ochrany pred poziarmi v priestoroch objednavatel'a v zmysle zakona ¢.
314/2001 Z.z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon®) a vykonavacej
vyhlasky MV SR ¢. 121/2002 Z.z. o poziarnej prevencii v zneni neskorsich predpisov (d'alej len
,»vyhlaska®); predmetna kontrolnd ¢innost’ pozostava z pripravy materialov, vizualna obhliadka priestorov,
kontroly dokumenticie, spracovanie zapisu z kontroly s uvedenim zistenych nedostatkov (zapis do
poziarnej knihy), prerokovanie vysledkov kontroly s uréenym zamestnancom.

Dodavatel sa zavizuje kontrolovat’:

1. organizacné zabezpecenie ochrany pred poziarmi,

2. porovnania skuto¢ného stavu s dokumentaciou ochrany pred poziarmi,

3. trvald vol'nost’ unikovych ciest,

4. funkénost’ poziarnotechnickych zariaden,

5. prevadzkovanie a stav technickych zariadent,

0. oznacenie a vybavenie pracovisk a priestorov prislusnymi zakazmi, prikazmi a pokynmi.

2. Poradenska Cinnost’ v oblasti ochrany pred poZiarmi:

- pre objednavatela a jeho zamestnancov,

- sledovanie aktualnosti platnych pravaych predpisov na tseku ochrany pred poziarmi; na zaklade
zistenych zmien poskytovat’ tieto informacie vetkym dotknutym zamestnancom spoloc¢nosti,

- sledovanie platnosti terminov opakovaného skolenia o ochrane pred poziarmi u vsetkych zamestnancov,
odbornej pripravy zamestnancov zaradenych do protipoziarnej hliadky,

- pri zabezpecovani opakovanych skolen{ o ochrane pred poziarmi,

- pri vybavovani pracovisk poziarnymi zariadeniami a zabezpecovani ich kontroly (ro¢na kontrola
poziarnych uzaverov, kontroly hasiacich pristrojov, kontrola elektrickej poziarnej signalizacie) externymi
organizaciami,

- v oblasti vedenia dokumenticie o ochrane pred poziarmi.

3. Spolupraca s objednavatelom pri kontrolach s organmi statneho poziarneho dozoru, prostrednictvom
ucasti zamestnanca dodavatel'a na kazdej takejto kontrole. O termine kontroly je povinny objednavatel
dodavatel'a upovedomit’ bezodkladne ako sa o flom dozvedel.

4. Zabezpecovanie tloh v sulade so zakonom a vyhlaskou technikom poziarnej ochrany:

- vykonavanie preventivaych protipoziarnych prehliadok v sdlade s platnou legislativou,

- ur¢ovanie miest so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poziaru a poctu clenov protipoziarnych hliadok,
- spolupraca pri zabezpecovani opakovaného skolenia o ochrane pred poziarmi,

- vykonavanie odbornej pripravy protipoziarnych hliadok v intervale 1 x za 12 mesiacov,

- vykonavanie opakovanych skolen{ pre osoby zabezpecujice ochranu pred poziarmi v mimopracovnom
case,

- vykonéavanie vstupnych skolenf o ochrane pred poziarmi pre novoptijimanych zamestnancov

- vedenie dokumentiacie o vykonanych skoleniach o ochrane pred poziarmi a odbornej priprave
protipoziarnych hliadok,

- vypracovanie, vedenie a udrziavanie dokumenticie ochrany pred poziarmi v sulade so skuto¢nym stavom
(poziarna identifikacnd karta, poziarne poplachové smernice, poziarny evakuacny plan, poziarna kniha,
poziarne poriadky a pod.),

- vykonavanie kontroly poziarnych uzaverov v ramci vykonu protipoziarnych preventivaych prehliadok,
- organizovanie a vyhodnocovanie cvi¢nych poziarnych poplachov,

- ur¢ovanie poziadaviek protipoziarnej bezpecnosti pri zmendach ucelu uzivania stavieb, pri
rekonstrukciach technickych zariadeni a pri ¢innostiach so zvysenym nebezpecenstvom vzniku poziaru.
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Priloha ¢. 3 k zmluve

Zoznam objektov a poCty zamestnancov ku dfiu uzavretia zmluvy pre ktorych sa poskytuju sluZby

P.c. | Objekt Pocet zamestnancov Vzt’ah k objektu
1. | Na Pantoch 9, 831 06 Bratislava 1 Nijomca

Celkovy pocet objektov: 1
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