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Implementacna agentura Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR
Narodny projekt Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby

ITMS2014+ kéd: 312041U153

DODATOK €. N20210305001D03

k ZMmLUVE 0 spoLUPRACI ¢. N20210305001

uzatvorenej podla § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zdkonnika v zneni neskorsich predpisov

1.1

1.2

medzi nasledovnymi zmluvnymi stranami
(dalej ako ,,Dodatok”)

Clanok 1.
Zmluvné strany

Implementacna agentura Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR

nazov: Implementacna agentura Ministerstva prace,
socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky

sidlo: Spitalska 6, 814 55 Bratislava, Slovenska republika

ICo: 30854687

DIC: 2021846299

e-mail: nptos@ia.gov.sk

konaijuci: Ing. Andrej Svitac, generalny riaditel

(dalej len ,,]JA MPSVR SR*)

Poskytovatel opatrovatel'skej sluzby

nazov: Obec Malé ZaluZie

sidlo: Malé Zaluzie 63, 951 24 Malé Zaluzie
konajuci: Bc. Veronika Kubikova, starostka obce
ICo: 00656160

DIC: 2021090137

e-mail: oumalezaluzie@gmail.com

banka: Prima banka Slovensko, a.s.

Cislo uctu (vo formate IBAN): xxxxx
(dalej len ,,poskytovatel opatrovatelskej sluzby*)

(IA MPSVR SR a Poskytovatel opatrovatelskej sluzby dalej spolu aj ako ,Zmluvné strany” alebo
jednotlivo ,,Zmluvna strana“)
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Clanok 2.
Predmet Dodatku

Zmluvné strany sa v zmysle ¢lanku 14., odseku 14.1 Zmluvy o spolupraci ¢. N20210305001 (dalej ako ,Zmluva
o spolupraci”), zo dnia 05.03.2021 v ramci ndarodného projektu Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej
opatrovatelskej sluzby, kdd ITMS2014+: 312041U153, dohodli, Ze sa:

1. meni znenie ¢lanku 2., odsek 2.5 Zmluvy o spolupraci nasledovne:
2.5 V ramci vykonu opatrovatelskej sluzby, vzdeldvania a supervizie podporenych opatrovateliek
bude uplatfiovana Schéma pomoci de minimis na podporu socialnej inkluzie, zamestnanosti a
vzdelavania zamestnancov 3/2021 (dalej aj ,schéma DM - 3/2021°).

2. meni znenie ¢lanku 2., odsek 2.6 Zmluvy o spolupraci nasledovne:
2.6 Maximalna vyska pomoci, ktorda moze byt poskytnuta poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby, ak
je tento zaroven prijimatelom pomoci podla schémy DM — 3/2021, nesmie presiahnut stihrnne
200 000 EUR v priebehu akéhokolvek obdobia troch fiskalnych rokov. V pripade prekrocenia
tohto limitu pristdpi IA MPSVR SR ku krateniu maximalnej vysky pomoci poskytnutej na vykon
opatrovatelskej sluzby, vzdelavanie a superviziu.

3. meni znenie ¢lanku 3., odsek 3.5 Zmluvy o spolupraci nasledovne:
3.5 Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny dodrziavat zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zdkon ¢. 311/2001 Z. z.“ alebo ,Zakonnik prace)
a schému DM - 3/2021 v platnom zneni.

4. meni znenie ¢lanku 5., odsek 5.2 Zmluvy o spolupraci nasledovne:
5.2 Maximalne obdobie poskytovania podpory poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby vo forme
transferov je do 09/2023.

5. meni znenie ¢lanku 5., odsek 5.4 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

5.4 Transfer na superviziu opatrovatelky bude poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby vyplateny vo
vyske skutoéne vynaloZenych nakladov, najviac vo vyske 730,08 EUR / projekt, za 18 hodin
supervizie v ramci trvania projektu na 1 pracovné miesto pri pracovhom pomere na ustanoveny
tyzdenny pracovny Cas, resp. najviac vo vyske 365,04 EUR / projekt za 9 hodin supervizie v rdmci
trvania projektu na 1 pracovné miesto pri pracovnom pomere na 1/2 ustanoveného tyzdenného
pracovného casu.

6. meni znenie ¢lanku 5., odsek 5.5 Zmluvy o spolupraci nasledovne:
5.5 Transfer na vzdeldvanie opatrovatelky bude poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby vyplateny vo
vyske skutoéne vynaloZenych nakladov, najviac vo vyske 800,00 EUR / projekt, za vzdelavania
v celkovom rozsahu 80 vyucovacich hodin v rdmci trvania projektu na 1 pracovné miesto pri
pracovhom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as, resp. najviac vo vyske 400,00 EUR /
projekt za vzdeldvania v celkovom rozsahu 40 vyucovacich hodin v rdmci trvania projektu na
1 pracovné miesto pri pracovhom pomere na 1/2 ustanoveného tyZzdenného pracovného casu.

7. meni znenie ¢lanku 5., odsek 5.9 Zmluvy o spolupraci nasledovne:
5.9 Zmluvné strany sa dohodli na nasledujicom:
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a) Ziadany pocet pracovnych miest opatrovateliek uviedol poskytovatel opatrovatelskej sluzby
v Ziadosti o zapojenie sa do NP TOS, alebo ich uvedie v Ziadosti o schvélenie poctu
opatrovateliek, ktoru zasle elektronicky na dorucovaciu adresu IA MPSVR SR.

b) IA MPSVR SR pri schvalovani poctu opatrovateliek vychadza z limitov projektu, zadefinovanych
v Prirucke pre spolupracujuce subjekty; IA MPSVR SR uréuje pocet opatrovateliek schvalenim
Ziadosti o zapojenie sa do NP TOS alebo Stanoviskom o schvéleni poctu opatrovateliek, ktoré
zasiela elektronicky poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby na e-mailovu adresu pre zavaznu
elektronicki komunikdaciu, ktord poskytovatel opatrovatelskej sluiby uviedol v Ziadosti
o0 zapojenie sa do NP TOS.

c) Pokial poskytovatel opatrovatelskej sluzby nema elektronicky dorucené Stanovisko o schvaleni
poctu opatrovateliek, nevznika mu pravny narok na zaradenie opatrovateliek do vykonu v rdmci
projektu, ani na uhradenie transferu. Schvdlené pracovné miesta opatrovateliek moze
poskytovatel opatrovatelskej sluzby obsadit diiom nasledujdcim po dni dorucenia Stanoviska
o schvaleni poctu opatrovateliek, ktoré IA MPSVR SR zasle poskytovatelovi opatrovatelskej
sluzby elektronicky na e-mailovu adresu pre zdvaznu elektronickd komunikaciu.

d) Poskytovatel opatrovatelskej sluzby mozZe zaradit opatrovatelku do vykonu najskér v den
nasledujuci po dni dorucenia Stanoviska o schvaleni poctu opatrovateliek na e-mailovu adresu
pre zavaznu elektronickd komunikaciu, najneskér vsak do 90 kalendarnych dni po dni dorucenia
Stanoviska o schvaleni pocétu opatrovateliek poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby. Uvedena
lehota sa povaZuje za zachovanu pocas celej doby realizacie projektu a viaze sa na obsadzované
pracovné miesto, nie na osobu konkrétneho zamestnanca/- kyne, t.j. pri kazdom jednom
uvolneni schvaleného pracovného miesta ma poskytovatel opatrovatelskej sluzby 90
kalendarnych dni na obsadenie takéhoto pracovného miesta. V pripade, ak poskytovatel
opatrovatelskej sluzby nezaradi opatrovatelku do vykonu do uplynutia tejto lehoty, zanikd mu
pravny ndrok na schvalené pracovné miesto. V pripade zaujmu musi poskytovatel
opatrovatelskej sluzby opatovne poziadat o schvalenie poctu opatrovateliek as
poskytovatelom opatrovatelskej sluzby bude uzatvoreny Dodatok k Zmluve o spolupraci
upravujuci Tabulku ¢.1 tejto Zmluvy. V pripade vzniku nejasnosti a/alebo rozporov medzi
Zmluvnymi stranami o spravnosti postupu v okolnostiach pripadu podla predchadzajlcej vety,
je urcujuce stanovisko IA MPSVR SR, ktoré moze kedykolvek aj z vlastnej iniciativy predloZit
poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby.

Tabulka ¢.1
Samospravny kraj Nitriansky

Maximalny pocet pracovnych

. miest opatrovateliek Maximalna narokovatelna c¢ast

Nazov transferu v . p

(prepocitany na plné pracovné NFP v EUR

uvazky)

Transfer na vykon opatrovatel'skej 0 0
sluzby
Transfer na vzdelavanie 0 0
Transfer na superviziu 0 0
Celkom zazmluvnena suma 0
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Maximalny pocet mesiacov podpory |13
(maximalny poéet mesiacov sa uvadza obdobie od 02/2021 do 02/2022

v prepocte na celé mesiace)

Maximalny pocet pracovnych
. miest opatrovateliek Maximalna narokovatelna cast

Nazov transferu e . .

(prepocitany na plné pracovné NFP v EUR

Gvazky)

Travnsfer na vykon opatrovatelskej 1 9.750,00
sluzby
Transfer na vzdelavanie 1 320,00
Transfer na superviziu 1 243,36
Celkom zazmluvnena suma 10.313,36

Maximalny pocet mesiacov podpory | 10
(maximalny pocet mesiacov sa uvadza obdobie od 07/2021 do 04/2022

v prepocte na celé mesiace)

Maximalny pocet pracovnych
. miest opatrovateliek Maximalna narokovatelna ¢ast
Nazov transferu o . .
(prepocitany na plné pracovné NFP v EUR
Gvazky)
Travnsfer na vykon opatrovatelskej 1 7.500,00
sluzby
Transfer na vzdelavanie 1 160,00
Transfer na superviziu 1 162,24
Celkom zazmluvnena suma 7.822,24
e) Zmluvné strany sa dohodli, Ze pri urceni Casti financného prispevku vychadzaju z limitov
projektu, zadefinovanych v Prirucke pre spolupracujuce subjekty.
f) Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je opravneny narokovat si transfer maximalne do vysky

sumy, uvedenej v odsekoch 5.3, 5.4 a 5.5 tejto Zmluvy o spolupraci. Skuto¢ne vyplatena vyska
transferu bude zavisiet od splnenia podmienok pre poskytnutie transferu, uvedenych v tejto
Zmluve o spoluprdci a v Prirucke pre spolupracujuce subjekty, ktord tvori prilohu tejto Zmluvy o
spoluprdci.

8. meni znenie ¢lanku 8., odsek 8.2 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

8.2

Poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby bude zo strany IA MPSVR SR vyplateny transfer na
vzdeldvanie opatrovatelky vo vyske skutocne vynaloZzenych ndakladov, najviac vsak vo vyske
800,00 EUR / projekt, za vzdelavania v celkovom rozsahu 80 vyucovacich hodin v ramci trvania
projektu na 1 pracovné miesto pri pracovnhom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas,
resp. najviac vo vyske 400,00 EUR / projekt za vzdelavania v celkovom rozsahu 40 vyucovacich
hodin v rdmci trvania projektu na 1 pracovné miesto pri pracovhom pomere na 1/2 ustanoveného
tyzdenného pracovného casu.
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9. meni znenie ¢lanku 9., odsek 9.2 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

9.2

Poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby bude zo strany IA MPSVR SR vyplateny transfer na
superviziu opatrovatelky vo vyske skuto¢ne vynalozenych nakladov, najviac vsak vo vyske 730,08
EUR / projekt, za 18 hodin supervizie v rdmci trvania projektu na 1 pracovné miesto pri pracovhom
pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny c¢as, resp. najviac vo vyske 365,04 EUR / projekt, za 9
hodin supervizie v rdmci trvania projektu na 1 pracovné miesto pri pracovhom pomere na 1/2
ustanoveného tyZzdenného pracovného ¢asu.

10.meni znenie ¢lanku 12., odsek 12.4 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

12.4

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu mézu vykonat kontrolu/audit u poskytovatela
opatrovatelskej sluzby kedykolvek od podpisu Zmluvy o spolupraci az do 30.11.2033 vratane a
poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny tento vykon kontroly/auditu strpiet.

11.meni znenie ¢lanku 14., odsek 14.6 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

14.6

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, Zze v pripade, ak dojde k zmene Prirucky pre spolupracujuce
subjekty a touto zmenou dbjde k zmene textu Zmluvy, IA MPSVR SR ozndmi poskytovatelovi
opatrovatelskej sluzby nové znenie zmenenych c¢ldnkov a zdroven zasle poskytovatelovi
opatrovatelskej sluzby Dodatok k Zmluve. Poskytovatel opatrovatelskej sluiby podpisany
Dodatok k Zmluve zasle IA MPSVR SR do 7 pracovnych dni odo dna, kedy mu bol Dodatok
doruceny.

12.meni znenie ¢lanku 16., odsek 16.2 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

16.2

Zmluva o spoluprdci sa uzatvara na dobu urcitd a to do 30.11.2023 z toho realizacia aktivity vykon
opatrovatelskej sluzby bude prebiehat do 30.09.2023. Zmluvné strany sa dohodli, Ze za
opravnené vydavky poskytovatela opatrovatelskej sluzby zo Zmluvy o spolupraci je mozné
povazovat aj tie naroky, ktoré mu vznikli z titulu realizicie vykonu opatrovatelskej sluzby
v termine od 01.03.2022 ato aj pred ucinnostou tohto Dodatku. Vydavky poskytovatela pred
podpisom tohto Dodatku su opravnené od 01.03.2022 avztahuju sa na ne tie isté pravidla
oprdvnenosti a preukazovania ako pri vydavkoch, ktoré vznikaju pri podpise Zmluvy o spolupraci.
Narok na refundaciu vydavkov spojenych s realizaciou aktivit opatrovatelskej sluzby vznika
poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby aZ po nadobudnuti u¢innosti tohto Dodatku.

Clanok 3.
Zaverecné ustanovenia

1. Tento Dodatok tvori neoddelitelnu sicast Zmluvy o spolupraci.
2. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych dva dostane IA MPSVR SR a jeden poskytovatel
opatrovatelskej sluzby.

Dodatok nadobudda platnost diiom jeho podpisania opravnenymi zastupcami oboch Zmluvnych stran

a uéinnost driom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmliv Implementac¢nou
agenturou Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR.

Ustanovenia Zmluvy o spolupraci tymto Dodatkom vyslovne nedotknuté ostavaju v platnosti

v nezmenenej podobe.

Strana 5/6



) 0

e 3 EUROPSKA UNIA N
«?;A NP TOS ’ A |A MPSVR SR - Eurdpsky socialny fond . ® ‘ SJ;EQEQ[Y):SJOEGRAM
———— Eurdpsky fond regionalneho rozvoja - e a
5. Zmluvné strany vyhlasuju, zZe si Dodatok preditali a tento vyjadruje ich slobodni a vdznu volu a na znak

suhlasu s jeho obsahom ho podpisuju.

Za IA MPSVR SR Za poskytovatela opatrovatelskej sluzby
v Bratislave dna: v Malom Z3luZi dna:
Podpis: Podpis:
Ing. Andrej Svitac Bc. Veronika Kubikova
generalny riaditel starostka obce
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