ZMLUVA O VYPOZICKE
K URCENIU VYUCBOVEHO ZARIADENIA
STREDNEJ ZDRAVOTNICKEJ SKOLY, FARSKA 23, NITRA

Zmluvné strany:

(1) .NITRAVA®, Zariadenie socialnych sluzieb Nitra, Zeleznitiarska 52, 949 01
Nitra
zastupenie Statutarnym organom (riaditel'om): Mgr. Katarina Kozakova

bankové spojenie: Statna pokladnica, Bratislava
¢islo uctu: 7000306247/8180
1CO: 00351768

(dalej len ,ZSS%)

(2) Stredna zdravotnicka 3kola, Farsk4 &. 23, 950 50 Nitra
zastupena Statutarnym organom (riaditelom): PhDr. Regina Sladeckova, PhD.

bankové spojenie: Statna pokladnica, Bratislava
¢islo Gctu: 7000309755/8180
ICO: 00607321

(dalej len ,,vzdelavacia inStittcia®)

Po vzijomnej dohode uzatvaraju zmluvu o vypoZitke v zmysle § 659 zak. &. 40/1964 Ob¢iansky
zakonnik tato zmluvu o budtcej zmluve k uréeniu vyucbového zariadenia Strednej zdravotnicke;j
Skoly (dalej len ,,zmluva®), v pripade prediZenia akreditacie kurzu opatrovania, za dohodnutych
podmienok uvedenych v tejto zmluve.

Clanok I
PREDMET A UCEL ZMLUVY
(1) Predmetom tejto zmluvy je bezplatna vypozicka priestorov ZSS - zariadenia socidlnych sluzieb
v zriad'ovatel'skej pdsobnosti NSK, v ktorej sa bude vykondvat prax vzdeldvacieho programu kurz

opatrovania v prevadzkovych priestoroch zariadenia ato v rozsahu ucebnych planov a ugebnych
osnov danych pre prisluny kurz opatrovania (Priloha &.1) od doby predlzenia akreditacie.

(2) Ugelom tejto zmluvy je stanovenie podmienok konkrétnej realizacie praxe Gcastnikov kurzu
opatrovania.



Clanok 11

VYUCBA
(1) Vyucébou sapre ucely tejto zmluvy rozumie prax vrozsahu 110 hodin uastnikov kurzu
opatrovania v ZSS.

(2) Vyucbu zabezpecuju:

a) Pedagogicki zamestnanci SZS podla identifikagného zoznamu priloha ¢.2 tejto zmluvy.

b) zamestnanci ZSS, pokial’ sa na rozsahu svojej ucasti dohodnd so SZS. Pri _ zabezpeCovani
vyucby podl'a obsahu uéebného planu st povinni riadit’ sa pokynmi riaditela SZS alebo pokynmi
garanta kurz opatrovania.

(3) Rozsah ¢innosti castnikov kurzu opatrovania podas praxe je stanoveny udebnymi osnovami
kurzu opatrovania.

(4) Organizaéné zabezpeCenie prav a povinnosti vyu¢bového zariadenia pocdas platnosti tejto
zmluvy vykonava riaditel ZSS.

(5) Vyucbové ZSS sa zavidzuje vytvorit’ primerané podmienky potrebné na ziskavanie praktickych
zrucnosti Ucastnikov kurzu opatrovania v rozsahu, v ktorom nemd monost zabezpelit a je
neoddelitelnou sucastou vzdelavacieho programu.

(6) Poutit’ uCastnikov kurzu o povinnosti dodrZiavania pravidiel BOZP a dodr¥iavania opatreni
protipoZiarnej ochrany na pracoviskach ZSS v ramei praxe.

(7) Prehl'ad pracovisk vo vyu¢bovom zariadeni praxe pre téastnikov kurzu opatrovania v ZSS, na
ktorych sa popri poskytovani zdravotnickej a socidlnej starostlivosti umoziuje prax ucastnikov
kurzu opatrovania:

Nazov: ,,NITRAVA®, Zariadenie socialnych sluZieb Nitra
Zelezni&iarska 52

949 01 Nitra
Clanok IIT
PODMIENKY REALIZACIE PRAKTICKEJ VYUCBY POCAS KURZU
OPATROVANIA

(1) Pedagogicki zamestnanci SZS sa zu&astiiuji na poskytovani starostlivosti vo vyu&bovom
zariadeni v rozsahu nevyhnutnom pre vyucbu a v stilade s plénom praxe kurzu opatrovania. V ramci
Ucasti na poskytovani starostlivosti st povinni re§pektovat pokyny zodpovedného veduiceho
zamestnanca prisluSného vyuébového zariadenia.

(2) Utastnici kurzu sa zulastiiuji na poskytovani opatrovatel'skej starostlivosti v rozsahu
nevyhnutnom pre ich vyucbu podl'a uéebného planu pod dozorom pedagogickych zamestnancov
SZS.

(3) ZSS sa zaviizuje:
a) umoznit’ ucastnikom kurzu vstup na pracoviska, na ktorych sa bude realizovat’ prax,



b) zabezpeCit' ucastnikom kurzu miestnost’ na uloZenie osobnych veci a pristup k hygienickym
zariadeniam.

¢) poucit’ Gcastnikov kurzu opatrovania o povinnosti dodrziavania pravidiel BOZP a dodrZiavania
opatreni protipoZiarnej ochrany na pracoviskdch ZSS v ramci praktickej vyucby.

(4) Vzdelavacia intiticia sa zavizuje:
a) pripravit’ prax kurzu opatrovania po obsahovej a formalnej stranke,

b) zabezpecit’ na pracoviskach odborny dozor podla harmonogramu, ktory vyhotovi vzdelavacia
institucia.

d) zabezpetit', aby Ulastnici kurzu opatrovania dodrziavali prevadzkovy poriadok pracovisk, na
ktorych sa uskutoCiiuje prax a zdsady osobnej hygieny,

¢) oboznamit tcastnikov kurzu o povinnosti zachovavat’ mi¢anlivost’ o skutoénostiach, o ktorych sa

dozvedeli v stvislosti s vykonom praxe v ZSS, podla § 80 ods.2 zak. & 578/2004 7. z
o poskytovateloch  zdravotnej  starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych
organizaciach v zdravotnictve aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov

) obozndmit’ U¢astnikov kurzu o prave kazdého prijimatel’a socidlnej sluzby v ZSS na ochranu
svojich osobnych udajov v zmysle zikona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov v zneni
neskorsich predpisov a v tejto suvislosti so zdkazom podévania informécii o prijimateloch v ZSS,
pokial' ich poddvanie nesuvisi s poskytovanim starostlivosti. Doklad o preskoleni (prezentna
listina) zo $kolenia 0 BOZP a PO je zalozena v $kole.

Clanok IV
VEDUCI VYUCBOVEHO PRACOVISKA

(1) Vedtcim vyucbového pracoviska praxe kurzu opatrovania je pre G¢ely tejto zmluvy je riaditel
ZSS.

(2) Veduci vyucbového pracoviska riadi a organizuje rezim praxe ¢astnikov kurzu opatrovania na
pracovisku, ktoré poskytuje starostlivost. Si mu podriadeni vietci pedagogicki zamestnanci
pbsobiaci v ZSS v stlade s rozhodnutim SZS.

Clianok V
ZODPOVEDNOST ZA SKODY
(1) Tato zmluva upravuje postup, ktorym strany riesia nasledky pripadnej skody, vzniknutej
nezavisle od véle uastnikov pri ich spolo¢nej ¢innosti suvisiacej s praxou vo vyutbovom ZSS.

(2) Pri aprave obcianskopravnej zodpovednosti vychddzaju uéastnici z predpokladu solidarity (§
438 OZ), ktord je dand ich spolotnou Ggastou vramei &nnosti vyugbového pracoviska pri
poskytovani starostlivosti podl'a osobitnych predpisov.

(3) Zodpovednost t¢astnikov tejto zmluvy vznika predovsetkym z pravnych vztahov:

a) voci sebe navzajom (podl'a OZ)

b) voti vlastnym zamestnancom (podl'a ZP)
c) voéi ziakom (podla § 214, ods. 1 az 3 ZP)

d) vodi tretim osobdm podla § 98 ods. 6 zdkona o poskytovateloch v nadviznosti na § 420 a §
450 OZ.

(4) Za 8kodu na zdravi prijimatelov socialnej sluzby v ZSS zodpovedaju Gcastnici zmluvy spolo¢ne
a nerozdielne (§ 438 OZ) s prihliadnutim na mieru Gigasti na vzniknutej 8kode ( § 439 OZ ). Skoda



na zdravi prijimatela sposobend wcastnikom kurzu opatrovania v rdmci praxe sa zapoditava na
tarchu SZS.

(5) Za Skodu spésobenti na majetku Géastnika zodpoveda druhy téastnik zmluvy (§ 420 a nasl.
OZ), a to aj v pripade, ak ju sposobila konkrétna fyzicka osoba v pravnom vztahu k zodpovednému
ucastnikovi dohody. Regresné nédroky voci $kodcovi si uplatni zodpovedny subjekt nasledne, po
uspokojeni narokov poskodeného (podla prisluinych ustanoveni ZP alebo OZ).

(6) Skodu spésobent fyzickym osobdm na veciach odlozenych alebo $kodu na zdravi, uspokoji
poskodenej osobe zamestnavatel' (aastnikom kurzu opatrovania). Regresny néarok (ndhrada) vodi
spoluzodpovednému ucastnikovi sa uplatni podla § 439 OZ. Ak mieru ucasti druhého Gcastnika
nemozno objektivne posudit’ (zistit'), podielaji sa na jej nahrade obaja tcastnici zmluvy rovnym
dielom.

(7) Prava a povinnosti G¢astnikov zo zodpovednosti za vznik pripadnej $kody, ktoré nie su stranami
upraven¢ v podmienkach tejto zmluvy sa riadia prislusnymi ustanoveniami vieobecne zaviznych
pravnych predpisov.

Clénok VI

NAKLADY VYUCBOVEHO ZARIADENIA SOCIALNYCH SLUZIEB
(1) Vyucbové ZSS:
* poskytuje priestory pre ucely praxe ucastnikov kurzu opatrovania, vratane materialno-technického
vybavenia prislusného pracoviska
* poskytuje zdravotnicke pomdcky a materidl na prislusnom oddeleni potrebny pre ucely praxe
icastnikov kurzu opatrovania v stlade s potrebami prijimatel'ov socialnej sluzby.
(2) Vzdelavacia institiicia znasa naklady stvisiace s organizaciou zabezpedovania praxe G&astnikov
kurzu opatrovania s vynimkou nakladov, ktoré st uvedené v bode 1 tohto ¢lanku zmluvy.

Clanok VII

RIESENIE SPOROV
(1) Pri rieSeni sporu, ktory vznikne v savislosti so spolo¢nou &innostou pri realizacii praxe
Ucastnikov kurzu opatrovania v ZSS, st rozhodujice okolnosti konkrétneho skutkového stavu,
ktory bol pri¢inou vzniku konfliktne;j situécie.
(2) Utastnici zmluvy sa zavézuji redpektovat’ vzajomné postavenie, vykon prav a povinnosti,
ktoré vznikaji obom strandm vrdmei prevadzkového rezimu ZSS zaspektu vychovno-
vzdelavacieho a lie¢ebno-preventivneho zamerania tychto pracovisk.
(3) Spory riesia podla vecnej prislunosti pravneho dévodu:
+ riaditel'ka strednej zdravotnickej skoly
+ riaditel’ka vyucbového zariadenia socidlnych sluZieb



Clanok VIII
ZAVERECNE USTANOVENIA

(1) Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami a G¢innostou
diiom od udelenia rozhodnutia platnosti MPSVaR SR o predlZeni akreditacie kurzu
opatrovania.

(2) Zmluva sa uzatvara na dobu rozhodnutia MPSVaR SR o platnosti prediZenia akreditacie kurzu
opatrovania.

(3) Zmluvu mozno vypovedat’ ktoroukol'vek zmluvnou stranou v trojmesa&nej vypovednej lehote,
ktora neuplynie pred skoncenim Skolského roka, na ktory sa prava a povinnosti stran dohodnuté
v jej obsahu vzt'ahuju.

(4) Zmeny a doplnky tejto zmluvy mozno uskutoénit’ jedine formou pisomnych dodatkov k tejto
zmluve, podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

(5) Nedelite'nou sucast'ou tejto zmluvy su:
priloha €. 1: uéebny plan kurzu opatrovania
priloha ¢&. 2:  identifikatny zoznam pedagogickych zamestnancov kurzu opatrovania

(6) Vzdelavacia inStitucia sa zavizuje pisomne informovat’ riaditelku ZSS o vietkych zmenach,
ktoré¢ sa tykajii os6b opravnenych vstupovat na pracoviskd vyucbového ZSS v savislosti
s ¢innost'ou vyucbového pracoviska.

(7) Pravne vztahy osobitne neupravené touto zmluvou sa riadia ustanoveniami Obéianskeho
zakonnika.

(8) ) Tato zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdd zo zmluvnych stran obdrzi
jedno vyhotovenie.

(9) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze obsah tejto zmluvy je prejavom ich slobodnej vole, Ze zmluva
nebola uzatvorend v tiesni, ani za zvlast nevyhodnych podmienok, preditali si ju a na znak sthlasu
s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisali.

V Nitre, dia; jé?dZ’Z/



Priloha ¢.1

Ucebny plin kurzu opatrovania

P. ¢. | Uéebny plan: teoreticka vyu¢ba Teoria
1. Organizacia kurzu 0
2. Opatrovatel'stvo 5
B Socidlne sluzby 7
4. Komunikacia 2
N Etické aspekty v praci opatrovatel’a 3
6. Psycholdgia osobnosti 5
i Zdravie, starostlivost’ o zdravie 5
8. Hygiena a opatrenia zabezpe€ujtice zdravie 5]
9. Anatémia a fyzioldgia 7
10. | Zdravoveda 9
11. | Charakteristika klientov odkdzanych na socialnu 3
sluzbu
12. | Uspokojovanie zdkladnych Zivotnych potrieb starnucich 16
klientov
SPOLU 70
P. ¢. | Uéebny plan: odborné cvi¢enia cvicenia
1. Prva pomoc 8
2 Meranie fyziologickych funkcii 8
3. Opatrovatel'ské techniky 34
SPOLU 50
P.§. | U¢ebny plan: odborna prax prax
1. Realiz4cia opatrovatel'skych €innosti v klinickych 110
podmienkach
SPOLU 110




Ucebné osnovy: teoreticka vyucba

Teoria

Organizacia kurzu

Organizatno — metodické pokvny

Prezentécia ucebnych osnov

0

Opatrovatel’stvo

Opatrovatel'stvo — definicia, opatrovatel'ské potreby, predmet
opatrovatel'stva

Opatrovatel'ské sluzby

Opatrovatel’ — charakteristika prace

PoZiadavky na osobnost’ opatrovatel'a

Rola opatrovatel’a

wn

Socidlne sluzby

Socialna sluzba - definicia

Legislativa — zakon ¢.448/2008, zakon ¢.551/2010

Kvalifika¢né predpoklady poskytovatel'ov socidlnej sluzby

Druhy a formy socialnej sluzby

Vykonavanie odbomych ¢innosti, zakladnych socialnych aktivit

Spdsob posudzovania odkazanosti fyzickej osoby na pomoc

Socidlna starostlivost’ o telesne postihnutych

Komunikicia

Verbalna komunikdacia

Neverbalna komunikacia

Komunika¢né techniky a komunika¢né zlozvyky

Profesijna komunikacia

Komunikdécia s klientmi s du$evnymi poruchami

Etické aspekty v praci opatrovatel’a

Zakladné etické principy

Z:ékladné Tudské prava a slobody

Zasady prace s klientmi poberajicimi socialnu sluZzbu

Psycholégia osobnosti

Vlastnosti osobnosti, typolégia

Psycholodgia aspekty starnutia

Starostlivost’ o nevylieciteI'ne chorych a umierajucich

Syndrom vyhorenia, konflikty, stres

Zaklady asertivity

Zdravie, starostlivost’ o zdravie

Definicia zdravia, ponimani¢ zdravia, starostlivost’ o zdravie

Zdravotna starostlivost’

Zdravotnicki pracovnici

Zdravotnicke zariadenia

Zdravotnd dokumentdcia, liekové kniZka, informovany suhlas

Hygiena a opatrenia zabezpetujiice zdravie

Osobna hygiena opatrovatel'a

Umyvanie ruk

Starostlivost’ o pomdcky, triedenie a likviddcia odpadu

Dezinfekcia, manipulécia s bieliztiou

Sterilizacia, upratovanie

Anatémia a fyziologia




Dychaci systém

Kardiovaskularny systém

Traviaci systém

Mocovo — pohlavny systém

Pohybovy systém

Endokrinny systém

Nervovy systém

10.

Zdravoveda

Ochorenia dychacieho systému

Ochorenia kardiovaskularneho systému

Ochorenia traviaceho systému

Ochorenia mo¢ového systému

Metabolické a endokrinné ochorenia

Psychiatrické choroby v seniorskom veku

Infekéné ochorenia

Ochorenia pohybového systému

Ndadorové ochorenia

11.

Opatrovanie klientov odkdzanvch na socidlnu sluzbu

Geriatrické opatrovatel'stvo

Prevencia a liecba 0s6b vo vy$Som veku

Charakteristika priznakov chordb vyssieho veku

12.

Opatrovatel’ské techniky

Uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb starnicich klientov

Obvizova technika

Hygienicka starostlivost’

Vyprézdiiovanie mo¢ového mechura

Vyprazdiiovanie hrubého ¢reva

Pomoc pri podédvani lickov tstami, na kozu a do telovych dutin

Podavanie jedla, pitny rezim

Fyziologické funkcie

Fyziologické funkcie

Prevencia dekubitov

Polochovanie

Starostlivost’ o postel

Mobilita a motorika

Uprava prostredia

16

SPOLU

70




Udebné osnovy: odborné cvifenia

cvicenia

Prva pomoc

8

Zistenie stavu vedomia a dychania, dusenie, cudzie teleso v dychacich
cestach

Kardiopulmonélna resuscitacia (KPR)

Krvacanie

Popaleniny

Rany, zlomeniny, vykibenie, vyvritnutie

Otravy

Mdloba, epilepticky zachvat

Nahla cievna mozgova prihoda, néhle stavy pri cukrovke

Meranie fyziologickych funkcii

Meranie telesnej teploty

Meranie dychu

Meranie pulzu

Meranie tlaku krvi

EERINR e el e o

Opatrovanie klientov

[+
=

Obvizova technika

BandaZz dolnych konéatin

Hygienicka starostlivost’

Vyprazdilovanie moc¢ového mechira

Vyprazdnovanie hrubého ¢reva

Poddvanie liekov tstami, na koZu a do telovych dutin

Podéavanie jedla, pitny rezim

Polohovanie, mobilita, motorika

Starostlivost’ o postel’

N | BN NN

SPOLU

N
(=]

Ucebné osnovy: odborna prax

prax

Realizicia opatrovatel'skych &innosti v klinickych podmienkach.

110

SPOLU

110




Priloha ¢.2

Zoznam lektorov rekvalifika¢ného kurzu ,,Kurz opatrovania®



