
(4) 0pr6vnenfmi qfdavkami podl'a odseku 1 sri preukAzan| qfdavky zamestnanca
na

a) sluZby cestovn6ho ruchu spojen6 s ubytovanim najmenej na dve prenocovania na
tizemi Slovenskej republiky,

b) pobytoqi balfk obsahujrici ubytovanie najmenej na dve prenocovania a
stravovacie sluZby alebo in6 sluZby srivisiace s rekre6ciou na fzemi Slovenskej
republiky,

c) ubytovanie najmenej na dve prenocovania na rizemi Slovenskej republilry,
ktor6ho sridasdou m6Zu byf stravovacie sluZby,

d) organizovan6 viacdenn6 aktivity a zotavovacie podujatia podas Skols[fch
pr6zdnin na fzemf Slovenskej republilqy pre diet'a zamestnanca nav5tevujfce
z6kladnri Skolu alebo niektorf z prqich Styroch rodnikov gymnAzia s osemrodnlim
vzdelAvacim programomi za diet'a zamestnanca sa povai:uje aj diet'a zveren6
zamestnancovi do n6hradnej starostlivosti na z6klade rozhodnutia sridu alebo diefa
zverenl zamestnancovi do starostlivosti pred rozhodnutim sfdu o osvojenf alebo
in6 diet'a Zijfce so zamestnancom v spolotnej domdcnosti.

(5) 0pr6vnenfmi qidavkami podl'a odseku 1 s( aj preuk6zan6 qidavky
zamestnanca podl'a odseku 4 namani,ela, vlastn6 die(a, diet'a zveren6
zamestnancovi do n6hradnej starostlivosti na ziklade rozhodnutia sridu alebo diet'a
zveren6 zamestnancovi do starostlivosti pred rozhodnut[m sridu o osvojenf a inri
osobu Zijricu so zamestnancom v spolodnej dom6cnosti, ktorf sa so zamestnancom
zridastfi uj ri na rekre6cii.

Ostatnd ustqnovenia tejto zmluvy zostdvajil nezmenend v platnosti,

V Kremnici dfia L.4.2022

predseda Zo OZ KOVO


