(4) Opravnenymi vydavkami podl'a odseku 1 su preukazané vydavky zamestnanca
na

a) sluzby cestovného ruchu spojené s ubytovanim najmenej na dve prenocovania na
uzemi Slovenskej republiky,

b) pobytovy balik obsahujtci ubytovanie najmenej na dve prenocovania a
stravovacie sluzby alebo iné sluzby suvisiace s rekreaciou na izemi Slovenske;j
republiky,

c) ubytovanie najmenej na dve prenocovania na uzemi Slovenskej republiky,
ktorého sticastou mozu byt stravovacie sluzby,

d) organizované viacdenné aktivity a zotavovacie podujatia pocas $kolskych
prazdnin na izemi Slovenskej republiky pre dieta zamestnanca navstevujuce
zakladnu Skolu alebo niektory z prvych Styroch ro¢nikov gymnazia s osemro¢nym
vzdelavacim programom,; za dieta zamestnanca sa povaZuje aj dieta zverené
zamestnancovi do nahradnej starostlivosti na zdklade rozhodnutia sidu alebo dieta
zverené zamestnancovi do starostlivosti pred rozhodnutim sidu o osvojeni alebo
iné diet’a Zijice so zamestnancom v spolo¢nej domacnosti.

(5) Opravnenymi vydavkami podl'a odseku 1 st aj preukdzané vydavky
zamestnanca podl'a odseku 4 na manzela, vlastné dieta, dieta zverené
zamestnancovi do ndhradnej starostlivosti na zdklade rozhodnutia sidu alebo dieta
zverené zamestnancovi do starostlivosti pred rozhodnutim sidu o osvojeni a inu
osobu Zijicu so zamestnancom v spolo¢nej domacnosti, ktori sa so zamestnancom
zucastnuju na rekreacii.

Ostatné ustanovenia tejto zmluvy zostdvaju nezmenené v platnosti.
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