
ZMUUVA O IPOSKYlOVANi IPRA~{T!CKIÉHO VYUČOVANIA

Názov zamestnávateľa: 2/;jkl/f-!)V4- s~)t.l)l#- J/X/l}/1--- .
Sídlo: ~/JJ-:Mt/4: f<(j_ 1P1()/ ľ-/;/r/fVJ-
Zastúpený (riaditeľ/ riaditeľka): f17r. ~490t/t\-AI J3IGSl'C 
Adresa pracoviska zamestnávateľa: Š/7.J 12..p ti J9 1<t> <jQ r t> l ŕ7',Yi/('714
IBAN zamestnávateľa: .s« J,o iO"iO-fJ tX:PP t>~ 51 -11G.:!; 5993

Názov školy:
Sídlo:
Zastúpená:

Stredná odborná škola pedagogická Modra
Sokolská 6, 900 01 Modra
Mgr. Maroš Jakim, riaditeľ školy

uzatvárajú v zmysle§ 8 zákona č. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelávaní a príprave a o zmene
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov túto zmluvu:

Predmet a účel zmluvy

Predmetom zmluvy je spolupráca zmluvných strán pri zabezpečení praktického vyučovania žiakov
SOŠ pedagogickej v Modre formou odbornej praxe.
Účelom praktického vyučovania je získanie praktických zručností na výkon budúceho povolania.

Podmienky a organizačné zabezpečenie

a) Odbor.nú ~rax bude u zamestnávateľa vykonávať žiak: H,fíl.Ct:=t-4 HO J,(/.,4} 
Meno a priezvisko: .
·······························································1····························································································· 
b) Počet učiteľov odbornej praxe je .
c) Súvislá odborná prax sa uskutoční v termíne od 02.05.2022 do 13.05.2022.
d) Žiak vykonáva činnosti v rámci odbornej praxe v rozsahu 6 hodín denne v materskej škole a 5

hodín denne v školskom klube detí, pričom pracovnú dobu je možné upraviť podľa potreby
zariadenia.

Práva a povinnosti zmluvných strán
Zamestnávateľ/zariadenie:
a) umožní vykonať odbornú prax žiakom SOŠPg Modra
b) zabezpečí odborno-výchovnú náplň praxe, čím umožní žiakom získať praktické skúsenosti
c) oboznámi žiakov z opatreniami na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia podľa aktuálnych

nariadení
d) Učiteľ odbornej praxe sa riadi podľa Metodického pokynu, ktorý tvorí prílohu tejto zmluvy.

SOŠ pedagogická
a) oboznámi žiakov so spôsobmi kontroly a hodnotenia praxe
b) oboznámi žiakov s právami a povinnosťami žiakov pri vykonávaní praxe
c) oboznámi žiakov s povinnosťou viesť si pedagogický denník
d) poučí žiakov o mlčanlivosti pri práci s internými dokumentami zariadenia.

Platobné podmienky a záverečné ustanovenie
a) SOŠPg poskytne zamestnávateľovi (zariadeniu) finančné prostriedky vo výške 25 € za vykonanie

odbornej praxe jedného žiaka (suma zahŕňa všetky náklady na odvody zamestnanca
a zamestnávateľa). Finančné prostriedky budú vyplatené po ukončení odbornej praxe, najneskôr
do konca júla 2022 na horeuvedený IBAN zamestnávateľa.

b) Zmluva je podpísaná v 2 rovnopisoch. Každá zmluvná strana obdrží 1 kópiu tejto zmluvy.

V /1:J.~~., dátum· V Modre,

~ 

o 

.......... ······························
r. Maroš Jakim

riaditeľ SOŠPg Modra
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