
D o d a t o k č. 3 

k zásadám pre tvorbu sociálneho fondu a pre použitie finančných prostriedkov 
zo sociálneho fondu pre zamestnancov na rok 2016 - 2017 

vypracovaného dňa 19.01.2017 

Spojená škola internátna 

organizačné zložky 

Základná škola pre žiakov so sluchovým postihnutím internátna 
Základná škola pre žiakov s narušenou komunikačnou schopnosťou internátna 

Špeciálna materská škola internátna 

súčasť 
Centrum špeciálnopedagogického poradenstva 

Ul. Karola Šupa 48, L u č e n e c 

Časť III, článok 2 - Použitie sociálneho fondu, bod 2. písmeno c) znie: 

Z príležitosti vianočného posedenia sa poskytne nepeňažný príspevok pre všetkých 
zamestnancov vo výške: 16,- €/zamestnanec. Príspevok podlieha dani z príjmov a odvodovej 
povinnosti a bude zúčtovaný v mzde v mesiaci nasledujúcom po uskutočnení akcie. 
Nárok na príspevok vo výške 16,- € majú aj zamestnanci, ktorí nastúpili do pracovného pomeru 
s platnosťou od 01. 09. aktuálneho školského roku. 

V Lučenci, dňa: 

Mgr. Adriana Poltárska, PhDr. Hortenzia Slávikova, 
riaditeľka školy predsedníčka ZO O Z 


