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Kéd projektu v ITMS2014+: 312011Z171
DODATOK & 1
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/24/2020
registracné Cislo dodatku: : 0303/2020 — D1

uzatvoreny medzi:

Poskytovate'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastupeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

a
Prijimatel’om

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla
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nazov: PreSovska univerzita v Presove

sidlo: 17. novembra 15, 080 01 Presov

zapisany v: Registri organizacii statistického tiradu SR

konajuci: Dr.h.c., prof., PhDr. Peter Konya, PhD.

1CO: 17070775

IC DPH: SK2020980082

postova adresa':

e-mail: peter.konya@unipo.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany“)

Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatel'a o povolenie vykonania zmeny zo diia 28. 01. 2022 a v stilade s ¢L. 6
Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku ¢ OPLZ/24/2020, Oznamenia
Poskytovatel'a v dvoch Ccastiach: ,,Ozndmenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti NFP®,
,»Oznamenie o aktualizacii VSeobecnych zmluvnych podmienok™ zo dna 07. 09. 2021 sa zmluvné
strany dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP ( dalej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*),
uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

Priloha €. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP éast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS*
sa nahrddza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP cast A — Predmet podpory vygenerovany z
ITMS*.

Novy Predmet podpory NFP je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 sa stava neoddelite'nou sicastou Zmluvy.

Priloha €. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ B Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu*
sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP cast B Zoznam a popis hlavnych aktivit
Projektu”.

Novy Predmet podpory NFP c¢ast B Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu
je prilohou ¢. 2 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1 sa stava neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.
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Priloha €. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Rozpocet projektu® sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a
komentar k rozpoctu projektu* nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu®.

Novy Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu, Predpokladané zdroje financovania su
prilohou €. 3 k Dodatku ¢. 1.

Priloha ¢. 3 k Dodatku €. 1 sa stdva neoddeliteI'nou stcastou Zmluvy.

)
e

lanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitenou stcastou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stlade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobida WGcCinnost ditom nasledujucim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmluv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
urcité a zrozumitel'né, vyjadrujtce ich slobodnu a vaznu vol'u. Podpisujuce osoby st opravnené
k podpisu tohto Dodatku a na znak stihlasu s jeho obsahom ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhldsenim mimoriadne;j
situacie v SR* vypracovany dodatocne. Zmeny v dodatku v ddsledku mimoriadnej situacie kvoli
COVID - 19 platia spétne, t.j. od datumu schvalenia stanoviska k zmene projektu.

Prilohy:
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Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP cast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS
Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP: ¢ast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu

Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Za Poskytovatel’a v Bratislave dna: ..............

Podpis:

Mgr. Branislav Grohling, minister skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zastupes” Poskytovatel'a
Za Prijimatela v ................. dna: ............
Podpis:

Dr.h.c., prof., PhDr. Peter Kénya, PhD., rektor

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstapew’ Prijimatel’a

? Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preéiarknite
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:

Kéd projektu:

Kéd ZoNFP:
Operacny program:
Spolufinancovany z:
Prioritna os:

Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

ZvySovanie kvality pregradualnej pripravy Studentov Pedagogickej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove v kontexte
prepojenia s potrebami praxe

3120112171

NFP312010Z171

312000 - Operacny program Ludské zdroje
Eurdpsky socialny fond

312010 - 1. Vzdelavanie

312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s cielom dosiahnut
prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace

LDR - menej rozvinuté regidony

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS g

312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj [udskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s cielom
dosiahnut prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace

116 - ZlepsSenie kvality a efektivnosti terciarneho a ekvivalentného vzdelavania a pristupu k nemu s cielom zvysit
pocet Studujucich a uroven vzdelania, najma v pripade znevyhodnenych skupin

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 1z9
8.2.2022 15:18



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK6481800000007000467104 Statna pokladnica 1.1.2021 31.7.2023

Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK2181800000007000153404 Statna pokladnica 1.1.2021 31.7.2023

SK6481800000007000467104 Statna pokladnica 1.1.2021 31.7.2023

3.A Miesto realizacie projektu

P.é.  Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS 1) (NUTS 1) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko PreSovsky kraj Presov Presov

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného
uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. studenti dennej formy $tudia prvého a/alebo druhého stupiia VS v studijnych odboroch pripravujicich buducich pedagogickych a/alebo odbornych
zamestnancov

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch): 31
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity): 1.2021
Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit, 7.2023

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky cas):

ITMS Palily Predmet podpory 229
b 8.2.2022 15:18



5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE Identifikator (1€0): 17070775

Hlavné aktivity projektu

1. 177217100001 - Skvalitnenie prepojenia pregradudlnej pripravy studentov s pedagogickou realitou

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity

Popis podpornych aktivit: Podporné aktivity projektu budu zabezpecované riadenim/ koordinaciou projektu:

Projektovy manazér: doc. RNDr. Renata Bernatova, PhD. — prodekanka pre vzdelavanie Pedagogickej fakulty PreSovskej
univerzity v PreSove. V projekte bude zodpovedat za implementaciu projektu v stlade so schvalenou Ziadostou o NFP a v
stlade s naplanovanym ¢asovym harmonogramom bude koordinovat ¢innost metodikov pedagogickych praxi a autorov
podpornych metodickych materidlov. Bude sa zuc¢astnovat pracovnych stretnuti s pedagogickymi zamestnancami
cviénych $kal a skolskych zariadeni a stretnuti so Studentmi zapojenymi do projektu.

Finan&ny manazér: Ing. Mgr. Jana Gajdarikova, PhD.- referentka oddelenia projektov zo SF a infrastrukttrnych projektov
PreSovskej univerzity v PreSove. Bude zodpovedat za spravne finanéné riadenie projektu v stlade so schvalenou
iadostou o NFP, &erpanie rozpo&tu, komunikaciu so SO a za pripravu a véasné predkladanie ZoP vratane tplnej podpornej
dokumentacie .

Manazér pre monitorovanie: doc. RNDr. Iveta Scholtzova, PhD. — dekanka Pedagogickej fakulty PreSovskej univerzity v
PreSove. V projekte bude zodpovedat za priebezné sledovanie rieSenia projektu, za spravne evidovanie vysledkov projektu.
Bude vypracovavat monitorovacie spravy.

Administrativny pracovnik 1: Mgr. Daniela Gres Ol'Savska — referentka pre pedagogicku prax na Pedagogickej fakulte PU v
Presove. V projekte bude zabezpecovat organizaciu pedagogickych praxi, komunikaciu s riaditelmi, resp. zastupcami skél,
rozdelovanie Studentov do $kél a $kolskych zariadeni, evidovat ucast studentov na praxiach, administrovat karty
Studentov.

Administrativny pracovnik 2: Bc. Jana Tulejova — referentka pre personalistiku, ludské zdroje a ekonomiku prace (od 1. 1.
2020). Bude zabezpecovat dohody o vykonani prace s cvicnymi ucitelmi/vychovavatelmi, prihlasovanie/odhlasovanie
cviénych ucitelov/vychovavatelov v socialnej poistovni, pripravovat podklady pre finanéné vyplacanie.

Medzi podporné aktivity bude patrit aj uplatiovanie pausalnej sadzby na ostatné vydavky projektu (nariadenie 1304/2013,
¢l. 14 ods. 2) a pripadné uplatiiovanie rezervy na nepredvidané vydavky.

Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s cielom
dosiahnut prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

ITMS P Predmet podpory 329
okl 8.2.2022 15:18



6. Meratelhé ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0313 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet podporenych fakalt, ktoré prostrednictvom Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
aktivit zvysili kvalitu Studijnych programov .
pripravujdcich budtcich pedagogickych a/alebo Celkova ciefova hodnota: 1,0000
el T e TEEET Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE Identifikator (ICO): 17070775
Konkrétny ciel* 312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s cielom dosiahnut

prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace

Typ aktivity: 17731201003 - Podpora vytvarania cvicnych $kol v rdmci pripravy na povolanie ucitela, prepojenia teoretického a
praktického vzdelavania s dorazom na prax Studentov vratane mentoringu a sietovania informacif

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 177217100001 - Skvalitnenie prepojenia pregradudlnej pripravy studentov s 1

pedagogickou realitou

Kod: P0422 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet fakult zapojenych do aktivit zameranych na Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zvysSenie kvality Studijnych programov .
pripravujdcich budtcich pedagogickych a/alebo Celkova ciefova hodnota: 1,0000
el T e TEEE Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE Identifikator (ICO): 17070775
Konkrétny ciel* 312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s cielom dosiahnut
prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace
Typ aktivity: 17731201003 - Podpora vytvarania cvicnych $kol v rdmci pripravy na povolanie ucitela, prepojenia teoretického a

praktického vzdelavania s dorazom na prax Studentov vratane mentoringu a sietovania informacif

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 177217100001 - Skvalitnenie prepojenia pregradudlnej pripravy studentov s

pedagogickou realitou

1

Kod: P0424 Merna jednotka:

Meratelny ukazovatel: Poget Studentov VS studuijucich v $tudijnych Cas plnenia:
programoch pripravujtcich buducich

pedagogickych a/alebo odbornych zamestnancov Celkova cielova hodnota:

Typ zavislosti ukazovatela:

pocet
K - koniec realizacie projektu
1 443,0000

Maximalna hodnota

Subjekt: PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE Identifikator (ICO): 17070775

Konkrétny ciel* 312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s cielom dosiahnut
prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace

Typ aktivity: 17731201003 - Podpora vytvarania cvicnych $kol v rdmci pripravy na povolanie ucitela, prepojenia teoretického a

praktického vzdelavania s dorazom na prax Studentov vratane mentoringu a sietovania informacif

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 177Z17100001 - Skvalitnenie prepojenia pregradudlnej pripravy Studentov s 1443

pedagogickou realitou

ITMS il Predmet podpory
*op 8.2.2022 15:18
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Kod:

P0425

Meratelnhy ukazovatel: Poget studentov VS studujucich v $tudijnych

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

programoch pripravujtcich buducich

pedagogickych a/alebo odbornych zamestnancov,
ktori si prostrednictvom aktivit zvysili kompetencie

potrebné pre vykon povolania

PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE

Merna jednotka:

Cas plnenia:

Celkova cielova hodnota:

Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (10):

pocet

K - koniec realizacie projektu

1 443,0000

Maximalna hodnota

17070775

312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s cielom dosiahnut

prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace

17731201003 - Podpora vytvarania cviénych §kél v rdmci pripravy na povolanie uitela, prepojenia teoretického a
praktického vzdelavania s dérazom na prax Studentov vratane mentoringu a sietovania informacii

pedagogickou realitou

177Z17100001 - Skvalitnenie prepojenia pregradudlnej pripravy Studentov s

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kéd

Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak

hodnota

rizika

Cielova hodnota

1443

Relevancia k HP Typ zavislosti
ukazovatela

P0313

P0422

P0424

P0425

Pocet podporenych fakult, ktoré pocet 1,0000

prostrednictvom aktivit zvysili kvalitu
Studijnych programov pripravujicich
buducich pedagogickych a/alebo
odbornych zamestnancov

Pocet fakult zapojenych do aktivit pocet 1,0000

zameranych na zvySenie kvality
Studijnych programov pripravujicich
buducich pedagogickych a/alebo
odbornych zamestnancov

Poget studentov VS Studujtcich v podet 1 443,0000

Studijnych programoch pripravujucich
buducich pedagogickych a/alebo
odbornych zamestnancov

Poget studentov VS Studujtcich v podet 1 443,0000

Studijnych programoch pripravujucich
buducich pedagogickych a/alebo
odbornych zamestnancov, ktori si
prostrednictvom aktivit zvysili
kompetencie potrebné pre vykon
povolania

Nie

Nie

Nie

Nie

7. Iné udaje na arovni projektu

PraN, UR Maximalna
hodnota

PraN, UR Maximalna
hodnota

PraN, UR Maximalna
hodnota

PraN, UR Maximalna
hodnota

Subjekt:
Kéd
DO162
D0164

D0271

D0311

ITMS

PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE

Nazov

Pocet realizovanych informacnych aktivit

Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit

Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj
problematikou nediskriminacie a rovnosti muzov a zien

Pocet Ucastnikov, ktori nie su sledovani prostrednictvom karty
Ucastnika

[ Predmet podpory
>k 8.2.2022 15:18

Identifikator (ICO):
Merna jednotka
pocet

pocet

pocet

osoby

17070775
Relevancia k HP
PraN

PraN

PraN

PraN, UR



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Predmet podpory

ITMS
2 + 8.2.202215:18




Priame vydavky

Predmet podpory 729
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Hlavné aktivity projektu: 1.177Z17100001 - Skvalitnenie prepojenia pregraduélnej pripravy Studentov s 32121410 €
pedagogickou realitou

Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1-521 - Mzdové vydavky 53 657,00 €
Poznamka: Personalne vydavky interné- odborné ¢innosti
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Tvorca vzdeldvacich materidlov  Osobohodina 120 14,16 € 169920 €
1.
1.1.2 - Tvorca vzdelavacich materidlov  Osobohodina 120 17,64 € 211680 €
2.
1.1.3 - Tvorca vzdelavacich materidlov  Osobohodina 120 12,18 € 1461,60 €
3.
1.1.4 - Tvorca vzdelavacich materidlov  Osobohodina 120 11,24 € 134880 €
4.
1.1.5 - Tvorca vzdeldvacich materidlov  Osobohodina 120 16,54 € 1984,80 €
5.
1.1.6 - Tvorca vzdeldvacich materidlov  Osobohodina 120 19,79 € 237480 €
6
1.1.7 - Tvorca vzdelavacich materidlov  Osobohodina 120 13,02 € 156240 €
7.
1.1.8 - Tvorca vzdeldvacich materidlov  Osobohodina 60 19,37 € 116220 €
8.
1.1.9 - Tvorca vzdeldvacich materidlov ~ Osobohodina 60 10,87 € 652,20 €
9.
1.1.10 - Tvorca vzdeldvacich Osobohodina 60 929 € 557,40 €
materialov 10.
1.1.11 - Tvorca vzdeldvacich Osobohodina 60 10,86 € 651,60 €
materialov 11.
1.1.12 - Tvorca vzdelavacich Osobohodina 120 9,54 € 114480 €
materialov 12.
1.1.13 - Tvorca vzdeldvacich Osobohodina 120 13,63 € 163560 €
materialov 13.
1.1.14 - Tvorca vzdelavacich Osobohodina 120 16,55 € 1 986,00 €
materialov 14.
1.1.15 - Tvorca vzdeldvacich Osobohodina 120 11,13 € 133560 €
materialov 15.
1.1.16 - Tvorca vzdeldvacich Osobohodina 120 10,88 € 130560 €
materialov 16.
1.1.17 - Tvorca vzdelavacich Osobohodina 120 10,88 € 130560 €
materialov 17.
1.1.18 - Recenzenti vzdelavacich Osobohodina 300 1352 € 4056,00 €
materialov 1.
1.1.19 - Recenzenti vzdelavacich Osobohodina 300 1352 € 4056,00 €
materialov 2.
1.1.20 - Prispevky pre frekventantov Osobohodina 2000 10,63 € 21 260,00 €
Skupina vydavku: 1.2-910 - Jednotkové vydavky 267 557,10 €
Poznamka: Zjednodusené vykazovanie vydavkov
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.2.1 - Cvicni pedagogicki a odborni Projekt 1 267 557,10 € 267 557,10 €
zamestnanci z praxe
ITMS £ Predmet podpory 829
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Nepriame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312010031 - 1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti 54 736,87 €
vyskumu a vyvoja s ciefom dosiahnut prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace
Podporné aktivity: 1.312Z171P0001 - Podporné aktivity 54 736,87 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 521 - Mzdové vydavky 27 804,25 €
Poznamka: Koordinacia projektu
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Projektovy manaZér Osobohodina 500 19,79 € 9 895,00 €
1.1.2 - Finan¢ny manaZér Osobohodina 900 8,00 € 7 200,00 €
1.1.3 - Administrativny pracovnik 1. Osobohodina 375 7,79 € 292125 €
1.1.4 - Administrativny pracovnik 2. Osobohodina 200 7,69 € 153800 €
1.1.5 - ManaZér monitorovania Osobohodina 250 25,00 € 6 250,00 €
Skupina vydavku: 1.2 -902 - Pausalna sadzba na nepriame vydavky ur¢ené na zéklade 9030,19 €
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.2.1 - Pausalna sadzba Projekt 1 9030,19 € 9030,19 €
Skupina vydavku: 1.3-930 - Rezerva na nepredvidané vydavky 1790243 €
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.3.1 - Rizikova prirdZka Projekt 1 17 902,43 € 1790243 €
8.2 Rozpocty partnerov
Nevztahuje sa
8.3 Zazmluvnena vyska NFP
Celkova vyska opravnenych vydavkov: 375950,97 €
Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujtice prijem: 0,00 €
Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR: 95,0000 %
Maximalna vyska nenavratného financného prispevku: 35715342 €
Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela: 18 797,55 €
ITMS £ Predmet podpory 9z9
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Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

éast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1

Aktivita: Skvalitnenie prepojenia pregradualnej pripravy Studentov s pedagogickou realitou sa bude realizovat’
prostrednictvom:

Podaktivita 1 Prax Studentov ucitel’skych fakult — prax budicich uditelov

1.1 ZvySeny pocet praxi nad ramec praxi definovanych v Studijnych programoch — pedagogické praxe nad
ramec stucasného rozsahu praxi realizovanych v studijnych programoch

1.1.1 ZvySeny pocet pedagogickych praxi v materskej Skole a v Skolskom klube deti pre studentov bakalarskej
formy $tudia

Zapojeni S$tudenti bakalarskych Studijnych programov: predSkolska a elementarna pedagogika, predskolska a
elementarna pedagogika a pedagogika psychosocidlne narusenych

Casové zaradenie praxe: letny semester akademického roka 2019/2020, letny semester akademického roka 2020/2021,
letny semester akademického roka 2021/2022

Pocet zapojenych studentov: od 145 do 200 Studentov predskolskej a elementarnej pedagogiky a od 20 do 25 Studentov
predskolskej a elementarnej pedagogiky a pedagogiky psychosocidlne narusenych v kazdom letnom semestri pocas
trvania projektu

Sucasny rozsah suvislej pedagogickej praxe podla akreditovaného §tudijného programu: 4 tyzdne (2 tyzdne materska
Skola + 2 tyzdne skolsky klub deti)

Zvyseny pocet praxi: + 2 tyzdne
Pocet zapojenych pedagogickych zamestnancov z cviénych $kdl a cviénych Skolskych zariadeni: od 165 do 225

pedagogickych zamestnancov cvi¢nej materskej Skoly a od 165 do 225 pedagogickych zamestnancov -
vychovavatelov v Skolskych kluboch deti v kazdom letnom semestri pocas trvania projektu. Pri tejto aktivite sa
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budeme riadit’ podla rozpisu dotacii zo $tatneho rozpoctu verejnym vysokym skolam na rok 2019 priloha ¢. 3 —
vymedzenie pouzitia i€elovych finanénych prostriedkov na pedagogické praxe v roku 2019, pri ktorej je pri stvislej
pedagogickej praxi jednému cviénému pedagogickému zamestnancovi z praxe priradeny jeden Student.

Zdovodnenie aktivity: Na zdklade pravidelného monitorovania nazorov pedagogickych zamestnancov materskych $kol
podielajicich sa na savislych pedagogickych praxiach studentov PF PU v PreSove je ziaduce navysit' pocet hodin
priamej prace s detmi na pedagogickej praxi v materskej Skole. Profilacia absolventa bakalarskeho stupna studia je
situovana aj do oblasti vychovy mimo vyucovania — do S$kolského vychovno-vzdelavacieho zariadenia. Pocas
trojroéného bakalarskeho $tadia je Student na pedagogickej praxi v Skolskom klube deti celkovo Sest tyzdnov (z toho
dva tyzdne je nafuvova prax), ¢o nepovazujeme z hl'adiska profesijnej pripravy na poziciu vychovavatela za
postacujuce.

Ciel’ aktivity: Zvysit pocet hodin pedagogickej praxe v letnom semestri kon¢iaceho roka bakaldrskeho Studia a tym
zvysit kvalitu ziskavania profesijnych kompetencii buducich pedagogickych zamestnancov materskych §kol a
vychovavatel'ov v skolskych kluboch deti.

Popis aktivity: Stuvisli pedagogicku prax navysime o jeden tyzden praxe v dopoludiajsich hodinach v materskej skole
(5 dni), to znamena, Ze §tudent bude na suvislej pedagogickej praxi v materskej $kole 3 tyzdne. Student bude
realizovat’ priamu pracu s detmi v podobe vystupov z jednotlivych foriem dennych Cinnosti a rozbory s cvi¢nou
utitel’kou. Pedagogicku prax v $kolskom klube deti tiez navysime o jeden tyzdef. Student pripravi tyzdenny tematicky
projekt, ktory bude zamerany na rozvijanie mikkych zru¢nosti deti v mladSom Skolskom veku a realizovany metédami
a formami neformalneho vzdelavania. Do tejto aktivity budu zapojeni: Studenti dennej formy bakalarskeho studia,
pedagogicki zamestnanci cvi¢nych §kol a cvi¢nych Skolskych zariadeni, prodekanka pre vzdelavanie a Mgr. Daniela
Gre$ Olsavska (administrativny pracovnik 1), ktora organizane zabezpeluje pedagogické praxe na Pedagogickej
fakulte PU v Presove.

Ciel'ova skupina vratane kvantifikacie a benefity pre cielovu skupinu: Studenti 3. roka bakalarskej dennej formy §tadia
v Studijnom programe predSkolska a elementarna pedagogika, predSkolska a elementarna pedagogika a pedagogika
psychosocialne naruSenych. Ocakavame, Ze predizenie suvislej pedagogickej praxe zvysi kvalitu ziskanych
profesijnych kompetencii pre vykon povolania ucitel’ materskej $koly a vychovavatel’ v $kolskom klube deti.

Predpokladany poc¢et mesiacov realizacie aktivity: trvanie podaktivity jedna — 30 mesiacov, z toho aktivita 1.1.1 sa
bude realizovat’ 6 tyzdiov (v troch letnych semestroch po 2 tyzdne).

Vystupy: Student dokaZe riesit’ bezné situdcie v materskej $kole. Student zvladne disciplinu v triede v materskej $kole.
Student dokaze motivovat’ a aktivizovat deti predskolského veku pre vzajomnii spolupricu. Student dokéze
projektovat’ vol'nogasové aktivity v stilade s principmi neformalneho vzdelavania. Student re$pektuje zaujmy a potreby
ciel'ovej skupiny a je spdsobily flexibilne modifikovat’ vychovno-vzdelavaciu ¢innost’.
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Zabezpecenie realizacie aktivity: Aktivita bude realizovand v materskych Skolach a v Skolskom klube deti, pred jej
realizdciou sa zabezpe¢i informovanost’ cvi¢nych ucitelov a vychovavatel'ov k priebehu realizovanej aktivity. Po
skonceni suvislej pedagogickej praxe v materskej Skole a v skolskom klube deti planuje rieSitel'sky kolektiv ziskat
spétnt vdzbu od cvi¢nych ucitel'ov a vychovavatel'ov o priebehu aktivity.

Vystup aktivity: Pozorovacie harky spojené so sebareflexiou ucitel’a materskej Skoly. Pripravy §tudentov na vychovno-
vzdelavaci proces v materskej Skole spojené so sebareflexiou Studenta. Tematicky tyzdenny projekt v Skolskom klube
deti. Pedagogicka analyza projektu a sebareflexia Studenta. Po skonceni praxe budeme realizovat' kolokvium k
predmetnej problematike so Studentmi.

1.1.2 ZvySeny pocet pedagogickych praxi v Skolskom klube deti pri Specialnych Skolach pre Studentov
bakalarskej formy $tudia

Zapojeni Studenti bakalarskeho Studijného programu: $pecialna pedagogika

Casové zaradenie praxe: letny semester akademického roka 2019/2020, letny semester akademického roka 2020/2021,
letny semester akademického roka 2021/2022

Pocet zapojenych Studentov: 25 Studentov v kazdom letnom semestri pocas trvania projektu
Sucasny rozsah stvislej pedagogickej praxe podla akreditovaného Studijného programu: 4 tyzdne
Zvyseny pocet praxi: + 2 tyzdne

Pocet zapojenych pedagogickych zamestnancov z cvicnych §kdl a cviénych skolskych zariadeni: 25 pedagogickych
zamestnancov cvicnej Specialnej Skoly — vychovavatel'ov v kazdom letnom semestri pocas trvania projektu.

Pri tejto aktivite sa budeme riadit’ podla rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu verejnym vysokym Skoldm na rok 2019
priloha ¢. 3 — vymedzenie pouzitia i€elovych financnych prostriedkov na pedagogické praxe v roku 2019, pri ktorej je
pri suvislej pedagogickej praxi jednému cvi¢nému pedagogickému zamestnancovi z praxe priradeny jeden Student.

Zdoévodnenie aktivity: Na zaklade pravidelného monitorovania nazorov pedagogickych zamestnancov $pecialnych $kol
podielajiicich sa na suvislych pedagogickych praxiach Studentov Pedagogickej fakulty PU v PreSove, je Ziaduce
navysit' pocet hodin priamej prace s det'mi so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami na pedagogickej praxi v
Specidlnej materskej Skole, Skolskom klube deti pri Specidlnych Skolach, pripadne vo vychovnej Cinnosti v
reedukacnom centre. Profil Studenta bakalarskeho stupiia Studia poukazuje na priamu pracu s det'mi so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami v oblasti vychovno-vzdelavacieho procesu a vychovy mimo vyucovania. Pocas
trojroéného bakalarskeho $tudia je Student na pedagogickej praxi v jednotlivych vys$Sie spomenutych skolskych
zariadeniach v rozsahu 2 tyzdnov, ¢o nepovazujeme z hladiska profesijnej pripravy na poziciu vychovavatela za
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postacéujuce.

Ciel aktivity: Zvysit pocet hodin stvislej pedagogickej praxe v letnom semestri konciaceho roka bakalarskeho Studia a
tym zvysit kvalitu ziskavania profesijnych kompetencii buduicich pedagogickych zamestnancov Specidlnych
materskych $kdl a vychovavatel'ov v skolskych kluboch deti pri Specialnych skolach a reedukacnych centrach.

Popis aktivity: Suvisla pedagogicka prax bude navySena o dva tyzdne praxe v popoludnajsich hodinach v Skolskom
klube deti pri $pecialnych Skolach (10 dni), to znamena, ze Student bude na stvislej pedagogickej praxi v $kolskom
klube deti pri $pecialnych $kolach 4 tyzdne. Student bude realizovat’ priamu pracu s detmi so $pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami v podobe vystupov z jednotlivych foriem dennych ¢innosti a rozbory s cvi¢nou
vychovévatelkou. Do tejto aktivity budi zapojeni: Studenti dennej formy bakalarskeho Stidia, pedagogicki
zamestnanci cvi¢nych Specidlnych §kol a cvi¢nych Skolskych zariadeni, prodekanka pre vzdelavanie a Mgr. Daniela
Gres Ol'savska (administrativny pracovnik 1), ktord organizacne zabezpecuje pedagogické praxe na Pedagogickej
fakulte PU v Presove.

Ciel'ova skupina vratane kvantifikdcie a benefity pre cielovi skupinu: Studenti 3. roka bakalarskej dennej formy Stadia
v Studijnom programe Specialna pedagogika. Ocakavame, ze predlzenie suvislej pedagogickej praxe zvysi kvalitu
ziskanych profesijnych kompetencii pre vykon budiceho povolania Studentov.

Predpokladany pocet mesiacov realizacie aktivity: trvanie podaktivity jedna — 30 mesiacov, z toho aktivita 1.1.2 sa
bude realizovat’ 6 tyzdiiov (v troch letnych semestroch po 2 tyzdne).

Vystupy: Student dokaze riedit bezné i problémové situacie, koordinovat pracu deti, vhodnym sposobom ich
motivovat’ k praci a aktivizovat’ k vzajomnej spolupraci, dokdze flexibilne modifikovat' S$pecialnu vychovno-
vzdelavaciu ¢innost’ a reSpektovat’ individualnost’ kazdého dietat’a so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Zabezpecenie realizacie aktivity: Aktivita bude realizovana v Skolskom klube deti so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami v rdznych typoch $pecidlnych $kol. Pred jej realizaciou sa zabezpeci informovanost’ cvicnych
vychovavatel'ov k priebehu realizovanej aktivity. Po skon¢eni stuvislej pedagogickej praxe planuje riesitel'sky kolektiv
ziskat’ spatnu vdzbu od cviénych vychovavatel'ov o priebehu aktivity.

Vystup aktivity: Pozorovacie harky spojené so sebareflexiou vychovavatel'a daného zariadenia. Pripravy Studentov na
vychovno-vzdelavaci proces realizovany v $pecialnych vychovno-vzdeldvacich zariadeniach — v Skolskom klube deti
spojend so sebareflexiou Studenta. Po skonceni suvislej pedagogickej praxe planujeme realizovat kolokvium k
predmetnej problematike so Studentmi.

1.1.3 ZvySeny pocet pedagogickych praxi v materskej Skole a v zdkladnej $kole pre Studentov magisterskej
formy $tudia
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Zapojeni Studenti magisterského Studijného programu: predskolska pedagogika, ucitel'stvo pre primarne vzdelavanie,
ucitel'stvo pre primarne vzdeldvanie a pedagogika psychosocialne naruSenych.

Casové zaradenie praxe: letny semester akademického roka 2019/2020, letny semester akademického roka 2020/2021,
letny semester akademického roka 2021/2022

Pocet zapojenych studentov: od 28 do 30 Studentov predskolskej pedagogiky, od 80 do 100 Studentov ucitel'stva pre
primarne vzdelavanie, od 15 do 18 Studentov ulitel'stva pre primarne vzdelavanie a pedagogiky psychosocidlne
narusenych v kazdom letnom semestri pocas trvania projektu

Sucasny rozsah stuvislej pedagogickej praxe podla akreditovaného Studijného programu: 4 tyzdne
Zvyseny pocet praxi: + 2 tyzdne

Pocet zapojenych pedagogickych zamestnancov z cvicnych §kol a zariadeni: od 28 do 30 pedagogickych zamestnancov
cviénej materskej Skoly, od 95 do 118 pedagogickych zamestnancov cvi¢nej zakladnej Skoly (primarny stupei) v
kazdom letnom semestri pocas trvania projektu.

Pri tejto aktivite sa budeme riadit’ podla rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu verejnym vysokym Skoldm na rok 2019
priloha ¢. 3 — vymedzenie pouzitia i€elovych financnych prostriedkov na pedagogické praxe v roku 2019, pri ktorej je
pri suvislej pedagogickej praxi jednému cvicnému pedagogickému zamestnancovi z praxe priradeny jeden Student.

Zdovodnenie aktivity: Na zaklade diskusie s cviénymi ucitel'mi suvislych pedagogickych praxi a spitnej vizby od
Studentov po skonéeni suvislej pedagogickej praxe je potreba navysit' pocet hodin pedagogickej praxe v materskej
(Studenti predskolskej pedagogiky) a zakladnej Skole (Studenti uéitel'stva pre primarne vzdelavanie, ulitel'stva pre
primarne vzdeldvanie a pedagogiky psychosocialne narusenych).

Ciel aktivity: Zvysit pocet hodin suvislej pedagogickej praxe v letnom semestri konéiaceho roka magisterského stadia
a tym zvysit kvalitu ziskavania profesijnych kompetencii budtcich pedagogickych zamestnancov — ucitelov
predprimarneho vzdelavania a ucitel'ov primarneho vzdelavania.

Popis aktivity: Pedagogicku prax navysime o dva tyzdne (10 pracovnych dni), ¢o znamen4, Ze stuvisla pedagogicka
prax bude v rozsahu 3est’ tyzdiov. Student v materskej §kole absolvuje navyse dva tyzdne priamej prace s detmi v inej
vekovej skupine deti ako absolvoval povinnii suvisla pedagogicku prax. Student v zakladnej $kole bude ugit dva
tyzdne cely tyzdenny uvézok priamej ¢innosti so ziakmi u cviéného ucitel’a. Do tejto aktivity buda zapojeni: Studenti
dennej formy magisterského stiidia, pedagogicki zamestnanci cvicnych materskych a zakladnych §kol, prodekanka pre
vzdelavanie a Mgr. Daniela Gre§ Ol'Savska (administrativny pracovnik 1), ktora organizacne zabezpecuje pedagogické
praxe na Pedagogickej fakulte PU v Presove.
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Cielova skupina vratane kvantifikacie a benefity pre cielovu skupinu: $tudenti 2. roka magisterskej dennej formy
studia v Studijnom programe predSkolska pedagogika, ulitel'stva pre primarne vzdelavanie a ucitel'stva pre primarne
vzdelévanie a pedagogiky psychosocialne narusenych. Ocakavame, Ze prediZenie suvislej pedagogickej praxe zvysi
kvalitu ziskanych profesijnych kompetencii pre vykon povolania ucitel materskej Skoly a ucitel' primarneho
vzdelavania.

Predpokladany pocet mesiacov realizacie aktivity: trvanie podaktivity jedna — 30 mesiacov, z toho aktivita 1.1.3 sa
bude realizovat’ 6 tyzdiov (v troch letnych semestroch po 2 tyzdne).

Vystupy: Student dokéze riesit aj nestandardné situacie. Student zvladne disciplinu v triede. Student dokaze motivovat’
a aktivizovat’ deti/ziakov pre vzajomnu spolupracu. Student zvladne projektovat’ a programovat’ edukacnt ¢innost’.

Zabezpecenie realizacie aktivity: Aktivita bude realizovana v materskych a zakladnych skolach. Pred jej realizaciou sa
zabezpec¢i informovanost’ pedagogickych zamestnancov o priebehu aktivity. Po skonceni sivislej pedagogickej praxe,
planuje riesitel'sky kolektiv pracovné stretnutie s cviénymi ucitelmi s cielom ziskania spétnej informacie o priebehu
aktivity.

Vystup aktivity: Pripravy Studentov na vychovno-vzdeldvaci proces spojené so sebareflexiou v podobe SWOT
analyzy. Po skonceni suvislej pedagogickej praxe pldnujeme realizovat’ kolokvium k predmetnej problematike so
Studentmi.

1.1.4 ZvySeny pocet pedagogickych praxi v Specidlnych Skolach, Specidlnych vychovnych zariadeniach a
Skolskych zariadeniach vychovného poradenstva a prevencie (Specidlna zikladna Skola, prakticka Skola,
odborné uciliste, reedukacné centrum, centrum Specialno-pedagogického poradenstva, centrum pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie) pre Studentov magisterskej formy Studia

Zapojeni Studenti magisterského Studijného programu: Specidlna pedagogika

Casové zaradenie praxe: letny semester akademického roka 2019/2020, letny semester akademického roka 2020/2021,
letny semester akademického roka 2021/2022

Pocet zapojenych Studentov: od 14 do 45 Studentov Specidlnej pedagogiky v kazdom letnom semestri pocas trvania
projektu

Sucasny rozsah stuvislej pedagogickej praxe podla akreditovaného Studijného programu: 4 tyzdne
Zvyseny pocet praxi: + 2 tyzdne

Pocet zapojenych pedagogickych zamestnancov z cvicnych §kol a zariadeni: od 14 do 45 pedagogickych zamestnancov
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cvi¢nej Specialnej Skoly a cvicného Skolského zariadenia v kazdom letnom semestri pocas trvania projektu. Pri tejto
aktivite sa budeme riadit’ podl'a rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu verejnym vysokym skolam na rok 2019 priloha ¢.
3 — vymedzenie pouzitia ucelovych finanénych prostriedkov na pedagogické praxe v roku 2019, pri ktorej je pri
suvislej pedagogickej praxi jednému cvicnému pedagogickému zamestnancovi z praxe priradeny jeden Student.

Zdovodnenie aktivity: Na zaklade pravidelného monitorovania ndzorov pedagogickych zamestnancov Specidlnych
$§kol, Skolskych zariadeni vychovného poradenstva a prevencie a Specidlnych vychovnych zariadeni podiel’ajucich sa
na suvislych pedagogickych praxiach Studentov PreSovskej univerzite v PreSove, Pedagogickej fakulte, je ziaduce
navy$it poCet hodin priamej prace so ziakmi so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami na
Specidlnopedagogickej praxi na Specialnej zdkladnej skole, praktickej Skole, odbornom ucilisti, v reedukacnom centre,
pripadne v centrach Specialno-pedagogického poradenstva a centrach pedagogicko-psychologického poradenstva a
prevencie. Profilacia absolventa magisterského stupna $tidia je situovana aj do oblasti edukacného a poradenského
procesu, v ktorom Studenti vykonavaju priamu vzdelavaciu ¢innost’ so ziakmi so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami. Pocas dvojroéného magisterského S$tidia je Student na pedagogickej praxi vo vysSie spomenutych
zariadeniach celkovo 4 tyzdne, o nepovazujeme z hl'adiska profesijnej pripravy na poziciu Specialneho pedagoga za
postacujuce.

Ciel aktivity: Zvysit pocet hodin suvislej pedagogickej praxe v letnom semestri kon¢iaceho roka magisterského stadia
a tym zvysit kvalitu ziskavania profesijnych kompetencii buducich pedagogickych zamestnancov v Specidlnych
Skolach a Specialnych vychovnych zariadeniach pre deti a ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Popis aktivity: Suvislu pedagogicku prax navysSime o dva tyzdne praxe v dopoludnajSich hodinach v Specidlnych
Skolach, skolskych zariadeniach vychovného poradenstva a prevencie a Specialnych vychovnych zariadeniach, to
znamena, ze $tudent bude na suvislej pedagogickej praxi 6 tyzdnov, kde sa oboznami s edukacnym procesom a bude
mat’ moznost’ intenzivnejiie realizovat’ priamu edukacna &innost’ so Ziakmi so SVVP a tym rozvijat profesijné
kompetencie. Do tejto aktivity budu zapojeni v kazdom letnom semestri pocas trvania projektu: Studenti Specialnej
pedagogiky, pedagogicki zamestnanci Specialnych cviénych §kol a zariadeni, prodekanka pre vzdeldvanie a Mgr.
Daniela Gres OlSavskd (administrativny pracovnik 1), ktora organizacne zabezpeCuje pedagogické praxe na
Pedagogickej fakulte PU v Presove.

Ciel'ova skupina vratane kvantifikdcie a benefity pre cielovl skupinu: Studenti 2. roka magisterského Stiidia dennej
formy v Studijnom programe S$pecidlna pedagogika. Ocakavame, Ze predlZenie suvislej pedagogickej praxe zvysi
kvalitu ziskanych profesijnych kompetencii pre vykon povolania.

Predpokladany pocet mesiacov realizacie aktivity: trvanie podaktivity jedna — 30 mesiacov, z toho aktivita 1.1.4 sa
bude realizovat’ 6 tyzdiiov (v troch letnych semestroch po 2 tyzdne).

Vystupy: Student dokaze identifikovat’ individualne $pecialne vychovno-vzdelévacie potreby dietat’a/ziaka, planovat’ a
projektovat’ $pecidlnopedagogicku intervenciu, realizovat S$pecidlnopedagogicku intervenciu, hodnotit priebeh a
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vysledky Specialnopedagogickej intervencie, rieSit problémové situdcie, koordinovat’ pracu Ziakov so $pecialnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami, vhodnym sposobom ich motivovat’ k praci a aktivizovat’ k vzdjomnej spolupraci,
dokaze flexibilne modifikovat’ Specidlnu vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ a reSpektovat’ individudlnost’ kazdého ziaka so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Student respektuje zdujmy a potreby cielovej skupiny a je spdsobily
flexibilne modifikovat’ $pecidlnopedagogicku ¢innost’ vo vyucovacom, diagnostickom a poradenskom procese.

Zabezpecenie realizacie aktivity: Aktivita bude realizovana v Specialnych Skolach (Specialna zakladna skola, prakticka
Skola, odborné uciliste), Specialnych vychovnych zariadeniach (reeduka¢né centrum), Specialnych zariadeniach
vychovného poradenstva a prevencie (centrum Specialno-pedagogického poradenstva, centrum pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie). Pred jej realizdciou sa zabezpeci informovanost’ pedagogickych
zamestnancov S$pecidlnych cviénych $kdl o priebehu aktivity. Po skonceni suvislej pedagogickej praxe v spominanych
$pecialnych Skolach a zariadeniach planuje riesitel'sky kolektiv pracovné stretnutie s pedagogickymi zamestnancami
cviénych $kol s cielom ziskania spétnej informacie o priebehu aktivity.

Vystup aktivity: Pozorovacie harky spojené so sebareflexiou cvicného ucitela. Pripravy Studentov na vychovno-
vzdelavaci proces v Specialnych skolach (Specidlna zakladna skola, prakticka Skola, odborné uciliste), Specialnych
vychovnych zariadeniach (reedukacné centrum) alebo v Specidlnych zariadeniach vychovného poradenstva a prevencie
(centrum Specialno-pedagogického poradenstva, centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie)
spojené so sebareflexiou Studenta. Po skonceni suvislej pedagogickej praxe planujeme realizovat kolokvium k
predmetnej problematike so Studentmi Specialnej pedagogiky.

1.2 Novy model/typ pedagogickych praxi — vytvorenie a overenie nového modelu pedagogickych praxi

1.2.1 Nazov aktivity: Uvodna pedagogicka prax $tudentov 1. roka bakalirskeho §tidia v materskej $kole a v
Skolskom vychovno-vzdelavacom zariadeni (Skolsky Kklub deti, centrum voPného ¢asu, Skolsky internat,
zaujmovy utvar v zakladnej $kole).

Pri tvorbe tejto aktivity sme k jednému cviénému ucitel'ovi priradili Sest’ Studentov (podl'a rozpisu dotacii zo Statneho
rozpoctu verejnym vysokym Skoldm). Navysili sme pocet rozborov pre jedného cviéného ucitela/vychovavatela z
dovodu vyssej ¢asovej naro¢nosti rozboru vsetkych aspektov vychovno-vzdelavacieho procesu.

Zapojeni S$tudenti bakalarskych Studijnych programov: predSkolska a elementarna pedagogika, predskolska a
elementarna pedagogika a pedagogika psychosocialne narusenych

Casové zaradenie praxe: zimny semester akademického roka 2020/2021, zimny semester akademického roka
2021/2022

Pocet zapojenych Studentov: 180 Studentov predskolskej a elementarnej pedagogiky, predskolskej a elementarnej
pedagogiky a pedagogiky psychosocidlne narusenych v kazdom zimnom semestri pocas trvania projektu
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Pocet zapojenych cviénych zamestnancov z praxe: 30 pedagogickych zamestnancov cvi¢nych materskych §kol a 30
pedagogickych zamestnancov — vychovavatel'ov v Skolskych kluboch deti v kazdom zimnom semestri pocas trvania
projektu.

Pri tejto aktivite sa budeme riadit’ podl'a rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu verejnym vysokym $koldm na rok 2019
priloha €. 3 — vymedzenie pouzitia icelovych finan¢nych prostriedkov na pedagogické praxe v roku 2019, pri ktorej su
pri ivodnej pedagogickej praxi jednému cvicnému pedagogickému zamestnancovi z praxe priradeni Siesti Studenti.

Zdovodnenie aktivity: Studenti prvého roka bakalarskeho §tidia programu predikolskd a elementarna pedagogika,
predskolské a elementdrna pedagogika a pedagogika psychosocidlne narusenych, ktori nie su absolventmi stredného
odborného vzdelavania s pedagogickym zameranim (Pedagogickd a socidlna akadémia), nemaju predstavu o
fungovani, prostredi a spdsobe vychovno-vzdeldvacieho procesu v materskych Skoldch a v $kolskych vychovno-
vzdelavacich zariadeniach. Povazujeme preto za dolezité konfrontovat’ ich s edukacnou realitou materskej skoly a
vychovy mimo vyucovania a vychovy vo vol'nom c¢ase pred ich prvou skusenostou s priamou vychovno-vzdelavacou
¢innostou (vystupy). Potreba uvodnej pedagogickej praxe je aj jednou z poziadaviek cviénych ucitelov a
vychovavatel'ov.

Ciel' aktivity: Aktivizovat u S$tudentov zaujem o pracu ucitela materskej Skoly a pripravit ho na priebeznu
pedagogicku prax v materskej Skole. Konfrontovat’ Studentov s redlnou eduka¢nou praxou v Skolskych vychovno-
vzdelavacich zariadeniach s cielom nadobudnut predstavu a prvotni skusenost’ o fungovani a rezime v danom
zariadeni.

Popis aktivity: Uvodna pedagogicka prax bude trvat’ dva dni, $tudent absolvuje jeden den v materskej $kole a jeden deft
v $kolskom vychovno-vzdelavacom zariadeni. Studenti sa obozndmia s organiziciou materskej $koly a triedy
prostrednictvom cvicnych uclitelov. Zrealizuji nacuv jednotlivych foriem dennych cinnosti v triede materskej Skoly.
Studenti sa oboznamia s poslanim a zameranim $kolského zariadenia, s dennym rezimom a formami vychovno-
vzdelavacej Cinnosti, ktoré sa v danom zariadeni realizuju prostrednictvom cvi¢nych vychovavatelov.

Do tejto aktivity buda zapojeni v kazdom zimnom semestri pocas trvania projektu: Studenti 1. roka dennej formy
bakalarskeho stadia, ucitelia cvicnych materskych §kol, vychovavatelia, prodekanka pre vzdelavanie a Mgr. Daniela
Gre$ Olsavska (administrativny pracovnik 1), ktora organizaéne zabezpeluje pedagogické praxe na Pedagogickej
fakulte PU v Presove.

Ciel'ova skupina vratane kvantifikacie a benefity pre cielovll skupinu: Studenti 1. roka bakalarskeho $tudia v Studijnom
programe predskolska a elementarna pedagogika, predskolska a elementarna pedagogika a pedagogika psychosocialne
narusenych. Student ziska Certifikit o absolvovani ivodnej pedagogickej praxe, ktory bude tvorit’ sucast’ jeho
portfolia.
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Predpokladany poc¢et mesiacov realizacie aktivity: trvanie podaktivity jedna — 30 mesiacov, z toho aktivita 1.2.1 sa
bude realizovat’ 4 dni (v dvoch zimnych semestroch po 2 dni).

Vystupy: Student dokaze charakterizovat’ matersku $kolu, triedu a jej organizaciu. Student je schopny zaznamenat
odpozorované. Student dokaze charakterizovat’ §kolské vychovno-vzdelavacie zariadenie (funkciu, poslanie, ¢innost’).
Student je spdsobily popisat’ Strukturu organizovania a realizacie vychovno-vzdelavacich ¢innosti v Skolskom
zariadeni.

Zabezpecenie realizacie aktivity: Aktivita sa bude realizovat v materskych Skolach a v Skolskom vychovno-
vzdelavacom zariadeni. Pred realizéciou aktivity budu Studenti informovani o obsahu a priebehu aktivity prodekankou
pre vzdelavanie na spolo¢nom stretnuti.

Vystup aktivity: Vyplneny pozorovaci harok so sebareflexiou cvicnej ucitel’ky materskej Skoly s prilozenou
fotodokumentéaciou. Charakteristika Skolského vychovno-vzdelavacieho zariadenia (poslanie, prevadzka, vychovno-
vzdelavacia ¢innost) a ciel'ovej skupiny (deti, mladez, dospeli).

1.2.2 Nazov aktivity: Uvodna pedagogicka prax Studentov 1. roka bakalirskeho $tidia v 3pecialnych
materskych $kolach a v §kolskych kluboch deti pri Specialnych $kolach.

Pri tvorbe tejto aktivity sme k jednému cviénému ucitel'ovi priradili Sest’ Studentov (podl'a rozpisu dotacii zo Statneho
rozpoctu verejnym vysokym Skolam). Navysili sme pocet rozborov pre jedného cvi¢ného ucitela/vychovavatela z
dovodu vyssej ¢asovej narocnosti rozboru vsetkych aspektov vychovno-vzdelavacieho procesu.

Zapojeni Studenti bakalarskych Studijného programu: $pecialna pedagogika

Casové zaradenie praxe: zimny semester akademického roka 2020/2021, zimny semester akademického roka
2021/2022

Pocet zapojenych Studentov: 30 Studentov Specidlnej pedagogiky v kazdom zimnom semestri pocas trvania projektu

Pocet zapojenych cvi¢nych zamestnancov z praxe: 10 pedagogickych zamestnancov cvi¢nych Specialnych §kol v
kazdom zimnom semestri poc¢as trvania projektu.

Pri tejto aktivite sa budeme riadit’ podla rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu verejnym vysokym Skoldm na rok 2019
priloha ¢. 3 — vymedzenie pouzitia u€elovych financnych prostriedkov na pedagogické praxe v roku 2019, pri ktorej su
pri uvodnej pedagogickej praxi jednému cvicnému pedagogickému zamestnancovi z praxe priradeni Siesti Studenti.

Zdovodnenie aktivity: Studenti prvého roka §tidia bakalarskeho programu $pecialna pedagogika nemaju predstavu o
procese, prostredi a spdsobe vychovno-vzdeldvacieho procesu v Specidlnych Skolach a Skolskych vychovnych
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zariadeniach. Povazujeme za nevyhnutné konfrontovat’ ich s realitou Specialnych vychovno-vzdelavacich zariadeni,
vychovy mimo vyucovania a vychovy vo vol'nom c¢ase, pred ich prvou skusenost'ou s priamou vychovno-vzdeldvacou
¢innost'ou (vystupy). Potreba uvodnej pedagogickej praxe je aj jednou z poziadaviek cviénych ucitelov a
vychovavatel'ov.

Ciel aktivity: Aktivizovat u Studentov zaujem o pracu vychovavatel'a a pripravit’ ho na priebeznu pedagogickt prax v
$pecialnych materskych skolach a Skolskych kluboch deti pri Specialnych Skolach. Konfrontovat’ Studentov s realnou
vychovno-vzdelavacou ¢innostou vo vybranych $pecialnych skolach a Skolskych zariadeniach s cielom nadobudnit
predstavu a prvotnu skusenost’ o fungovani a rezime v danom zariadeni.

Popis aktivity: Uvodna pedagogicka prax bude trvat’ dva dni. Studenti absolvuju jeden defi v $pecialnej materskej $kole
a jeden defi v $kolskom klube deti pri $pecialnej $kole. Studenti sa oboznamia s organiziciou $pecialnych materskych
$§kol, skolskymi klubmi deti pri Specidlnych Skolach prostrednictvom cvicnych ucitel'ov. Zrealizujii nacuv jednotlivych
foriem dennych ¢innosti vychovnej aktivity. Studenti sa oboznamia s poslanim a zameranim $kolského zariadenia, s
dennym rezimom a formami Specialnej vychovno-vzdelavacej ¢innosti, ktoré sa v danom zariadeni realizuju. Do tejto
aktivity budd zapojeni v kazdom zimnom semestri pocas trvania projektu: Studenti dennej formy bakalarskeho Stidia
$pecialnej pedagogiky, ucitelia cviénych Specialnych materskych §kol a vychovavatelia, prodekanka pre vzdelavanie a
Mgr. Daniela Gre§ OlI'Savska (administrativny pracovnik 1), ktora organizacne zabezpecuje pedagogické praxe na
Pedagogickej fakulte PU v PreSove.

Ciel'ova skupina vratane kvantifikacie a benefity pre ciel'ovll skupinu: studenti 1. roka bakalarskeho $tadia v Studijnom
programe Specialna pedagogika. Student ziska Certifikat o absolvovani ivodnej pedagogickej praxe, ktory bude tvorit
sucast’ jeho portfolia.

Predpokladany poc¢et mesiacov realizacie aktivity: trvanie podaktivity jedna — 30 mesiacov, z toho aktivita 1.2.2 sa
bude realizovat’ 4 dni (v dvoch zimnych semestroch po 2 dni).

Vystupy: Student dokaZe charakterizovat' jednotlivé 3pecialne $koly a 3kolské vychovné zariadenia na zaklade
absolvovania uvodnej praxe. Bude schopny zaznamenat odpozorované. Student bude spdsobily popisat’ strukturu
organizovania a realizacie vychovno-vzdelavacich ¢innosti dan¢ho zariadenia.

Zabezpecenie realizacie aktivity: Aktivita bude realizovana v $pecialnych materskych $kolach a Skolskych kluboch deti
pri Specialnych skolach. Studenti budu pred realizaciou aktivity informovani o obsahu a priebehu aktivity prodekankou
pre vzdelavanie na spolo¢nom stretnuti.

Vystup aktivity: Vyplneny pozorovaci harok so sebareflexiou cvicnej ucitel’ky/vychovavatel’ky, pisomné pripravy
Studentov z realizovanej vychovnej ¢innosti.
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1.2.3 Nizov aktivity: Uvodna pedagogicka prax 3tudentov 1. roka magisterského $tidia v jednotlivych
ro¢nikoch 1. stupinia zakladnej Skoly

Pri tvorbe tejto aktivity sme k jednému cviénému ucitel'ovi priradili troch Studentov z dovodu, Ze od Studentov —
absolventov bakalarskeho Stiidia sa ocakdva uz asistencnd cinnost, mikrovystupy, resp. aj samostatnd vyucba
vychovnych predmetov. Zaroven sme navysili pocet rozborov pre jedného cviéného uitel’a z dovodu vyssej Casovej
narocnosti rozboru vsetkych Specifickych aspektov vychovno-vzdelavacieho procesu na 1. stupni zakladnej Skoly.

Zapojeni Studenti magisterskych $tudijného programu: uéitel'stvo pre primarne vzdelavanie, uéitel'stvo pre primarne
vzdelavanie a pedagogika psychosocialne narusenych

Casové zaradenie praxe: zimny semester akademického roka 2020/2021, zimny semester akademického roka
2021/2022

Pocet zapojenych studentov: 100 az 120 Studentov ucitel'stva pre primarne vzdelavanie, 20 az 25 Studentov ucitel'stva
pre primarne vzdelavanie a pedagogiky psychosocialne narusenych v kazdom zimnom semestri pocas trvania projektu

Pocet zapojenych cviénych zamestnancov z praxe: 40 az 48 pedagogickych zamestnancov cvicnych zékladnych $kol v
kazdom zimnom semestri pocas trvania projektu

Zdovodnenie aktivity: Uvodna pedagogicka prax v trvani piatich dni poas zimného semestra (vybrané dni v tyzdni) je
uvodom pri spojeni teoretickych vedomosti o primarnom vzdelavani, o jeho $pecifikdch oproti predprimarnemu
vzdelavaniu ¢ volno¢asovej edukécii. Student bude mat moznost reflektovat’ teoretické vychodiskd primarneho
vzdelavania a zaroven rozvijat' svoje profesijné kompetencie na tomto stupni vzdelavania. Studenti v tomto semestri
nemaju zaradenu ziadnu povinnii pedagogicku prax. Potreba tivodnej pedagogickej praxe je aj jednou z poziadaviek
cviénych ucitel'ov. Téato prax je potrebna pre zachovanie kontinuity pedagogickych praxi a plynulého pokracovania
ziskavania profesijnych kompetencii buducich pedagogickych zamestnancov.

Ciel' aktivity: Konfrontovat' Studentov s realnou pedagogickou praxou na 1. stupni zdkladnej Skoly, nadobudnut
predstavu a prakticku skusenost’ o fungovani a rezime prace ucitel'a v ramci edukaéného procesu vsetkych ro¢nikov 1.
stupna zakladnych skol.

Popis aktivity: Uvodna pedagogicka prax bude trvat’ po¢as zimného semestra pit’ dni. Studenti budi moct’ spoznat’
pracu ugitel'a v roznych roénikoch 1. stupiia. Studenti budu realizovat’ naéuvy vychovno-vzdelavacieho procesu. Pri
tejto praxi sa pocita aj s asisten¢nou ¢innostou Studentov, ked’Ze urcité profesijné kompetencie maji nadobudnuté z
prvého stupiia vysokoskolského studia.

Ciel'ova skupina vratane kvantifikdcie a benefity pre cielovl skupinu: Studenti 1. roka magisterskej formy studia v
Studijnom programe ucitel'stvo pre primarne vzdeldvanie, uclitel'stvo pre primarne vzdelavanie a pedagogika
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psychosocialne narusenych. Student ziska Certifikat o absolvovani pedagogickej praxe, ktory bude tvorit’ siiéast’ jeho
profesijného portfolia.

Predpokladany pocet mesiacov realizacie aktivity: trvanie podaktivity jedna — 30 mesiacov, z toho aktivita 1.2.3 sa
bude realizovat’ 10 dni (v dvoch zimnych semestroch po 5 ditoch).

Zabezpecenie realizacie aktivity: Aktivita bude realizovana v zakladnych Skolach pod vedenim cvicnych ucitelov.
Pred jej realizaciou sa uskuto¢ni pracovné stretnutie pedagogickych zamestnancov cviénych $kol s prodekankou pre
vzdelavanie s cielom poskytnutia podrobnych informacii cvicnym ucitel'om k realizovanej aktivite. Pred realizaciou
aktivity budu Studenti informovani o obsahu a priebehu aktivity prodekankou pre vzdeldvanie na spolo¢nom stretnuti.

Vystup aktivity: Pozorovacie harky z edukacnej ¢innosti cviéného uditel’a, pisomné pripravy Studentov z realizovane;j
edukacnej Cinnosti.

1.2.4 Nazov aktivity: Pedagogické praktikum Studentov 1. roka magisterského Studia v materskych Skolach

Pri tvorbe tejto aktivity sme k jednému cviénému ucitelovi priradili troch Studentov z dovodu, ze od Studentov —
absolventov bakalarskeho Stidia sa ofakdva uz asistencnd Cinnost, samostatné vedenie vychovno-vzdelavacieho
procesu v materskej Skole. Zaroven sme navysili pocet rozborov pre jedného cviéného ucitel'a z dovodu vyssej Casovej
narocnosti rozboru vsetkych aspektov vychovno-vzdelavacieho procesu v materskych Skoldch so Specifickym
zameranim.

Zapojeni Studenti magisterského Studijného programu: predskolska pedagogika

Casové zaradenie praxe: zimny semester akademického roka 2020/2021, zimny semester akademického roka
2021/2022

Pocet zapojenych Studentov: 25 az 30 Studentov predskolskej pedagogiky v kazdom zimnom semestri pocas trvania
projektu

Pocet zapojenych cviénych zamestnancov z praxe: 8 az 10 pedagogickych zamestnancov cvi¢nych materskych $kol v
kazdom zimnom semestri poc¢as trvania projektu

Zdovodnenie aktivity: Pedagogické praktikum je potrebné pre zachovanie kontinuity pedagogickych praxi a plynulého
pokracovania ziskavania profesijnych kompetencii buducich ucitel'ov aj v inych materskych Skoldch podla rézneho
typu zriad’'ovatel’a.

Ciel' aktivity: Podporit’ rozvijanie profesijnych kompetencii buducich ucitelov v materskych skolach pod réznou
zriad'ovatel'skou pdsobnost’ou a alternativnymi pristupmi vo vychovno-vzdeldvacom procese.
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Popis aktivity: Pedagogické praktikum bude trvat po¢as zimného semestra 5 dni. Studenti ho absolvuju podla
vlastného vyberu v cirkevnej, sukromnej, Montessori, Waldorskej materskej Skole a v S$titnej materskej Skole s
netradicnym zameranim. Studenti zrealizujii nauvy a vychovno-vzdelavaci proces v tychto materskych Skolach.

Ciel'ova skupina vratane kvantifikacie a benefity pre cielova skupinu: Studenti 1. roka magisterskej formy §tidia v
Studijnom programe predSkolska pedagogika. Student ziska Certifikat o absolvovani pedagogického praktika, ktory
bude tvorit’ sucast’ jeho profesijného portfolia.

Predpokladany pocet mesiacov realizacie aktivity: Trvanie podaktivity jedna — 30 mesiacov, z toho aktivita 1.2.4 sa
bude realizovat’ 10 dni (v dvoch zimnych semestroch po 5 ditoch).

Vystupy: Student dokéze analyzovat a zdovodiiovat rozdiely medzi materskymi $kolami. Student sa dokéaze
prispdsobit’ zmenenym vychovno-vzdeldvacim podmienkam. Dokaze riesit’ bezné i problémové situacie, koordinovat’
pracu deti, vhodnym spésobom ich motivovat’ k praci a aktivizovat’ ich k vzajomnej spolupraci, dokaze flexibilne
modifikovat’ vychovno-vzdelévaciu &innost’ a re$pektovat’ individudlnost’ kazdého dietat’a. Student zvladne adekvatne
projektovat’ a programovat’ edukacnu ¢innost’.

Zabezpecenie realizacie aktivity: Aktivita bude realizovand vo vybranych materskych Skoldch pod vedenim cvi¢nych
ucitelov. Pred realizdciou aktivity budu Studenti informovani o obsahu a priebehu aktivity prodekankou pre
vzdelavanie na spolocnom stretnuti. Pred jej realizaciou sa uskuto¢ni pracovné stretnutie pedagogickych zamestnancov
cviénych $kol s prodekankou pre vzdelavanie s cielom poskytnutia podrobnych informacii cvicnym ucitelom k
realizovanej aktivite.

Vystup aktivity: Pozorovacie harky so sebareflexiou cviénej ucitel’ky a pisomné projekty vychovno-vzdelavacej
¢innosti podl'a vyberu typu materskej skoly spolu so sebareflexiou Studenta.

1.2.5 Nazov aktivity: Uvodna pedagogicka prax Studentov 1. roka magisterského 3tidia v $pecialnych Skolach,
Specidlnych vychovnych zariadeniach a v Skolskych zariadeniach vychovného poradenstva a prevencie —
Specidlna zakladna S$kola, prakticka Skola, odborné uciliSte, reeduka¢né centrum, centrum S$pecialno-
pedagogického poradenstva, centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie).

Pri tvorbe tejto aktivity sme k jednému cvicnému ucitelovi priradili troch Studentov z dovodu, ze od Studentov —
absolventov bakalarskeho §tidia sa ocakava asistencna ¢innost’, mikrovystupy, resp. aj samostatna vyucba vychovnych
predmetov. Zaroveil sme navysili po€et rozborov pre jedného cvicného ucitel'a z dévodu vysSej Casovej narocnosti
rozboru vSetkych Specifickych aspektov vychovno-vzdeldvacieho procesu v Specidlnych Skolach, Specidlnych
vychovnych zariadeniach a $kolskych zariadeniach vychovného poradenstva a prevencie.

Zapojeni Studenti magisterského Studijného programu: $pecialna pedagogika
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Casové zaradenie praxe: zimny semester akademického roka 2020/2021, zimny semester akademického roka
2021/2022

Pocet zapojenych Studentov: 24 Studentov Specialnej pedagogiky v kazdom zimnom semestri pocas trvania projektu

Pocet zapojenych cviénych zamestnancov z praxe: 8 pedagogickych zamestnancov cvi¢nych Specidlnych $kol a
$pecialnych vychovnych zariadeni v kazdom zimnom semestri poc¢as trvania projektu

Zdovodnenie aktivity: Studenti 1. roka magisterského $tidia $pecialnej pedagogiky nemaji v zimnom semestri 1. roka
Studia pedagogicktl prax. Skusenost’ vSak ukazuje, Ze je nevyhnuté ich zoznamit a konfrontovat' s vychovno-
vzdelavacim procesom v $pecialnych $kolach vo forme pozorovani pred ich prvymi priamymi Specidlnopedagogickymi
vystupmi. Potreba Givodnej pedagogickej praxe je aj jednou z poziadaviek cviénych ugitelov. Uvodni pedagogickii
prax je potrebné realizovat pre zachovanie kontinuity pedagogickych praxi a plynulého pokracovania ziskavania
profesijnych kompetencii buducich Specialnych pedagogov.

Ciel aktivity: Aktivizovat' u Studentov zaujem o pracu Specidlneho pedagoga a pripravit’ ho na priebeznu pedagogicku
prax v Specidlnych Skolach alebo $pecidlnych triedach pri Standardnych Skolach (Specialna zékladné Skola, prakticka
Skola, odborné uciliste, Specialna zakladnid Skola pri reedukacnom centre). Konfrontovat' Studentov s redlnou
$pecialnopedagogickou praxou v réznych typoch $kol pre deti a ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami s cielom nadobudnut’ predstavu a prakticki skusenost o fungovani a rezime v danej Skole v ramci
vyucovacicho eduka¢ného procesu a $pecidlnopedagogickej ¢innosti ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami.

Popis aktivity: Uvodna pedagogicka prax bude trvat’ 5 dni po¢as zimného semestra. Student absolvuje prax v skolach
pre ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (Specidlne triedy pri zékladnych Skolach, Specidlne
zakladné skoly, Specidlne zékladné Skoly pri reedukacnych centrach, zdkladné Skoly pre ziakov so zrakovym
postihnutim, zékladné skoly pre ziakov so sluchovym postihnutim), kde sa oboznadmia s organizaciou jednotlivych
foriem vzdelavania ziakov so S$pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami prostrednictvom nacuvov a Cinnosti
cviénych ugitelov. Studenti zrealizuju naéuv jednotlivych edukaénych &innosti a obozndmia s poslanim a zameranim
Skolského zariadenia. Do tejto aktivity budu zapojeni v kazdom zimnom semestri pocas trvania projektu: Studenti
dennej formy magisterského $tudia, pedagogicki zamestnanci Specialnych cviénych $kol, prodekanka pre vzdelavanie a
Mgr. Daniela Gre§ Orl'Savska (administrativny pracovnik 1), ktora organiza¢ne zabezpeluje pedagogické praxe na
Pedagogickej fakulte PU v Presove.

Ciel'ova skupina vratane kvantifikacie a benefity pre cielovii skupinu: Studenti 1. roka magisterského stupiia $tadia v
Studijnom programe Specialna pedagogika. Student ziska Certifikat o absolvovani tivodnej pedagogickej praxe, ktory
bude tvorit’ sucast’ jeho portfolia.
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Predpokladany poc¢et mesiacov realizacie aktivity: trvanie podaktivity jedna — 30 mesiacov, z toho aktivita 1.2.5 sa
bude realizovat’ 10 dni (v dvoch zimnych semestroch po 5 ditoch).

Vystupy: Student dokaZe charakterizovat jednotlivé formy vzdeldvania Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami a ich organizaciu. Bude schopny zaznamenat odpozorované. Student bude spdsobily popisat’ struktiru
organizovania a realizacie vychovno-vzdelavacich ¢innosti dané¢ho zariadenia. Dokaze rieSit bezné i problémové
situacie, koordinovat’ pracu ziakov, vhodnym spdsobom ich motivovat k praci a aktivizovat’ ich k vzajomnej
spolupraci, dokaze flexibilne modifikovat’ vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ a respektovat’ individualnost’ kazdého Ziaka
so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Student zvladne adekvatne projektovat’ a programovat’ edukaéni
¢innost’.

Zabezpecenie realizacie aktivity: Aktivita bude realizovand v Specidlnych S$kolach, Specidlnych vychovnych
zariadeniach a v Skolskych zariadeniach vychovného poradenstva a prevencie (Specialna zakladna Skola, prakticka
Skola, odborné uciliste, reedukacné centrum, centrum Specialno-pedagogického poradenstva, centrum pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie) pod vedenim cvi¢nych uéitelov. Studenti budii pred realiziciou aktivity
informovani o obsahu a priebehu aktivity prodekankou pre vzdelavanie na spolo¢nom stretnuti.

Vystup aktivity: Pozorovacie harky z edukacnej ¢innosti cviéného ucitel’a, pisomné pripravy Studentov z realizovane;j
edukacnej Cinnosti.

Podaktivita 2 Staz Studentov Studijnych programov vysokych $kol pripravujicich budicich pedagogickych
zamestnancov

rv W

2.1 Staz Studentov magisterského Studia

Do podaktivity 2 zapojime Studentov magisterského stupna Studia, ktori uz absolvovali priebezné praxe a suvislu
pedagogicku prax v bakalarskom stupni §tadia. Cielom implementécie stdzi do pregraduélnej pripravy Studentov je
zoznamit’ sa s pracovnou napliiou pedagogickych zamestnancov priamo riadenych institiciami Ministerstva Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR a kariérovymi poziciami na urovni materskej a zakladnej skoly.

2.1.1 Nazov aktivity: StaZ Studentov magisterského Stidia Studijného programu predskolskda pedagogika,
ucitel’stva pre primarne vzdelavanie, ucitel'stva pre primarne vzdelavanie a pedagogiky psychosociilne
narusenych v réznych inStitiaciach.

Zapojeni Studenti magisterského Studijného programu: predskolskéd pedagogika, ucitel'stvo pre primarne vzdelavanie,
ucitel'stvo pre primarne vzdelavanie a pedagogika psychosocialne narusenych.

Casové zaradenie staZi: letny semester akademického roka 2021/2022, zimny a letny semester akademického roka
2022/2023.
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Rozsah jednej staze: 20 hodin za semester

Pocet zapojenych Studentov: 10 studentov predskolskej pedagogiky, ucitel'stva pre primarne vzdelavanie a ucitel'stva
pre primarne vzdelavanie a pedagogiky psychosocialne narusenych v kazdom semestri.

Pocet zapojenych pedagogickych zamestnancov zo $kol a zariadeni: cca 4-5 pedagogickych a odbornych zamestnancov
v kazdom semestri pocas trvania projektu.

Zdovodnenie aktivity: Staz bude realizovana v Metodicko poradenskom centre (po jeho transformacii v Narodnom
institute vzdelavania a mladeze), v Statnej $kolskej indpekecii, u veducich pedagogickych a odbornych zamestnancoch
a u pedagogickych a odbornych zamestnancoch vykonavajucich Specializované ¢innosti v jednotlivych kariérovych
poziciach (podl'a Zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch).

Ciel aktivity: Rozsirit’ informacie Studentov o manazovani a naplni prace jednotlivych institacii a kariérovych pozicii a
ucitel'och Specialistoch.

Popis aktivity: Stdz bude mat’ rozsah 20 hodin za semester v institicidch alebo pri jednotlivych pedagogickych
zamestnancoch podl'a vyberu §tudenta. Student sa bude zaujimat’ o pracovni naplit a povinnosti siivisiacou s poziciou,
kde bude staz realizovana. Do tejto aktivity buda zapojeni v Styroch semestroch: Studenti dennej formy magisterského
Studia predskolskej pedagogiky, ucitel'stva pre primarne vzdeldvanie, ulitel'stva pre primarne vzdelavanie a
pedagogiky psychosocidlne naruSenych, pedagogicki a odborni zamestnanci, prodekanka pre vzdelavanie a Megr
Daniela—Gres—OFsavské—(administrativny pracovnik 1, ktora organizacne zabezpeCuje pedagogické praxe na
Pedagogickej fakulte PU v Presove.

Cielova skupina vratane kvantifikacie a benefity pre cielovu skupinu: Studenti 1. a 2. roka magisterského Stadia v
Studijnom programe predskolska pedagogika, ucitel'stva pre primarne vzdelavanie, ucitel'stva pre primarne vzdeldvanie
a pedagogiky psychosocialne narusenych. Student ziska Certifikat o absolvovani staze, ktory bude tvorit sucast’ jeho
profesijného portfolia. Student ziska kredity za absolvovani staz (2 kredity).

Predpokladany pocet mesiacov realizacie aktivity : trvanie podaktivity dva — 30 mesiacov, z toho aktivita 2.1.1 sa bude
realizovat’ v rozsahu 20 hodin na jednu staz v Styroch semestroch magisterského $tadia. Celkovo to bude 400 hodin
stazi v kazdom semestri (20 Studentov x 20 h).

Vystupy: Student dokaze zrealizovat interview. Student je schopny zrealizovat aktivitu na pedagogickej rade a
metodickom zdruZeni. Student dokaze flexibilne realizovat’ zadané ulohy.

Vystup aktivity: Student zrealizuje Struktirované interview so zamestnancami institicii a pedagogickym
zamestnancom, vystup na pedagogickej rade alebo metodickom zdruZeni, ilohy podla pokynov. Vypracuje zavere¢nu
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spravu o absolvovani staze podl'a vopred urenej Struktiry.

S

2.1.2 Nazov aktivity: StaZ Studentov magisterského Studia Studijného programu Specidlna pedagogika v réznych
inStitaciach

Zapojeni Studenti magisterského Studijného programu: Specialna pedagogika

Casové zaradenie staZi: letny semester akademického roka 2021/2022 a akademického roka 2022/2023.
Rozsah jednej staze: 20 hodin za semester

Pocet zapojenych Studentov: 5 Studentov Specialnej pedagogiky v kazdom semestri pocas trvania projektu

Pocet zapojenych pedagogickych zamestnancov z cviénych 8§kol a zariadeni: 5 pedagogickych a odbornych
zamestnancov v kazdom semestri poc¢as trvania projektu od akademického roka 2021/2022.

Zdovodnenie aktivity: Ststavu Specidlnych $kol a zariadeni pre deti a ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami tvori Siroka a roznoroda Skéla $kol a zariadeni, ktoru nie je mozné pokryt’ povinnymi praxami pocas Studia.
Staz bude ponukat’ Studentom Specidlnej pedagogiky moznost’ vybrat’ si typ Skoly, ¢i zariadenia podla vlastného
zaujmu a profesijnej profilacie. A modze byt realizovanad napr. v $pecidlnych Skolach (Specidlna zakladna skola,
vzdelavaci variant A, B, C, zékladna skola pre ziakov so zrakovym postihnutim, zakladna skola pre ziakov so
sluchovym postihnutim, zakladna Skola pre Ziakov s telesnym postihnutim, $pecialna zakladna skola pri reeduka¢nom
centre, Specialna zakladna skola pri detskej psychiatrickej lie¢ebni a pod.) v Specidlnych vychovnych zariadeniach
(reedukacnom centre, diagnostickom centre, lieCebno-vychovnom zariadeni), v Skolskych zariadeniach vychovného
poradenstva a prevencie (centre Specidlno-pedagogického poradenstva, centre pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie), ale aj v Metodicko poradenskom centre (po jeho transformacii v Narodnom institite
vzdeldvania a mladeze), Statnom pedagogickom ustave, u riaditelov, zastupcov $pecialnych zakladnych kol alebo
veducich metodického zdruzenia, aby sa Studenti oboznamili s napliiou prace zamestnancov priamo riadenych institucii
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR a kariérovymi poziciami na urovni $pecialneho skolstva..

Ciel aktivity: Rozsirit’ si informécie o manazovani a naplni prace na kariérovych poziciach a uéitel’'och Specialistoch.

Popis aktivity: Jedna staz bude trvat 20 hodin za semester v inStituciach alebo pri jednotlivych pedagogickych
zamestnancoch podl'a vyberu §tudenta. Student bude realizovat’ pracovni néplii a povinnosti stvisiace s poziciou, kde
bude staz realizovana. Podmienkou je, aby staz realizoval vzdy v inej pozicii, resp. institucii. Student sa oboznami s
ginnostami, ktoré napliiaju obsah pracovnej innosti daného zamestnanca vo vybranej intiticii. Do tejto aktivity budi
zapojeni: Studenti dennej formy magisterského Studia Specialnej pedagogiky, pedagogicki a odborni zamestnanci,
prodekanka pre vzdeldvanie a Megr—Dantela—Gres—OFsavskdé—(administrativny pracovnik 1, ktord organizacne
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zabezpecuje pedagogické praxe na Pedagogickej fakulte PU v Presove.

Ciel'ova skupina vratane kvantifikacie a benefity pre cielova skupinu: Studenti 1. a 2. roka magisterskej formy Stidia v
$tudijnom programe $pecialna pedagogika. Student ziska Certifikat o absolvovani staze, ktory bude tvorit’ siéast jeho
profesijného portfolia. Student ziska kredity za absolvovani staZ (2 kredity). Predpokladany podet mesiacov realizacie
aktivity: trvanie podaktivity dva — 30 mesiacov, z toho aktivita 2.1.2 sa bude realizovat’ v rozsahu 20 hodin v $tyroch
semestroch magisterského studia. Celkovo to bude 100 hodin stazi v kazdom semestri (5 Studentov x 20 h).

Vystupy: Student dokaze zrealizovat’ interview, bude schopny flexibilne realizovat’ zadané wilohy a vykonavat’ odbornu
¢innost’ podla realizovanej staze jednotlivych institucii.

Vystup aktivity: Student zrealizuje Struktirované interview so zamestnancami institicii a pedagogickym
zamestnancom, Ulohy podla pokynov. Vypracuje zaverecnli sprdvu o absolvovani stdze podla vopred urcenej
Struktary.

Podaktivita 3 Tvorba podpornych vzdelavacich materialov pre pedagogickych zamestnancov cvi¢nej $§koly alebo
cvi¢ného Skolského zariadenia

Nézov aktivity: 3. 1 Tvorba podpornych vzdelavacich materidlov pre pedagogickych zamestnancov materskej Skoly, 1.
stupna zakladnej skoly, Specialnej skoly a skolského zariadenia.

Zdoévodnenie aktivity: pre efektivnu realizaciu novych typov pedagogickych praxi a stazi je potrebné vytvorit
podporny vzdelavaci material pre pedagogickych zamestnancov cvi¢nych $kol a skolskych zariadeni.

Ciel’ aktivity: vytvorit’ podporny vzdelavaci material pre zamestnancov cvi¢nych §kol a cviénych Skolskych zariadeni
pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predprimdrneho a primarneho vzdeldvania: Jazyk a komunikécia (2 materialy),
Matematika a praca s informaciami (2 materialy), Clovek a priroda (1 material), Clovek a spolo¢nost’ (1 material),
Clovek a svet prace (1 material), Pohyb a zdravie (1 material), Umenie a kultara (2 materialy), Clovek a hodnoty (1
material). Tri materialy budu vytvorené pre Specidlne Skoly a Skolské zariadenia a jeden pre vychovu mimo vyucovania
(8kolsky klub deti).

Popis aktivity: Autorsky sa na tvorbe podpornych vzdelavacich materialov buda podielat’ metodici pedagogickych
praxi a predmetovi didaktici Pedagogickej fakulty PU v Presove (v pripade potreby aj v spolupraci s zamestnancami
cviénych $kol a cviénych Skolskych zariadeni). V ramci projektu sa vytvori 15 podpornych vzdelavacich materidlov s
obsahovym zameranim na problematiku predprimarneho, priméarneho vzdelavania, pre potreby Speciadlneho Skolstva a
vychovy mimo vyucovania:

Tvorca metodického materidlu 1 — Megr—RadeslavRusfidls—PhD— pedagdg na katedre komunikacnej a literarnej
vychovy. V projekte bude autorom podporného vzdelavaciecho materialu zo vzdelavacej oblasti Jazyk a komunikacia so
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zameranim na literatiru.

Tvorca metodického materidlu 2 — dee—PaedDr—MartinKlimevic, Phb—— pedagdg na katedre komunikacnej a
literarnej vychovy. V projekte bude autorom podporného vzdelavacieho materidlu zo vzdelavacej oblasti Jazyk a
komunikacia so zameranim na slovensky jazyk.

Tvorca metodického materidlu 3 — Mgr—Blanka—TomkevéPhb— pedagdg na katedre matematickej edukacie. V
projekte bude autorom podporného vzdelavacieho materialu zo vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami
$0 zameranim na matematiku.

Tvorca metodického materidlu 4 — Mer—HedvigaHaficova Phb— pedagodg na katedre prirodovednych a technickych
disciplin. V projekte bude autorom podporného vzdeldvacieho materidlu zo vzdelavacej oblasti Matematika a praca s
informaciami so zameranim na informatiku.

Tvorca metodického materialu 5 — doe—Paedbr—AlieaPetrasova; Phb— pedagdg na katedre Specialnej pedagogiky. V
projekte bude autorom podporného vzdelavacieho materialu zo vzdelavacej oblasti Clovek a spolo¢nost’.

Tvorca metodického materidlu 6 — dee—RNDr—Renata—Bernatové,PhD— pedagdg na katedre prirodovednych a
technickych disciplin. V projekte bude autorom podporného vzdeldvacieho materialu zo vzdelavacej oblasti Clovek a
priroda.

Tvorca metodického materialu 7 — PaedBr—MenitkaMiftovéa,PhbD— pedagdg na katedre predskolskej a elementarnej
pedagogike a psychologie. V projekte bude autorom podporného vzdelavacicho materialu zo vzdeldvacej oblasti
Zdravie a pohyb.

Tvorca metodického materidlu 8 — PaedDr—AnnaDereviantkovaPhb—pedagog na katedre hudobnej a vytvarnej

vychovy. V projekte bude spoluautorom podporného vzdeldvacieho materialu zo vzdeldvacej oblasti Umenie a kultira
so zameranim na hudobnt vychovu.

Tvorca metodického materialu 9 — Mer—Martin Dzurila; PhD-— pedagodg na katedre hudobnej a vytvarnej vychovy. V
projekte bude spoluautorom podporného vzdelavacieho materidlu zo vzdeldvacej oblasti Umenie a kultira so
zameranim na hudobnt vychovu.

Tvorca metodického materidlu 10 — Mer—FomasTelepalsPhb— pedagog na katedre hudobnej a vytvarnej vychovy. V
projekte bude spoluautorom podporného vzdeldvacieho materidlu zo vzdeldvacej oblasti Umenie a kultira so
zameranim na vytvarnu vychovu.

Tvorca metodického materidlu 11 — Mer—TatianaBachurova,PhD— pedagdg na katedre hudobnej a vytvarnej
vychovy. V projekte bude spoluautorom podporného vzdelavaciecho materialu zo vzdelavacej oblasti Umenie a kultira
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$0 zameranim na vytvarna vychovu.

Tvorca metodického materidlu 12 — Mgr—Milea—SabelPhbD— pedagdg na katedre prirodovednych a technickych
disciplin. V projekte bude autorom podporného vzdelavacieho materialu zo vzdelavacej oblasti Clovek a svet prace.

Tvorca metodického materialu 13 — doe—PacdPr—BibianatHebovaPhD— pedagdg na katedre Specialnej pedagogiky.
V projekte bude autorom podporného vzdelavacicho materialu pre Specialne skoly.

Tvorca metodického materialu 14 — PaedDr—ueiaMikurétkova Ph-DBEBA— pedagog na katedre Specialnej
pedagogiky. V projekte bude autorom podporného vzdelavacieho materialu pre Specialne skoly.

Tvorca metodického materidlu 15 — Mer—JankatKozérovaPhD— pedagdg na katedre Specidlnej pedagogiky. V
projekte bude autorom podporného vzdelavacieho materialu pre Specialne skoly.

Tvorca metodického materialu 16 — Pacdbr—ErikaNovotna; PhD-— pedagdg na katedre predSkolskej a elementarne;j
pedagogike a psychologie. V projekte bude autorom podporného vzdelavacieho materidlu pre vychovu mimo
vyucovania (Skolsky klub deti).

Tvorca metodického materialu 17 — Mgr—VadimirFedorko; PhbD-— pedagdg na katedre predSkolskej a elementarnej
pedagogike a psychologie. V projekte bude autorom podporné¢ho vzdelavaciecho materidlu pre vzdeladvaciu oblast
Clovek a hodnoty.

Jeden podporny vzdelavaci material bude mat’ minimalny rozsah 3 autorské harky. Kazdy vzdelavaci material prejde
recenznym konanim, posidenim dvoma recenzentmi (jeden recenzent bude z PreSovskej univerzity, druhy z iného
pracoviska). Vytvorené podporné vzdelavacie materialy budi zverejnené na webovom sidle univerzity s uvedenim
licencie CC BY.

Cielova skupina vratane kvantifikacie a benefity pre cielovi skupinu: Hlavnou cielovou skupinou su pedagogicki
zamestnanci cvi¢nych §kol a cviénych skolskych zariadeni, ktorym vytvorené podporné vzdeldvacie materidly mozu
pomdct’ zefektivnit' edukaciu v materskych skolach, na 1. stupni zakladnej Skoly, v S$pecialnej Skole a v Skolskom
zariadeni. Vytvoreny podporny vzdelavaci material bude zverejneny na webovom sidle univerzity a pristupny vsetkym
pedagogickym zamestnancom. Informovanost’ o ponuke zabezpecime prostrednictvom publicity projektu. Sti¢asne
vytvoreny podporny vzdelavaci material bude sluzit’ aj Studentom realizujucim nové typy pedagogickych praxi a stazi
v cviénych Skolach a cviénych Skolskych zariadeniach.

Predpokladany pocet mesiacov realizcie aktivity: 30 mesiacov

Vystup aktivity: 15 podpornych vzdelavacich materidlov pre pedagogickych zamestnancov cvicnych §kol a cvicnych
Skolskych zariadeni (jeden material = minimalne tri autorské harky).
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Podaktivita 4 Riadenie/koordinacia projektu
Definovanie kritérii pre vyber cvi¢nych §kdl a cviénych Skolskych zariadeni

Do projektu budi zapojené cvicné Skoly a cviéné Skolské zariadenia, ktoré maji udeleny Statit cvicnej Skoly
PreSovskej univerzity v Presove (najmé v ramci novych modelov pedagogickych praxi) a d’alSie materské, zakladné,
Specialne Skoly a skolské zariadenia PreSovského a Kosického kraja (v ramci suvislej pedagogickej praxe), s ktorymi
ma Pedagogicka fakulta dlhodobu korektni spolupracu a ktoré garantuju pozadovanii odborni a metodicka kvalitu
cviénych uclitelov a vychovavatelov. V tychto dvoch krajoch maji Studenti Pedagogickej fakulty trvalé bydlisko a
suvislu pedagogicku prax realizuji vacsinou v mieste svojho trvalého bydliska alebo v jeho blizkom okoli. Pri stivislej
pedagogickej praxi si Student vybera cvi¢nu Skolu, cvicné skolské zariadenie, v ktorom chce realizovat’ pedagogicku
prax po absolvovani inStruktdzneho seminara na fakulte, kde je Student oboznameny s poziadavkami pre vyber cvicnej
Skoly a vyber cviéného pedagogického zamestnanca. Pred realizaciou suvislej pedagogickej praxe Student doru¢i na
referat pre pedagogické praxe suhlas na vykonanie suvislej pedagogickej praxe, v ktorom st uvedené udaje o cviénej
Skole, cvicnom Skolskom zariadeni, udaje o cvicnom pedagogickom zamestnancovi s akcentom na jeho najvysSie
dosiahnuté vzdelanie a daje o jeho d’alSom vzdelavani. Suhlas na vykonanie pedagogickej praxe podpisuje cvicny
pedagogicky zamestnanec a riaditel’ Skoly. Stihlasy na vykonanie pedagogickych praxi nasledne kontroluje prodekanka
pre vzdeldvanie v spolupraci s metodikmi pedagogickych praxi. V pripade, ak pedagogicky zamestnanec nespiia
poziadavky, nemoéze byt cvicnym ucitelom Studenta Pedagogickej fakulty. Predpokladame, ze do projektu bude
zapojenych cca 469 cvicnych §kol a cviénych Skolskych zariadeni z PreSovského a KoSického kraja. Cvicné skoly a
cviéné zariadenia zapojené do projektu nebudu financované zo sukromnych zdrojov (t. j. sukromné zdroje
nepredstavuju 50 % a viac).

Hlavna aktivita 2

Uviest popis aktivit uvedenych v ziadosti o NFP v ¢asti 7.2 ,,Sposob realizacie aktivit projektu*

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu su nasledovné:

Podporné aktivity projektu budu zabezpecované riadenim/ koordinaciou projektu:

Projektovy manazér: dee 4 atova 6 v e etekes
P—fese*skej—uﬁ-weﬁ-ﬁy—v—llfeseve— V prOJekte bude zodpovedat za 1mplementa01u prOJektu v sulade SO schvalenou
ziadostou o NFP a v stlade s naplanovanym casovym harmonogramom bude koordinovat cinnost’” metodikov
pedagogickych praxi a autorov podpornych metodickych materidlov. Bude sa zucastiiovat’ pracovnych stretnuti s
pedagogickymi zamestnancami cvi¢nych §kol a Skolskych zariadeni a stretnuti so Studentmi zapojenymi do projektu.

Finanény manazér:
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projektov—PreSovskeiuntverzity vPreSeve: Bude zodpovedat’ za spravne finan¢né riadenie projektu v stlade so
schvalenou ziadost'ou o NFP, Cerpanie rozpoctu, komunikaciu so SO a za pripravu a v€asné predkladanie ZoP vratane
uplnej podpornej dokumentacie .

ManaZzér pre monitorovanie: dee-RN ; G : v v
vPreSeve: V projekte bude zodpovedat za prlebezne sledovanle rieSenia prOJektu za spravne evidovanie Vysledkov
projektu. Bude vypracovavat’ monitorovacie spravy.

Administrativny pracovnik 1:+Mg avskd prep : :
PY——Preseve: V projekte bude zabezpecovat organizaciu pedagoglckych prax1 komun1kac1u s rladltel’ml resp.
zastupcami $koOl, rozdelovanie Studentov do $kol a Skolskych zariadeni, evidovat' i€ast’ Studentov na praxiach,
administrovat’ karty Studentov.

Administrativny pracovnik 2: ata a 8 pta
+—+—26206)- Bude Zabezpecovat dohody o vykonam prace s cvicnymi ucitelmi/vychovavatelmi,
prihlasovanie/odhlasovanie cviénych uclitelov/vychovavatelov v socialnej poistovni, pripravovat podklady pre
finanéné vyplacanie.

Medzi podporné aktivity bude patrit’ aj uplatiiovanie pausdlnej sadzby na ostatné vydavky projektu (nariadenie
1304/2013, ¢l. 14 ods. 2) a pripadné uplatiovanie rezervy na nepredvidané vydavky.
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Priru¢ka pre Ziadatela OP L'Z verzia 6.0 Priloha ¢. 1a

EUROPSKA UNIA L MINISTERSTVO
OPERACNY PROGRAM P ——

Eurdpsky socialny fond N , éKOLSTVA, VEDY,
Eurdpsky fond : 2 2 LUDSKE ZDROJE VYSKUMU A SPORTU
regionalneho rozvoja SLOVENSKE] REPUBLIKY

Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

alokicia menej rozvinuty
region (vSetky kraje SR
okrem BSK)

Maxim. iradenie k aktivitim  Ri

] alokicia viac rozvinuty
Ciselnik opravnenych ekonomicka Potet jednotkovi projektu**** polozky

region (BSK)

Nizov poloZky rozpottu vydavkov/skupina vydavkov klasifikacia Jednotka Jjednotiek cena /ydavky spolu Komentir k rozpoétu

=8/ 8/ _c | o0 | £ | F-D0*e | ______oc | . | o [ o | K |
EUR

1. Nepriame vydavky

pausélna sadzba 15% zahfiia nepriame
vydavky stvisiace s riadenim a istraci
projektu - t.j. nepriame personalne vydavky
(hlavny manazér projektu, manazér publicity,
pracovnik IKT, pravnik, ekonomicky personal
uctovnik, personalista, osoba vykonavajiica
'VO); najom priestorov, cestovné nahrady,
spotrebny material, stravné, externé sluzby
(napr. pravne sluzby; zabezpetenie VO),
vydavky na informovanie a publicitu atd’.
Vyska pausalnej sadzby je stanovena vo
vyzve.

902 - Pausélna sadzba na
nepriame vydavky uréené na
zéaklade nakladov na
zamestnancov (nariadenie|

1.1|pausélna sadzba 1303/2013, &L, 68 pism. b) 637033 [ projekt 1 9030,19) 9030,19 1]X
1. [ Spolu 9 030,19
denie/vybavenie a dida é prostied 0,00
2.1.1.|zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) 112 - Zasoby| 633002/633004 ks 0| 0,00) 0,00

022 - Samostatné hnutelné veci a

.|zariadenie a vybavenie (kapitalovy vydavok) subor hnutelnych veci| 713002/713004 ks 0] 0,00] 0,00
licencia (bezny vydavok) 112 - Zasoby 63018ks 0| 0,00] 0,00
licencia (kapitalovy vydavok) 014 - Ocenitelné prava 711004 0 0,00} 0,00}
softvér (bezny vydavok) 112 - Zasoby| 635009/633013 0 0,00 0,00
softvér (Kapitalovy vydavok) 013 - Softvér 711003 0 0,00) 0,00
né (doplnit’) 0 0,00} 0,00
Odj dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
Odpisy dlhodobét 3 ¢ho majetku 551 - Odpisy mesiac 0| 0,00)
.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku 551 - Odpisy mesiac 0| 0,00)
.|Spolu
P 0 d oord 0 804
Typ vztahu: pracovnoprévny v zmysle Zakonnika
price (pracovna zmluva) Rozsah préce - hodiny, st
¢ ym odhadom, pricom zahffiajii
cinnosti sivisiace s riadenim projektu, napr.
implementécia projektu v sillade so schvilenou
7iadostou o NFP, s platnym systémom finanéného
riadenia, platnymi pravnymi predpismi. Koordinuje
Vietky Ginnosti stvisiace s implementiciou projektu.
Hodinova sadzba 19,79 sa urcila na zaklade realnej
hodinovej mzdy 14,64, ku ktorej sa priritali odvody
35,2%. Jednotkova cena obsahuje 10% valorizaciu
3.1.1.|Projektovy manazér 521 - Mzdové vydavky 610620|osobohodina 500 19,79 9 895,00 miezd. 1IX
3.1.2.| Veduci projektovej kancelarie 521 - Mzdové vydavky 610620 osobohodina 0| 0,00) 0,00
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3.13.

Finan¢ny manazér

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

900

8,00

7.200,00

Typ vztahu: pracovnoprévny v zmysle Zakonnika
préice (pracovna zmluva) Rozsah prace - hodiny, s
stanovené odbornym odhadom, pridom zahiiajt
innosti savisiace so spravnym finanénymi riadenim
projektu v sillade s platnym systémom finanéného
riadenia. Hodinova sadzba 8,00 sa urcila na zaklade
redlnej hodinovej mzdy 5,92 ku ktorej sa prirétali
odvody 35,2%. Jednotkov cena obsahuje 10%
valorizéciu miczd.

3.14.

Administrativny pracovnik 1

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

375

7,79

292125

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika
price (pracovna zmluva) Rozsah préce - hodiny, st
stanovené odbornym odhadom, pricom zahffiaji
Cinnosti sivisiace s administrativou a odbornou
[podporou projektu. Spracovéva podklady pre
implementaciu projektu v stlade s éasovym
(harmonogramom a rozpoétom projektu. Hodinova
sadzba 7,76sa ur¢ila na zéklade redlnej hodinovej
mzdy 5,76, ku ktorej sa priratali odvody 35,2%.
Jednotkova cena obsahuje 10% valorizaciu miezd.

3.15.

Administrativny pracovnik 2

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

200

1538,00

Typ vztahu: pracovnoprivny v zmysle Zikonnika
préce (pracovnd zmluva) Rozsah prace - hodin
stanovené odbornym odhadom, pricom zahi
sinnosti savisiace so zabezpetovanim spracovania

L st

pre ugt , Statnu icu, pre
istiku, mzdova agendu. Hodinova sadzba

7,69 sa urdila na ziklade redlnej hodinovej mzdy
5,68, ku ktorej sa prirétali odvody 35,2%.
Jednotkové cena obsahuje 10% valorizéciu miezd.

ManaZzér monitorovania
Zjednoduiené vykazovanie vydavkov
Stadrna stupnica jednotkovych nékladov - typ I.

521 - Mzdove

vky

910 - Jednotkové vydavky,

610620

642014

osobohodina

projekt

250

25,00}

0,00

6 250,00
0,00
0,00}

Typ vztahu: pracovnoprévny v zmysle Zakonnika
préce (pracovna zmluva) Rozsah prace - hodiny, s
stanovené odbornym odhadom, pridom zahffiaji
innosti sivisiace s priebeznym sledovanim pokroku
projektu. Zodpoveda za spravne evidovanie

¥ projektu a vyp
sprav. Hodinova sadzba sa uréila na zéklade redlnej
hodinovej mzdy 18,49, ku ktorej sa prirtali odvody
35,2%. Jednotkovi cena obsahuje 10% valorizaciu
miezd.

.|3tadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ IL

910 - Jednotkové vydavk:

642014

projekt

0,00}

0,00}

... daldie (doplnit’)

4.16.

Spolu
Skvalitnenie prepojenia pregradudlnej pripravy

. Studentov s pedagogicku realitou
. Personilne vydavky interné - odborné &innosti

Tvorca vzdelavacich materidlov 1.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

120

14,16]

27 804,25

53 657,00

1 699,20

Typ vztahu: pracovnoprévny v zmysle Zakonnika
préce (pracovna zmluva) Rozsah préce - 120 hodin
i stanovenych odbornym odhadom, pricom
zahfiajt Sinnosti stivisiace s odbornou garanciou
obsahu vzdelévacicho materidlu pre oblast’ Jazyk a
komunikdcia. Autor vytvori vzdeldvaci materidl pre
ttito oblast v rozsahu 3AH. Hodinové sadzba 14,16
sa urcila na ziklade redlnej hodinovej mzdy 10,48,
ku ktorej sa priratali odvody 35,2%. Jednotkové

[cena obsahuje 10% valorizéciu miezd.
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4.1.7.[Tvorca vzdelévacich materialov 2.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

120

17,64

2116,80

Typ vztahu: pracovnoprévny v zmysle Zikonnika
price (pracovna zmluva) Rozsah price - 120 hodin
 stanovengch odbornym odhadom, pridom
zahénaju cinnosti sivisiace s odbornou garanciou
ieho materidlu pre oblast’ Jazyk a

[obsahu vzdelav:

Autor vytvori vzdelévaci materidl pre
tito oblast’ v rozsahu 3AH. Hodinové sadzba sa
urgila na zéklade redlnej hodinovej mzdy 13,03, ku
torej sa prirétali odvody 35,2%. Jednotkova
obsahuje 10% valorizaciu miczd.

na

4.1.8.|Tvorca vzdelavacich materialov 3.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

120

12,18

1 461,60

Typ vztahu: pracovnoprévny v zmysle Zikonnika
price (pracovnd zmluva) Rozsah price - 120 hodin
 stanovengch odbornym odhadom, pridom
zahiaju cinnosti sivisiace s odbornou garanciou
icho materilu pre oblast

obsahu vzdelav:

A apricas

[Autor vytvori vzdelavaci materidl pre tato oblast’ v
rozsahu 3AH. Hodinova sadzba 12,18 sa ur¢ila na
ziklade redlnej hodinovej mzdy 9,01, ku ktorej sa

priratali odvody 35,2%. Jednotkova cena obsahuje
10% valorizdciu miczd.

4.1.9.[Tvorca vzdelavacich materialov 4.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

120

11,24

1348,80

Typ vztahu: pracovnoprévny v zmysle Zakonnika
préce (pracovna zmluva) Rozsah prace - 120 hodin
je stanovenych odbornym odhadom, pricom

zahi

G innosti savisiace s odbornou garanciou
obsahu vzdelavacieho materialu pre oblast’
Matematika a préca s informéciami - préca s
informaciami. Autor vytvori vzdelavaci material pre
tito oblast v roszahu 3AH. Hodinové sadzba 11,24
sa urcila na zaklade realnej hodinovej mzdy 8,31, ku
ktorej sa prirtali odvody 35,2%. Jednotkové cena
obsahuje 10% valorizaciu miezd.

4.1.10. | Tvorca vzdelavacich materilov 5.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

120

16,54]

1984,80

Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika
[price (pracovna zmluva) Rozsah préce - 120 hodin
je stanovenych odborngm odhadom, pricom
zahfiajt Sinnosti svisiace s odbornou garanciou
lobsahu vzdelavacieho materidlu pre oblast’ Clovek a
spolocnost’. Autor vytvori vzdelavaci material pre
tito oblast’ v roszahu 3AH. Hodinova sadzba 16,54
sa uréila na zaklade realnej hodinovej mzdy 12,23,
ku ktorej sa priratali odvody 35,2%. Jednotkova
cena obsahuje 10% valori i

4.1.11.| Tvorca vzdelavacich materialov 6.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

120

19,79]

2374,80

Typ vztahu: pracovnoprévny v zmysle Zékonnika
préce (pracovna zmluva) Rozsah préce - 120 hodin
c stanovenych odbornym odhadom, pricom
Zahffiajis Ginnosti stvisiace s odbornou garanciou
obsahu vzdelavacieho materidlu pre oblast’ Clovek a
priroda. Autor vytvori vzdeldvaci material pre tito
oblast’ v rozsahu 3AH. Hodinov sadzba 19,79 sa
uréila na zaklade redlnej hodinovej mzdy 14,64, ku
ktorej sa prirtali odvody 35,2%. Jednotkové cena
lobsahuje 10% valoriziciu miezd.

4.1.12.| Tvorca vzdelavacich materialov 7.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

120

13,02

Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika
préce (pracovna zmluva) Rozsah préice - 120 hodin
je stanovengch odborngm odhadom, pricom
zahfiajt Sinnosti sivisiace s odbornou garanciou
obsahu vzdeldvacieho materidlu pre oblast’ Zdravie a
pohyb. Autor vytvori vzdelavaci materiil pre tato
oblast’ v rozsahu 3AH. Hodinové sadzba 13,02 sa
urcila na zaklade redlnej hodinovej mzdy 9,63, ku
ktorej sa prirtali odvody 35,2%. Jednotkova cena

1562,40

lobsahuje 10% valorizaciu miezd.
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4.1.14.

Tvorca vzdelavacich materialov 8.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

60|

19,37}

1162,20

Typ vztahu: pracovnoprévny v zmysle Zikonnika
price (pracovnd zmluva) Rozsah préce - 60 hodin je
stanovengch odbornym odhadom, pridom zahfiaj
innosti savisiace s odbornou garanciou obsahu

dela ho materidlu v pre oblast’
Umenie a kultira - hudobna vychova. Autor vytvori
vzdelavaci material pre tuto oblast’ v rozsahu 1,5AH.
Hodinova sadzba 19,37 sa urcila na zaklade realnej
hodinovej mzdy 14,33, ku ktorej sa priritali odvody
35,2%. Jednotkova cena obsahuje 10% valorizaciu
miezd.

4.1.15.

Tvorca vzdelavacich materialov 9.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

60|

10,87

652,20

Typ vztahu: pracovnoprévny v zmysle Zikonnika
price (pracovnd zmluva) Rozsah préce - 60 hodin je
stanovengch odbornym odhadom, pridom zahf
innosti savisiace s odbornou garanciou obsahu

materilu v pre oblast’
Umenie a kultira - hudobna vychova. Autor vytvori
vzdelavaci material pre tito oblast’ v rozsahu 1,5AH.
Hodinova sadzba 10,87 sa urcila na zaklade realnej
hodinovej mzdy 8,04, ku ktorej sa priritali odvody
35,2%. Jednotkova cena obsahuje 10% valorizaciu
miezd.

4.1.16.

Tvorca vzdelavacich materialov 10.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

60|

9,29

557,40

Typ vztahu: pracovnoprévny v zmysle Zikonnika
préce (pracovna zmluva) Rozsah price - 60 hodin je
stanovengch odbornym odhadom, pridom zahfiaji
cinnosti savisiace s odbornou garanciou obsahu

dela ho materialu v pre oblast’
Umenie a kultira - vjtvarnd vychova. Autor vytvori
[vzdelavaci material pre tto oblast’ v rozsahu 1,5AH.
Hodinova sadzba 9,29 sa ur¢ila na zéklade realnej
hodinovej mzdy 6,87, ku ktorej sa priritali odvody
35,2%. Jednotkova cena obsahuje 10% valorizaciu
miezd.

4.1.17.

Tvorca vzdelavacich materialov 11.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

60|

10,86}

651,60

Typ vztahu: pracovnoprévny v zmysle Zékonnika
préce (pracovnd zmluva) Rozsah prce - 60 hodin je
stanovengch odbornym odhadom, pridom zaht
innosti stvisiace s odbornou garanciou obsahu

delavacieho materialu v pre oblast’
Umenie a kultiira - vjtvarn vychova. Autor vytvori
vzdelavaci material pre tto oblast’ v rozsahu 1,5AH.
Hodinova sadzba 10,86 sa urcila na zklade redlnej
hodinovej mzdy 8,04, ku ktorej sa priratali odvody
35,2%. Jednotkova cena obsahuje 10% valoriziciu
miezd.

4.118.

Tvorca vzdelavacich materialov 12.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

120

9,54

1144,80

Typ vztahu: pracovnoprévny v zmysle Zékonnika
préce (pracovna zmluva) Rozsah préce - 120 hodin
i stanovenych odbornym odhadom, pricom
Zahffiajis Ginnosti stvisiace s odbornou garanciou
obsahu vzdelavacieho materidlupre oblast Clovek a
svet price. Autor vytvori vzdeldvaci materidl pre
tito oblast v rozsahu 3AH. Hodinové sadzba 9,54 sa|
urtila na ziklade redlnej hodinovej mzdy 7,05, ku
ktorej sa prirtali odvody 35,2%. Jednotkové cena

lobsahuje 10% valorizaciu miezd.
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4.1.19.| Tvorca vzdelavacich materialov 13.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

120

13,63

1635,60

Typ vztahu: pracovnoprévny v zmysle Zakonnika
préce (pracovnd zmluva) Rozsah préce - 120 hodin
 stanovenych odbornym odhadom, pricom
zahfiiajis Ginnosti stvisiace s odbornou garanciou
obsahu vzdelavacicho materidlu pre $pecidlne
vzdelavanie. Autor vytvori vzdelévaci materidl pre
tito oblast v rozsahu 3AH. Hodinové sadzba 13,63
sa uréila na zéklade redlnej hodinovej mzdy 10,08,
ku ktorej sa priratali odvody 35,2%. Jednotkové
cena obsahuje 10% valorizaciu miczd.

4.1.20.| Tvorca vzdelavacich materiélov 14.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

120

16,55

1 986,00

Typ vztahu: pracovnoprévny v zmysle Zakonnika
préce (pracovna zmluva) Rozsah prace - 120 hodin
 stanovenych odbornym odhadom, pricom
zahfiiajis Sinnosti stvisiace s odbornou garanciou
obsahu vzdelévacicho materidlu pre $pecidlne

Autor vytvori avaci material pre
tuto oblast’ v rozsahu 3AH. Hodinova sadzba 16,55
sa uréila na zaklade realnej hodinovej mzdy 12,24,
ku ktorej sa priritali odvody 35,2%. Jednotkova
cena obsahuje 10% valorizaciu miezd.

4.1.21.| Tvorca vzdelavacich materidlov 15.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

120

11,13]

1335,60

Typ vztahu: pracovnoprévny v zmysle Zikonnika
préce (pracovna zmluva) Rozsah prace - 120 hodin
je stanovenych odbornym odhadom, pricom
Zahinajt cinnosti sivisiace s odbornou garanciou
obsahu vzdelavacieho materidlu pre $pecidlne
vzdelivanie. Autor vytvori vzdelivaci materidl pre
tito oblast v rozsahu 3AH. Hodinovd sadzba 11,13
sa urcila na ziklade redlnej hodinovej mzdy 8,23, ku
ktorej sa prirtali odvody 35,2%. Jednotkové cena
obsahuje 10% valoriziciu miczd.

4.1.22.| Tvorca vzdelavacich materiélov 16.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

120

10,88

1 305,60

Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika
préce (pracovna zmluva) Rozsah préce - 120 hodin
e stanovenych odbornym odhadom, pricom
zahifiaju Cinnosti svisiace s odbornou garanciou
lobsahu vzdelavacieho materidlu pre vychovu mimo
vyuSovania (3kolsky klub deti). Autor vytvor
vzdelavaci material pre tto oblast’ v rozsahu 3AH.
Hodinova sadzba 10,88 sa urcila na zklade redlnej
hodinovej mzdy 8,05, ku ktorej sa priratali odvody
35,2%. Jednotkova cena obsahuje 10% valoriziciu
miezd.

4.1.23.| Tvorca vzdelavacich materialov 17.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

120

10,88

1305,60

Typ vztahu: pracovnoprévny v zmysle Zakonnika
préce (pracovna zmluva) Rozsah préce - 120 hodin
i stanovenych odbornym odhadom, pricom
Zahffiajis Ginnosti stvisiace s odbornou garanciou
obsahu vzdelévacicho materidlupre oblast Clovek a
hodnoty. Autor vytvori vzdeldvaci materil pre tito
oblast’ v rozsahu 3AH. Hodinové sadzba 10,88 sa
uréila na zaklade relnj hodinovej mzdy 8,03, ku
torej sa prirétali odvody 35,2%. Jednotkové cena
lobsahuje 10% valorizaciu miezd.
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Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika
prace (pracovna zmluva). Rozsah prace - 300 hodin
[(celkovo na 15 vytvorenych materidlov, 20 hodin na
jeden recenzny posudok) st stanovené odbornym
[odhadom, pricom zahffiaji cinnosti stvisiace s
lodbornou garanciou kvality recenzného konania.
Jeden vzdelavaci material bude mat” dvoch

, ktori zhodnotia obsah
materidlu. V procese implementicie budd vybrané
0soby, ktoré budu zodpovedat’ nevyhnutnym
poziadavkam. Hodinova sadzba 13,52 sa uréila na
| zédklade predpokladanej hodinovej mzdy 10,00, ku
ktorej sa priratali odvody 35,2%. Jednotkové cena

45.1.

. Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
ia (domace, icné cesty) **

512 - Cestovné nahrad

631001

projekt

0,00}

0,00}

4.1.24.|R i vzdeldvacich materialov 1. 521 - Mzdové vydavky 610620 osobohodina 300 13,52 4 056,00fobsahuje 10% valorizaciu miezd.
Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika
[prace (dohoda) Rozsah prace -300 hodin, je
stanovené odbornym odhadom, pricom zahffiaji
Cinnosti stvisiace s odbornou garanciou kvality
recenzného konania. V procese implementécie budi
[vybrané osoby, ktoré budii zodpovedat
[nevyhnutngm poziadavkém. Hodinové sadzba 10,00
sa urcila na ziklade predpokladancj hodinovej mzdy
4.1.25.|R enti vzdeldvacich materialov 2. 521 - Mzdové vydavky 637027 300 10,00) 3 000,00 bez odvodov.
Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika
[price (dohoda) Rozsah prace -300 hodin, je
stanovené odbornym odhadom, pricom zahfiaji
cinnosti savisiace s odbornou garanciou kvality
recenzného konania. V procese implementécie budi
vybrané osoby, ktoré budi zodpovedat’
nevyhnutnym poziadavkim. Vyska odvodou za
Recenzenti vzdelavacich materialov 2. - odvody zamestnavatel'a je vo vyske 35,2% z hodinovej
4.1.26. dvatela 521 - Mzdové vydavky 610620 |osol 300 3,52 1 056,00]sadzby 10,00, t. 3,52.
Refundécia za realizaciu stazi Studentov
magisterského $tadia (2000 x 10,63 s odvodmi)
4.1.27. |Prispevky pre frekventantov cii, prispevkov voci tretim osobam 642014 |osobohodina 2000 10,63 21 260,00fspolu 21260 €
4.1.4.|Prispevok a I'a na stravovanie 521 - Mzdové vydavky 637014 |projekt 0 0,00 0,00
Pouzitie prostriedkov socialneho fondu 521 - Mzdové vydavky 637014 |projekt 0 0,00 0,00
4.1.6.|... Iné (doplnit’)
4.2. Cestovné ndhrady ** 0,00
4.2.1.|Prevadzka vozidla or * 512 - Cestovné nihrady| 634001 [projekt 0 0,00} 0,00}
4.2.2.| Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné nahrady 631001 | projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné nahrady 631002 [projekt 0,00
Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
. &innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
4.3.1.| personalu podla aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby 637004 |osobohodina 0 0,00 0,00}
Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby 637004 i 0 0,00 0,00
4.3.3.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00}
Ostatné vydavky - priame
4.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby 636001 |projekt 0 0,00 0,00}
4.4.2.|Najom ¢ho majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby 634004 [projekt 0 0,00} 0,00}
4.4.3.| personal (zabezpetené dodavatel'sky)***+* 518 - Ostatné sluzby 637004 |projekt 0,00}
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 518 - Ostatné sluzby 637004 [projekt 0| 0,00] 0,00
4.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

45.2.

Skoliaci material a potreby

112 - Zasoby

633006

projekt

0,00

0,00}
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Prispevky pre frekventantov (napr. transfer jednotliveovi

352 - Poskytnutie dotécii,

903 - Pausalna sadzba na ostatné
vydavky projektu (nariadenie

4.5.3.alebo 3kole) prispevkov voéi tretim osobam| 642014 |projekt 0 0,00 0,00
.. Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
ZjednoduSené vykazovanie vydavkov 267 557,10
Cvi¢ni pedagogicki a odborni zamestnanci z
praxe. Jednotkové vydavky vo vyske 10,63 €
hodinu
4.6.1.|Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ 1. 910 - Jednotkové vydavky 642014 |projekt 1 267 557,10| 267 557,10Jrozboru na 25170 hodin rozborov.
4.6.2.|5tadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ II. 910 - Jednotkové vydavk; 642014 |projekt 0| 0,00] 0,00}
46.3 lalsie (doplnit’) 0| 0,00] 0,00}

Pausalna sadzba na uhradu ostatnych
vydavkov projektu - max. 40% z priamych
personalnych vydavkov. Vyska pausalnej
sadzby je stanovena vo vyzve.

CELKOVE OPRAVNENE VYDAV

Y PROJEKTU

4.7.1.|pausélna sadzba 1303/2013, ¢&1. 68b) 637033 |projekt 1] 0,00 0,00
4.| Spolu 321 214,10
R
Rizikova prirdzka vo vyske 5% z 390.668.86 ( t.j.
priamych a nepriamych vydavkov projektu), bude
930- Rezerva na nepredvidané [pouzita p Setkym na pokrytie legislati

X.1|Rizikova prirazka ydavk; projekt 1] 17 902,43 17 902,43 |zmien alebo inych nepredvidatelnych skutocnosti.

X.[Spolu 17 902,43

375 950,97

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu

. | Nepriame vydavky

Sumav EUR
13285,01

Relne limity rozpottu
v %

M

stanovene v

Ine

limity

[pausilna sadzba = priamych

N

financovanie 7 ERDF (priame vydavky)

stanovené v

= priamych vidavkov

konkréinej

2a. |vydavky) - vrdtane krizového financovania o oz priamych vydavkov
3. | Doddvky na priame vydavky ni =z priamych vydavkov
4. |Rizikovd prirdzka 19533,44 5% 5,00% |z celkovyich opravnenych vydavkov
Poznimky (zmena textu poznimok je povolend len p RO/SORO v 0dd jeh pri
*Preplatenie PHM podTa spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla ého do majetku izicie na Enenie p gch ciest
**V pripade pouzitia sikromnél vozidla ého jie opravnené vo vyske verejnou dopravou; cestovné néhrady v stlade s platnymi limitmi v zmysle Prirucky pre Ziadatela a zakona o cestovnych nahradach

#xixZiadatel’ uvedie &islo aktivity podT'a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mdZu byt zapojené vo viacerych aktivitich sidasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitch)

ydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahmutym v polozkich cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v pinj vyske. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat iba na zéklade p pré vatahov
prijimatel). V' pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzajt.

Hlavna polozka A3 (ako aj Ad, AS, atd’) je zahrnuti do priamych vydavkov rozpottu.
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