Dodatok ¢.1

k dohode ¢&. 18/§59/2017/SR

0 poskytnuti prispevku na ¢innost’ pracovného asistenta podla
§ 59 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti*)

(dalej len ,,dohoda*)
uzavretd medzi u¢astnikmi dohody:
Uradom price, socialnych veci a rodiny Pezinok
(d’alej len ,,arad*)
Sidlo: Moyzesova 2, 9002 01 Pezinok
Zastupeny riaditelom: Ing. Kamilom Pajerom

ICO: 30794536 DIC: 2021777780

Bankové spojenie: €. uctu: SK31 8180 0000 0070 0052 9336

Zamestnavatel'om

LUDIB, s.r.o.

Miesto podnikania: Poto¢na 42, 900 84 Bahon
1CO: 47423536 DIC: 202 3872 697

SK NACE Rev. 2 /text: 82920/ Baliace ¢innosti

Bankové spojenie: €. uctu: SK79 0900 0000 0050 4831 4693

Zapisany v Obchodnom registri vedenom v Bratislave I pod ¢islom 92235/B

(d’alej len ,,zamestnavatel™)



Clanok I11.
Prava a povinnosti aradu

Urad prace, socidalnych veci a rodiny sa zavizuje

1/ Poskytnut’ celkovy finan¢ny prispevok na ¢innost” pracovného asistenta pre zamestnanca so
zdravotnym postihnutim podl'a § 9 ods. 1 zékona o sluzbach zamestnanosti, najviac vo vyske do
26.304,72 Eur, slovom dvadsat’SesttisictristosStyri Eur a sedemdesiatdva eurocentov a prispevok
poskytovat mesa¢ne najviac vo vySke 2.192,06 Eur, slovom dvetisicstodevat'desiadva Eur
a Sest’ eurocentov po dobu najviac 12 mesiacov, do 31.08.2018 nasledovne:

Datum zacatia N Mesacna . Maximalny
KonAvania Pocet zamestnancov, celkové Mesacny mesasny
Por.¢ Meno a priezvisko vy . |ob¢anov so ZP podla § 9 . |prispevokna| v
\ ) pracovnej . . ° “lcenaprace | .. , | prispevok na
pracovného asistenta . . .. |0ods. 1 zékona v priamej | _ . ¢innost iy ,
asistencie podla L asistenta v |_ . ¢innost
. starostlivosti asistenta asistentav %/ .
dohody od: Eur asistenta v Eur
1 Matej K. 01.09.2017 4 890,00 45,50 545,02
2 Frantidka S. 01.09.2017 3 710,00 47 562,99
3 Sylvia P. 01.09.2017 4 914,00 46 551,01
4 Daniela C. 01.09.2017 4 765,00 44,50 533,04

Meni sa Clanok III. - Prava a povinnosti iradu

Clanok I11.
Prava a povinnosti uradu

Urad prace, socialnych veci a rodiny sa zavizuje

1/ Poskytnut’ celkovy finanény prispevok na ¢innost’ pracovného asistenta pre zamestnanca so
zdravotnym postihnutim podla § 9 ods. 1 zékona o sluzbach zamestnanosti, najviac vo vyske do
26.544,32 Eur, slovom dvadsatSesttisicpit'stostyridsat’styri Eur a tridsatdva eurocentov
a prispevok poskytovat’ mesaéne najviac vo vyske 2.216,02 Eur, slovom dvetisicdvestoSestnast’
Eur a dva eurocenty po dobu najviac 12 mesiacov, do 31.08.2018 nasledovne:

Datum zacatia y Mesacna . Maximalny
L. Pocet zamestnancov, , Mesacny ‘s
N L vykonavania N , celkova , mesacny
Por.¢ Meno a priezvisko . |obcanov so ZP podla § 9 . |prispevokna|
\ . pracovnej , . ° " |cenaprace | .. , | prispevok na
pracovného asistenta . . , |ods. 1 zakona v priamej | _ . ¢innost o ,
asistencie podl'a e asistenta v |_ . ¢innost
i starostlivosti asistenta asistentav %/ .
dohody od: Eur asistenta v Eur
1 Matej K. 01.09.2017 4 890,00 47 562,99
2 Frantidka S. 01.09.2017 3 710,00 47 562,99
3 Sylvia P. 01.09.2017 4 914,00 46 551,01
4 Daniela C. 01.09.2017 4 765,00 45 539,03




Ostatné ¢lanky dohody zostavaji nezmenené.

V Pezinku, dia 09.11.2017 V Pezinku, dia 09.11.2017

Jozef Cichy Ing. Kamil Pajer
zamestnavatel’ riaditel’ Gradu



