Dodatok ¢. 8
k zamestnavatelskej zmluve €. 100024499
medzi zmluvnymi stranami:

UNIQA d.d.s., a.s.

sidlo: Krasovského 3986/15, 851 01 Bratislava ICO: 35 977 540

zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu Bratislava l., odd.: Sa, vlozka &. 3804/B
Cislo povolenia Narodnej banky Slovenska UDK — 002/2006/PDDS

Depozitar: UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., so sidlo: Zeletavské, 14092
Praha 4-Michle, Ceska republika, ICO: 649 48 242, zapisana v obchodnom registri vedenom
Mestskym stidom v Prahe, oddiel B, viozka &. 3608 prostrednictvom organizaénej zlozky
UniCredit Bank Czech Republic and Siovakia, a.s., pobocka zahrani¢nej banky, so sidlom:
Sancova 1/A, 813 33 Bratislava, ICO: 47 251 336

zapisana v obchodnom registri Okresného sudu Bratislava I, oddiel Po, vioZka ¢. 2310/B
Cislo Gétu nepriradenych platieb: i

telefon: 02/ 5949 1414  e-mail:

zastupeny: Rastislav Kralovi¢, na zaklade pinej moci

(dalej len ,Spolo¢nost*)

a

zamestnavatel:

nazov: Okresny sid Zilina

sidlo:  P.O. Hviezdoslavova 797/28, 010 59 Zilina

ICO: 00165859

Zastupeny: JUDr. Peter Hrnéiar, predseda stdu

sa dohodli na‘tychto zmenach v zamestnavatelskej zmluve &. 100024499 uzatvorenej v zmysle
§ 58 zakona ¢&. 650/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkovom sporeni a o zmene a doplineni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon*):

Ci.1

(1) S G€innost'ou od 01.02.2022 sa meni vyska prispevku zamestnavatefa na
doplnkové dochodkové sporenie na 50,00€.
Povinnost' zamestnavatela platit’ prispevok za zamestnavatefa na dopinkové
déchodkové sporenie vznika za mesiac nasledujlci po mesiaci, v ktorom
zamestnanec uzatvoril (icastnicku zmiluvu.
Povinnost’ zamestnavatera platit’ prispevok za zamestnavatefa na doplnkové
déchodkové sporenie vznika za mesiac nasledujlci po mesiaci, v ktorom
zamestnancovi skoncila ski$obna doba.
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2)
(3)

(5)

Vyska prispevku sa dojednava na dobu neur&itd.

Uhrn prispevkov zamestnavatela sa zamestnavatel zavézuje platit a dhrn
prispevkov Ucastnikov sa zamestnavatel zavazu1e odvadzat na ucet nepriradenych
platieb vedeny u depozitara & ) : .
Zamestnavatel sa zavézuje zasielat Spolocnostl rozpls v sulade s § 13 ods. 2
zakona.

Ostatné nalezitosti zamestnavatelskej zmluvy zostavaju nezmenené.

Cl.2

Tento dodatok nadobtida platnost diiom podpisania obidvoma zmluvnymi stranami a uginnost
driom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmlav a je neoddelitelnou
sucastou zamestnavatelskej zmluvy & 100024499

V Bratislave dna, 09.02.2022




