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Dodatok é&. 2
k Dohode ¢&islo: 20/08/54E/3268

0 poskytnuti finanéného prispevku
V ramci projektu ,,Prva pomoc* — Opatrenie ¢. 3B
podl’a § 54 ods. 1 pism. e) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

uzatvorena v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov
(dalej len ,, dodatok*)

medzi

Uradom prace socialnych veci a rodiny Trnava

Sidlo J. Bottu 4, 917 01 Trnava

zastipenym riaditelkou Ing. Viera Vancova, PhD.

I1CO 30794536 DIC 2021777780
Bankové spojenie: SK92 8180 0000 0070 0053 0038 - Statna pokladnica
(dalej len ,,sirad*)

zamestnavatel'om
nazov BETANY, spol. s r.o0.
sidlo Rakova 611/27, 900 91 Limbach
zastipenym StatutArnym zastupcom Tatiana Stetiarova
ICO 44826630 DIC 2022841524
SK NACE Rev2 (kod/text hosp. ¢innosti) 47510 - Maloobchod s textilom
Bankové spojenie: IBAN SK54 0200 0000 0026 1459 8958
0200 - Vseobecna uverova banka, a.s.
Zapisany v Obchodnom registri, vedenom v Bratislave |
Pod ¢islom 157763/B
(d’alej len ,,zamestnavatel*)
a
(spolo¢ne ,,icastnici dohody*)

Clanok 1.
Ucel dodatku

1. Utelom dodatku je zmena prav a povinnosti Giastnikov dohody uzatvorenej dia
03.07.2020.
Clanok IT

Predmet dodatku

1. Ucastnici dohody sa dohodli, Ze sa dohoda meni nasledovne:
Povodné sidlo podnikania: Vajanského 33, Trnava 917 01



Nov¢ sidlo podnikania: Rakova 611/27, Limbach 900 91

Clanok II1.
Vseobecné a zavereéné ustanovenia

1. Tento dodatok je neoddelite'nou sti¢ast'ou dohody.

2. Ustanovenia dohody, ktoré neboli menené tymto dodatkom ostavaju v platnosti
a ucinnosti podl'a povodného znenia dohody.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ dilom jeho podpisania oboma Ucastnikmi dohody a
ucinnost’ diilom nasledujucim po dni jeho zverejnenia v Centrdlnom registri zmluav.

4. Ak saniektoré ustanovenie tejto dohody a jej dodatkov stane neplatnym v dosledku jeho
rozporu s pravnymi predpismi SR, nespdsobi to neplatnost’ celej dohody. Ugastnici sa
v takom pripade zavédzuju bezodkladne vzdjomnym rokovanim nahradit’ neplatné
ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany ucel a obsah
sledovany touto dohodou. V pripade zmeny niektorého ustanovenia dohody na zaklade
Uznesenia Vlady SR, zmeny schémy pomoci alebo docasného ramca sa zmluvné strany
dohodli, ze trad prace bude zamestnavatel'a o zmene informovat’ a obe zmluvné strany
sa zavdzuju postupovat’ podl'a platnych predpisov odo diia ich ucinnosti.

5. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad dostane jeden
rovnopis a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis. Pisomna forma je zachovana vzdy,
ak pravny ukon urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zarucenym
elektronickym podpisom alebo zaruc¢enou elektronickou pecatou. V takomto pripade
dodatok predstavuje elektronicky origindl a rovnopis sa nevyhotovuje.

6. Ucastnici dohody vyhlasujii, Ze st opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne a

dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvIast
nevyhodnych podmienok a na znak stihlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V pripade, ak sa dodatok uzatvara elektronicky

»(datum v elektronickom podpise)* ,»(datum Vv elektronickom podpise)
Za zamestnavatela: Za Grad
»(podpisané elektronicky podl'a zékona ¢&. 272/2016 Z. z.)* »(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢. 272/2016 Z. z.)*
Tatiana Stetiarové Ing. Viera Vancova, PhD.
Statutdrny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka uradu)

V pripade ak sa dodatok neuzatvara elektronicky

dna Trnava dna




Za zamestnavatela: Za urad

Tatiana Stetiarova Ing. Viera Vancova, PhD.
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka uradu)



