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Dodatok ¢. 1 k dohode
¢. 17/37/054/322-CnTP-Al

0 poskytnuti finanéného prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci
narodného projektu ,,Cesta na trh prace®“- Aktivita ¢. 1 podla § 54 ods. 1 pism. a)
zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov pre subjekty vykonavajiice hospodéarsku ¢innost’

uzatvorenej v stlade s § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich
predpisov dia 30.08.2017 (d’alej len ,,dodatok*).

Dodatok sa uzatvara v stlade s CL. VIL bod 1 dohody &. 17/37/054/322 — CnTP-A1 zo diia
30.08.2017 medzi:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny PreSov

Sidlo: Slovenska 87, 080 28 Presov

V mene ktorého kona: PhDr. Alena KriStofikova, riaditel’ka
1CO: 30 794 536

DIC: 2021777780

IBAN:

(d’alej len ,,rad*)

a
zamestnavatePom
Pravnickou osobou
Nazov: DINIS, s.r.o.
Sidlo/Prevadzka: Kamenica 639, 082 71
Miesto vykonu: Kamenica 639, 082 71
Zastapenym Statutdrnym zastupcom: Véclavom Dinisom
ICO: 36485624
DIC: 2021733219
SK NACE Rev2 (kod/text): 25110/Vyroba kovovych konstrukcii a ich Casti

Bankové spojenie:
Cislo uctu :
zapisany v Obchodnom registri vedenom Okresnym sutdom PreSov pod ¢islom: 14130/P

(dalej len ,,zamestnavatel)
(spolu len ,,i¢astnici dohody*).

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socidlneho fondu
v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk
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Clanok 1.
Predmet dodatku

Predmetom tohto dodatku je na Ziadost zamestnavatel'a zo diia 28.09.2017 prediZenie stanovenej
lehoty obsadenia pracovnych miest uvedenej v Cl. II. bod 2) dohody ¢.17/37/054/322—-CnTP-Al
0 poskytnuti finanéného prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest v rdmci narodného
projektu ,,Cesta na trh prace™ — Aktivita ¢. 1 podl'a § 54 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
pre subjekty vykonavajtice hospodarsku ¢innost’ zo dia 30.08.2017 (d’alej len ,,dohoda®).

Zmluvné strany sa dohodli, ze tymto dodatkom sa meni dohoda takto:

Clanok II. bod 2) dohody sa meni a znie takto:

2. Obsadit’ pracovné miesto(a) po odstihlaseni iradom vytvorené podl'a bodu 1, najneskér do
60 kalendarnych dni od nadobudnutia uc€innosti tejto dohody, uzatvorenim pracovného
pomeru dohodnuté¢ho na plny pracovny uvizok, na dobu minimalne 20 mesiacov resp. na
neurcity Cas s podmienkou zamestnavania po dobu minimalne 20 mesiacov, na druh prac,
ktoré suvisia s predmetom cinnosti zamestnavatela, s ohPadom na profesijné a
kvalifika¢né predpoklady zodpovedajtiice konkrétnemu pracovnému miestu, v Strukture podla
tabul’ky:

Profesia Predpoklada Predpokladana
(musi byt v sétum Pracovny mesacna celkova cena Predpokladané
Polet totozna Kéd {/zniku pomer bude prace prijatého naklady na
praco s profesiou 1SCO — racovného dohodnuty Hruba zamestnanca kazdom
vnych | uvedenou v 08" p omeru na dobu mzda (v €) /doba jednotlivom PM
miest buduicej (\Etvorenia (uviest’ pocet poskytovania V€
pracovnej PM) mesiacov) prispevku stl. 7*stl.8
zmluve) (v mesiacoch)
stl.1 stl.2 stl.3 stl.4 stl.5 stl. 6 stl.7 stl.8 stl.1
Pomocny
1 pracovnik na | 9313002 1.9.2017 20 522,00 705,72 15 10 585,80
stavbe budov
Pomocny
1 pracovnik na | 9313002 1.9.2017 20 522,00 705,72 15 10 585,80
stavbe budov
Predpokladané naklady
spolu 21171,60
(049

*Podla vyhlasky SU Slovenskej republiky &. 384/ 2015 Z.z. zo dita 26. novembra 2015, ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia zamestnani

Clanok II.
Zaverecné ustanovenia dodatku

1) Ostatné ustanovenia dohody zostavaji nezmenené a platia v plnom rozsahu.

2) Dodatok je neoddelitenou sucast'ou dohody.

3) Dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad dostane jeden

a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socidlneho fondu

v ramci Operacného programu Ludské zdroje.

rovnopis




4) Dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma tucastnikmi dohody a U¢innost
dinom nasledujicim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je povinne zverejiiovany podla §
S5a zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informéacidm a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov (zékon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov.

5) Ucastnici dohody vyhlasuju, e su opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V PreSove dna ..................... V PreSove diia .....cccceeveeennn.
Za zamestnavatela: Za urad:
Vaclav Dinis PhDr. Alena Kristofikova
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka iradu

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socidlneho fondu
v ramci Operacného programu Ludské zdroje.



