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. Pri stanoveni celkovej vySKy poskytovaného prispevku podla bodu 1 zohladnit’ termin zalatia
vykonavania dobrovoPnickej sluzby, dohodnuty potet ZUoZ uvedeny v &l TI1. bod 3, ako aj
celkovy potet ZUoZ, ktori vykonavaju, resp. vykonavali dobrovol'nicku sluzbu. Po zohladneni
tychto skuto¢nosti poskytnit’ pravnickej osobe alebo fyzickej osobe mesacne prispevok za
1 ZUoZ vykonavajiceho dobrovoPnicku sluZbu v Strukture: prispevok na thradu Casti
nékladov, ktoré stvisia s vykonavanim dobrovolnickej sluzby, najviac vo vyske 63,27 €
a prispevok na hradu Zasti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje dobrovolnicku

sluzbu, najviac vo vyske 0 €, spolu mesa¢ne za 1 ZUoZ najviac vo vyske 63,27 €.

. Poskytntt’ pravnickej osobe alebo fyzickej osobe prispevok v plnej vyike podla bodu 2 tohto
lanku v pripade, ak termin satatia dobrovolnickej sluzby ZUoZ je od 1. diia do 15. dha v
kalend4rnom mesiaci.

Poskytntit’ pravnickej osobe alebo fyzickej osobe prispevok v polovitnej vyske zo stanovene)
plnej vy3ky v pripade, ak termin zatatia dobrovolnickej sluzby ZUoZ je od 16. dita do konca
kalendarneho mesiaca.

. Poskytnit pravnickej osobe alebo fyzickej osobe prispevok v plnej vyike podl'a bodu 2 tohto

&lanku, ak ZUoZ odpracuje potas kalenddrneho mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnutého
tyzdenného pracovného Casu.

. Poskytnat’ pravnickej osobe alebo fyzickej osobe prispevok v polovitnej vyske podla bodu 2
tohto &lanku, ak ZUoZ odpracuje pocas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého
tyzdenného pracovného Zasu, resp. menej ako dvojnasobok tyZdenncho pracovného Casu.

. Poskytnat pravnickej osobe alebo fyzickej osobe mesacne prispevok za ZUoZ, ktori vykonavali
dobrovolnicku sluzbu v prislusnom kalendarnom mesiaci vo vyske zodpovedajuce;j
skuto&nostiam podla bodu 2, 3, 4 tohto ¢lanku a skuto¢ne vynaloZenym a preukdzanym
vydavkom.

_ Poukazovat pravnickej osobe alebo fyzickej osobe pocas doby organizovania dobrovolnicke;]
sluzby mesatne prispevok na tiget, najneskdr do 30 kalendarnych dni odo dna predloZenia
vietkych dohodnutych dokladov. V pripade, ak trad zisti v predlozenych dokladoch
nezrovnalosti alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predloZzenych
dokladov, lehota na vyplatenie finanéného prispevku podla predchadzajucej vety neplynie, a to
a% do skondenia kontroly pravosti a spravnosti predlozenych dokladov alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.

. Vyplatit posledna Cast prispevku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom predloZeni
a skontrolovani dohodnutych dokladov a po predlozeni ,,Sprdvy o prinose organizovania
aktivacnej ¢innosti formou dobrovolnickej sluzby v porovnani so stavom pred jej zacatim ™ (dalej
len ,,sprava®) v salade so ., Zdmerom organizovania aktivacnej ¢innosti formou dobrovolnickej
sluzby“ a v stlade s bodom 6 tohto ¢lanku.

. Vratit pravnickej osobe alebo fyzickej osobe originaly dokladov predlozenych podla ¢l. 111 bodu
11 tejto dohody v lehote do 60 kalendarnych dni odo dia ich predlozenia, ak sa Gitastnici dohody
nedohodnu inak.
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