ZMLUVA
o zabezpeceni odbornej praxe studenta

Univerzita Konstantina Filozofa - Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva v Nitre
(d’alej ,FSVaZ UKF")

sidlo : Trieda A. Hlinku 1, 949 74 Nitra

Statutarny organ prof. RNDr. Lubomir Zelenicky, CSc., rektor

v zastupeni : doc. PhDr. Rastislav Rosinsky, PhD., dekan FSVaZ UKF v Nitre
1€0: 00157716

DIC: 2021246590

DIC DPH: SK 2021246590

Bankové spojenie: Statna pokladnica Bratislava

a

CPIE @Bt STRRED - L1801

(dalej ,pracovisko")
Sidlo: URHESTIE GENELALY STEPLIEA G, D€Y 0 SIPER (0BOINA
zastipeny: SC£. JWDLER JETRROWT

IC0: SLP P o440
DIC: LOL 1 #5 392L

uzatvarajua

tato zmluvu o zabezpeceni odbornej praxe $tudenta 3tudijného programu Psycholégia

FSVaZ UKF v Nitre.

L.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je odborna prax $tudenta $tudijného odboru Psycholégia Fakulty
socialnych vied a zdravotnictva UKF v Nitre vykonavand v zmysle 3tudijného programu

fakulty pre prislusny akademicky rok.

IL
Ciel'om praxe

a)  sprostredkovat $tudentom praktické skiisenosti aspdsoby prace, ktoré sa



uplatiiuji v organizaciach, podnietit' snahy Studentov o aktivny a zodpovedny pristup
k préci a reflexiu na vykon vlastnej praxe.
b) umoznit’ Studentom, aby si prakticky vyskugali metddy, s ktorymi sa zoznamili
teoretickym $tidiom
¢} umoZnit Studentom, aby mohli v priebehu $ttdia konfrontovat’ Svoje teoretické
predstavy o praci psycholdga v redlnom pracovnom prostredi
d) stimulovat proces identifikicie $tudentov s profesiou psycholéga

III.
Dizka pracovnej ¢innosti v priebehu odbornej praxe

a) Odborn4 prax $tudenta je v rozsahu 24... hodin N ‘
b) Student odborni prax vykond v termine od Z4%.20/%do £6.17.2077
¢) Odborna prax prebieha v riadnej pracovnej dobe pracoviska

IV.
Zabezpetenie podmienok pre realizaciu odbornej praxe

4.1. Povinnosti pracoviska: -

uvedeného $tudenta v priebehu odbornej praxe, ktory mé k tomu
potrebné odborné i osobnostné predpoklady (d:a]ej,,,sprievodca.praxe”)
meno sprievodcu praxe [Z4. [UD255. Pk
b) pri nstupe na odborny prax obozndmit' $tudenta o z4sadch bezpetnosti a
ochrany zdravia pri praci, protipoZiarnej ochrany a Pracovného poriadku, ktori
vykond povereny Zamestnanec pracoviska;
¢) prindstupe na odborny prax obozndmit’ $tudenta s pracovnym reZimom
pracoviska, jeho pracovnym zaradenim a tlohami z toho vyplyvajticimi
d) véas oboznamit $tudenta s d'al$fmi normami, ktoré sg nevyhnutné pre vykon
odbornej praxe alebo prispievaju k plneniu ciel'ov odbornej praxe
e) vytvorit $tudentovi primerané pracovné podmienky, v ktorych mése v spoluprici
S0 sprievodcom praxe efekt{vne napliiat ciele praxe definované v tejto dohode
f) vytvorit priestor pre efektivne vyuZitie Studentovho vedomostného a
osobnostného potenciilu k napltianiu cielov pracoviska
g) zohladnit relevantné poZiadavky a oakavania Studenta k obsahu a priebehu
odbornej praxe.
h) umoZnit’ poverenémuy zastupcovi FSVaZ UKF vykonat' ndhodnti kontroly vykonu
odbornej praxe Studenta,
i) vystavit $tudentovi potvrdenie o vykonanej praxi do vykazu o praxi.

4.2. Povinnosti $tudentov :
Student je poéas vykonu odbornej praxe povinny:
a) plnit dlohy, ktorych povaha stvis{ s predmetom $tidia a predmetom ¢innosti



pracoviska

riadit’ sa pokynmi vediiceho pracoviska alebo sprievodcu praxe

dodrZiavat pracovny re%im pracoviska

dodrZiavat zasady etického spravania, spoloCenskej etikety a respektovat’ d’alsie
zvyklosti na pracovisku, s ktorymi bol poéas praxe vCas obozndmeny

vyuZivat® svoje vedomosti, schopnosti a zru¢nosti v prospech pracoviska podla
svojho najlepsieho vedomia a svedomia

dodrziavat pravne predpisy vztahujtice sa na pracovisko

zachovat' ml¢anlivost o skuto&nostiach, s ktorymi sa obozndmil poéas vykonu
odbornej praxe v rozsahu, o ktorom bol véas pouceny vediicim pracoviska

alebo nfm poverenej osoby

4.3. Zodpovednost za $kodu

a)

b)

Student zodpoveda pracovisku za Skodu, ktor mu spdsobil podas vykonu praxe
alebo v priamej suvislosti s nfm podla § 214 ods. 1 zikona & 311/2001 Z. z.
(Zékonnik prace) v zneni neskorsich predpisov.

Pracovisko zodpoved4 za $kodu, ktord $tudentovi vznikla na zdravi alebo na
majetku, najma na veciach vnesenych a odloZenych podla § 420 a nasl. zikona ¢.
40/1964 Zb. (Obtiansky zakonnik) v zneni neskorsich predpisov.

4.4. Povinnosti UKF :
UKEF sa zavazuje:

a)
b)

a)

a)
b)

d)

na predpraxovom semindri oboznamit $tudentov s cielmi odbornej praxe

na predpraxovom seminari poudit $tudenta o povinnostiach, ktorymi bude
v priebehu vykonu odbornej praxe viazany v pripade potreby poskytnut
podporu a konzulticiu v naliehavych situaciich, ku ktorym méZe dojst v
priebehu odbornej praxe

vyuzivat skisenosti $tudentov ziskané v priebehu odbornej praxe pre potreby
vzdelavacieho procesu

V.
Néklady odbornej praxe -

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzdjomné zavézky budi zabezpegené bezodplatne.
TaktieZ Studentom vykonavajiicim odbornt prax neprinaleZi od zmluvnej strany
akakol'vek odmena za nimi vykonavant &nnost & inak vyuZitelné vystupy ich
praktickej ¢innosti.

VL

Zaverefné ustanovenia

Této dohoda sa uzatvara na dobu urtity, t. j. od 224172 do .16./1.2077

Tto dohodu moZno menit len pisomnymi dodatkami, podpisanymi
ztGcastnenymi stranami.

Pravne pomery zii¢astnenyrch stran blizsie nespecifikované v tejto dohode sa
riadia vSeobecne z&viznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Této dohoda je vyhotovens v 3 exemplaroch, z ktorych jeden dostane pracovisko,




jeden Student a jeden Univerzita Kon&tantina Filozofa v Nitre.
e) Tato dohoda nadobiida platnost a i¢innost’ dfiom podpisu zidastnenych stran

za pracovisko za UKF

Sprievodca praxe Student



