Dohoda o absolvovani odbornej praxe zdravotnickeho pracovnika

uzatvorena v zmysle § 51 zakona ¢. 50/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich

predpisov
Zmluvné strany:
Obchodné meno: Fakultna nemocnica s poliklinikou F.D. Roosevelta Banska Bystrica
Sidlo: Nam. L. Svobodu 1, 974 01 Banska Bystrica
Statutarny organ: Ing. Miriam Lapunikova, MBA , riaditel’ka
1CO: 00 165 549
Bankové spojenie:
Cislo tgtu:
Zriadena: Zriad’ovacia listina MZ SR ¢. 1842/90-A/11-1z 18.12.1990
/d’alej len ,,zdravotnicke zariadenie®/
a
Meno a priezvisko:  MUDr. Ingrid Trtalova
Bydlisko:
Déatum narodenia:
Zaradenie:
Kontakt:

/d’alej len ,,zdravotnicky pracovnik®/

uzatvaraju po vzajomnej dohode tuto Dohodu 0 absolvovani odbornej praxe (d’alej len
,,dohoda*)

I. Uvodné ustanovenia

1. Za zdravotnickeho pracovnika sa na ucely tejto dohody povazuje zdravotnicky
pracovnik podla ustanovenia § 27 zakona €. 578/2004 Z.z. o poskytovatel'och zdravotne;j
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.

2. FNsP FDR je fakultnou nemocnicou podla § 7 ods. 9 zakona ¢. 578/2004 Z.z. o
poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych
organizacidch v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Il. Predmet a icel dohody

1. Predmetom tejto dohody je uprava vzajomnych vztahov zmluvnych stran pri vykone
odbornej praxe zdravotnickeho pracovnika.

2. Zmluvné strany uzatvarajii tato dohodu za Gelom zvy3enia odbornosti, prehibenia
teoretickych vedomosti a ziskania praktickych zru¢nosti absolvovanim odbornej
zdravotnickej praxe V zdravotnickom povolani lekar.

I11. Termin, miesto

1. Zdravotnicky pracovnik absolvuje odbornt prax Vv zdravotnickom zariadeni v uvedenom
termine 16.11.2021.

2. Miestom uskuto¢nenia praktickej vyucby je zdravotnicke zariadenie, Klinika:
1. Klinika anestéziologie a intenzivnej mediciny SZU FNsP FDR BB.



IVV. Podmienky realizacie odbornej praxe

V ramci odbornej praxe umozni zdravotnicke zariadenie zdravotnickemu pracovnikovi

zucastiiovat’ sa na poskytovani zdravotnej starostlivosti podl'a zdkona ¢. 578/2004 Z.z.

0 zdravotnej starostlivosti, sluzbach stvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti

a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni v rozsahu nevyhnutnom pre

odbornu prax Vv rozsahu podla tejto dohody.

Zdravotnicky pracovnik bude vykonavat odborni prax pod odbornym dohladom

povereného pracovnika zdravotnickeho zariadenia v rozsahu podla rozpisu sluzieb na

prislusnom  oddeleni/klinike. Povereny zamestnanec zdravotnickeho zariadenia
zdravotnickemu pracovnikovi pridel'uje ulohy, organizuje, riadi a kontroluje jeho ¢innost,
dava mu na tento ucel pokyny.

Zdravotnicke zariadenie sa zavizuje:

—  poucit’ zdravotnickeho pracovnika 0 vSeobecnych zasadiach bezpe€nosti a ochrany
zdravia pri praci;

—  oboznamit’ zdravotnickeho pracovnika s jeho povinnostami, a to najma v suvislosti
S dodrziavanim vSeobecnych zavaznych pravnych predpisov vztahujicich sa na
zdravotnicke zariadenie a S jeho internymi predpismi;

—  zabezpecit' pocas odbornej praxe odborné vedenie zdravotnickeho pracovnika
primerané jej cielom a loham;

Zdravotnicky pracovnik vykonavajuci odbornt prax sa zavézuje:

—  dodrziavat’ interné predpisy zdravotnickeho zariadenia (organizacny poriadok,
pracovny poriadok, pravidla hygieny a pod.) a zapajat’ sa do plnenia zadanych uloh;

—  pripravit’ sa na prax po obsahovej stranke;

— byt riadne zaockovany v zmysle zakona ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a
rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov a Ze nesplnenie
tejto povinnosti moze byt’ prekazkou k vykonu odbornej praxe;

—  za skody, ktoré by spdsobil pocas staze zodpoveda zamestnanec sam a vzniknutd
Skodu nahradi na svoje vlastné naklady

—  Vpripade urazu, ktory by menovany pocas staze utrpel, alebo suvislosti s nim si
nebude narokovat’ odSkodnenie od zdravotnickeho zariadenia,

—  zachovavat' mlcanlivost 0 skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedel v suvislosti
s vykonom praxe ato vsulade s § 80 ods. 2 anasl. zakona ¢. 578/2004 Z.z. 0
poskytovateloch  zdravotnej  starostlivosti,  zdravotnickych  pracovnikoch,
stavovskych organizacidch v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov;

—  zabezpecit’ si na vlastné ndklady pracovné oblecenie;

V. Zodpovednost’ za Skodu

Ak nie je uvedené v tomto ¢lanku inak v pripade vzniku Skody sa zodpovednost’ za Skodu
bude posudzovat’ v zmysle platnej pravnej legislativy Slovenskej republiky.

Pre pripad vzniku Skody v majetkovej sfére sa na zodpovednost’ za Skodu budi aplikovat
prisluSné ustanovenia zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zikonnik v zneni neskorSich
predpisov.

Zodpovednost’ za Skodu na odlozenych veciach sa bude riesit’ podl'a § 193 zékona ¢.
311/2001 Z.z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov.

Zodpovednost’ za Skodu na zdravi pacientov v suvislosti s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti sa bude rieSit v zmysle prisluSnych ustanoveni zdkona ¢&. 40/1964 Zb.
Obciansky zadkonnik v zneni neskorSich predpisov.



o

V1. Odplata

Zmluvné strany sa dohodli, ze zdravotnicky pracovnik uhradi zdravotnickemu zariadeniu
ucastnicky poplatok za absolvovanie odbornej praxe vo vyske 7 € (7 €/den,1 den) vzdy
pred nastupom na prax.

Ugastnicky poplatok je splatny najneskor posledny def pred za¢iatkom odbornej praxe a
to bezhotovostnym bankovym prevodom na ¢islo uc¢tu alebo v hotovosti do pokladne.
Doklad o uhrade je potrebné predlozit’ na referate externého vzdelavania zdravotnickeho
zariadenia pred nastupom na prax.

V1. Zavereéné ustanovenia

Akékol'vek zmeny tejto dohody je mozné vykonat vylu¢ne pisomnym dodatkom
opatrenym podpisom opravnenych zastupcov oboch zmluvnych stran.

Zdravotnicky pracovnik podpisom tejto dohody sudasne vyhlasuje, Ze spia vsetky
podmienky na vykon zdravotnickeho povolania podla § 31 zakona ¢&. 578/2004 Z. z.
0 poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych
organizaciach v zdravotnictve a 0zmene adoplneni niektorych zakonov atiez sa
zavizuje, 7e ak prestane spiiat’ niektord z podmienok podla predchadzajiicej vety,
bezodkladne o tejto skutocnosti informuje zdravotnicke zariadenie.

Prava apovinnosti zmluvnych stran vyslovene neupravené touto dohodou sa riadia
prisluSnymi ustanoveniami pravnych predpisov Slovenskej republiky.

Tato dohoda skon¢i uplynutim doby, na ktora bola dojednana.

Tato dohodu je mozné ukoncit’

— dohodou zmluvnych stran,

— alebo odstapenim od dohody pri podstatnom poruseni zmluvnych podmienok,
ale najmi pri neuhradeni ucastnickeho poplatku zdravotnickym pracovnikom,
alebo v pripade, ak zdravotnicky pracovnik prestal spiiiat’ predpoklady podla
bodu 2 tohto ¢lanku.

Tato dohoda nadobuda platnost” diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a i¢innost’
nasledujuci deii po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv SR, nie vsak skor ako
dna 16.11.2021.

Tato dohoda je vyhotovena v 3 rovnopisoch, s uréenim 2 vyhotoveni pre zdravotnicke
zariadenie a 1 vyhotovenie pre zdravotnickeho pracovnika.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito dohodu uzavreli na zéklade svojej skutocnej vole, ktora
prejavili slobodne, vazne, urite a zrozumitel'ne, bez omylu a dohoda nebola uzatvorena v
tiesni za napadne nevyhodnych podmienok, dohodu si precitali, jej obsahu porozumeli a
na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisali.

Zdravotnicke zariadenie: Zdravotnicky pracovnik:

V Banskej Bystrici, dia V Bratislave, dna

Ing. Miriam Lapunikova, MBA MUDr. Ingrid Trtalova

riaditel’ka



