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D OHODAZ¢E. 21/15/010/48
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 5 pism. b), ods. 11, § 26 ods. 2 pism. g) a d’alSich
zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nlidzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dohoda‘)

1. Urad prace, socialnych veci a rodiny Levice
Sidlo: L. Stara 53, 934 01 Levice
V mene ktorého kona: Ing. Zuzana Solopova, MBA, riaditel’ uradu
I1CO: 30794536
(dalej len ,,airad*)

2. Obec
Obec Devicany
Sidlo: Devi¢any 75, 935 04 Devic¢any
V mene ktorého kona: Ing. Dana Lancari¢ova, starostka obce
I1CO: 00587508
(d’alej len ,,organizator*)

(arad a organizator d’alej spolu ako aj ,,u¢astnici dohody “)
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je najmi aplikacia § 10 zékona & 417/2013 Z. z. o pomoci
Vv hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsSich predpisov (dalej len
,,zakon o pomoci v hmotnej nidzi) do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavdzok organizatora realizovat c¢innost’ blizSie Specifikovanu
v ¢lanku 1II tejto dohody, ato prostrednictvom osob podla § 1 ods. 2 zdkona o pomoci v
hmotnej nudzi nachadzajucich sa v hmotnej ntdzi podla podmienok zakona o pomoci v
hmotnej nidzi (d’alej len ,,ob¢ania*), ktorych Gi¢ast’ za tymto ucelom zabezpeci urad.

2. Za obcana sa na ucely tejto dohody povazuje plnolety ¢len domacnosti podla § 10 ods. 3 a ods.
5 zakona o pomoci vV hmotnej nudzi okrem ¢lenov domécnosti podla § 10 ods. 10 zakona
0 pomoci vV hmotnej nudzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj uprava prav a povinnosti Gcastnikov dohody pri zabezpeceni
realizacie Cinnosti v zmysle c¢lanku II tejto dohody a vytvorenie podmienok obanom na
splnenie zékonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej nudzi.



Clanok IT
Podmienky vykonu ¢innosti

1. Vykon cinnosti obCanov blizSie Specifikovanej v odseku 4 tohto c¢lanku sa uskutocniuje
Vv rozsahu 32 hodin mesacne urcenych pre jedného ob¢ana alebo v rozsahu hodin podla § 10
ods. 5 pism. b) zdkona o pomoci v hmotnej nidzi pre jedného obc¢ana, a to formou:

a) menSich obecnych sluzieb pre obec, rozpoétovll organizaciu, ktorej zriad’ovatelom je obec,
prispevkovu organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec,

2. Organizator je povinny zabezpeCit' vykonavanie aktivacnej ¢innosti v dobe od 02.01.2022 do
02.01.2022.

3. Miesto vykonu Cinnosti:
Devicany ¢. 75
935 04 Devicany

4. Druh ¢innosti:

- tvorba, ochrana, udrziavanie a zlepSovanie zZivotného prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce

- starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dedi¢stva

- podpora vzdelavania

- rozvoj a poskytovanie socidlnych sluzieb a d’alSich ¢innosti v socialnej oblasti

- napomahanie udrziavania poriadku v obci

- d’alSie Cinnosti

5. Denné ¢asové vymedzenie resp. pocet hodin vykonavania ¢innosti (0d — do) denne :
Pondelok od 8,00 —do 12,00 hod., teda 4 hodiny,
Utorok  od 8,00 — do 12,00 hod., teda 4 hodiny
Streda  od 8,00 — do 12,00 hod., teda 4 hodiny
Stvrtok  od 8,00 —do 12,00 hod., teda 4 hodiny
Piatok  od 8,00 — do 12,00 hod., teda 4 hodiny

6. Denné ¢asové vymedzenie podl'a predchaddzajuceho odseku mozno zmenit’,
a) ak sa jedna o zmenu dlhodobu (zmena trvajuca viac ako 30 dni) dohodou ucastnikov
dohody vo forme pisomného dodatku k tejto dohode,
b) ak sa jedna ozmenu kratkodobu (zmena trvajica najviac 30 dni) oznamenim
organizatora uradu v elektronickej podobe.

7. Pocet vytvorenych miest pre ob¢anov, ktori budu zabezpecovat’ ¢innosti podl'a odseku 4 tohto
¢lanku, najviac: 10

Clanok II1
Prava a povinnosti uradu

1. Urad bude obsadzovat’ ob&anmi miesta vytvorené organizatorom v zmysle odseku 7 &lanku II
tejto dohody v pripade, Ze nimi bude disponovat’.

2. Urad sa zavizuje zabezpegit:
a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d’alej len ,,OOPP*),
b) vybrané druhy pracovnych pomécok (d’alej len ,,PP*)
C) urazové poistenie obanov,



3. Urad je opravneny koordinovat’ a kontrolovat’ idast’ ob&anov na ¢innostiach v zmysle ¢lanku II
tejto dohody a § 10 ods. 11 a § 26 ods. 2 pism. g) zakona o pomoci Vv hmotnej
nudzi, zaznamenavat’ zistené skutoCnosti a prejedndvat’ ich s organizatorom.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

1. Organizator sa zavdzuje zabezpeCit dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.
2. Organizator sa zavizuje zabezpecit’:

a) vybrané druhy OOPP,

b) vybrané druhy PP,

€) zdravotné preukazy ob&anov, ak to charakter ¢innosti vyzaduje,

d) tuschovu, evidenciu, vydavaniec OOPP a PP obCanom na zaciatku ¢innosti a ich nasledné
prevzatie od ob¢anov po skonceni vykonu ¢innosti.

3. Organizator je povinny zabezpecit' nielen v ¢ase vyhldsenia mimoriadnej situacie, nadzového
stavu alebo vynimo¢ného stavu (d’alej len ,,krizova situacia®) a na d’alSie obdobie bezprostredne
nasledujuce po skonceni krizovej situdcie, dodrziavanie vSeobecnych zéasad prevencie a
zékladnych podmienok na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP) a
na vylucenie rizik a faktorov podmienujucich vznik pracovnych trazov, chordb z povolania a
inych poskodeni zdravia z prace podla zdkona €. 124/2006 Z. z. 0 BOZP a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov a dodrziavanie platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pre ob&anov
vykonavajucich ¢innosti podmieniujice vznik naroku na davku v hmotnej nuadzi vo vyske
neznizenej podla § 10 ods. 3 az 13 zékona o pomoci vV hmotnej nudzi. Organizator je povinny
zabezpecit' vSetky OOPP, ktorych pouzivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky z dovodu
vyhléasenia krizovej situacie.

4. Organizator sa zavizuje odovzdavat’ mesacnlil evidenciu dochadzky obcanov nasledovnym
sposobom: Osobne do ruk koordinatora.

5. Organizator sa zavizuje predlozit mesani evidenciu dochddzky obcanov uradu vidy 1.
pracovny den kalendarneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, za ktory evidenciu
predklada.

6. Organizator sa zavédzuje spolupracovat’ s uradom pri plneni odseku 3 ¢lanku III tejto dohody,
akceptovat’ zdznamy z kontrol vykondvanych uradom a tieto uvadzat' pravdivo do mesacnej
evidencie dochddzky ob¢anov vypracovanej sposobom dohodnutym v odseku 4 tohto ¢lanku.

7. Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v sulade so zdkonom ¢.
18/2018 Z. z. o0 ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov.



Clianok V
Kontaktné osoby

Za ucelom organizacie a koordindcie ¢innosti ob¢ana Specifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktnti osobu (koordinator aktivacného centra
uradu):

X

Za Ucelom organizacie a koordinacie ¢innosti obCana Specifikovanej v ¢lanku Il tejto dohody
adohladu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu (zamestnanec
organizatora):

Meno a priezvisko: X
Telefonne ¢islo: X
E-mailova adresa: X

Kontaktné osoby ustanovené ucastnikmi dohody st povinné spolupracovat’ pri koordinécii
obcanov a vedeni mesacnej evidencie dochadzky ob¢anov zucastiiujucich sa na vykone ¢innosti,
a zabezpecCit’ podpisanie tejto evidencie Statutdrnym orgdnom organizatora, pripadne kontaktnou
osobou opravnenou konat v mene organizatora, opravnenou kontaktnou osobou uradu
a vlastnoru¢nymi podpismi ob¢anov vykonavajlcich ¢innosti.

Clanok VI
Trvanie a zanik dohody

Tato dohoda sa uzatvara na dobu urcita a to od nadobudnutia jej uc¢innosti do 02.01.2022.

Ucastnici dohody sa dohodli, Ze tiito dohodu je moZzné pred¢asne ukoncit’ doru¢enim pisomného
oznamenia o jej pred¢asnom ukonceni druhému ucastnikovi dohody.

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najméa ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon ¢innosti Specifikovanych v ¢lanku II tejto dohody,
alebo bude branit’ uradu vo vykone jeho prav a povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody a zo
zékona o pomoci v hmotnej nidzi, irad méze od dohody odstlpit’; odstipenim tiradu od dohody
tato zanika diiom dorucenia ozndmenia o odstiipeni organizatorovi.

Clanok VII
Osobitné protikorup¢né ustanovenia

Ucastnici dohody sa nesmu dopustit’, nesmu schvalit’, ani povolit’ Ziadne konanie v suvislosti s
dojednavanim, uzatvaranim alebo plnenim dohody, ktoré by sposobilo, Ze by ucastnici dohody
alebo osoby ovladdané ucastnikmi dohody porusili akékol'vek platné protikorupéné vSeobecne
zaviazné pravne predpisy. Tato povinnost sa vzt'ahuje najmi na neopravnené plnenia, vratane
urychlovacich platieb (facilitation payments) verejnym cCinitelom, zastupcom alebo
zamestnancom organov verejnej spravy alebo blizkym osobdm verejnych ¢initel'ov, zastupcov
alebo zamestnancov orgdnov verejnej spravy.

Ucastnici dohody sa zavidzujl, Ze nepontiknu, neposkytntl, ani sa nezaviazu poskytnat’ Ziadnemu
zamestnancovi, zastupcovi alebo tretej strane konajicej v mene druhého ucastnika dohody a
rovnako neprijmu, ani sa nezaviazu prijat’ od zZiadneho zamestnanca, zastupcu alebo tretej strany



konajucej v mene druhého ucastnika dohody Ziadny dar, ani inl1 vyhodu, ¢i peiiaznt alebo inu, v
suvislosti s dojednavanim, uzatvaranim alebo plnenim dohody.

Utastnici dohody sa zavizuji bezodkladne informovat' druhého uéastnika dohody, pokial’ si
budu vedomi alebo budu mat’ konkrétne podozrenie na korupciu pri dojednavani, uzatvarani
alebo pri plneni tejto dohody.

V pripade, ze akykol'vek dar alebo vyhoda v suvislosti s dojedndvanim, uzatvaranim alebo
plnenim dohody je poskytnuty ucastnikovi dohody alebo zéastupcovi ti€astnika dohody v rozpore
s tymto ¢lankom dohody, mdze Gcastnik dohody od dohody odstupit’.*

Clanok VIII
Zavereéné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad prevezme jeden rovnopis
a organizator prevezme jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vzdy aj, ak pravny
ukon urobeny elektronickymi prostriedkami je ucastnikmi dohody podpisany zarucenym
elektronickym podpisom alebo zaru¢enou elektronickou pecatou. V takomto pripade dohoda
predstavuje pisomny original v elektronickej podobe a pisomny rovnopis v listinnej podobe sa
nevyhotovuje.

V kazdom pisomnom styku st ucastnici dohody povinni uvadzat’ ¢islo tejto dohody.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je mozné vykonat’ len formou pisomnych a ocislovanych
dodatkov k tejto dohode, vzajomne schvalenych, podpisanych oboma tucastnikmi dohody a
zverejnenych v Centrdlnom registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.
Predchadzajucou vetou nie je dotknuté ustanovenie podl'a ¢l. II ods. 6 pism. b) tejto dohody.
Dodatky k tejto dohode st jej neoddelitel'nou stcast’ou.

Urad a organizator sa dohodli, Z¢ oznamovanie pripadnych zmien pri plneni zavizkov
vyplyvajacich z tejto dohody bude prebiehat’ elektronicky.

Tato dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania ucastnikmi dohody a uCinnost’ diiom
nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky.

Utinnost’ tejto dohody skon¢i uplynutim doby uvedenej v odseku 1 &lanku VI alebo
podla odseku 2 a 3 ¢lanku VI tejto dohody.

Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze s opravneni tato dohodu podpisat, Ze si ju riadne a dosledne
precitali a sthlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za ndpadne nevyhodnych podmienok a
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na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvéra elektronicky:

,»(datum v elektronickom podpise)* »(datum v elektronickom podpise)*
Za organizatora: Zaurad:
»(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢. 272/2016 Z. z.)*  ,(podpisané elektronicky podl'a zdkona ¢. 272/2016 Z. z.)“
Ing. Dana Lancari¢ova Ing. Zuzana Solopova, MBA
Statutarny zéastupca organizatora riaditel’ uradu

V pripade ak sa dohoda neuzatvéra elektronicky:

V Devi¢anoch dna V Leviciach dna
Ing. Dana Lancari¢ova Ing. Zuzana Solopova, MBA
Starostka obce Devicany riaditel’ iradu
Urad prace, socialnych veci a rodiny
Levice



