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EURDPSKA UNIA OPERACNY PROGRAM
Eurbpaky sociblrry fond ! : : LUDSKE ZDROJE

Eurdpsiy fond regionilneho rozvala

Dodatok ¢. 1

k dohode ¢islo 17/44/054/215 zo diia 30.6.2017

0 poskytnuti finanénych prispevkov za umiestnenie dlhodobo nezamestnaného uchadza¢a o zamestnanie na trhu
prace S vyuzitim nestatnych sluzieb zamestnanosti podl'a § 54 ods. 1 pism. a) zékona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneniniektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,dodatok®).

uzatvoreny medzi ucastnikmi dohody a dodatku k dohode:

Utastnici dodatku

Urad prace, socidlnych veci a rodiny SpiSska Nova Ves

Sidlo: Odborarov 53, 052 21 SpiSska Nova Ves
V mene ktorého kona: Bc. Ing. Janka Brziakova, riaditel’ka
ICO: 30 794 536

DIC: 2021777780

Bankové spojenie:

IBAN:

(dalej len ,,arad*)

a
zamestnavatel’
Pravnicka osoba
Néazov: INDUSTRIE WORK EU, s.r.o0.
Sidlo: Robotnicka 110/14, Senica 905 01
Zastapenym Statutdrnym zastupcom: Roman Zimmermann
I1CO: 50573390
DIC: 2120379558
SK NACE Rev2 (koéd/text): 25990 Vyroba ostatnych kovovych vyrobkov i.n.
Bankové spojenie:
IBAN:

zapisana v Obchodnom registri vedenom v Okresnom stide Trnava
pod ¢islom: 38691/T

(dalej len ,,zamestnavatel™)
(spolu len ,,a¢astnici dohody*).

Clanok I.
Predmet dodatku

Na zéklade ziadosti zamestnavatel'a o zmenu dohodnutych podmienok zo dna 24.7.2017 sa tymto dodatkom meni
dohoda ¢&. 17/44/054/215 zo dna 30.04.2017 o poskytnuti finanénych prispevkov za umiestnenie dlhodobo
nezamestnaného uchadzaca o zamestnanie na trhu prace S vyuzitim nestatnych sluzieb zamestnanosti podla § 54 ods.

1 pism. a) zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbidch zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, a to nasledovne:

Clanok II. bod 2) dohody sa meni:

1) Uzatvorit’ pracovny pomer s vybratymi DN UoZ, uvedenych v prilohe tejto dohody ,, Evidencia obsadzovania
pracovného miesta“ najneskor do 60 kalendarnych dni od nadobudnutia G¢innosti tejto dohody, ak sa s tradom
pisomne nedohodne inak.
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Corioy fond fegondneho i ® 89 [UDSKE ZDROJE

2 kuchar 5120000 439 1.7.2017 9 7902
3 pomocnik v kuchyni 9412000 439 1.7.2017 9 11853
operator zariadeni 439 9 59265
15 Vv pracovni a Cistiarni 8157000 1.7.2017
(pracovnik v pracovni)
5 udrzbar 5153003 439 1.7.2017 9 19755
Montéazny pracovnik 439 9 59265
15 (operator) strojarskej 8211000 1.7.2017
vyroby

Clanok 11
Zaverecné ustanovenia

1) Tento dodatok je neoddelitelnou sticastou dohody ¢. 17/44/054/215 zo dia 30.06.2017.

2) Dalsie ustanovenia dohody tymto dodatkom nezmenené ostavaju nedotknuté a platia v plnom rozsahu.

3) Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych trad prijme dva rovnopisy a zamestnavatel
prijme jeden rovnopis.

4) Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma tulastnikmi dodatku a G¢innost’ ditom
nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

5) Utastnici dodatku vyhlasujii, Ze su opravneni tento dodatok podpisat, riadne si ho preéitali, jeho obsahu
porozumeli, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jeho obsahom
ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V Spisskej Novej Vsi dna V Spisskej Novej Vsi dia
Za zamestnavatel'a: Za Girad:
Roman Zimmermann Bc. Ing. Janka Brziakova
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka alebo nim povereny zamestnanec
(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky) (meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)
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