Zmluva o poskytovani praktického vyucovania

uzavreta v zmysle § 8 ods. 2 zikona ¢. 61/201S5 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

(d’alej len ,,Zmluva*)

L
Zmluvné strany

Nazov: Spojena $kola Chminianske Jakubovany 21,
sidlo: Chminianske Jakubovany 21, 082 33 PreSov
zastipena:  Mgr. Bedta Tkacova, riaditel’ka Skoly
I1CO: 42 08 98 41
DIC: 2022938335
(dalej len ako ,,Skola®)

a
Nazov: Zariadenie pre seniorov Harmonia
sidlo: Cemjata 2632/4, 080 01 PreSov
zastupeny:  PhDr. Du$an Dem¢ék, PhD., riaditel
1CO: 00691976
DIC: 2020546682

(d’alej spolu ako ,,zmluvné strany* alebo samostatne ako ,,zmluvna strana“)

Identifikaéné idaje pracoviska zamestndvatel’a pre vykon praktického vyudovania:
Zariadenie pre seniorov Harménia
sidlo: Cemjata 2632/4, 080 01 PreSov

IL.
Utel a predmet zmluvy

1. Utelom tejto zmluvy o poskytovani praktického vyudovania (d’alej len ako ,,zmluva“) je
stanovenie podmienok realizacie praktického vyucovania, ktoré sa bude realizovat’ formou
odborného vycviku (d’alej len ako ,,vycvik®) Ziakov $koly v sidle zamestnévatela alebo na
mieste ur¢enom zamestnavatel'om, pocas G¢innosti tejto zmluvy.

2. Predmetom tejto zmluvy je zabezpecenie vycviku (praktickych cvi¢eni)

— pouzivat’ zdkladni odbornu terminol6giu vo svojom povolani,

- uplatnit’ spravne technologické postupy pri jednoduchych odbornych vykonoch svojho
odboru,

- pripravit’ pracovisko, pracovné prostriedky a predmety,

- pouZivat strojové a technické zariadenia prevadzok,

- poskytnut’ laicku prvii pomoc,

- aplikovat’ zasady bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri praci,

- dodrZiavat’ &istotu a hygienu na pracovisku,

- vykonavat pracovné ¢innosti v silade s ochranou Zivotného prostredia,
- zvladnut riedenie konfliktnych situdcii.



Pre Ziakov:

prvého ro¢nika, druhého a tretieho roé¢nika trojroéného denného $tidia v odbore:
» PolI'nohospodérska vyroba-zéhradnictvo: kvetinar, zeleninar, sadovnik
» Opatrovatel'ska starostlivost’ v zariadeniach socialnej starostlivosti.

3. Realizécia vycviku podl'a predchddzajiceho odseku tohto ¢lanku zmluvy a v rozsahu
podl'a odseku 4 tohto ¢lanku zmluvy bude zabezpeCovand prostrednictvom vyuéujucich
(pedagogickych zamestnancov) §koly a zamestnancov zmluvne;j strany.

4. Rozsah vycviku sa bude riadit’ podl'a obsahovej naplne zhodnej s obsahom vzdeldvania
v danom odbore. Praktické vyuCovanie pre Ziakov 1.2. a 3. ro¢nika bude prebiehat’ 1 krat
v tyZdni, a to vo Stvrtok v ¢ase od 8:00 hod do 11:30 hod., alebo podl'a dohody so zmluvnou
stranou. Pocas praktického vyucovania, maji Ziaci narok na jednu prestavku v trvani 10
minut.

IIL.
Podmienky realizacie praktického vyucovania

1. Zmluvna strana sa zavizuje:

umoznit’ Ziakom Skoly vykondvat’ praktické vyucovanie v rozsahu podl'a ¢lanku II. tejto
zmluvy na pracovisku zamestnavatel’a,

praktické vyucovanie realizovat bezodplatne v sulade s prislusnymi pravnymi
predpismi,

umoznit’ Ziakom a prislu$nym zamestnancom $koly, ktori maju praktické vyucovanie
na starosti, vstup na pracovisko zamestndvatela, na ktorom bude praktické vyu€ovanie
prebiehat’, zoznam Ziakov, zamestnancov a zamestnancov vykonavajucich kontrolu,
tvori prilohu &. 1,

umoznit’ Ziakom Skoly vyuZivat’ uréené $atne a hygienické zariadenie v socidlnom
zariadeni.

2. Skola sa zavizuje:

poverit’ zodpovedného ucitel'a pripravou praktického vyulovania po obsahovej
a formalnej stranke,

poucit’ Ziakov o povinnosti dodrZiavania pravidiel bezpeénosti a ochrany zdravia pri
praci a dodrZiavania opatreni protipoZiarnej ochrany a hygieny na pracovisku pocas
vycviku,

oboznamit’ Ziakov o povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’ o skutoénostiach, o ktorych sa
dozvedeli v suvislosti s vykondvanim praktického vyuovania v socidlnom zariadeni,
podla §96 zékona €. 305/20005 Z.z. o socidlnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov,

oboznamit’ Ziakov o prave kazdého chovanca na ochranu svojich osobnych udajov
v zmysle zakona €. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov, a v tejto sivislosti so zdkazom
podévania informécii o chovancoch a klientoch socidlneho zariadenia

zabezpetit’, aby Ziaci dodrziavali pracovny poriadok zmluvnych stran,

zabezpec€it’ osobné pracovné prostriedky a odev pre Ziakov a vyucujucich.



IVv.
Zodpovednost’ za Skodu

1. V zmysle prislusnych pravnych predpisov Slovenskej republiky v oblasti zodpovednosti za
§kodu sa na zmluvne strany vztahuje v§eobecna zodpovednost’ za $kodu v zmysle zakona &.
311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich pravnych predpisov aj v pripade
poskytovania praktického vyucovania.

2. Zmluvna strana zodpoveda Ziakom Skoly za $kodu, ktora im vznikla poruenim pravnych
povinnosti alebo imyselnym konanim proti dobrym mravom pri plneni pracovnych tloh,
alebo v priamej stvislosti s nim.

3. Zmluvné strany sa zavizuju v pripade vzniku $kody vzdjomne spolupracovat’ a poskytovat’
si sucinnost’ tak, aby vzniknuta $koda bola ¢o najrychlejsie a najefektivnejsie urovnana.

V.

Zaverefné ustanovenia

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze tato zmluva sa uzatvara na dobu uréitd, od 21.10. 2021 do
30.06.2022. .

2. Zmluva nadobuda platnost’ dilom podpisu oboma zmluvnymi stranami a u¢innost’ diiom
nasledujicim po dni zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

3. Zmluva méze byt doplnend a zmenena len po vzijomnej dohode zmluvnych stran formou
pisomného dodatku k tejto zmluve.

4. Zmluvu moZe vypovedat’ jeden mesiac pred zadatim praktickych cvieni ktorakol'vek zo
zmluvnych stran.

5. Zmluva bola vyhotovena v dvoch exemplaroch, z ktorych po jednom vyhotoveni obdri
kazd4 zmluvn4 strana po podpisani opravnenymi zastupcami.

6. Za formalnu a obsahovii stranku praktického vyu€ovania zodpoveda Mgr. Beata Tkac¢ova
riaditel’ka Skoly.

7. Neoddelitenou stcast’'ou tejto zmluvy su nasledovné prilohy:

e Priloha ¢ 1: Menny zoznam Ziakov azamestnancov vykonavajucich praktické
vyucovanie podla tejto zmluvy,




V Presove: 21.10.2021 V Chminianskych Jakubovanoch:21.10.2021

Za zmluvnu stranu: Za skolu;

SPOJENA SKOLA
CHIINIANSKE JAKUBOVANY 21
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" 2z
PhDr. Dusan Dem¢ak, PhD. Mgr. Beata Tkacova
riaditel’ zariadenia riaditelka $koly
Zariadenie pre seniorov Harmonia Spojena $kola Chminianske Jakubovany 21

Cemjata 2632/4, 080 01 Presov 082 33 Chminianska Nova Ves



Priloha ¢.1

Spojena Skola Chminianske Jakubovany 21, Chminianske Jakubovany 21, 082 33
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Zamestnanci vykonavajuci kontrolu:

Menny zoznam pedagogického dozoru na praktickom vyuéovani

Mgr. Peter Pekl'ansky — majster odborného vycviku

Magr. Peter Macek — majster odborného vycviku

PaedDr. Darina Becova — majsterka odborného vycviku
Mgr. Anita Oravcova — majsterka odborného vycviku
PaedDr. Zuzana Pavlikova — majsterka odborného vycviku
PaedDr. Jana Strakova — majsterka odborného vycviku
Ing. Pavol Uli¢ny — majster odborného vycviku

Mgr. Eva Lazorikova — majsterka odborného vycviku
Mgr. Iveta Cibul'kova — majsterka odborného vycviku

O Mgr. Juliana Skvarkovéa — majsterka odborného vycviku

Mgr. Bedta Tkagova - riaditelka 8koly SS Chminianske Jakubovany

Mgr. Juraj Imrich — zéstupca riaditel’ky skoly
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Menny zoznam Ziakov na praktickom vycviku

Martin Holub
Ales Horvat
Marcel Horvat
Martin Horvat
Marek Horvat
Michal Horvat

Oliver Holub
Sebastian Holub
Peter Holub
Martin Horvat
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7. Michal Horvat
8. Richard Horvat
9. Robert Horvéth
10. Adam Kaleja
11. Luka$§ Mirga

5. Katarina Holubovi
6. Erik HOI‘Véit
7. Vladimir Ziga
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Dalibor Cervefidk
Lukas Horvat
Marek Horvat
Maro§ Horvat
Julius Lacko

Erik Mirga
Ladislav Mirga

1.0

Jozefina Holubova
Laura Holubova
Maria Holubova
Kristina Horvathova

I1.O

Kvetoslava Holubova
Erika Horvathova
Barbora Horvatova
Lucia Jaslova
Anastézia Lackova
Dominika Mirgova
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Radoslav Mirga
Jozef Zavacky

0. Stefan Ziga

1. Katarina Holubova
2. Viviéna Horvathova
3. Nikola Horvatova

Margaréta Horvatova
Nad’a Horvéatova
Nikola Horvatova
Patricia Zigova

Verona Mirgova
Michaela Petikovéa

. Valentina Pokutové
0. Alena Zigové



