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DODATOK C.1
k dohode &. 9/§ 50j/NS/2017

0 poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnej a regionalnej zamestnanosti podl'a § 50j
zakona €. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
Vv zneni neskorsich predpisov

(d’alej len ,,dodatok*)

uzatvoreny podla ustanovenia § 50j zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a
0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti®)

medzi ucastnikmi dodatku:

Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Topol’¢éany

Sidlo: Skultétyho 1577/8, 955 01 Topol'¢any
Zastapeny riaditel’kou: Mgr. Jankou Krahulikovou, riaditel’kou
ICO: 30794536

DIC: 202 177 77 80

Bankové spojenie:

IBAN:

(d’alej len ,,arad*)

Zamestnavatel’om

Pravnickou osobou: Obec LuZany

Sidlo: Luzany 33, 956 07

V zastipeni Statutarnym zastupcom: Ing. Cubomirom Gogom, starostom
ICO: 00310701

DIC: 2021315472

SK NACE Rev2 (kod/text): 84.11.0 / VSeobecna verejna sprava

Bankové spojenie:

IBAN:

(d’alej len ,,zamestnavatel a spolu s uradom d’alej len ,,u¢astnici dodatku®).

Narodny projekt ,, Podpora zamestndavania uchdadzacov o zamestnanie prostrednictvom vybranych aktiviych
opatreni na trhu prace - 2 “
sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
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Pracovny Predpokladana

. pomer bude Doba 5 celkova cena
Profesia Datum . . Predpokladana i
dohodnuty na | poskytovania mesaéna prace na

vzniku d it ;
. > oz obu urdita rispevku , >
(musi byt totozna prac. (uviest podet Pprisp celkova cena kazdom

s profesiou uvedenou pomeru Kalendamych | (uviest podet price jednotlivom PM

v buducej pracovnej ; kalendarnych 2
Zmluve) mesiacov) mesiacoc}llﬁ) ) V€

stl. 6*stl.7

| sus | w2 | s | owa | ows | owe | sz | sis

Iny pomocny
pracovnik, inde | 9629999 | 01.06.2017 404,85 2.429,10
neuvedeny

Predpokladana
mesacna 80 %
celkova cena | predpokladanej i¥ka na jednotlivé PM
prace CCP r;’sy evku (V€
zamestnanca zamestnanca P (‘ll)e) stl. 3*stl. 5, resp. stl. 6
e €

stl. 2

Spolu max. prispevok na celkovii 1.943.28 EUR

cenu prace
(49

Max.
mesaéna

Doba
Por. & Poslfytovama
PM prispevku

Max. celkovy prispevok

(v kalendarnych
mesiacoch)
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2)

3)

4)

5)

Clanok II.
Vseobecné a zavere¢né ustanovenia

Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
zékona €. 40/1964 Zb. Obcianskeho zdkonnika v zneni neskorsSich predpisov a vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji vztah
k zavazkom ucastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Eurdpskych
spoloc¢enstiev maju prednost’ pred zdkonmi Slovenskej republiky.

Tento dodatok nadobuda platnost diilom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody
a ucinnost’ dilom nasledujtiicim po dni jeho zverejnenia.

Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’
originalu, pricom urad dostane jeden rovnopis a zamestnavatel’ jeden rovnopis.

Tento dodatok je neoddelitelnou stucastou dohody ¢. 9/§50j/NS/2017 uzatvorenej diia
23.05.2017.

Ugastnici tohto dodatku vyhlasuju, Ze s opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho
riadne a dosledne precitali, jeho obsahu porozumeli a stihlasia s nim, neuzatvorili ho
V tiesni za ndpadne nevyhodnych podmienok ana znak sthlasu s celym obsahom ho
vlastnoru¢ne podpisuju.

V Topol'¢anoch, dia 29.06.2017

Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka uradu
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