DOHODA _
&islo 21/§ 52a/2017/SR

o zabezpeceni podmienok vykonavania aktivanej ¢innosti formou dobrovol’nickej
sluzby a o poskytnuti prispevku na aktivaéna &innost’ formou dobrovolnickej sluzby
pravnickej osobe
uzatvorend podla § 52a ods. 9 zdkona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,,dohoda®)

medzi uéastnikmi dohody:

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Urad price, socidlnych veci a rodiny Malacky

Sidlo: 901 01 Malacky, Zahoracka 2942/60A

Zastipeny riaditel’kou/riaditelom: Mgr. Jana Petrakoviéova
ICO: 30794536

DIC: 2021777780

{(d’alej len ,,arad™)

a

Pravnicka osoba: Armada Spasy na Slovensku

Sidlo: 821 01 Bratislava, Galvaniho 4941/14

Zastipena Statutdrnym zdstupcom: Teunis Scholtens

ICO: 42364141

DIC: 2024139722 .

SK NACE Rev. 2 (kéd/ndzov): 94992/ Cinnost’ zaujmovych organizacii
(d’alej len ,,pravnicka osoba®)

) Clanok 1.
Ucel a predmet dohody

1. Utelom dohody je uprava prav a povinnosti u€astnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivani Cinnost’ formou dobrovolnickej sluzby (dalej len ,finanény prispevok®)
podla § 52a zdkona & 5/2004 Z. z. osluzbich zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov (d’alej len ,zakon o sluzbach
zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov §tdtneho rozpodtu (dalej len ,,.SR%)
prijemcovi prispevku v zmysle zdkona o sluzbach zamestnanosti.

2. Predmetom dohody je Uprava prav a povinnosti uastnikov dohody pri zabezpedeni
podmienok vykondvania aktivatnej &innosti formou dobrovolnickej sluzby (dalej len
»dobrovoPnicka sluzba*) aposkytovani finanéného prispevku prijemcovi prispevku na
thradu €asti nakladov potrebnych na kvalifikované vykonavanie dobrovolnickej sluzby
aprevadzku dobrovolnickej sluzby, na tdrazové poistenic uchidzaov o zamestnanie
(d'alej len ,,UoZ*), na thradu poplatku za doklad preukazujuci zdravotni spdsobilost’
UoZ, ak to pravnickd osoba vyZaduje, na uhradu éasti ndkladov na osobné ochranné
pracovné prosiriedky, pracovné naradie a &asti d'alSich nakladov, ktoré suvisia
$ vykondvanim dobrovol'nickej sluZzby a na thradu &asti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuyje dobrovolnicku sluZbu v silade s platnymi audinnymi vieobecne
zévéiznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi aktmi Eurépskych
spolocenstiev.
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8. Vratit' pravnickej osobe origindly dokladov predloZenych podla ¢l. IIL. bodu 10 tejto

dohody v lehote do 60 kalendarnych dni odo diia ich predloZenia, ak sa u€astnici dohody
nedohodnu inak.

9. Oznamit’ pravnickej osobe, ak doCasna pracovna neschopnost’ UoZ pocas vykondvania

dobrovolnickej sluzby trva viac ako 30 kalenddrnych dni, vypovedanie dohody s UoZ zo
strany tradu.

10. Pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovavat’ hospodarnost, efektivnost’ a a¢innost’

ich pouZitia v zmysle § 19 ods. 6 zdkona &. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov.

Clénok II1.
Prava a povinnosti pravnickej osoby

Pravnicka osoba sa zaviizuje:

1.

Zabezpecit' dobrovol'nicku sluzbu tak, aby ¢innosti vykonavané UoZ boli zamerané na
poskytovanie pomoci pri starostlivosti o nezamestnané osoby, ob¢anov so zdravotnym
postihnutim, imigrantov, osoby po ndvrate z vykonu trestu odiatia slobody, drogovo
a inak zavislé osoby, nezaopatrené deti a ostatné osoby odkédzané na starostlivost’ inych
0s0b, rodinu alebo pri poskytovani verejnoprospednych sluzieb a d’al§ich sluZieb v oblasti
socidlnych veci, zdravotnictva, vzdelavania, kultiry, Sportu, pri tvorbe, ochrane,
udrziavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie
kultimeho _dedi¢stva, pri uskuto€fiovani kultirnych alebo zbierkovych charitativnych
akcii pre tieto osoby, pri ochrane spotrebitela a v oblasti stykn s verejnostou, pri
prirodnych katastrofach, ekologickych katastrofach, humanitarnej pomoci a v civilnej
ochrane. ' '

Zabezpecit po dobu od 03.07.2017 do 31.12.2017 vykondvanie dobrovolnickej sluzby pre
7 UoZ v strukture:

Druh vykondvanych
¢innosti podPla § 52a Termin vvkonsvani Rozsah
ods. 1 zikona Poet UoZ | ISCO-08 crmin vy sonavania (tyzdenny rozvrh
xr s od/do -
o sluzbach : hodin)
zamestnanosti
Pomocny pracovnik, 0
Udrzby budov a aredlov 3 9622000 | 03.07.2017 — 31.12.2017 20
Romsky asistent 4 3253002 | 03.07.2017 — 31.12.2017 20

ZabezpeCit' dodrZiavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykondvania dobrovolnicke;
sluzby UoZ v Strukture:

Pondelok Utorok |  Streda Stvrtok Piatok

deii

‘ukazovatel ™~ .. od-do od -do od - do od-do od-do
fasové rozpiitie | 8,00- | 12,00- | 8,00- | 12,00- 8,00- |12,00-| 8,00- | 12,00-| 8,00- 1 12.00-
v hodinach) 12,00 16,09’7‘ 12,00 | 16,00 | 12,00 16__,00 12,00 | 16,00 __1 2,00 | 16,00

pocet UoZ 3 4 3 4 3 4 3 4 3 4
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

¢) vyplatni pasku alebo iny doklad, na zaklade ktorého je mozna id@tiﬁkécia vyple.lt’enej
mzdy, 1 kopiu zamestnavateFom potvrdenych mesaénych vykazov do Socidlnej

poistovne amesatnych vykazov do zdravotng] poist’ovnf: za zame’:s‘gnévatel’a,
1 origindl a 1 kopiu vypisu bankového uétu prijemcu alebo 1 original a 1 kopiu

potvrdenia banky o uskutoneni prisluSnej platby a v prl'pade' pl?t‘tzy ree_l.hzovane_!
v hotovosti aj ti ¢ast” pokladni¢nej knihy Gétovnej jednotky za Prlslusny mesiac, ktorej
sa zaznam o platbe tyka, resp. kde sa predmetny vydavok nachadza,
d) zoznam vydavkov na realizaciu dobrovol'nickej sluzby, o ’
e) pri predkladani poslednej Ziadosti o thradu platby pre.dlovz‘ﬂ spravu v { V)fhotove:m:
. Pravnicka osoba je povinna v sprave uvadzat informéme,‘ ¢i boli vynaloz’ene ﬁnapc?e
prostriedky vyuZité¢ hospodarne, efektivne, ucelne a primerane vo vzt ahu, k ciel'u,
ktorym bolo dosiahnut’ ziskanie praktickych skdsenosti pre potreby trhu prace UOZ:
Préavnické osoba zdokumentuje obsah spravy fotodokumentaciou pred a po vyk’onal‘n
jednotlivych prac, pripadne inym hodnovernym spdsobom prti pracach, pri ktorych je
to moZné.

Oznamit’ dradu pisomne kazdi zmenu dohodnutych podmienok najneskér do 30
kalendarnych dni odo diia, kedy skuto¢nost’ nastala.

Ozndmit’ radu neudast, nedodrzanie rozsahu hodin, neskondenie alebo odmietnutie
vykondvania dobrovolnickej sluzby UoZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skutocnosti. Oznémit’ uradu najneskér do 15 kalendarnych
dni kazda zmenu alebo skoncenie pracovného pomeru organizdtora.

V pripade predéasného ukonéenia vykondvania dobrovolnickej sluzby UoZ sa takéto
uvolnené miesto na dobrovoPnicku sluZbu nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade dodasnej
pracovnej neschopnosti UoZ zaradeného na vykonavanie dobrovol'nickej sluzby neméze
pravnickd osoba prijaf na vykondvanie dobrovolnickej sluwiby iného UoZ. UoZ po
ukonCeni dolasnej pracovnej neschopnosti mdZe vo vykonavani dobrovolnickej sluzby
pokradovat’ v zmysle platnej dohody s tiradom, pri¢om doba vykondvania dobrovolnickej
sluzby sa mu odobu dodasnej pracovnej neschopnosti nepredlzuje. Vykonavanie
dobrovol'nickej sluzby UoZ sa kon&i uplynutim dohodnutej doby, ak dodasna pracovng
neschopnost’ tohto UoZ trvé dlhsie ako je dohodnutd doba vykonavania dobrovolnickej
sluzby. Za ospravedlneni netcast’ UoZ na vykondvani dobrovolnickej sluzby sa povazuje
darovanie krvi, praceneschopnost na zaklade pisomného potvrdenia ofetrujticeho lekdra,
osetrovanie chorého ¢lena rodiny na zaklade pisomného potvrdenia oSetrujiceho lekara,
sprevadzanie rodinného prislu$nika na zakiade pisomného potvrdenia ofetrujticeho lekara,
navsteva lekéra na zéklade pisomného potvrdenia oSetrujiceho lekara a tmrtie rodinného
prislusnika v rozsahu najviac 2 dni.

PredloZit’ spravu v stlade so , Zdmerom organizovania aktivacnej Cinnosti formou
dobrovolnickej sluzby* a v stlade s ¢l. 1L bod 7.

Pouéit’ UoZ zaradenych na vykondvanie dobrovolnickej sluzby o povinnosti dodrziavat’
predpisy na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri vykondvani dobrovol'nickej stuzby
spolu s podpisanym vyhldsenim UoZ o pouceni. ZabezpeCit' iirazové poistenie UoZ
zaradenych na vykonavanie dobrovolnickej sluzby a predloZit képiu zmluvy o trazovom
poisten{ tradu.

Vsulade s § 2 ods. 2 v nadviznosti na § 7 ods. 7 zdkona &. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov plnit’ povinnosti a opatrenia * ustanovené tymto zakonom v rozsahu
nevyhnutnom na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praci voti UoZ
nachadzajiceho sa s jej vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.
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oblecenie, pracovné naradie). Opravnenym vydavkom je' lefl tak)’fr \{}'fflavok, k_torry" je
nevyhnutny pre realizdcin dobrovolnickej sluzby avyluéne suvisi s realiziciou

dobrovol'nickej sluzby.

. Prispevok nie je moZné pouZit’ na investicie, kapitidlové vydavky a _techm’cké zhodnote’me
majetku ZiadateTa. Ziadatel' pouZije prispevok v stlade s kalkuliciou nak,la’dovf kt01:a je
suCastou ,, Zdmeru organizovania aktivacnej Cinnosti formou dobrovo'lmckej Sluzby_

avsilade so zasadou preukdzatelnosti, hospodarnosti a efektivnosti vynakladania

prostriedkov z verejnych zdrojov.

. Za opravnené vydavky nie je moZné povaZovat’:

a) uroky z dlhov,

b} vratn(i datt z pridanej hodnoty, . ’ o

¢) nakup nébytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infrastruktiry, nehnutelnosti
a pozemkov,

d) vydavky bez priameho vztahu k projektu, ’

¢) vydavky, ktoré nie si v stlade s podmienkami poskytnutia prispevku podla z4kona
0 sluzbach zamestnanosti,

) vydavky, ktoré nie st v Gétovnictve Jednoznagne oznadené ako vydavky stvisiace
s realizovanym ndrodnym projektom v stlade s vaitornym predpisom tétovnej
jednotky k vedeniu Giétovnictva,

g) vydavky na subdodavky, ktoré zvysuju naklady na realizéciu dobrovolnicke] sluzby
bez pridania hodnoty,

h) vydavky, na ktoré uz boli poskytmuté finandné prostriedky z verejnych zdrojov.

. Pri- riékupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budi vydavky na
nakup nového zariadenia/vybavenia vo forme beinych nakladov (t. j. nakup hmotného
majetku de 1 700 € a nakup nehmotného majetku do 2 400 €).

Pri pravnickych osobich sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €.

Clénok V.
Osobitné podmienky

- Pravnickd osoba, ktorej sa poskytuji verejné prostriedky, zodpoveds za hospodarenie
snimi aje povinné pri ich pousivani zachovavat’ hospodéarnost, efektivnost a u¢innost’
ich pouZitia v zmysle § 19 ods. 3 zdkona & 523/2004 7. z o rozpoctovych pravidlach
verejnej Spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

. Prévnicka osoba berie na vedomie, Ze finandny prispevok je prostriedkom vyplatenym zo
SR. Na uéel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia aich vymahanie sa
vztahuje reZim upraveny v osobitnych predpisoch, najmid § 68 zakona o sluzbach
zamestnanosti, zékon &. 357/2015 7. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov, zakon & 523/2004 Z. 7 o rozpoctovych pravidlach verejne; spravy
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zikon
¢. 394/2012 Z. z. 0 obmedzeni platieb v hotovosti.

. Uzarvorenim tejto dohody nevznik4 pravnickej osobe narok na uhradenje nakladov
v pripade, ak vrameci plnenia podmienok dohody nepreuki¥e okrem opravnenosti
nakladov aj jeho nevyhnutnost', hospodamost, efektivnost’, Ggelnost’ a ti¢innost.,

.V pripade nedodrzania zaviizku podla &l. ITI. bod 15 prévnicka osoba znada nasledky
pripadnych poistnych udalosti.
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g) opakované porudenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aZ ¢),
h) porusenie rozpoctovej discipliny.

7. Za vazne poruSenie tejto dohody zo strany tiradu sa povazuje najmé porusenie ustanoveni
¢L I1. bodov 1 aZ 6 tejto dohody.

8. Pravnickd osoba sa zavdzuje vratit' aj prispevok alebo jeho Cast’ v pripade platby
poskytnutej omylom.

9. Odsuipenie od dohody sa netyka naroku na nahradu $kody vzniknutej porusenim dohody.

Clanok VII.
Vieobecné a zaverefné ustanovenia

1. Zmeny v tejto dohode moZno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode
podpisanym oboma ucastnikmi dohody na zdklade pisomného ndvrhu jedného
z ucastnikov dohody.

2.V kazdom pisomnom styku st i€astnici dohody povinni uvadzat’ &islo tejto dohody.

3. Pravne vzt'ahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
zakona &. 40/1964 Zb. Obtianskeho zdkonnika v zneni neskorsich predpisov a vieobecne
zavéiznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maju vztah
k zavazkom udastnikov dohody.

4. Pravnicka osoba suhlasi so zverejnenim tdajov vyplyvajucich z dohody v rozsahu: nazov,
sidlo, vyska finanéného prispevku.

5. Tito dohoda nadobuda platnost ditom jej podpisania oboma twdastnikmi dohody
a u¢innost’ driiom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

6. Utinnost’ tejto dohody zanik4 splnenim zavéizku Geastnikov tejto dohody, pokial’ nedéjde
k jej ukonéeniu z dévodov uvedenych v &lanku VI.

7. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu,
pri¢om Urad dostane jeden rovnopis a pravnicka osoba jeden rovnopis.

8. Ukastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze si opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju riadne
a dosledne preéitali, jej obsahu porozumeli a sthlasia s fiou, neuzatvorili ju vtiesni za
napadne nevyhodnych podmienok ana znak sthlasu s celym obsahom ju vlastnoruéne
podpisuji. ,

V Malackach diia 21.06.2017 V Malackéch diia 21.06.2017

d ; Urat préce, sociéinych vecl
grrodiny Walacky
“shorfdka 2342/604, 901 1 Malacky

/é? SR

Mgr. Jana Pétrakovicova
riaditeFka dradu
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