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DODATOK č. 2
K ZMLUVE   O POSKYTNUTÍ   NENÁVRATNÉHO FINANČNÉHO   PRÍSPEVKU 

číslo zmluvy: OPĽZ/66/2020
registračné číslo dodatku: 0417/2020 – D2

uzatvorený medzi:

Poskytovateľom

názov: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny  Slovenskej republiky

sídlo: Špitálska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenská republika

IČO: 00681156

konajúci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastúpení

názov: Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky

sídlo: Stromová 1, 813 30 Bratislava, Slovenská republika

IČO: 00164381

konajúci: Mgr. Branislav Gröhling, minister

na základe splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonávaní časti úloh riadiaceho orgánu
sprostredkovateľským orgánom zo dňa 23.7.2015   

poštová adresa1: 

e-mail: kami@minedu.sk 

(ďalej len „Poskytovateľ“) 

 
a
Prijímateľom

1 Vyplní sa v prípade, ak je poštová adresa (korešpondenčná adresa) Zmluvnej strany odlišná od adresy jej sídla
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názov: Obchodná akadémia, Kapušianska 2, Michalovce

sídlo: Kapušianska 2, 071 01 Michalovce

zapísaný v: - 

konajúci: Ing. Dana Kerekešová

IČO: 31953549 

IČ DPH: SK2020743901

poštová adresa1:  

e-mail: kerekesova.dana@oami.sk

(ďalej len „Prijímateľ“)

 (ďalej len „Zmluvné strany“) 

   Článok 1

Na základe oznámenia Prijímateľa o zmene zo dňa 06. 07. 2021 súlade s čl. 6 Zmluvy o  poskytnutí 
nenávratného finančného príspevku č. OPĽZ/66/2020 v znení Dodatku č. 1 – registračné číslo 
Dodatku (0417/2020-D1) (ďalej len „Zmluva“), sa zmluvné strany dohodli na zmenách Zmluvy 
o poskytnutí NFP, uvedených v článku 2 tohto Dodatku.

Článok 2

     
1.       Príloha č. 2  Zmluvy „Predmet podpory NFP časť A – Predmet podpory vygenerovaný z  
            ITMS“ sa nahrádza  novou prílohou „Predmet podpory NFP časť A – Predmet podpory   
            vygenerovaný z ITMS“. 

            Nový Predmet podpory NFP je prílohou č. 1 k Dodatku č. 2. 
            Príloha č. 1 k Dodatku č. 2 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy

2.       V Prílohe č. 3 Zmluvy „Rozpočet projektu“ sa tabuľka „Rozpočet projektu a komentár k

            rozpočtu projektu“ nahrádzajú novou tabuľkou „Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu  
            projektu“. 

             Nový Rozpočet projektu je prílohou č. 2 k Dodatku č. 2. 
             Príloha č. 2 k Dodatku č. 2 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy.  
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Článok 3 

1. Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy o poskytnutí NFP.

2. Tento dodatok je vyhotovený v  3 rovnopisoch, pričom po uzavretí Dodatku dostane Prijímateľ  
1 rovnopis a  2 rovnopisy dostane Poskytovateľ. 

3. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom  podpisu oboch Zmluvných strán a v súlade s § 47a ods. 1
Občianskeho  zákonníka  nadobúda  účinnosť  dňom  nasledujúcim  po  dni  jeho  zverejnenia
Poskytovateľom v Centrálnom registri zmlúv vedenom Úradom vlády Slovenskej republiky. 

4. Zmluvné  strany vyhlasujú,  že  si  text  tohto  Dodatku  riadne  a  dôsledne  prečítali,  jeho  obsahu
a právnym účinkom z neho vyplývajúcich porozumeli. Ich zmluvné prejavy sú dostatočne jasné,
určité a zrozumiteľné, vyjadrujúce ich slobodnú a vážnu vôľu.  Podpisujúce osoby  sú oprávnené 
k podpisu tohto Dodatku a na znak súhlasu s jeho obsahom ho podpísali.     

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO „Usmernenie pre RO v súvislosti s vyhlásením mimoriadnej
situácie  v SR“ vypracovaný dodatočne. Zmeny v dodatku v dôsledku mimoriadnej  situácie kvôli
COVID – 19 platia spätne, t.j. od dátumu schválenia stanoviska k zmene projektu.

Prílohy:

Príloha č. 1  Predmet podpory NFP 

                           časť A – Predmet podpory vygenerovaný z ITMS

Príloha č. 2 Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu                            
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Za  Poskytovateľa v Bratislave dňa: ..............

Podpis: ________________________

Mgr. Branislav Gröhling, minister školstva, vedy, výskumu a športu SR

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu2 Poskytovateľa

Za Prijímateľa v ................. dňa: ............

Podpis: ________________________

Ing. Dana Kerekešová, riaditeľ školy 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu3 Prijímateľa

2 Ak sa nehodí,  prečiarknite
3 Ak sa nehodí,  prečiarknite



PREDMET PODPORY NFP

Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP

Všeobecné informácie o projekte1.
Prepojenie stredoškolského vzdelávania s praxouNázov projektu:

312011AGS3Kód projektu:

NFP312010AGS3Kód ŽoNFP:

Operačný program: 312000 - Operačný program Ľudské zdroje

Spolufinancovaný z: Európsky sociálny fond

Prioritná os: 312010 - 1. Vzdelávanie

Konkrétny cieľ: 312010021 - 1.2.1 Zvýšiť kvalitu odborného vzdelávania a prípravy reflektujúc potreby trhu práce

Kategórie regiónov: LDR - menej rozvinuté regióny

Kategorizácia za Konkrétne ciele

Konkrétny cieľ: 312010021 - 1.2.1 Zvýšiť kvalitu odborného vzdelávania a prípravy reflektujúc potreby trhu práce

Oblasť intervencie: 118 - Zvyšovanie významu systémov vzdelávania a odbornej prípravy z hľadiska pracovného trhu, uľahčovanie
prechodu od vzdelávania k zamestnaniu a zlepšovanie systémov odborného vzdelávania a prípravy a ich kvality

Hospodárska činnosť: 19 - Vzdelávanie
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2. Financovanie projektu
Forma financovania:

SK6681800000007000645839 Štátna pokladnica 1. 9. 2020 31. 8. 2023

IBANZálohové platby: Banka Platnosť od Platnosť do

SK3981800000007000192462 Štátna pokladnica 1. 9. 2020 31. 8. 2023

SK6681800000007000645839 Štátna pokladnica 1. 9. 2020 31. 8. 2023

Refundácia: IBAN Banka Platnosť od Platnosť do

3.A Miesto realizácie projektu
P.č. Štát Región

(NUTS II)
Vyšší územný celok
(NUTS III)

Okres
(NUTS IV)

Obec

Slovensko Východné Slovensko Košický kraj1.

3.B Miesto realizácie projektu mimo oprávneného
územia OP

Nezaevidované

Popis cieľovej skupiny4.
Cieľová skupina (relevantné v prípade projektov spolufinancovaných z prostriedkov ESF)

pedagogickí zamestnanci a odborní za-mestnanci v zmysle platnej legislatívy1.

žiaci základných a stredných škôl vrátane žiakov so ŠVVP vrátane marginalizovaných komunít ako sú napr. Rómovia2.

Aktivity projektu5.
30Celková dĺžka realizácie hlavných aktivít projektu (v mesiacoch):

9.2020Začiatok realizácie hlavných aktivít projektu (začiatok realizácie prvej hlavnej aktivity):

2.2023Ukončenie realizácie hlavných aktivít projektu (koniec realizácie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerých aktivít,
ak sa ich realizácia ukončuje v rovnaký čas):
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Subjekt: OBCHODNÁ AKADÉMIA , KAPUŠIANSKA 2 ,
MICHALOVCE

31953549Identifikátor (IČO):

Hlavné aktivity projektu

130AGS300001 - Zvyšovanie kvality odborného vzdelávania prepojením s praxou1.

Podporné aktivity projektu

Popis podporných aktivít: Podporné aktivity: budú realizované formou fixne stanovenej paušálnej sadzby (15%)

Podporné aktivity: Podporné aktivity

Priradenie ku konkrétnemu cieľu: 312010021 - 1.2.1 Zvýšiť kvalitu odborného vzdelávania a prípravy reflektujúc potreby trhu práce

5.1  Aktivity projektu realizované v oprávnenom území OP

5.2  Aktivity projektu realizované mimo oprávneného územia OP
Nezaevidované

Merateľné ukazovatele projektu6.

6.1  Príspevok aktivít k merateľným ukazovateľom projektu

31953549OBCHODNÁ AKADÉMIA , KAPUŠIANSKA 2 ,  MICHALOVCESubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010021 - 1.2.1 Zvýšiť kvalitu odborného vzdelávania a prípravy reflektujúc potreby trhu práce

13031201002 - Tvorba, inovácia, realizácia vzdelávacích programov zameraných na zvýšenie kompetencií potrebných
pre prispôsobenie vzdelávania požiadavkám trhu práce (napr. jazykové, IKT zručnosti a finančná gram. vrátane
podnikateľských vedomostí a ekonom. myslenia)

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 130AGS300001 - Zvyšovanie kvality odborného vzdelávania prepojením s praxou 140

Merateľný ukazovateľ: Počet účastníkov zapojených do aktivít
zameraných na podporu praktického vyučovania
vrátane  aktivít zameraných na podporu
zavádzania prvkov systému duálneho vzdelávania

Celková cieľová hodnota: 140,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0450 Merná jednotka: počet

31953549OBCHODNÁ AKADÉMIA , KAPUŠIANSKA 2 ,  MICHALOVCESubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010021 - 1.2.1 Zvýšiť kvalitu odborného vzdelávania a prípravy reflektujúc potreby trhu práce

13031201002 - Tvorba, inovácia, realizácia vzdelávacích programov zameraných na zvýšenie kompetencií potrebných
pre prispôsobenie vzdelávania požiadavkám trhu práce (napr. jazykové, IKT zručnosti a finančná gram. vrátane
podnikateľských vedomostí a ekonom. myslenia)

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 130AGS300001 - Zvyšovanie kvality odborného vzdelávania prepojením s praxou 140

Merateľný ukazovateľ: Počet účastníkov, ktorí absolvovali aktivity
zamerané  na podporu praktického vyučovania
vrátane aktivít zameraných na zavádzanie prvkov
systému duálneho vzdelávania

Celková cieľová hodnota: 140,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0456 Merná jednotka: počet
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6.2  Prehľad merateľných ukazovateľov projektu
Kód Názov Merná jednotka Celková cieľová

hodnota
Príznak
rizika

Relevancia k HP Typ závislosti
ukazovateľa

P0450 Počet účastníkov zapojených do
aktivít zameraných na podporu
praktického vyučovania vrátane
aktivít zameraných na podporu
zavádzania prvkov systému duálneho
vzdelávania

počet 140,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0456 Počet účastníkov, ktorí absolvovali
aktivity zamerané  na podporu
praktického vyučovania  vrátane
aktivít zameraných na zavádzanie
prvkov  systému duálneho
vzdelávania

počet 140,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

7. Iné údaje na úrovni projektu

Subjekt: OBCHODNÁ AKADÉMIA , KAPUŠIANSKA 2 ,  MICHALOVCE 31953549Identifikátor (IČO):

Kód Názov Merná jednotka Relevancia k HP

D0162 Počet realizovaných informačných aktivít počet PraN

D0164 Počet realizovaných školiacich, vzdelávacích aktivít počet PraN

D0261 Mzda mužov refundovaná z projektu (priemer) EUR PraN

D0263 Mzda žien refundovaná z projektu (priemer) EUR PraN

D0266 Podiel žien na riadiacich pozíciách projektu % PraN

D0267 Podiel žien na iných ako riadiacich pozíciách projektu % PraN

D0268 Počet absolventov vzdelávacích aktivít projektu počet PraN

D0269 Počet absolventov vzdelávacích aktivít projektu zo
znevýhodnených skupín

počet PraN

D0271 Počet vzdelávacích aktivít projektu zaoberajúcich sa aj
problematikou nediskriminácie a rovnosti mužov a žien

počet PraN

D0311 Počet účastníkov, ktorí nie sú sledovaní prostredníctvom karty
účastníka

osoby PraN, UR
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8. Rozpočet projektu

8.1  Rozpočet prijímateľa
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OBCHODNÁ AKADÉMIA , KAPUŠIANSKA 2 ,
MICHALOVCE

Subjekt:

Výška oprávnených výdavkov: 189 371,77 €

31953549Identifikátor (IČO):

Priame výdavky

312010021 - 1.2.1 Zvýšiť kvalitu odborného vzdelávania a prípravy reflektujúc potreby
trhu práce

Konkrétny cieľ: 179 076,49 €

Celková výška oprávnených výdavkov

Typ aktivity: 13031201002 - Tvorba, inovácia, realizácia vzdelávacích programov zameraných na
zvýšenie kompetencií potrebných pre prispôsobenie vzdelávania požiadavkám trhu práce
(napr. jazykové, IKT zručnosti a finančná gram. vrátane podnikateľských vedomostí a
ekonom. myslenia)

179 076,49 €
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Skupina výdavku: 1.1 - 022 - Samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných vecí 0,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.1.1 - Zariadenie a vybavenie
(kapitálový výdavok)

Projekt 1 0,00 € 0,00 €

Skupina výdavku: 1.2 - 112 - Zásoby 34 346,91 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.2.1 - Zariadenie a vybavenie (bežný
výdavok)

Projekt 1 32 694,72 € 32 694,72 €

1.2.2 - Školiaci materiál a potreby Projekt 1 1 652,19 € 1 652,19 €

Skupina výdavku: 1.3 - 512 - Cestovné náhrady 18 911,98 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.3.1 - Tuzemské pracovné cesty -
exkurzie cestovné náhrady pedagógov

Projekt 1 2 706,78 € 2 706,78 €

1.3.2 - Exkurzie cestovné náklady
žiakov

Projekt 1 15 085,20 € 15 085,20 €

1.3.3 - Tuzemské pracovné cesty -
Vzdelávanie pedagógov cestovné
náhrady

Projekt 1 1 120,00 € 1 120,00 €

Skupina výdavku: 1.4 - 518 - Ostatné služby 5 000,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.4.1 - Vzdelávanie pedagógov Projekt 1 5 000,00 € 5 000,00 €

Skupina výdavku: 1.5 - 521 - Mzdové výdavky 68 635,20 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.5.1 - Projektový manažér Osobohodina 675 16,00 € 10 800,00 €

1.5.2 - Finančný manažér Osobohodina 900 14,00 € 12 600,00 €

1.5.3 - Administratívny pracovník Osobohodina 900 9,00 € 8 100,00 €

1.5.4 - Manažér monitorovania Osobohodina 675 12,00 € 8 100,00 €

1.5.5 - Lektor - Krúžok Úprava
informácií na PC

Osobohodina 150 10,52 € 1 578,00 €

1.5.6 - Lektor - Krúžok English Club Osobohodina 150 10,75 € 1 612,50 €

1.5.7 - Lektor - Krúžok Mladý účtovník Osobohodina 150 11,17 € 1 675,50 €

1.5.8 - Lektor - Krúžok Účtovníctvo
hrou

Osobohodina 150 10,62 € 1 593,00 €

1.5.9 - Lektor - Krúžok Ekonomika nás
baví

Osobohodina 150 11,13 € 1 669,50 €

1.5.10 - Lektor - Krúžok Počítačová
gramotnosť

Osobohodina 150 10,91 € 1 636,50 €

1.5.11 - Lektor - Krúžok Ekonomická
štatistika

Osobohodina 150 10,53 € 1 579,50 €

1.5.12 - Lektor - Krúžok Tvoríme
podnikateľský plán

Osobohodina 150 9,87 € 1 480,50 €

1.5.13 - Lektor - Krúžok Klávesnicová
gramotnosť

Osobohodina 120 11,28 € 1 353,60 €

1.5.14 - Lektor - Krúžok Daňová
sústava

Osobohodina 120 10,86 € 1 303,20 €

1.5.15 - Lektor - Krúžok Nemčina v
praxi

Osobohodina 150 9,47 € 1 420,50 €

1.5.16 - Exkurzie - pedagogický dozor Osobohodina 450 10,37 € 4 666,50 €

1.5.17 - Mzda pedagógov počas účasti
na vzdelávaní

Osobohodina 720 10,37 € 7 466,40 €

Hlavné aktivity projektu: 1. 130AGS300001 - Zvyšovanie kvality odborného vzdelávania prepojením s praxou 179 076,49 €

Oprávnený výdavok
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Skupina výdavku: 1.6 - 910 - Jednotkové výdavky 52 182,40 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.6.1 - Extra hodiny - pedagógovia Projekt 1 24 182,40 € 24 182,40 €

1.6.2 - Pedagogické kluby Projekt 1 28 000,00 € 28 000,00 €

Nepriame výdavky

312010021 - 1.2.1 Zvýšiť kvalitu odborného vzdelávania a prípravy reflektujúc potreby
trhu práce

Konkrétny cieľ: 10 295,28 €

Celková výška oprávnených výdavkov

Skupina výdavku: 1.1 - 902 - Paušálna sadzba na nepriame výdavky určené na základe
nákladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, čl. 68 ods. 1, písm. b)

10 295,28 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.1.1 - Paušálna sadzba Projekt 1 10 295,28 € 10 295,28 €

Podporné aktivity: 1. 312AGS3P0001 - Podporné aktivity 10 295,28 €

Oprávnený výdavok

8.2  Rozpočty partnerov
Nevzťahuje sa

8.3  Zazmluvnená výška NFP

189 371,77 €Celková výška oprávnených výdavkov:

Celková výška oprávnených výdavkov pre projekty generujúce príjem:

95,0000 %Percento spolufinancovania zo zdrojov EÚ a ŠR:

179 903,18 €Maximálna výška nenávratného finančného príspevku:

9 468,59 €Výška spolufinancovania z vlastných zdrojov prijímateľa:
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1

Príloha č. 1 k Dodatku č. 2 Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Názov položky rozpočtu Jednotka Počet jednotiek Výdavky spolu Komentár k rozpočtu
A B B1 B2 C D E F = D * E G I II J K

1. Nepriame výdavky EUR

1.1

paušálna sadzba 637033 projekt 1 10,295.28 10,295.28 1 10,295.28

1.  Spolu 10,295.28 10,295.28
2. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

2.1. Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky  32,694.72 32,694.72

2.1.1. 112 - Zásoby 633001 projekt 1 3,777.30 3,777.30 1 3,777.30

2.1.2 112 - Zásoby 633002 ks 1 262.15 262.15 1 262.15

2.1.3. 112 - Zásoby 633002 ks 24 613.09 14,714.16 1 14,714.16

2.1.4. 112 - Zásoby 633002 ks 12 672.63 8,071.56 1 8,071.56

2.1.5. 112 - Zásoby 633002 ks 1 1,038.40 1,038.40 1 1,038.40

2.1.6. 112 - Zásoby 633002 projekt 1 1,159.62 1,159.62 1 1,159.62

2.1.7. 112 - Zásoby 633002 ks 1 244.79 244.79 1 244.79

2.1.8. 112 - Zásoby 633002 ks 1 165.00 165.00 1 165.00

Číselník oprávnených 
výdavkov/skupina 

výdavkov
ekonomická 
klasifikácia

Maxim. 
jednotková 

cena

Priradenie k 
aktivitám 

projektu****

Rizikové 
položky

alokácia menej rozvinutý 
región (všetky kraje SR 

okrem BSK)

alokácia viac rozvinutý 
región (BSK)

902 - Paušálna sadzba na 
nepriame výdavky určené 

na základe nákladov na 
zamestnancov (nariadenie 
1303/2013, čl. 68 ods. 1, 

písm. b)

paušálna sadzba zahŕňa nepriame výdavky súvisiace s riadením a administráciou projektu - t.j. nepriame personálne výdavky (hlavný 
manažér projektu, manažér publicity, pracovník IKT, právnik, ekonomický personál - účtovník, personalista, osoba vykonávajúca 
VO); nájom priestorov, cestovné náhrady, spotrebný materiál, stravné, externé služby (napr. právne služby; zabezpečenie VO), 
výdavky na informovanie a publicitu atď. Výška paušálnej sadzby je stanovená vo výzve.

zariadenie a vybavenie (bežný výdavok)- nábytok do 
učebne

Nábytok bude slúžiť na vybavenie učebne, v ktorej budú prebiehať odborné pdaktivity projektu. Jednotkové ceny boli stanovené na 
základe predbežného cenového prieskumu. Výdavky sú nevyhnutné na realizáciu plánovaných odborných podaktivít projektu  a 
maximalizáciu splnenia cieľov projektu. 
Stôl – žiaci 24 ks x 70,26 EUR/ks = 1 686,24 EUR  - žiacky školský stôl jednomiestny.  
Stoličky – žiaci 24 ks x 36,00 EUR/ks = 864,00 EUR 
Učiteľský stôl  1 ks 563,30 EUR - pracovný stôl  so zásuvkami/kontajnerom.                                                                                           
                             
Učiteľská stolička 1 ks 81,03 EUR - otočná stolička výškovo  nastaviteľné operadlo,
Stôl pod tlačiareň 1 ks 127,4 EUR - pevný stolík pod tlačiareň/multifunkčné zariadenie
Skrine na dokumenty 1 ks 455,33 -  zostava 
Výpočet:
1 686,24 + 864,03 + 563,30 + 81,03 + 127,4 + 455,33 =  3 777,30

zariadenie a vybavenie (bežný výdavok)- vizualizér

Výdavky sú nevyhnutné na realizáciu plánovaných odborných podaktivít projektu  a maximalizáciu splnenia cieľov projektu. 
Prenosný vizualizér s flexibilným ramenom s kamerou s LED osvetlením, pripojiteľný k akémukoľvek zobrazovaciemu zariadeniu. 
Bude využívaný v rám ci extra hodín a mimoškolskej činnosti
Jednotková  cena bola stanovené na základe predbežného cenového prieskumu na sumu 262,15 EUR.
Vizualizér bude obstaraný v počte 1 ks. 
Výpočet:
1 ks x 262,15 EUR/ks = 262,15 EUR

zariadenie a vybavenie (bežný výdavok) - notebook s 
num. Klávesnicou - učebňa

Notebooky budú využívané v rámci extra hodín a mimoškolskej činnosti študentmi. Sú nevyhnutné na realizáciu projektu  a 
prispievajú k maximalizácii splnenia cieľov projektu. Jednotková  cena bola stanovená na základe predbežného cenového prieskumu 
na sumu 613,09 EUR. Notebooly budú obstarané v počte 24 ks 
Výpočet:
24 ks x 613,09 EUR/ks s= 14 714,16 EUR

zariadenie a vybavenie (bežný výdavok) - notebook s 
num. klávesnicou - pedagógovia

Notebooky budú využívané  pedagógmi v súvislosti s realizáciou odborných podaktivít  rámci projektu.  Sú nevyhnutné na realizáciu 
projektu a prispievajú k maximalizácii splnenia cieľov projektu.   Jednotková  cena bola stanovená na základe predbežného cenového 
prieskumu na sumu 672,63 EUR. Notebooly budú obstarané v počte 12 ks.
Výpočet:
12 ks x 672,63EUR/ks = 8 071,56 EUR

zariadenie a vybavenie (bežný výdavok) - kontrolný PC

Kontrolný počítačový pult PC all in-one, ktorý bude umiestnený v učebni určenej na realizáciu odborných podaktivít projektu, na 
stole pre pedagóga. Výdavok je nevyhnutný na realizáciu plánovaných odborných produktivít projektu  a maximalizáciu splnenia 
cieľov projektu. Jednotková  cena bola stanovená na základe predbežného cenového prieskumu na sumu 1 038,40 EUR. Kontrolný 
PC bude obstaraný v počte 1 ks.
Výpočet:
1 ks x 1 038,40 EUR/ks = 1 038,40 EUR

zariadenie a vybavenie (bežný výdavok) - multifunkčné 
zariadenie

Farebné multifunkčné zariadenia - automatická obojstranná tlač, kopírovanie, farebné skenovanie a odosielanie. Multifunkčné 
zariadenia budú k dispozícii pre obe cieľové skupiny projektu (študenti a pedagogický zamestnanci). Výdavok je nevyhnutný na 
realizáciu plánovaných odborných produktivít projektu  a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  (položka pozostáva z dvoch 
multifunkčných zariadení 1. multifunkčné zariadenie v sume 765,00 EURa 2. multifunkčné zariadenie v sume 394,62 EUR. 
Jednotkové  ceny boli stanovená na základe predbežného cenového prieskumu.
Výpočet:
(1ks x 765,00 EUR/ks) + (1 ks x 394,62 EUR/ks) = 1 159,62

zariadenie a vybavenie (bežný výdavok) - skener

Výdavok je nevyhnutný na realizáciu plánovaných odborných produktivít projektu  a maximalizáciu splnenia cieľov projektu. 
Jednotková  cena bola stanovená na základe predbežného cenového prieskumu na sumu 244,79 EUR. Skener bude obstarný v počte 1 
ks.
Výpočet:
1 ks x 244,79 EUR/ks = 244,79 EUR

zariadenie a vybavenie (bežný výdavok) - záložný zdroj

Výdavok je nevyhnutný na zabezpečenie neprerušeného a úplného a správneho napájania kriticky dôležitých elektronických 
komponentov. Jednotková  cena bola stanovená na základe predbežného cenového prieskumu na sumu 165,00 EUR. Záložný zdroj 
bude obstaraný v počte 1 ks.
Výpočet:
1ks x 165,00 EUR/ks = 165,00 EUR
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Názov položky rozpočtu Jednotka Počet jednotiek Výdavky spolu Komentár k rozpočtu

Číselník oprávnených 
výdavkov/skupina 

výdavkov
ekonomická 
klasifikácia

Maxim. 
jednotková 

cena

Priradenie k 
aktivitám 

projektu****

Rizikové 
položky

alokácia menej rozvinutý 
región (všetky kraje SR 

okrem BSK)

alokácia viac rozvinutý 
región (BSK)

2.1.9. 112 - Zásoby 633002 ks 1 142.21 142.21 1 142.21

2.1.10. 112 - Zásoby 633002 ks 1 53.27 53.27 1 53.27

2.1.11 112 - Zásoby 635009 projekt 1 623.53 623.53 1 623.53

2.1.12 112 - Zásoby 633004 ks 1 2,442.73 2,442.73 1 2,442.73

2.1.13. licencia (bežný výdavok) 112 - Zásoby 63018 ks 0 0.00 0.00 0.00
2.1.14. licencia (kapitálový výdavok) 014 - Oceniteľné práva 711004 0 0.00 0.00 0.00
2.1.15. softvér (bežný výdavok) 112 - Zásoby 635009/633013 0 0.00 0.00 0.00
2.1.16. softvér (kapitálový výdavok) 013 - Softvér 711003 0 0.00 0.00 0.00
2.1.17. ... Iné (doplniť) 0 0.00 0.00 0.00

2.2. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného  majetku 0.00
2.2.1. Odpisy dlhodobého nehmotného  majetku 551 - Odpisy mesiac 0 0.00 0.00
2.2.2. Odpisy dlhodobého hmotného  majetku 551 - Odpisy mesiac 0 0.00 0.00

2. Spolu 32,694.72

3. Koordinácia projektu

3.1. Personálne výdavky interné - koordinačné činnosti 39,600.00 39,600.00

3.1.1. Projektový manažér 521 - Mzdové výdavky 610620 osobohodina 675 16.00 10,800.00 1 10,800.00

3.1.2. Finančný manažér 521 - Mzdové výdavky 610620 osobohodina 900 14.00 12,600.00 1 12,600.00

zariadenie a vybavenie (bežný výdavok) - reproduktory

Reproduktory k PC vhodné aj pre interaktívne tabule. Výdavok je nevyhnutný na realizáciu plánovaných odborných produktivít 
projektu  a maximalizáciu splnenia cieľov projektu. Jednotková  cena bola stanovená na základe predbežného cenového prieskumu na 
sumu 142,21 EUR. Reprogukltory budú obstarné v počte 1 ks.
Výpočet:
1ks x 142,21 EUR/ks = 142,21 EUR

zariadenie a vybavenie (bežný výdavok) - rooter

Výdavok je nevyhnutný na realizáciu plánovaných odborných produktivít projektu  a maximalizáciu splnenia cieľov projektu. 
Jednotková  cena bola stanovená na základe predbežného cenového prieskumu na sumu 53,27 EUR. Rooter bude obstaraný v počte 1 
ks.
Výpočet: 
1ks x 53,27 EUR/ks = 53,27 EUR

softvér (bežný výdavok) - program pre správu PC 
učebne 

Program určený pre správu učebne (sieťová verzia)- program ktorý ochráni počítač vo funkčnom stave a zachová všetky už jeho 
nakonfigurované nastavenia. Užívateľov neobmedzuje, po reštarte počítača sa systém vráti do pôvodného funkčného stavu. Umožňuje 
zachovať nakonfigurované systémové a aplikačné nastavenia. Spúšťanie prebieha načítaním obrazu operačného systému, správa 
systému cez LAN, WAN alebo internet. Znemožňuje inštaláciu nežiadúceho softvéru do PC. Výdavok je nevyhnutný na realizáciu 
plánovaných odborných produktivít projektu  a maximalizáciu splnenia cieľov projektu. Jednotková  cena bola stanovená na základe 
predbežného cenového prieskumu. Licencia pre 24 PC.
Výpočet:
Licencia pre 24 PC x 25,98EUR/ks = 623,53 EUR

zariadenie a vybavenie (kapitálový výdavok) 
interaktívna tabuľa 

Interaktívna tabuľa bude využívaná v rámci realizácie odborných podaktivít projektu. Výdavok je  nevyhnutný na realizáciu projektu 
a prispieva  k maximalizácii splnenia cieľov projektu.   Jednotková  cena bola stanovená na základe predbežného cenového prieskumu 
na sumu 2 442,73 EUR. Intraltívna tabuľa bude obstaraná v počte 1 ks  
Výdavok pozostáva z:
• Interaktívnej tabule komplet
• Projektora na krátku projekciu 
• Držiaka na krátku projekciu
• Kábel 
Výpočet:
1 ks x  2 442,73 EUR/ks = 2 442,73 EUR

Položka predstavuje hrubú mzdu  zamestnanca pracujúceho na základe pracovnej zmluvy vrátane povinných odvodov 
zamestnávateľa. Realizácia činností projektového manažéra bude zabezpečená prostredníctvom rozšírenia pracovnej náplne 
zamestnanca pracujúceho na pozícii projektového manažéra. Projektový manažér 
• zodpovedá za implementáciu projektu v súlade so  schválenou žiadosťou o NFP, resp. zmluvou o NFP,
•  sleduje platné právne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, súvisiace s čerpaním fondov EÚ,
• zodpovedá za implementáciu projektu v súlade so schváleným harmonogramom realizácie aktivít projektu,
• zodpovedá za napĺňanie merateľných ukazovateľov projektu,
• zodpovedá, resp. koordinuje všetky činnosti súvisiace s implementáciou projektu – monitorovanie projektu, publicitu projektu, 
verejné obstarávanie a pod.
• koná vo vzťahu k dodávateľom, resp. partnerom na projekte,
• zodpovedá za komunikáciu s  SO v oblasti vzťahov vyplývajúcich zo zmluvy o NFP.
Výpočet výdavku: zamestnanec odpracuje na projekte počas celej doby realizácie max. 675 hodín. Hodinová sadzba je stanovená v 
zmysle limitov pre riadiaci a administratívny personál uvedených v Príručke pre žiadateľa na sumu 16,00 EUR.
Výpočet: 675x16,00 = 10 800,00 EUR

Položka predstavuje hrubú mzdu  zamestnanca pracujúceho na základe pracovnej zmluvy vrátane povinných odvodov 
zamestnávateľa. Finančný manažér:
• zodpovedá za správne finančné riadenie projektu, 
•  zodpovedá za čerpanie rozpočtu v súlade s pokrokom v implementácii projektu a dosahovanými ukazovateľmi,
• zodpovedá za komunikáciu s SO v oblasti finančných vzťahov vyplývajúcich zo zmluvy o NFP,
• zodpovedá za prípravu a včasné predkladanie ŽoP vrátane úplnej podpornej dokumentácie (rozsah stanoví SO),
• zodpovedá za oprávnenosť výdavkov prijímateľa v súlade s platnými pravidlami oprávnenosti,
• sleduje platné právne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, súvisiace s čerpaním fondov EÚ.
Výpočet výdavku: zamestnanec odpracuje na projekte počas celej doby realizácie max. 900 hodín. Hodinová sadzba je stanovená v 
zmysle limitov pre riadiaci a administratívny personál uvedených v Príručke pre žiadateľa na sumu 14,00 EUR.
Výpočet: 900x14 = 12 600,00 EUR
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Názov položky rozpočtu Jednotka Počet jednotiek Výdavky spolu Komentár k rozpočtu

Číselník oprávnených 
výdavkov/skupina 
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klasifikácia
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3.1.3. Administratívny pracovník 521 - Mzdové výdavky 610620 osobohodina 900 9.00 8,100.00 1 8,100.00

3.1.4. Manažér monitorovania 521 - Mzdové výdavky 610620 osobohodina 675 12.00 8,100.00 1 8,100.00

3.2 Zjednodušené vykazovanie výdavkov 0.00
3.2.1. štadrná stupnica jednotkových nákladov - typ I. 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 0 0.00 0.00

3.2.2. štadrná stupnica jednotkových nákladov - typ II. 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 0 0.00 0.00
3.2.3. ..... ďalšie (doplniť)

3.  Spolu 39,600.00

4. Hlavná aktivita č.1 Zvyšovanie kvality odborného vzdelávania prepojením s praxou

4.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 29,035.20

4.1.1. 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 150 7.80 1,170.00 1 1,170.00

4.1.1.1 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt 1 408.00 408.00 1

4.1.2. 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 150 7.97 1,195.50 1 1,195.50

4.1.2.1 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt 1 417.00 417.00
Odvody zamestnávateľa k položke 4.1.2, odvody predstavujú 34,95 %., Výpočet: 1x417,00= 417,00 EUR

1

Položka predstavuje hrubú mzdu  zamestnanca pracujúceho na základe pracovnej zmluvy vrátane povinných odvodov 
zamestnávateľa.  Administratívny pracovník:
• vykonáva administratívnu a odbornú podporu projektu;
• spracováva podklady pre implementáciu projektu v súlade s časovým harmonogramom a rozpočtom projektu;
• zabezpečuje spracovanie prieskumov trhu pre potreby projektu,
• administratívna príprava a kontrola podkladov do ŽoP, monitorovacích správ,
• zabezpečuje spracovanie podkladov pre účtovníctvo, štátnu pokladnicu, pre personalistiku, mzdovú agendu, evidenciu majetku 
administratívna agenda (napr. spracovanie cestovných príkazov);
• zabezpečuje komunikáciu s účastníkmi  aktivít
Výpočet výdavku: zamestnanec odpracuje na projekte počas celej doby realizácie max. 900 hodín. Hodinová sadzba je stanovená v 
zmysle limitov pre riadiaci a administratívny personál uvedených v Príručke pre žiadateľa na sumu 9,00 EUR
Výpočet: 900x9 = 8 100,00 EUR 

Položka predstavuje hrubú mzdu  zamestnanca pracujúceho na základe pracovnej zmluvy vrátane povinných odvodov 
zamestnávateľa. Manažér monitorovania
 • vykonáva priebežné sledovanie pokroku projektu, 
• zodpovedá za správne evidovanie výsledkov projektu a vypracovanie monitorovacích správ, doplňujúcich  monitorovacích údajov a 
informácií pre SO v rámci riadenia projektu.
Výpočet výdavku: zamestnanec odpracuje na projekte počas celej doby realizácie max. 675 hodín. Hodinová sadzba je stanovená v 
zmysle limitov pre riadiaci a administratívny personál uvedených v Príručke pre žiadateľa na sumu 12,00 EUR.
Výpočet: 675x12=8100,00 EUR

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Úprava informácií na PC

 Lektor bude prácu vykonávať na základe dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru.
Výpočet výdavku: Zamestnanec odpracuje ako lektor 150 hodín (30 hod./polrok x 5 šk. polrokov) hrubá hodinová odmenan je v sume 
7,80 EUR (150x7,80)=1170,00 EUR.
Uvedená maximálna jednotková cena predstavuje hrubú odmenu  a vychádza  z predchádzajúcej mzdovej politiky organizácie. 
Hodinová sadzba bola stanovená ako primerná hodinová sadzba za rok 2019 zamestnanca, ktory  bude viesť krúžok.
Lektor bude v rámci krúžku počas realizácie projektu implementáciou moderných metodologických postupov s využitím inovatívnych 
metód a foriem vyučovania a moderných didaktických prostriedkov prispievať k zvýšeniu gamornosti účastníkov mimoškolskej 
činnosti
Náplň práce:
• vedie vlastný záujmový útvar a jeho dokumentáciu   
• vykonáva výchovno-vzdelávaciu prácu s účastníkmi mimoškolskej činnosti.

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Úprava informácií na PC

Odvody zamestnávateľa k položke 4.1.1, odvody predstavujú 34,95 %., 
 Výpočet: 1x408,00= 408,00 EUR

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok English Club

Lektor bude prácu vykonávať na základe dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru.
Výpočet výdavku: Zamestnanec odpracuje ako lektor 150 hodín (30 hod./polrok x 5 šk. polrokov) hrubá hodinová odmena je v sume 
7,97 EUR (150x7,97) = 1 195,50 EUR
Uvedená maximálna jednotková cena predstavuje hrubú odmenu a vychádza  z predchádzajúcej mzdovej politiky organizácie.  
Hodinová sadzba bola stanovená ako primerná hodinová sadzba za rok 2019 zamestnanca, ktory  bude viesť krúžok.
Lektor bude v rámci krúžku počas realizácie projektu implementáciou moderných metodologických postupov s využitím inovatívnych 
metód a foriem vyučovania a moderných didaktických prostriedkov prispievať k zvýšeniu gamornosti účastníkov mimoškolskej 
činnosti
Náplň práce:
• vedie vlastný záujmový útvar a jeho dokumentáciu   
• vykonáva výchovno-vzdelávaciu prácu s účastníkmi mimoškolskej činnosti.

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok English Club
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4.1.3. 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 150 8.28 1,242.00 1 1,242.00

4.1.3.1 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt 1 433.50 433.50
Odvody zamestnávateľa k položke 4.1.3, odvody predstavujú 34,95 %., Výpočet: 1x433,50=433,50 EUR

1

4.1.4. 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 150 7.87 1,180.50 1 1,180.50

4.1.4.1 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt
1 412.50 412.50

1

4.1.5. 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 150 8.25 1,237.50 1 1,237.50

4.1.5.1 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt
1 432.00 432.00 Odvody zamestnávateľa k položke 4.1.5, odvody predstavujú 34,95 %.,Výpočet: 1x432,00 = 432,00 EUR

4.1.6. 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 150 8.08 1,212.00 1 1,212.00

4.1.6.1 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt
1 424.50 424.50 Odvody zamestnávateľa k položke 4.1.6, odvody predstavujú 34,95 %., Výpočet: 1x424,50=424,50 EUR

1

4.1.7. 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 150 7.80 1,170.00 1 1,170.00

4.1.7.1 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt
1 409.50 409.50

1

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Mladý účtovník

Lektor bude prácu vykonávať na základe dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru.
Výpočet výdavku: Zamestnanec odpracuje ako lektor 150 hodín (30 hod./polrok x 5 šk. polrokov) hrubá hodinová odmenan je v sume 
8,28 EUR (150x8,28) = 1242,00 EUR 
Uvedená maximálna jednotková cena predstavuje hrubú odmenu  a vychádza  z predchádzajúcej mzdovej politiky organizácie.  
Hodinová sadzba bola stanovená ako primerná hodinová sadzba za rok 2019 zamestnanca, ktory  bude viesť krúžok.
Lektor bude v rámci krúžku počas realizácie projektu implementáciou moderných metodologických postupov s využitím inovatívnych 
metód a foriem vyučovania a moderných didaktických prostriedkov prispievať k zvýšeniu gamornosti účastníkov mimoškolskej 
činnosti
Náplň práce:
• vedie vlastný záujmový útvar a jeho dokumentáciu   
• vykonáva výchovno-vzdelávaciu prácu s účastníkmi mimoškolskej činnosti.

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Mladý účtovník

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Účtovníctvo hrou

Lektor bude prácu vykonávať na základe dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Výpočet výdavku: Zamestnanec 
odpracuje ako lektor 150 hodín (30 hod./polrok x 5 šk. polrokov) hrubá hodinová odmenan je v sume 7,87 EUR (150x7,87)=1 180,50 
EUR. 
Uvedená maximálna jednotková cena predstavuje hrubú odmenu a vychádza  z predchádzajúcej mzdovej politiky organizácie.  
Hodinová sadzba bola stanovená ako primerná hodinová sadzba za rok 2019 zamestnanca, ktory  bude viesť krúžok.
Lektor bude v rámci krúžku počas realizácie projektu implementáciou moderných metodologických postupov s využitím inovatívnych 
metód a foriem vyučovania a moderných didaktických prostriedkov prispievať k zvýšeniu gamornosti účastníkov mimoškolskej 
činnosti
Náplň práce:
• vedie vlastný záujmový útvar a jeho dokumentáciu   
• vykonáva výchovno-vzdelávaciu prácu s účastníkmi mimoškolskej činnosti.

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Účtovníctvo hrou

Odvody zamestnávateľa k položke 4.1.4, odvody predstavujú 34,95 %., t. j. 2,75 EUR za hodinu.
150 hodín × 2,72 = 412,50 EUR

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Ekonomika nás baví

Lektor bude prácu vykonávať na základe dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru.Výpočet výdavku: Zamestnanec 
odpracuje ako lektor 150 hodín (30 hod./polrok x 5 šk. polrokov) hrubá hodinová odmena predstavuje 8,25 EUR (150x8,25) = 
1237,50 EUR.
Uvedená maximálna jednotková cena predstavuje hrubú odmenu a vychádza  z predchádzajúcej mzdovej politiky organizácie.  
Hodinová sadzba bola stanovená ako primerná hodinová sadzba za rok 2019 zamestnanca, ktory  bude viesť krúžok.
Lektor bude v rámci krúžku počas realizácie projektu implementáciou moderných metodologických postupov s využitím inovatívnych 
metód a foriem vyučovania a moderných didaktických prostriedkov prispievať k zvýšeniu gamornosti účastníkov mimoškolskej 
činnosti
Náplň práce:
• vedie vlastný záujmový útvar a jeho dokumentáciu   
• vykonáva výchovno-vzdelávaciu prácu s účastníkmi mimoškolskej činnosti.

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Ekonomika nás baví

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Počítačová gramotnosť

Lektor bude prácu vykonávať na základe dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru.
Výpočet výdavku: Zamestnanec odpracuje ako lektor 150 hodín (30 hod./polrok x 5 šk. polrokov) hrubá hodinová odmena 
predstavuje sumu 8,08 EUR (150x8,08)= 1 212,00 EUR.
Uvedená maximálna jednotková cena predstavuje hrubú odmenu a vychádza  z predchádzajúcej mzdovej politiky organizácie.  
Hodinová sadzba bola stanovená ako primerná hodinová sadzba za rok 2019 zamestnanca, ktory  bude viesť krúžok.
Lektor bude v rámci krúžku počas realizácie projektu implementáciou moderných metodologických postupov s využitím inovatívnych 
metód a foriem vyučovania a moderných didaktických prostriedkov prispievať k zvýšeniu gamornosti účastníkov mimoškolskej 
činnosti
Náplň práce:
• vedie vlastný záujmový útvar a jeho dokumentáciu   
• vykonáva výchovno-vzdelávaciu prácu s účastníkmi mimoškolskej činnosti.

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Počítačová gramotnosť

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Ekonomická štatistika

Lektor bude prácu vykonávať na základe dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Výpočet výdavku: Zamestnanec 
odpracuje ako lektor 150 hodín (30 hod./polrok x 5 šk. polrokov) hrubá hodinová odmena predstavuje sumu 7,80 EUR (150x7,80)=1 
170,00 EUR.
Uvedená maximálna jednotková cena predstavuje hrubú odmenu  a vychádza  z predchádzajúcej mzdovej politiky organizácie. 
Hodinová sadzba bola stanovená ako primerná hodinová sadzba za rok 2019 zamestnanca, ktory  bude viesť krúžok.
Lektor bude v rámci krúžku počas realizácie projektu implementáciou moderných metodologických postupov s využitím inovatívnych 
metód a foriem vyučovania a moderných didaktických prostriedkov prispievať k zvýšeniu gamornosti účastníkov mimoškolskej 
činnosti
Náplň práce:
• vedie vlastný záujmový útvar a jeho dokumentáciu   
• vykonáva výchovno-vzdelávaciu prácu s účastníkmi mimoškolskej činnosti.

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Ekonomická štatistika

Odvody zamestnávateľa k položke 4.1.7, odvody predstavujú 34,95 %., t. j. 2,73 EUR za hodinu.
150 hodín × 2,73 = 409,50 EUR
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Názov položky rozpočtu Jednotka Počet jednotiek Výdavky spolu Komentár k rozpočtu

Číselník oprávnených 
výdavkov/skupina 

výdavkov
ekonomická 
klasifikácia

Maxim. 
jednotková 

cena

Priradenie k 
aktivitám 

projektu****

Rizikové 
položky

alokácia menej rozvinutý 
región (všetky kraje SR 

okrem BSK)

alokácia viac rozvinutý 
región (BSK)

4.1.8. 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 150 7.31 1,096.50 1 1,096.50

4.1.8.1 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt
1 384.00 384.00

1

4.1.9. 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 120 8.36 1,003.20 1 1,003.20

4.1.9.1 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt 1 350.40
350.40 Odvody zamestnávateľa k položke 4.1.9, odvody predstavujú 34,95 %., Výpočet: 1x350,40 = 350,40 EUR

1

4.1.10. 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 120 8.05 966.00 1 966.00

4.1.10.1 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt 1 337.20 337.20
Odvody zamestnávateľa k položke 4.1.10, odvody predstavujú 34,95 %., Výpočet:  = 337,20 EUR

1

4.1.11. 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 150 7.02 1,053.00 1 1,053.00

4.1.11.1 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt 1 367.50 367.50
Odvody zamestnávateľa k položke 4.1.11, odvody predstavujú 34,95 %., 1x367,50 = 367,50 EUR

1

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Tvoríme podnikateľský plán

Lektor bude prácu vykonávať na základe dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Výpočet výdavku: Zamestnanec 
odpracuje ako lektor 150 hodín (30 hod./polrok x 5 šk. polrokov) hrubá hodinova odmena predstavuje sumu 7,31 EUR 
(150x7,31)=1096,50 EUR. 
Uvedená maximálna jednotková cena predstavuje hrubú odmenu  a vychádza  z predchádzajúcej mzdovej politiky organizácie. 
Hodinová sadzba bola stanovená ako primerná hodinová sadzba za rok 2019 zamestnanca, ktory  bude viesť krúžok.
Lektor bude v rámci krúžku počas realizácie projektu implementáciou moderných metodologických postupov s využitím inovatívnych 
metód a foriem vyučovania a moderných didaktických prostriedkov prispievať k zvýšeniu gamornosti účastníkov mimoškolskej 
činnosti
Náplň práce:
• vedie vlastný záujmový útvar a jeho dokumentáciu   
• vykonáva výchovno-vzdelávaciu prácu s účastníkmi mimoškolskej činnosti.

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Tvoríme podnikateľský plán

Odvody zamestnávateľa k položke 4.1.8, odvody predstavujú 34,95 %., t. j. 2,56 EUR za hodinu.
150 hodín × 2,56 = 384,00 EUR

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Klávesnicová gramotnosť

Lektor bude prácu vykonávať na základe dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Výpočet výdavku: Zamestnanec 
odpracuje ako lektor 120 hodín (30 hod./polrok x 4 šk. polroky) hrubá hodinová odmena predstavuje sumu 8,36 EUR (120x8,36)=1 
003,20 EUR 
Uvedená maximálna jednotková cena predstavuje hrubú odmenu a vychádza  z predchádzajúcej mzdovej politiky organizácie. 
Hodinová sadzba bola stanovená ako primerná hodinová sadzba za rok 2019 zamestnanca, ktory  bude viesť krúžok.
Lektor bude v rámci krúžku počas realizácie projektu implementáciou moderných metodologických postupov s využitím inovatívnych 
metód a foriem vyučovania a moderných didaktických prostriedkov prispievať k zvýšeniu gamornosti účastníkov mimoškolskej 
činnosti
Náplň práce:
• vedie vlastný záujmový útvar a jeho dokumentáciu   
• vykonáva výchovno-vzdelávaciu prácu s účastníkmi mimoškolskej činnosti.

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Klávesnicová gramotnosť

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Daňová sústava

Lektor bude prácu vykonávať na základe dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Výpočet výdavku: Zamestnanec 
odpracuje ako lektor 120 hodín (30 hod./polrok x 4 šk. polroky) hrubá hodinová odmena predstavuje sumu 8,05 EUR 
(120x8,05)=966,00 EUR. 
Uvedená maximálna jednotková cena predstavuje hrubú odmenu  a vychádza  z predchádzajúcej mzdovej politiky organizácie. 
Hodinová sadzba bola stanovená ako primerná hodinová sadzba za rok 2019 zamestnanca, ktory  bude viesť krúžok.
Lektor bude v rámci krúžku počas realizácie projektu implementáciou moderných metodologických postupov s využitím inovatívnych 
metód a foriem vyučovania a moderných didaktických prostriedkov prispievať k zvýšeniu gamornosti účastníkov mimoškolskej 
činnosti
Náplň práce:
• vedie vlastný záujmový útvar a jeho dokumentáciu   
• vykonáva výchovno-vzdelávaciu prácu s účastníkmi mimoškolskej činnosti.

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Daňová sústava

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Nemčina v praxi

 Lektor bude prácu vykonávať na základe dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru.
Výpočet výdavku: Zamestnanec odpracuje ako lektor 150 hodín (30 hod./polrok x 5 šk. polrokov) hrubá hodinová odmena 
predstavuje sumu 7,02 EUR (150x7,02)=1 053,00 EUR. 
Uvedená maximálna jednotková cena predstavuje hrubú hodinovú odmenu a vychádza  z predchádzajúcej mzdovej politiky 
organizácie. Hodinová sadzba bola stanovená ako primerná hodinová sadzba za rok 2019 zamestnanca, ktory  bude viesť krúžok.
Lektor bude v rámci krúžku počas realizácie projektu implementáciou moderných metodologických postupov s využitím inovatívnych 
metód a foriem vyučovania a moderných didaktických prostriedkov prispievať k zvýšeniu gamornosti účastníkov mimoškolskej 
činnosti
Náplň práce:
• vedie vlastný záujmový útvar a jeho dokumentáciu   
• vykonáva výchovno-vzdelávaciu prácu s účastníkmi mimoškolskej činnosti.

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Nemčina v praxi
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Názov položky rozpočtu Jednotka Počet jednotiek Výdavky spolu Komentár k rozpočtu

Číselník oprávnených 
výdavkov/skupina 

výdavkov
ekonomická 
klasifikácia

Maxim. 
jednotková 

cena

Priradenie k 
aktivitám 

projektu****

Rizikové 
položky

alokácia menej rozvinutý 
región (všetky kraje SR 

okrem BSK)

alokácia viac rozvinutý 
región (BSK)

4.1.12. 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 450 7.68 3,456.00 1 3,456.00

4.1.12.1 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt 1 1,210.50 1,210.50
Odvody zamestnávateľa k položke 4.1.12, odvody predstavujú 34,95 %., Výpočet: 1x1210,50 = 1 210,50 EUR

1

4.1.13.

521 - Mzdové výdavky 610620 osobohodina 720 10.37 7,466.40 1 7,466.40

Príspevok zamestnávateľa na stravovanie 521 - Mzdové výdavky 637014 projekt 0 0.00 0.00
Použitie prostriedkov sociálneho fondu 521 - Mzdové výdavky 637014 projekt 0 0.00 0.00
… Iné (doplniť)

4.2. Cestovné náhrady ** 2,706.78

4.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * 512 - Cestovné náhrady 634001 projekt 0 0.00 0.00

4.2.2. 512 - Cestovné náhrady 631001 projekt 1 2,706.78 2,706.78 1 2,706.78

4.2.3. Zahraničné pracovné cesty v prípade potreby** 512 - Cestovné náhrady 631002 projekt 0 0.00 0.00

4.3. 5,000.00

4.3.1. 518 - Ostatné služby 637004 projekt 1 5,000.00 5,000.00 1 5,000.00

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Exkurzie - pedagogický dozor

Položka predstavuje odmenu (na základe dohôd mimo pracovného pomeru) lektorov, ktorí sa zúčastnia exkurzií ako odborný dozor. 
Budú zrealizované 4 exkurzie:
1. Exkurzia do NBS Bratislava – 3 dni pre 20 študentov ročníka  + 3 učitelia ako pedagogický dozor 2 x počas realizácie projektu.
2. Exkurzia na EUBA Bratislava a JA veľtrh podnikateľských talentov – 3 dni pre 20 študentov  + 3 učitelia ako pedagogický dozor 2 
x počas realizácie projektu. 
3.  Kros, a. s. Žilina – spoločnosť, s ktorej softvérom pre podvojné účtovníctvo Omega sa študenti učia pracovať v škole  – 2 dni pre 
20 študentov  + 3 učitelia ako pedagogický dozor 2 x počas realizácie projektu. 
4. Exkurzia Zastúpenie Európskej komisie na Slovensku v Bratislave – 2 dni pre 20 študentov 2 x počas realizácie projektu + 3 
učitelia ako pedagogický dozor. 
Vzhľadom k tomu, že zatiaľ nie je určené, ktorí traja učitelia sa zúčastnia exkurzií hodinová sadzba odborného pedagogického dozoru 
bola stanovená ako priemerná hrubá hodinová mzda v organizácii na sumu 7,68 EUR.   Predstavuje  hrubú hodinovú mzdu a 
vychádza  z predchádzajúcej mzdovej politiky organizácie. Pedagogický dozor bude  prácu vykonávať na základe pracovnej zmluvy 
formou rozšírenia pracovnej náplne.
Spôsob výpočtu: 
22,50 hod. (7,5 pracovná doba x 3dni exkurzie) x 3učitelia x 7,68= 518,14 EUR x2 trojdňové exkurzie = 1 036,8 EUR
15 hod. (7,5 pracovná doba x 2dni exkurzie) x 3učitelia x 7,68= 345,60 EUR x2 dvojdňové exkurzie = 691,20 EUR
Spolu  1 036,80 + 691,20= 1728 x 2 (exkurzia 2x počas realizácie projektu)= 3 456,00 EUR.
Výdavky sú nevyhnutné na realizáciu plánovaných odborných podaktivít projektu  a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.
Náplň práce pedagogického dozoru:
• zodpovedá za organizačnú prípravu exkurzie
• zostaví plán exkurzie a dbá na jeho dodržiavanie
• informuje  účastníkov o podmienkach účasti na exkurzii
• oboznámi účastníkov s príslušnými predpismi a pokynmi
• zaistí ubytovanie a prepravu na exkurziu
• zodpovedá za bespešnosť účastníkov exkurzie

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Exkurzie - pedagogický dozor

Pdaktivita Vzdelávanie pedagogických a odborných 
zamestnancov - mzda pedagógov počas účasti na 
vzdelávaní

Položka predstavuje mzdu 16  pedagógov, ktorí sa zúčastnia vzdelávania. Počas realizácie podaktivity Vzdelávanie zamestnancov  sa 
pedagogickí zamestnanci zúčastnia na týchto vzdelávaniach:
1. Kurz zameraný na komunikačné zručnosti Vinné (trvanie kurzu 15 hodín)
2. Kurz zameraný na implementáciu aktivizujúcich metód vo výchovno-vzdelávacom   procese Michalovce (trvanie kurzu 15 hodín)
3. Kurz zameraný na rozvoj digitálnej gramotnosti pedagogických a odborných   zamestnancov Michalovce (trvanie kurzu 15 hodín)
hodinová sadzba  pedagogických zamestnancov bola stanovená ako priemerná hodinová mzda v organizácii na sumu 10,37 
EUR/hod..  Predstavuje celkovú cenu práce a vychádza  z predchádzajúcej mzdovej politiky organizácie. Vzdelávanie bude trvať 
3x15hodín=45hodín.
Spôsob výpočtu 16x45x10,37 = 7466,40
Výdavky sú nevyhnutné na realizáciu plánovaných odborných podaktivít projektu  a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Tuzemské pracovné cesty  **- exkurzie cestovné 
náhrady pedagógov

Položka predstavuje cestovné náhrady (cestovné, stravné, ubytovanie) pedagógov, ktorí sa zúčastnia exkurzii ako odborný 
pedagogický dozor. Budú zrealizované 4 exkurzie:
1. Exkurzia do NBS Bratislava – 3 dni pre 20 študentov ročníka  + 3 učitelia ako pedagogický dozor 2 x počas realizácie projektu.
2. Exkurzia na EUBA Bratislava a JA veľtrh podnikateľských talentov – 3 dni pre 20 študentov  + 3 učitelia ako pedagogický dozor 2 
x počas realizácie projektu. 
3.  Kros, a. s. Žilina – spoločnosť, s ktorej softvérom pre podvojné účtovníctvo Omega sa študenti učia pracovať v škole  – 2 dni pre 
20 študentov  + 3 učitelia ako pedagogický dozor 2 x počas realizácie projektu. 
4. Exkurzia Zastúpenie Európskej komisie na Slovensku v Bratislave – 2 dni pre 20 študentov 2 x počas realizácie projektu + 3 
učitelia ako pedagogický dozor. 
Stravné pre pedagogický dozor (3 učitelia) na 4 exkurzie (2 3-dňové a 2 2-dňové) 348,00 EUR. Výška stravného bola stanovená v 
zmysle zákona 283/2002 Z.z. o cestovných náhradách.
Cestovné pre pedagogický dozor (3 učitelia) (tam a späť vrátane miestenky/lôžka a miestnej prepravy) 540,00 EUR
Ubytovanie pre pedagogický dozor (3učitelia) 2x 2noci a 2x 1noc 465,39 EUR. 
Všetky 4 exkurzie sa uskutočnia 2x počas realizácie projektu. Celkové cestovné náhrady pedagógov predstavujú (348,00 EUR 
+540,00 EUR + 465,39 EUR)*2= 2 706,78 EUR
Výdavky sú nevyhnutné na realizáciu plánovaných odborných podaktivít projektu  a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.

Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti)

Pdaktivita Vzdelávanie pedagogických a odborných 
zamestnancov 
Dodávka služieb lektori

Položka predstavuje výdavky na lektorov, ktorí budú realizovať nasledovné vzdelávania:
1. Kurz zameraný na komunikačné zručnosti Vinné 1 716,80 EUR (15 hodín kurzu)
2. Kurz zameraný na implementáciu aktivizujúcich metód vo výchovno-vzdelávacom   procese Michalovce 1 440,00 EUR (15 hodín 
kurzu)
3. Kurz zameraný na rozvoj digitálnej gramotnosti pedagogických a odborných   zamestnancov Michalovce 1 843,20 EUR (15 hodín 
kurzu)
Jednotkové ceny boli stanovené na základe predbežného cenového prieskumu. Výdavky sú nevyhnutné na realizáciu plánovaných 
odborných podaktivýt projektu  a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.
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Názov položky rozpočtu Jednotka Počet jednotiek Výdavky spolu Komentár k rozpočtu

Číselník oprávnených 
výdavkov/skupina 

výdavkov
ekonomická 
klasifikácia

Maxim. 
jednotková 

cena

Priradenie k 
aktivitám 

projektu****

Rizikové 
položky

alokácia menej rozvinutý 
región (všetky kraje SR 

okrem BSK)

alokácia viac rozvinutý 
región (BSK)

4.3.2. Tvorba vzdelávacích modulov 518 - Ostatné služby 637004 osobohodina 0 0.00 0.00

4.3.3. … Iné (doplniť) 0 0.00 0.00

4.4. Ostatné výdavky - priame 0.00

4.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 518 - Ostatné služby 636001 projekt 0 0.00 0.00

4.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing 518 - Ostatné služby 634004 projekt 0 0.00 0.00

4.4.3. 518 - Ostatné služby 637004 projekt 0.00

4.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie 518 - Ostatné služby 637004 projekt 0 0.00 0.00

4.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0.00 0.00

4.5. Podpora frekventantov 17,857.39

4.5.1. 512 - Cestovné náhrady 631001 projekt 1 15,085.20 15,085.20 1 15,085.20

4.5.2. 112 - Zásoby 633006 projekt 1 1,652.19 1,652.19 1 1,652.19

4.5.3. 512 - Cestovné náhrady 631001 projekt 1 1,120.00 1,120.00 1 1,120.00

4.5.4. 642014 projekt 0 0.00 0.00

4.5.6. … Iné (doplniť) projekt 0 0.00 0.00

4.6 Zjednodušené vykazovanie výdavkov 52,182.40

4.6.1. 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 1 24,182.40 24,182.40 1

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 
odborný personál (zabezpečené dodávateľsky)*****

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) ** - exkurzie 
cestovné náklady žiakov

Položka predstavuje cestovné náklady (cestovné, stravné, ubytovanie) žiakov, ktorí sa zúčastnia exkurzii . Budú zrealizované 4 
exkurzie:
1. Exkurzia do NBS Bratislava – 3 dni pre 20 študentov ročníka  + 3 učitelia ako pedagogický dozor 2 x počas realizácie projektu.
2. Exkurzia na EUBA Bratislava a JA veľtrh podnikateľských talentov – 3 dni pre 20 študentov  + 3 učitelia ako pedagogický dozor 2 
x počas realizácie projektu. 
3.  Kros, a. s. Žilina – spoločnosť, s ktorej softvérom pre podvojné účtovníctvo Omega sa študenti učia pracovať v škole  – 2 dni pre 
20 študentov  + 3 učitelia ako pedagogický dozor 2 x počas realizácie projektu. 
4. Exkurzia Zastúpenie Európskej komisie na Slovensku v Bratislave – 2 dni pre 20 študentov 2 x počas realizácie projektu + 3 
učitelia ako pedagogický dozor. 
Stravné pre 20 študentov na 4 exkurzie (2 3-dňové a 2 2-dňové) 2 320, 00 EUR. Výška stravného bola stanovená v zmysle zákona 
283/2002 Z.z. o cestovných náhradách.
Cestovné  pre 20 študentov na 4 exkurzie (tam a späť vrátane miestenky a miestnej prepravy) 2 120,00 EUR.
Ubytovanie pre 20 študentov na 4 exkurzie  2x 2noci a 2x 1noc 3 102,60 EUR. Cena ubytovania je stanovená na základe predbežného 
prieskumu trhu.
Všetky 4 exkurzie sa uskutočnia 2x počas realizácie projektu. Celkové cestovné náklady študentov predstavujú (2 320, 00 EUR + 2 
120,00 EUR + 3 102,60 EUR.)*2 = 15 085,20 EUR
Cestovné náklady budú účastníkom exkurzie uhradené na základe dohôd o úhrade cestovných náhrad.
Výdavky sú nevyhnutné na realizáciu plánovaných odborných podaktivít projektu  a maximalizáciu splnenia cieľov projektu. 

Školiaci materiál a potreby - učebnice, knihy a plošné 
pomôcky pre extra hodiny a mimoškolskú činnosť

Učebnice, knihy a plošné pomôcky budú využívané v rámci podaktivít extra hodiny a mimoškolská činnosť.
• Skalka Ján a kolektív, Informatika séria 1+2 22 kusov 402,23 EUR
• Školská obojstranná nástenná mapa Austrálie a Nového Zélandu 1 ks 105,97 EUR
• Všeobecnogeografická mapa USA 1 ks  98,33 EUR
• Daňové zákony 2020, 1 ks 5,32 EUR
• Jozef Mihál, Daňové a odvodové tipy VII. 1 ks 17,93 EUR
• Zuzana Papulová, Podnikanie a manažment, Smarteca e-kniha 1 ks 19,31 EUR
• Adam Smith, Bohatstvo národov 1 ks 29,99 EUR
• Ján Lisý, Dejiny ekonomických teórií 1 ks 13,26 EUR
• Živilas Šilenas, Ekonómia v 31 hodinách 22 ks 328,17 EUR
• e-kniha Jindřich Soukup, makroekonómia 2 ks 53,65 EUR
• Ondrej Mokoš, Ekonomika pre 1. ročník študijného odboru technické a informačné služby  1 ks 11,21 EUR
• Anna Cenigová, Podvojné účtovníctvo podnikateľov 3 ks 73,47 EUR
• Jitka Meluchová, Lucia Ondrušová, Účtovné súvzťažnosti. Najčastejšie problémy praxe 2 ks  48,37  EUR
• Katarína Máziková, Martina Mateášová, Lucia Ondrušová, Zbierka riešených a neriešených príkladov 3 ks  38,39 EUR
• Jaroslav Zaviačič: písanie na počítači pre samoukov s CD  11 ks 68,6 EUR
• Němčina Business Deutsch 5 ks 41,82 EUR
• Lexicon 7 Anglický ekonomický slovník, Licencia 1 ks 66,38  EUR
• Lexicon 7 Anglicko-slovenský a slovensko-anglický najväčší slovník Licencia 1 ks 229,68 EUR.
Jednotkové ceny boli stanovené na základe predbežného cenového prieskumu. Výdavky sú nevyhnutné na realizáciu plánovaných 
odborných podaktivít projektu  a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.
V prípade, že počas realizácie projektu bude dostupná novšia odborná literatúra predpokladá sa úprava nákupu titulov pri zachovaní 
celkovej rozpočtovej položky.  

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) ** - vzdelávanie 
pedagogických a odborných zamestnancov cestovné 
náhrady

Položka predstavuje cestovné náklady (cestovné, stravné, ubytovanie) pedagogických zamestnancov, ktorí sa zúčastnia vzdelávania 
tému: Komunikačné zručnosti, ktorý bude realizovaný pri Vinianskom jazere.  Kurz bude prebiehať 3 dni (15 hodín kurzu)
Ubytovanie pre 16 účastníkov vzdelávania na 2 noci predstavje sumu 656,00 EUR. Cena ubytovania je stanovená na základe 
predbežného prieskumu trhu.Cestovné pre 16 účastníkov vzdelávania (cesta tam a späť) je v sume 35,20 EUR. stravné pre účastníkov 
vzdelávania je v sume 428,80 EUR. Celkové cetovné náklady  predstavujú sumu (656,00 + 35,20 + 428,80)= 1120,00 EUR. 
Jednotkové ceny boli stanovené na základe predbežného cenového prieskumu.Výdavky sú nevyhnutné na realizáciu plánovaných 
odborných podaktivýt projektu  a maximalizáciu splnenia cieľov projektu. 

Príspevky pre frekventantov  (napr. transfer jednotlivcovi 
alebo škole)

352 - Poskytnutie dotácií, 
príspevkov voči tretím 

osobám

Podaktivita Extra hodiny
štadrná stupnica jednotkových nákladov - typ I extra 
hodiny - učiteľ SŠ.

Súčet všetkých hodín vo všetkých triedach v šk. r. 2020/2021: 11 hodín (21 delených hodín).Súčet všetkých hodín vo všetkých 
triedach v šk. r. 2021/2022: 12 hodín (23 delených hodín).Súčet všetkých hodín vo všetkých triedach v šk. r. 2022/2023: 12 hodín (23 
delených hodín). Počet extra hodín v jednotlivých predmetoch je uvedený v časti 7.2 ŽoNFP. Počet odučených hodín počas 30 
mesiacov realizácie projektu (pri 33 týždňovom šk. roku) je 1832 x výška štandardnej stupnice jednotkových nákladov 13,20 Eur/hod. 
= 24 182,40  EUR Výdavky sú nevyhnutné na realizáciu plánovaných odborných podaktivít projektu  a maximalizáciu splnenia 
cieľov projektu.
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Názov položky rozpočtu Jednotka Počet jednotiek Výdavky spolu Komentár k rozpočtu

Číselník oprávnených 
výdavkov/skupina 

výdavkov
ekonomická 
klasifikácia

Maxim. 
jednotková 

cena

Priradenie k 
aktivitám 

projektu****

Rizikové 
položky

alokácia menej rozvinutý 
región (všetky kraje SR 

okrem BSK)

alokácia viac rozvinutý 
región (BSK)

4.6.2. 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 1 28,000.00 28,000.00 1

4.6.3. ..... ďalšie (doplniť) 0 0.00 0.00

4.7 Ostatné výdavky - priame - paušálna sadzba 0.00

4.7.1.

paušálna sadzba 637033 projekt 1 0.00 0.00

4.  Spolu 106,781.77

X. Riadenie rizík (ak relevantné)

X.1
Riziková prirážka projekt 0.00

X. Spolu 0.00

CELKOVÉ OPRÁVNENÉ VÝDAVKY PROJEKTU 189,371.77

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR Maximálne limity

1. Nepriame výdavky 10,295.28 15.00 15.00%

2. z priamych výdavkov

2a.
32,694.72 18.26 30.00%

z priamych výdavkov

3.

Dodávky na priame výdavky
5,000.00 0.28 10.00%

z priamych výdavkov

6 Riziková prirážka 0.00 5.00% z celkových oprávnených výdavkov

Poznámky (zmena textu poznámok je povolená len pracovníkom RO/SORO v odôvodnených prípadoch):

*Preplatenie PHM podľa spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizácie na uskutočnenie pracovných ciest

**V prípade použitia súkromného motorového vozidla preplatenie cestovného je oprávnené vo výške cestovného verejnou dopravou; cestovné náhrady v súlade s platnými limitmi v zmysle Príručky pre žiadateľa a zákona o cestovných náhradách 

****Žiadateľ uvedie číslo aktivity podľa podrobného opisu projektu. Niektoré výdavky môžu byť zapojené vo viacerých aktivitách súčasne (napr. zariadenie/vybavenia sa využíva vo viacerých aktivitách)

*****Výdavok nesmie byť duplicitný vo vzťahu k výdavkom zahrnutým v položkách cestovné náhrady, v prípade duplicity bude daný výdavok neoprávnený v plnej výške. Pri odbornom personále je možné aplikovať iba na základe pracovnoprávnych vzťahov (zamestnanec - prijímateľ). V prípade vzťahu napr. živnostník - prijímateľ sa výdavky neuhrádzajú.

Hlavná položka A3 (ako aj A4, A5, atď) je zahrnutá do priamych výdavkov rozpočtu.

Podaktivita pedagogické kluby
štadrná stupnica jednotkových nákladov- typ I 
pedagogické kluby

V priebehu realizácie projektu budú vytvorené 3 pedagogické kluby bez výstupu:
1. Pedagogický klub pre finančnú gramotnosť 
2. Pedagogický klub  pre jazykové zručnosti   
3. Pedagogický klub IKT zručností 
Počet osôb zapojených do jednotlivých klubov:
1. Pedagogický klub pre finančnú gramotnosť  – 10 pedagogických zamestnancov x počet hodín klubu počas realizácie projektu 100 x 
štandardná stupnica jednotkových nákladov 11,20 = 11 200 EUR
2. Pedagogický klub  pre jazykové zručnosti   – 6 pedagogických zamestnancov x počet hodín klubu počas realizácie projektu 100 x 
štandardná stupnica jednotkových nákladov 11,20 = 6 720 EUR
3. Pedagogický klub IKT zručností - 9 pedagogických zamestnancov x počet hodín klubu počas realizácie projektu 100 x štandardná 
stupnica jednotkových nákladov 11,20 = 10 080 EUR
Členovia klubu sa budú schádzať 2 x mesačne po 2 hodiny, Výdavky sú nevyhnutné na realizáciu plánovaných odborných podaktivít 
projektu  a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.

903 - Paušálna sadzba na 
ostatné výdavky projektu 

(nariadenie 1303/2013, čl. 
68b)

Paušálna sadzba na úhradu ostatných výdavkov projektu - max. 40% z priamych personálnych výdavkov. Výška paušálnej sadzby je 
stanovená vo výzve.

930- Rezerva na 
nepredvídané výdavky

Reálne limity rozpočtu 
v %

paušálna sadzba z priamych 
personálnych výdavkov - nariadenie 
1303/2013, čl. 68 ods. 1, písm. b)

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez 
krížové financovanie z ERDF (priame výdavky)

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame 
výdavky) - vrátane krížového financovania



dové výdavky 637027 osobohodina 150 7.80 1,170.00
7.80 1,170.00 1578.00

dové výdavky 637027 osobohodina 150 7.97 1,195.50
7.97 1,195.50 1612.50

dové výdavky 637027 osobohodina 150 8.28 1,242.00
8.28 1,242.00 1675.50

dové výdavky 637027 osobohodina 150 7.87 1,180.50
7.87 1,180.50 1593.00

dové výdavky 637027 osobohodina 150 11.13 1,669.50
8.25 1237.12 1669.50 1237.50

dové výdavky 637027 osobohodina 150 10.91 1,636.50
8.08 1212.67 1636.50 1212.00

dové výdavky 637027 osobohodina 150 10.53 1,579.50
7.80 1170.43 1579.50 1170.00

dové výdavky 637027 osobohodina 150 9.87 1,480.50
7.31 1097.07 1480.50 1096.50

dové výdavky 637027 osobohodina 120 11.28 1,353.60
8.36 1003.04 1353.60 1003.20

dové výdavky 637027 osobohodina 120 10.86 1,303.20
8.05 965.69 1303.20 966.00

dové výdavky 637027 osobohodina 150 9.47 1,420.50
7.02 1052.61 1420.50 1053.00

dové výdavky 637027 osobohodina 450 10.37 4,666.50
7.68 3457.95 4666.50 3456.00

dové výdavky 610620 osobohodina 150 2.72 408.00
2.72 408.00

dové výdavky 610620 osobohodina 150 2.78 417.00
2.78 417.00

dové výdavky 610620 osobohodina 150 2.89 433.50
2.89 433.50

dové výdavky 610620 osobohodina 150 2.75 412.50
2.75 412.50

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Úprava informácií na 
PC

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok English Club

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Mladý účtovník

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Účtovníctvo hrou

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Ekonomika nás baví

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Počítačová 
gramotnosť

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Ekonomická 
štatistika

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Tvoríme 
podnikateľský plán

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Klávesnicová 
gramotnosť

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Daňová sústava

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Nemčina v praxi

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Exkurzie - pedagogický dozor

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Úprava informácií na 
PC

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok English Club

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Mladý účtovník

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Účtovníctvo hrou



dové výdavky 610620 osobohodina 150 2.88 432.38
2.88 432.00

dové výdavky 610620 osobohodina 150 2.83 423.83
2.83 424.50

dové výdavky 610620 osobohodina 150 2.73 409.07
2.73 409.50

dové výdavky 610620 osobohodina 150 2.56 383.43
2.56 384.00

dové výdavky 610620 osobohodina 120 2.92 350.56
2.92 350.56

dové výdavky 610620 osobohodina 120 2.81 337.51
2.81 337.51

dové výdavky 610620 osobohodina 150 2.45 367.89
2.45 367.89

dové výdavky 610620 osobohodina 450 2.69 1,208.55
2.69 1,208.55

25,482.01 21,570.10 21568.80
7,466.40 29035.20

29,036.50

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Ekonomika nás baví

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Počítačová 
gramotnosť

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Ekonomická 
štatistika

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Tvoríme 
podnikateľský plán

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Klávesnicová 
gramotnosť

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Daňová sústava

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Lektor - Krúžok Nemčina v praxi

Podaktivita Mimoškolská činnosť 
Exkurzie - pedagogický dozor





Príloha č. 1a

TABUĽKA č. 1:   PREDPOKLADANÉ ZDROJE FINANCOVANIA

Vlastné zdroje

Rok A B C
1. 2020 50,210.91 47,700.36 2,510.55
2. 2021 68,252.17 64,839.56 3,412.61
3 2022 62,976.70 59,827.86 3,148.83
4 2023 7,932.00 7,535.40 396.60

Spolu 189,371.77 179,903.18 9,468.59
5. % 100 95 5

Poznámky:
Tabuľka má informatívny charakter a slúži iba pre výpočet zálohovej platby.

                                  OPRÁVNENÝCH VÝDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Oprávnené výdavky 

projektu
Výška žiadaného 

príspevku

Percentuálny podiel intenzity pomoci (výšky žiadaného príspevku) a vlastných zdrojov si žiadateľ prispôsobí 
vzhľadom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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