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Dodatok ¢.1
k dohode ¢. 55/§ 52/2017/NP PZ VAOTP-2

0 zabezpeceni podmienok vykonavania aktiva¢nej ¢innosti formou mensich obecnych
sluZieb pre obec a 0 poskytnuti prispevku na aktivaénu ¢innost’ formou menSich
obecnych sluZzieb obci

uzatvorenej podl'a § 52 ods. 10 zdkona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti

a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,dohoda®).

medzi tcastnikmi dohody:

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Urad prace, socialnych veci a rodiny Kosice

Sidlo Stani¢né namestie ¢.9, 042 11 KoSice
Zastupeny riaditelom PhDr. Pavol Mutafov
1CO 30 79 45 36
DIC 202177 77 80
(d’alej len ,,arad*)
a
Obec Mestska ¢ast’ Kosice — Sidlisko KVP
Sidlo: Trieda KVP 1, 040 23 Kosice
Miesto vykonu: Mestska cast’ KosSice — Sidlisko KVP
Zastupena Statutarnym zastupcom: Ing. Alfonz Halenar
ICO: 00 691 089
DIC: 202092 83 27

SK NACE Rev. 2 (kéd/ndzov): 84.11.0/VSeobecna verejna sprava
(d’alej len ,,obec*)

zmluvné strany uzatvaraja k dohode ¢&. 55/852/2017/NP PZ VAOTP-2 tento dodatok:
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Na zaklade VaSej Ziadosti zo diia 12.06.2017 a na ziklade neobsadenia vol’'nych

miest vhodnymi UoZ sa tymto dodatkom meni ¢l 111 ,,Prava a povinnosti obce* bod 3:

3. Zabezpecit po dobu od 01.05.2017 do 31.10.2017 vykonavanie aktivacnej ¢innosti pre

5 UoZ v struktuare:

Druh vykonavanych prac podl’a

Rozsah

Pocet | ISCO- . g (tyZzdenny
UoZ 08 Termin vykonavania od/do R

hodin)

§ 52 ods. 2 zdkona o sluzbach
zamestnanosti

Zabezpecenie Cistoty verejnych

okopavanie, orezavanie stromov
udrzba detskych a Sportovych

komunikacii , maliarske prace

priestranstvach /lavi¢ky a koSe/,
sprava fontany, Cistenie rigolov

a kultirnych akciach, terénne

pomocné administrativne prace.

priestranstiev, udrzba zelene

P . . 2 01.05.2017 — 31.10.2017
/vyhrabavanie, vyplievanie,

20

a krikov, ¢iasto¢na kosba/, 1 01.06.2017 — 31.10.2017

ihrisk, idrzba miestnych

a drobné stavebné upravy na
objektoch v sprave MC
a prvkov na verejnych

a vpusti.

Pomoc pri Sportovych 1 01.06.2017 — 31.10.2017

: LA, e 20
prace, roznasanie posty, 1 01.07.2017 — 31.10.2017

Meni sa ¢l. II ,,Prava a povinnosti uradu“ bod 3 a bod 4:

3.

4.

Poskytnat’ obci prispevok podla § 52 ods. 7 a 8 zakona o sluzbach zamestnanosti
na thradu Casti nakladov, ktoré suvisia s vykonavanim aktiva¢nej ¢innosti, najviac
Vo vyske 1.245,66 € a prispevok na uhradu Casti celkovej ceny price zamestnanca,
ktory organizuje aktivaénu ¢innost’, ak ma takého zamestnanca, najviac vo vyske
0,-€

spolu najviac vo vyske 1.245,66 €,
slovom: TisicdvestoStyridsat’pit’ eur Sest’desiatSest’ centov

Pri stanoveni celkovej vySky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohladnit
dohodnuty tyzdenny rozsah vykondvania aktivaénej Cinnosti, termin zacatia
vykonavania aktiva¢nej ¢innosti, dohodnuty poc¢et UoZ uvedeny v ¢l. II1. bod 3, ako aj
celkovy pocet UoZ, ktori vykonavaju, resp. vykonavali aktiva¢nu Cinnost’ a taktiez
skutocnost, ¢i bude UoZ zaradeny na vykonavanie aktivacnej ¢innosti pocas prvych
najviac Siestich kalendarnych mesiacov, resp. opakovane pocas d’alSich dvanastich
kalendarnych mesiacov. Po zohl'adneni tychto skutocnosti poskytnut’ obci mesaéne
prispevok za 1 UoZ vykonavajuceho aktiva¢nu ¢innost’ v Strukture:
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Pocas 6 kalendarnych mesiacov pre UoZ zaradenych na AC /2 UoZ/

prispevok na uhradu casti nakladov, ktoré suvisia s vykonavanim aktivacnej €innosti,
najviac vo vyske 47,91 € a prispevok na uhradu casti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje aktiva¢nu ¢innost, najviac vo vyske 0,- €, spolu mesacne za 1 UoZ
najviac vo vyske 47,91 €.

Pocas 5 kalendarnych mesiacov pre UoZ zaradenych na AC /2 UoZ/

prispevok na thradu casti ndkladov, ktoré suvisia s vykonavanim aktivacnej ¢innosti,
najviac vo vyske 47,91 € a prispevok na uhradu cCasti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje aktiva¢nu Cinnost, najviac vo vyske 0,- €, spolu mesacne za 1 UoZ
najviac vo vyske 47,91 €.

Pocas 4 kalendarnych mesiacov pre UoZ zaradenych na AC /1 UoZ/

prispevok na thradu casti nakladov, ktoré suvisia s vykonavanim aktivacnej Cinnosti,
najviac vo vyske 47,91 € a prispevok na uhradu casti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje aktiva¢nu ¢innost’, najviac vo vyske 0,- €, spolu mesacne za 1 UoZ
najviac vo vySke 47,91 €.

Tento dodatok nadobuda platnost diom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody a Gcinnost
dinom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou pévodnej dohody zo dna 19.04.2017, ostatné ustanovenia
dohody ¢. 55/§52/2017/ NP PZ VAOTP-2 ostavaji nezmenené.

Dodatok k Dohode je vyhotoveny v 2 vytlackoch, z ktorych urad obdrzi jeden rovnopis a prijemca
pomoci obdrzi jeden rovnopis.

V Kosiciach dna
Ing. Alfonz Halenar PhDr. Pavol Mutafov
starosta riaditel’ uradu
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