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DOHODA

o vykonani psychologickej praxe Studenta denného Studia

1. Skola: Trnavska univerzita
Filozoficka fakulta
Katedra psychologie
Hornopoto¢na23,91843 Trnava
Zastupena: Mgr. Iveta Schusterovd, PhD., gestor odbornejpraxe

2. Organizacia: Nemocnica svitého Michala, a.s.
Cintorinska 16, 811 08, Bratislava
Zastupena: MUDr. Stanislav Janota, PhD, predseda predstavenstva
MUDr. Madria Gvozdjakovd, MPH, clen predstavenstva

Studentka: Bc. Eva Weberova
Kriva 4,811 04 Bratislava

I. PREDMET DOHODY

Ciefom dohody je odborna prax Studentky Trnavskej univerzity v Trnave, Filozofickej fakulty
v Studijnom odbore psycholdgia.

II. CIEL PRAXE

1. Cielom praxe je nadobudnutie a rozSirenie teoretickych a praktickych poznatkov
a vedomosti z oblasti psycholdgie, psychopatoldgie a psychiatrie v stlade s u¢ebnymi
osnovami v podmienkach praxe.

2. Odborna prax dopiﬁa odbornu teoreticku pripravu Studenta o praktické poznanie
prostredia a podmienok, v ktorych budu po absolvovani pracovat.

I11. DLZKA PRACOVNEJ CINNOSTI V PODMIENKACH ODBORNEJ PRAXE

1. Student bude pocas odbornej praxe vykonavaf &innosti suvisiace s pracou na
psychologickom pracovisku - Ambulancia klinickej psycholdgie v Nemocnici sv.
Michala, a.s., v Bratislave.

2. Student bude odbornd prax vykonavaf v rozsahu 60-80 hodin v akademickom roku
2011/2012.



IV. ZABEZPECENIE PODMIENOK PRE REALIZACIU ODBORNEJ PRAXE

/. Povinnosti organizdcie. Organizdcia sa zavizuje:

a) Zabezpelit vo svojej organizdcii odbornu prax pre Studenta.

b) Poverit organizovanim odbornej praxe svojho pracovnika, ktory poskytne $tudentovi
odbornu pomoc a odborné vedenie poc¢as odbornej praxe.

2. Povinnosti Studenta

a) Dodrziavat pracovny rezim na pracovisku, kde bude vykondvat odbornu prax, plnit si
povinnosti vyplyvajice z obsahovej naplne odbornej praxe.

b) Respektovat pokyny kompetentnych pracovnikov organizdcie, ktori budd zabezpeCovat
odbornu prax.

c¢) Pocas vykondvania praxe byt primerane oble¢eny v pracovnom odeve, podl'a poziadaviek,
resp. charakteru pracoviska.

d) DodrZiavat pravne predpisy vztahujiice sa na pracovisko, kde vykondva odbornu prax.

e) Studentje povinny zachovat mléanlivost o skutoénostiach, ktoré sa dozvedel pri vykone
odbornej praxe.

f) Pocas vykonu odbornej praxe Student podlieha vediicemu pracoviska, na ktorom prax
vykonava a riadi sajeho pokynmi.

g) Za skodu spOsobenu Studentom pocas praxe alebo v priamej stvislosti s iou zodpoveda
v plnej miere Student.

h) Zaraz, ktory by Student vytrpel po€as vykonu odbornej praxe alebo v dosledku toho, Ze
porusil vSeobecne platné zavazné predpisy o BOZP a, resp. vnutorné predpisy organizacie,
zodpoveda v plnej miere Student.

3. Povinnosti skoly:

a) Poucif studenta o podmienkach vykondvania praxe a poziadavkdch na pracu, ktord ma
vykonévat pocas odbornej praxe.

b) Upozornif Studenta, Ze udaje ziskané v organizécii, v ktorej bude vykonévat odbornut prax
moze pouzif len na vyucovacie udely.

V. ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Tato dohoda sa uzatvara v suilade s pravnymi predpismi o vysokych Skolach.

2. Pravne pomery zucastnenych stran blizSie neSpecifikované v tejto dohode sa riadia vysSie
uvedenymi pravnymi predpismi, najma Zakonom o vysokych Skoldch a Zakonnikom prace.

3. Zmeny a doplnky dohody moZno vykondvat pisomnym dodatkom len na zdklade
vzajomnej dohody ucastnikov.

4. Zmluvaje vyhotovend v 2 exemplaroch, z ktorych 1 obdrzi zamestnavatel’a 1 Skola.

5. Dohoda nadobuda platnost diiom jej podpisania zmluvnymi stranami a i¢innost difiom
nasledujucom po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv.

6. Odborna prax sa vykonava bez naroku na honordr.

7. Cestovné naklady a naklady spojené so stravovanim a ubytovanim znasa Student
vykondvajuici prax.
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Mgr. Iveta Schusterova, PhD. /
gestor odbornej praxe




