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DOHODA
o vykonaní psychologickej praxe študenta denného štúdia

1. Škola: Trnavská univerzita
Filozofická fakulta
Katedra psychológie
Hornopotočná 23, 918 43 Trnava
Zastúpená: Mgr. Iveta Schusterová, PhD., gestor odbornej praxe

2. Organizácia: Nemocnica svätého Michala, a.s.
Cintorínska 16, 811 08, Bratislava
Zastúpená: MUDr. Stanislav Janota, PhD, predseda predstavenstva

MUDr. Mária Gvozdjaková, MPH, člen predstavenstva

Študentka: Bc. Eva Weberová
Krivá 4,811 04 Bratislava

I. PREDMET DOHODY

Cieľom dohody je odborná prax študentky Trnavskej univerzity v Trnave, Filozofickej fakulty
v študijnom odbore psychológia.

II. CIEĽ PRAXE

1. Cieľom praxe je nadobudnutie a rozšírenie teoretických a praktických poznatkov
a vedomostí z oblasti psychológie, psychopatológie a psychiatrie v súlade s učebnými
osnovami v podmienkach praxe.

2. Odborná prax dopĺňa odbornú teoretickú prípravu študenta o praktické poznanie
prostredia a podmienok, v ktorých budú po absolvovaní pracovať.

III. DĹŽKA PRACOVNEJ ČINNOSTI V PODMIENKACH ODBORNEJ PRAXE

1. Študent bude počas odbornej praxe vykonávať činnosti súvisiace s prácou na
psychologickom pracovisku - Ambulancia klinickej psychológie v Nemocnici sv.
Michala, a.s., v Bratislave.

2. Študent bude odbornú prax vykonávať v rozsahu 60-80 hodín v akademickom roku
2011/2012.



IV. ZABEZPEČENIE PODMIENOK PRE REALIZÁCIU ODBORNEJ PRAXE

/. Povinnosti organizácie. Organizácia sa zaväzuje:
a) Zabezpečiť vo svojej organizácii odbornú prax pre študenta.
b) Poveriť organizovaním odbornej praxe svojho pracovníka, ktorý poskytne študentovi

odbornú pomoc a odborné vedenie počas odbornej praxe.

2. Povinnosti študenta
a) Dodržiavať pracovný režim na pracovisku, kde bude vykonávať odbornú prax, plniť si

povinnosti vyplývajúce z obsahovej náplne odbornej praxe.
b) Rešpektovať pokyny kompetentných pracovníkov organizácie, ktorí budú zabezpečovať

odbornú prax.
c) Počas vykonávania praxe byť primerane oblečený v pracovnom odeve, podľa požiadaviek,

resp. charakteru pracoviska.
d) Dodržiavať právne predpisy vzťahujúce sa na pracovisko, kde vykonáva odbornú prax.
e) Študent je povinný zachovať mlčanlivosť o skutočnostiach, ktoré sa dozvedel pri výkone

odbornej praxe.
f) Počas výkonu odbornej praxe študent podlieha vedúcemu pracoviska, na ktorom prax

vykonáva a riadi sa jeho pokynmi.
g) Za škodu spôsobenú študentom počas praxe alebo v priamej súvislosti s ňou zodpovedá

v plnej miere študent.
h) Za úraz, ktorý by študent vytrpel počas výkonu odbornej praxe alebo v dôsledku toho, že

porušil všeobecne platné záväzné predpisy o BOZP a, resp. vnútorné predpisy organizácie,
zodpovedá v plnej miere študent.

3. Povinnosti školy:
a) Poučiť študenta o podmienkach vykonávania praxe a požiadavkách na prácu, ktorú má

vykonávať počas odbornej praxe.
b) Upozorniť študenta, že údaje získané v organizácii, v ktorej bude vykonávať odbornú prax

môže použiť len na vyučovacie účely.

V. ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA
1. Táto dohoda sa uzatvára v súlade s právnymi predpismi o vysokých školách.
2. Právne pomery zúčastnených strán bližšie nešpecifikované v tejto dohode sa riadia vyššie

uvedenými právnymi predpismi, najmä Zákonom o vysokých školách a Zákonníkom práce.
3. Zmeny a doplnky dohody možno vykonávať písomným dodatkom len na základe

vzájomnej dohody účastníkov.
4. Zmluva je vyhotovená v 2 exemplároch, z ktorých 1 obdrží zamestnávateľ a 1 škola.
5. Dohoda nadobúda platnosť dňom jej podpísania zmluvnými stranami a účinnosť dňom

nasledujúcom po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv.
6. Odborná prax sa vykonáva bez nároku na honorár.
7. Cestovné náklady a náklady spojené so stravovaním a ubytovaním znáša študent

vykonávajúci prax.

V Trnave dňa: // /{%ft4&$£Á UNIVERZITA

- ľ
Mgr. Iveta Schusterová, PhD.

gestor odbornej praxe


