
  Okresný súd Košice – okolie 
ul. Štúrova 29,   041 10 Košice 

___________________________________________________________________________ 

1 Spr. V/310/2017                                                                                             

 

 

 

 

Dodatok č. 1 

 
ku Kolektívnej zmluve č. 1 Spr. V/76/2017,  

zo dňa 25.1.2017, 

uzatvorenej medzi Okresným súdom Košice – okolie a Základnou organizáciou 

odborového zväzu pracovníkov justície v SR pri Okresnom súde Košice – okolie 

___________________________________________________________________________ 

 

 

 

      V súlade s časťou V. Záverečné ustanovenia Kolektívnej zmluvy na rok 2017 č. 1 

Spr. V/76/2017 a v súvislosti s prijatím zákona č. 55/2017 Z. z. o štátnej službe 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon o štátnej službe“) sa 

zmluvné strany dohodli na tomto Dodatku č. 1 : 

 

 

V časti I. Postavenie odborovej organizácie a vzájomná spolupráca účastníkov 

zmluva 

 

▪ sa dopĺňa o nový odsek 11) v tomto znení: 

      „Podľa § 169 zákona o štátnej službe služobný úrad vopred prerokuje 

s odborovou organizáciou návrhy týkajúce sa zníženia alebo odobratia osobných 

príplatkov štátnych zamestnancov, služobných prepisov, opatrení na vytvorenie 

podmienok na riadne vykonávanie štátnej služby a opatrení, ktoré sa týkajú väčšieho 

počtu štátnych zamestnancov. Odborová organizácia má právo vykonávať kontrolu 

služobných podmienok pri vykonávaní štátnej služby (§ 169 ods. 2 zákona o štátnej 

službe), ako aj kontrolu nad stavom bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci. (§ 169 

ods. 3 zákona o štátnej službe)“. 

 

 

V časti II. Hmotná zainteresovanosť – mzdy a odmeny  

 

▪ sa v odseku 4) nahrádza pôvodný text novým textom v znení : „Odmeňovanie 

a pracovná   pohotovosť ostatných zamestnancov sa uskutočňuje podľa zákona č. 

 

 

 



55/2017 Z. z. o štátnej službe, zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní zamestnancov 

pri výkone práce vo verejnom záujme a Zákonníka práce“. 

 

▪ sa v odseku 6) nahrádza pôvodný text novým textom v znení : „Zamestnávateľ 

môže poskytnúť zamestnancovi odmenu podľa § 142 ods. 1 a 2 zákona č. 55/2017 Z. 

z. o štátnej službe a § 20 ods. 1 písm. a), b), c) zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní 

niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme“. 

 

▪ sa dopĺňa nový odsek 7/ v tomto znení: 

 

„S účinnosťou od 1. júna 2017 zamestnávateľ v súlade s § 143 zákona o štátnej službe 

poskytne štátnym zamestnancom príplatok k náhrade príjmu pri dočasnej pracovnej 

neschopnosti štátneho zamestnanca najviac za prvých desať kalendárnych dní 

trvania dočasnej pracovnej neschopnosti v kalendárnom roku. 

    V súlade s Kolektívnou zmluvou vyššieho stupňa na rok 2017 zamestnávateľ 

poskytne s účinnosťou od 1. júna 2017 zamestnancom vo výkone práce vo verejnom 

záujme dennú výšku náhrady príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti vo výške 

80 % denného vymeriavacieho základu v rozsahu najviac desať kalendárnych dní“. 

 

 

V časti IV. Pracovné podmienky, pracovné prostredie a sociálna, zdravotná 

a rekreačná starostlivosť 

 

▪ sa v odseku 6) Odchodné a odstupné – nahrádzajú pôvodný text novým textom 

v znení: 

 

„Zamestnávateľ prerokuje so ZO OZJ skončenie štátnozamestnaneckého pomeru 

výpoveďou z dôvodov podľa § 75 zákona o štátnej službe. 

 

- V prípade skončenia štátnozamestnaneckého pomeru výpoveďou podľa § 75 

ods. 1 písm. a), b), c), d) alebo dohodou z tých istých dôvodov, poskytne 

štátnemu zamestnancovi odstupné nad rozsah ustanovený podľa § 83 zákona 

o štátnej službe, v sume jedného funkčného platu štátneho zamestnanca. 

- Pri prvom skončení štátnozamestnaneckého pomeru po preukázaní nároku na 

predčasný starobný dôchodok, starobný dôchodok alebo invalidný dôchodok 

poskytne štátnemu zamestnancovi odchodné nad rozsah ustanovený podľa § 

84 zákona o štátnej službe, v sume jedného funkčného platu štátneho 

zamestnanca.“ 

 

 

Tento Dodatok č. 1 ku Kolektívnej zmluve č. 1 Spr V/76/2017 zo dňa 25.1.2017 

nadobúda platnosť dňom podpísania zmluvnými stranami a účinnosť 



nasledujúcim dňom  po dni jeho zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv 

vedenom Úradom vlády Slovenskej republiky. 

 

 

V Košiciach, dňa  8.6.2017 

 

 

 

 

 

  Mgr. Nicola Kuzmiaková                       JUDr. Peter Dudič 
                    predsedníčka                                   predseda ZO OZJ 
        Okresného súdu Košice - okolie                           Okresného súdu Košice - okolie                             
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                    

 

                                                  

 

 

 


