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Dodatok ¢.1 k dohode
¢islo 32/2017/8§54 - CnTP - A3

0 poskytnuti finan¢ného prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest u verejnych
zamestnavatel’ov vo vymedzenych oblastiach zamestnavania pre UoZ v ramci narodného projektu
»Cesta na trh prace“- Aktivita ¢. 3 podPla § 54 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov pre subjekty
nevykondvajuce hospodarsku ¢innost’

uzatvoreny v sulade s § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v zneni neskorsich
predpisov
(d’alej len ,,dodatok)
medzi G¢astnikmi dohody

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Urad price, socialnych veci a rodiny Revilica

Sidlo : Gen. Viesta 1103/4, Revica
Zastupeny riaditel'om: Ing. Jaroslav Demian

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

Statna pokladnica: Radlinského 32, Bratislava
IBAN:

(dalej len ,,arad®)

a

Pravnicka osoba

Nazov: Mestské telovychovné zdruzenie MAGNEZIT Jelsava
Sidlo Pri Stadione 23, 049 16 Jelsava

Zastipena Statutarnym zastupcom: Romanom Pollakom, predsedom

ICO: 42004951

IBAN:

SK NACE Rev. 2 (k6d/nazov):
(dalej len ,,zamestnavatel™).

93 190- ostatné Sportové ¢innosti
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Predmet dodatku
Predmetnda ,,Dohoda* sa z dévodu zmeny ¢isla dohody, podla informaéného systému sluzieb

zamestnanosti a IS FRP, ktoré ur¢uju zaviazné ¢islovanie jednotlivych pripadov, meni z povodného
¢isla Dohody 32/2017/§54 - CnTP - A3 na ¢islo Dohody 17/30/054/47.

Zavereéné ustanovenia

=

Ostatné ¢lanky a odseky dohody zostavaju zachované v plnom rozsahu.

Dodatok ¢. 1 je neoddeliteI'nou sucastou dohody.

3. Tento dodatok ¢. 1 nadobudne platnost’ dilom jeho podpisania ti€astnikmi dohody a G¢innost’ diiom
nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

4. Dodatok ¢. 1 je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu, pri¢om trad
obdrzi 1 vyhotovenie a zamestnavatel’ 1 vyhotovenie.

5. Ucastnici dodatku vyhlasuju, e st opravneni tento dodatok podpisat’, pre¢itali si ho, jeho obsahu

porozumeli a suhlasia s nim, neuzavreli ho v tiesni ani za inak napadne nevyhodnych podmienok a na

znak sthlasu s jeho obsahom ho dobrovol'ne podpisuju.

N

V Revucej dia V Revucej diia
Za zamestnavatel'a: Za Urad:
Roman Pollak Ing. Jaroslav Demian
predseda riaditel’ uradu
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