
DODATOX C. T

Spr.8/2017

KU

KOLEKTIVNN.T ZMiLTJVE,

Uzatvorenej dila 02,01.2017 v Senici

medzi

Okresnfm sridom v Senici

zastripenym

predsedom sfdu JUDr. Milanom Tryldom
n

Zilkladnou o rga niziciou od ho rov6ho ztrilzu za mestna ncov j usticie

v Slovenskej republike pri Okresnom sfde v Senici

zastfpe.nou

predsedom ZO OZi BoZenou Slddkovou



DODATOK i.l

1/ Udinnost'ou z6kona d,.5512017 Z. z. o St6tnej sluZbe a o zmene a doplneni
niektorych z6konov, sa v celom texte Kolektivnej zmluvy zo dha02.01.2017
nahrddzajir slov6 ,,zdkond,. 40012009 Z. z. zo 16.septembta2009 o St6tnej

sluZbe a o znene a doplneni niektorych z6konov" slovami ,,zdkon(,.5512017
Z. z. z l.febru6ra 20t7 o St6tnej sluZbe a o zmene a doplneni niektorych
z6konov"

Casf IV.

Mzdy a odmeny

dtrlnoh 2l sa dopifia o znenie:

Organizdcia poskytne St6tnemu zamestnancovi odmenu v zmysle ustanovenia

S 142 ods.1 pfsm. d) zdkona d.5512017 Z. z. o St6tnej sluZbe a o zmene

a doplneni niektorych z6konov pri dosiahnuti 50 rokov a 60 rokov veku, v sume
jeho naposledy priznan6ho funkdn6ho platu.

Zamestnancovi pri vykone pr6ce vo verejnom z6ujme organiz6cia poskytne
v zmysle ustanovenia $ 20 ods. 1 pfsm. cl zhkonad,.553l2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone pr6ce vo verejnomzdujme a o zrflene

a doplneni niektorych z6konov odmenu pri dosiahnuti 50 rokov veku, v sume
jeho naposledy priznaneho funkdndho platu.

Odmena pri dosiahnuti 50 rokov uveden6 v tomto bode bude vyplaten6
zamestnancom v St6tnej sluZbe a zamestnancom pri vykone pr6ce vo verejnom
zdujme, ktori odpracovali v organizdcii najmenej piit rokov.

Odmena pri dosiahnuti 60 rokov uveden6 v tomto bode bude vyplaten6
zamestnancom v St6tnej sluZbe ktori odpracovali v organizilcii najmenej desat
rokov.



Meni sa ilSnok 22 :

V zmysle $ 8 ods.2 zdkona d. 46212003 Z. z. o nitbrade prijmu pri dodasnej
pracovnej neschopnosti v zneni neskor5ich pr6vnych predpisov zamestndvatel
poskytne za obdobie, za ktor6 zamestndvatef poskytuje n6hradu prijmu
zamestnancovi pri vykone pr6ce vo verejnom zdujme, n6hradu v percentu6lnej
sadzbe vo vy5ke 80% denn6ho vymeriavacieho z6kladu, najviac za dvadsat' dni
dodasnej pracovnej neschopnosti v kalend6rnom roku 2017.

Po vyderpani vypl6cania priplatku k n6hrade prijmu pri dodasnej pracovnej
neschopnosti St6tneho zamestnanca v zmysle $ 143 zitkona (,.5512017 Z. z.

o St6tnej sluZbe a o zmene a doplneni niektoqfch z6konov, poskytne organizdcia
podas pripadnej d al5ej pracovnej neschopnosti St6tnemu zamestnancovi
n6hradu prijmu v percentu6lnej sadzbe vo qi5ke 80% denn6ho vymeriavacieho
zdkladu, najviac za desat dni dodasnej pracovnej neschopnosti v kalend6rnom
roku2017.

Menf sa dk[nok2{ z

Slov6 ,, v $ 53 zdkona 40012009 Z. z. o 5t6tne sluZbe a o zmene a doplneni
niektorychzdkonov v zneni neskor5fch predpisov" sa nahrddza slovami ,,v $ 83

zdkona 5512017 Z. z. o Stdtnej sluZbe a o zmene a doplneni niektorych z6konov"

Menf sa ik[nok26 :

S1ov6 ,, v $ 54 zdkona 40012009 Z. z. o 5t6tne sluZbe a o z,mene a doplneni
niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov" sa nahrddza slovami ,,v $ 84
zdkona 5512017 Z. z. o St6tnej sluZbe a o zmene a doplnenf niektorych z5konov"

Cast' v.

Starostlivost' o zamestnancov

Doplni sa dlfnok 33 :

Zamestnilatef poskytne zamestnancom stravn6 lfstky za derpanri
dovolenku tak, Ze v mesiaci jril 2017 vydd 15 ks stravnych lfstkov v5etkym
zamestnancom a v mesiaci december 2017 jednorazoyo zvySok listkov podl'a
n6rokov6ho podtu dnf dovolenky.



VSetky ostatn6 doteruz dojednan6 ustanovenia vyplyvajuce z Kolektivnej
zmluvy na rok 2017 ost6vajri v platnosti.

Dodatok nadobirda platnost' dilom jeho podpisu oboma zmluvnymi
stranami a irdinnost' df,om nasledujircim po dni jeho zverejneniav CP.Z

vedenom Uradom vl6dy Slovenskej republiky, najskOr v5ak l jirna 2017 .

Dodatok ku kolektivnej zmluve je vyhotoveny v 4 vyhotoveniach
s charakterom origin6lu, pridom kalddzo zmluvnych str6n, osobny irrad

a spr6va Okresn6ho sridu v Senici obdrLi po jednom vyhotoveni.

V Senici, dira 29.05.2017

/1,/J _

ffir,Wr%t
BoZena Sl6dkov6
predseda ZO OZJ pri OS Senica

JUDr. Milan Tryl


