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Dodatok č. 5 

  ku Kolektívnej zmluve na rok 2016 vedenej pod Spr 864/15 

zo dňa 31. 12. 2015 (ďalej len „kolektívna zmluva“) 

 

         Účinnosťou zákona č. 55/2017 Z. z. o štátnej službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov,  

sa  v celom texte Kolektívnej zmluvy zo dňa 31. 12.  2015 nahrádzajú slová „zákon č. 400/2009 Z. z.  

o štátnej službe a  o zmene a doplnení niektorých zákonov“ slovami „zákon č. 55/2017 Z. z.            

z 1. februára 2017 o štátnej službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon“)“. 

 

IV. Hmotná zainteresovanosť, plat, odchodné, odstupné, náhrada príjmu pri dočasnej pracovnej 

neschopnosti, doplnkové dôchodkové sporenie 

Bod 6 po zmene znie:  

Pri prvom skončení štátnozamestnaneckého pomeru po preukázaní nároku na predčasný 

starobný dôchodok, starobný dôchodok alebo invalidný dôchodok patrí v zmysle ust. § 84 ods. 1 

zákona  štátnemu zamestnancovi odchodné v sume jeho naposledy priznaného funkčného platu. 

V zmysle ust. Čl. II Kolektívnej zmluvy vyššieho stupňa v štátnej službe na rok 2017 patrí 

štátnemu zamestnancovi odchodné nad rozsah ustanovený v § 84 zákona v sume jeho posledne 

priznaného funkčného platu. 

Bod 7 po zmene znie: 

V zmysle ust. § 170 ods. 3 písm. b) zákona patrí štátnemu zamestnancovi zvýšenie 

odchodného nad rozsah ustanovený v § 84 ods. 1 a kolektívnou zmluvou vyššieho stupňa na príslušný 

kalendárny rok v sume dvojnásobku funkčného platu. 

Bod 8 po zmene znie: 

V prípade skončenia štátnozamestnaneckého pomeru služobným úradom, patrí štátnemu 

zamestnancovi v stálej štátnej službe odstupné v zmysle ust. § 83 zákona. 

Bod 9 po zmene znie: 

V zmysle ust. § 170 ods. 3 písm. a) zákona patrí štátnemu zamestnancovi v stálej štátnej 

službe zvýšenie odstupného nad rozsah ustanovený v § 83 najviac v sume dvojnásobku 

funkčného platu. 

Bod 14 po zmene znie: 

V zmysle ustanovenia § 142 ods. 1 písm. f) zákona a ust. § 170 ods. 3 písm. d) zákona 

štátnemu zamestnancovi je možné poskytnúť pri prvom skončení štátnozamestnaneckého pomeru po 



preukázaní nároku na predčasný starobný dôchodok, starobný dôchodok alebo invalidný dôchodok, ak 

to rozpočtové možnosti dovoľujú odmenu, ktorej výška bude diferencovaná v závislosti do počtu 

odpracovaných rokov v justícii: 

- od 5 do 10 rokov vrátane, najviac v sume posledne priznaného funkčného platu, 

- od 11 do 20 rokov, najviac v sume dvojnásobku posledne priznaného funkčného platu, 

- nad 20 rokov, najviac v sume trojnásobku posledne priznaného funkčného platu. 

Bod 15 po zmene znie: 

       V zmysle § 8 ods. 2 zákona č. 462/2003 Z. z. o náhrade príjmu pri dočasnej pracovnej 

neschopnosti v znení neskorších právnych predpisov Okresný súd  Komárno  poskytne za obdobie, za 

ktoré zamestnávateľ poskytuje náhradu príjmu zamestnancovi pri výkone práce vo verejnom 

záujme, náhradu v percentuálnej sadzbe vo výške 80 %  denného vymeriavacieho základu. 

      Po vyčerpaní vyplácania príplatku k náhrade príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti 

štátneho zamestnanca v zmysle § 143 zákona, poskytne Okresný súd Komárno počas prípadnej 

ďalšej pracovnej neschopnosti štátnemu zamestnancovi náhradu príjmu v percentuálnej sadzbe vo 

výške 80 % denného vymeriavacieho základu.  

 

Bod 18 v časti Sociálna politika po zmene znie: 

Zamestnávateľ poskytne zamestnancom, ktorí odpracovali ku dňu 30. júna bežného roka 

najmenej 2 roky u zamestnávateľa, príspevok na letnú dovolenku vo výške 50,00 Eur. Príspevok bude 

vyplatený vo výplatnom termíne za mesiac jún bežného roka. Príspevok sa neposkytne zamestnancom 

v mimo evidenčnom stave. 

        

 

Všetky ostatné doteraz dojednané ustanovenia vyplývajúce z Kolektívnej zmluvy ostávajú v platnosti. 

      Dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpisu oprávnenými zástupcami zmluvných strán 

a účinnosť dňom nasledujúceho po dni jeho zverejnenia v CRZ vedenom Úradom vlády Slovenskej 

republiky, najskôr však 1. júna 2017. 

       Dodatok č. 5 ku kolektívnej zmluve je vyhotovený v 4 vyhotoveniach s charakterom originálu, 

pričom každá zo zmluvných strán, obdrží dve vyhotovenia. 

 

V Komárne  26. 05. 2017 

 

 

-----------------------------------                                                                       ------------------------------- 

    Mgr. Ľudovít Majerčík                                                                                 Bc. Anikó Lázárová 

  predseda okresného súdu                                                                                  predseda ZO OZJ 


