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Implementacna agentura Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR
Narodny projekt Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby,

ITMS2014+ kéd: 312041U153

ZMLUVA O SPOLUPRACI

CiSLO zMmLUVY: N20210707001

Clanok 1.
Zmluvné strany

1.1  Implementacnd agentura Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR

nazov: Implementacna agentura Ministerstva prace,
socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky

sidlo: Spitalska 6, 814 55 Bratislava, Slovenskd republika

ICo: 30854687

DIC: 2021846299

e-mail: nptos@ia.gov.sk

konajuci: Ing. Andrej Svitac¢, generalny riaditel

(dalej len ,,]JA MPSVR SR*“)

1.2 Poskytovatel opatrovatelskej sluzby

nazov: Obec Lutina

sidlo: Obecny Urad 96, 082 57 Lutina
konajuci: Vladimir Lelovsky, starosta obce
ICo: 00327425

DIC: 2020711594

e-mail: podatelna@Ilutina.sk

banka: VsSeobecnda Uverova banka, a.s.

Cislo uctu (vo formate IBAN): XXXXX

(dalej len ,,poskytovatel opatrovatel'skej sluzby“)

uzatvaraju tuto Zmluvu o spolupraci v zmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zékon €. 513/1991 Zb.“)

1.3  Tato Zmluva o spolupraci vratane vsetkych jej priloh sa dalej oznacuje aj ako ,Zmluva“ alebo ,Zmluva
o spolupraci”. IA MPSVR SR a poskytovatel opatrovatelskej sluzby sa pre ucely tejto Zmluvy oznacuju dalej
spoloc¢ne aj ako ,,Zmluvné strany".
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Vybrané poufZité skratky a skratené formy niektorych slovnych spojeni:

EU — Eurdpska Unia

CRZ — Centréalny register zmluv, vedeny Uradom vlady SR

IA MPSVR SR — Implementacna agentura Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR

NP TOS— Narodny projekt Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby (dalej aj ,, projekt”)
FP — finanény prispevok/transfer

OP LZ - Operacny program Ludské zdroje

OS — Opatrovatelska sluzba

SR — Slovenska republika

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pre Ucely tejto Zmluvy maju niektoré vybrané pojmy nasledovny vyznam:

a) Poskytovatel opatrovatelskej sluzby - pre Ucely tohto projektu je poskytovatelom opatrovatelskej sluzby
verejny poskytovatel socidlnych sluZieb, realizujuci vykon opatrovatelskej sluzby, uvedenej v § 41
Zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) vzneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon
€. 448/2008 Z. z.” alebo ,zédkon o socidlnych sluzbach”), ktory ma zaregistrovanu prislusnud socidlnu
sluzbu v zmysle § 62- § 64 zakona o socidlnych sluzbdach, a ktorému je na zaklade zmluvy o spolupraci
poskytovany transfer za ucelom zabezpecenia vykonu opatrovatelskej sluzby (dalej aj ,poskytovatel”
alebo ,poskytovatel opatrovatelskej sluzby“).

b) Spolupracujuci subjekt — na ucely tejto zmluvy je spolupracujucim subjektom verejny poskytovatel
socialnych sluzieb a to: obec s po¢tom obyvatelov do 1000 vratane, pravnickd osoba zriadend alebo
zalozena obcou s po¢tom obyvatelov do 1000 vratane, spoloény obecny Urad zriadeny obcami s poétom
obyvatelov do 1000 vratane.

c) Opatrovatelka - fyzickd osoba vykonavajlica opatrovanie v sulade so zakonom ¢. 448/2008 Z. z. a plne
sposobild pre vykon opatrovatelskej sluzby. V tejto zmluve sa tym mysli aj fyzickd osoba muzského rodu.
V texte je pre oznacenie tejto osoby pouZivany iba Zensky tvar daného podstatného mena, aby nedoslo
ku zniZeniu zrozumitelnosti textu.

d) Transfer - finanény prispevok poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby, ktory realizuje wvykon
opatrovatelskej sluzby v rdmci projektu NP TOS na refunddciu nakladov. IA MPSVR SR bude v rdmci
podpory vykonu opatrovatelskej sluzby poskytovat prispevky na vykon opatrovatelskej sluzby (v zmysle
zakona o socidlnych sluzbach) vo forme transferov na: personalne vydavky, vzdeldvanie a superviziu
opatrovateliek podporenych v projekte.

Vzdjomné prava a povinnosti medzi IA MPSVR SR a poskytovatelom opatrovatelskej sluzby sa riadia

Zmluvou, vsetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje v ich platnom zneni, vieobecne zavdaznymi

pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi aktmi Eurdpskej Unie. Zmluvné strany sa dohodli, ze

prava a povinnosti zmluvnych stran sa budu dalej spravovat Priruckou pre spolupracujuce subjekty zapojené
do ndrodného projektu Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby v aktualnom zneni

(dalej len ,,Prirucka pre spolupracujuice subjekty”), ktoru vydava a zverejriuje IA MPSVR SR.

Clanok 2.
Predmet a ucel zmluvy

Predmetom tejto Zmluvy je Uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi IA MPSVR SR
a poskytovatelom opatrovatelskej sluzby pri implementdcii narodného projektu Podpora rozvoja
a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby, kéd ITMS2014+ kéd: 312041U153 (dalej ,NP TOS“ alebo
,projekt”), financovaného z prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu a Statneho rozpoctu SR na
spolufinancovanie v rdmci opera¢ného programu Ludské zdroje.
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Poskytovatel opatrovatelskej sluzby sa zavazuje zamestnavat opatrovatelky, a to v pocte a za podmienok
uréenych touto Zmluvou, Stanoviskom o schvaleni poctu opatrovateliek a Priruckou pre spolupracujice
subjekty.

IA MPSVR SR sa zaviazuje, Zze bude poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby poskytovat finanény prispevok
(dalej ,financny prispevok” alebo ,transfer”) na vykon opatrovatelskej sluzby, poskytovanej terénnou
formou (v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z.z.) na persondlne vydavky v mesacnych intervaloch, najneskér do
konca mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom poskytovatel opatrovatelskej sluzby predloZil
kompletnu poZzadovanu dokumentaciu, a to v sulade s touto Zmluvou a so vsetkymi dokumentmi, na ktoré
Zmluva odkazuje, s platnymi a U¢innymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a pravnymi aktmi Eurépskej Gnie (dalej ,,pravne predpisy SR a EU*).

IA MPSVR SR sa zaviazuje, Zze bude poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby poskytovat transfer za vykon
opatrovatelskej sluzby, transfer na vzdeldvanie opatrovateliek, transfer na superviziu v zmysle tejto Zmluvy.
V rdamci vykonu opatrovatelskej sluzby, vzdelavania a supervizie podporenych opatrovateliek bude
uplatfiovana Schéma pomoci de minimis na podporu socialnej inklizie, zamestnanosti a vzdeldvania (dalej
aj ,schéma DM - 1/2015“).

Maximalna vyska pomoci, ktord méze byt poskytnuta poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby, ak je tento
zaroven prijimatelom pomoci podla schémy DM — 1/2015, nesmie presiahnut suhrnne 200 000 EUR
v priebehu akéhokolvek obdobia troch fiskalnych rokov. V pripade prekrocenia tohto limitu pristupi
IAMPSVR SR ku krateniu maximalnej vysky pomoci poskytnutej na vykon opatrovatelskej sluzby,
vzdelavanie a superviziu.

Vyska pomoci poskytnuta na vykon opatrovatelskej sluzby, vzdeldvanie a superviziu v sulade s touto
Zmluvou bude zaevidovana do Systému evidencie a monitorovania pomoci (dalej len ,,IS SEMP*).

Clanok 3.
Vseobecné prava a povinnosti

Poskytovatel opatrovatelskej sluzby sa zavazuje dodrziavat ustanovenia Zmluvy tak, aby bol vykon
opatrovatelskej sluzby realizovany riadne, véas a v sulade s jej podmienkami, ustanovenymi platnym
pravnym poriadkom SR, touto Zmluvou a podmienkami, uréenymi v Prirucke pre spolupracujice subjekty;
poskytovatel opatrovatelskej sluzby sa taktieZz zavazuje postupovat pri realizacii opatrovatelskej sluzby
s odbornou starostlivostou.

Poskytovatel opatrovatelskej sluzby zodpoveda IA MPSVR SR za realizaciu opatrovatelskej sluzby, a to
v celom rozsahu, ako aj v ktorejkolvek jej €asti, vratane osoby, prostrednictvom ktorej poskytovatel
opatrovatelsku sluzbu vykonava.

Zmluvné strany sa vzajomne zavazuju poskytovat si vsetku potrebnu suéinnost na plnenie zavazkov z tejto
Zmluvy.

Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny uzatvarat zmluvné vztahy v suvislosti s realizaciou predmetu
a Ucelu tejto Zmluvy s tretimi stranami vyhradne v pisomnej forme, ak sa zmluvné strany nedohodnu inak;
pre ucely tejto Zmluvy sa tretimi stranami rozumeju opatrovatelky a prijimatelia socidlnej sluzby (dalej aj
,klienti/klientky“).

Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny dodrziavat zdkon €. 311/2001 Z. z. Zdkonnik prace v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon ¢. 311/2001 Z. z.“ alebo ,,Zakonnik prace”) a Schému pomoci de
minimis na podporu socidlnej inklizie, zamestnanosti a vzdeldvania zamestnancov (schéma DM - 1/2015)
v platnom zneni .
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Clanok 4.
Povinnost poskytovat informacie

Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny na Ziadost IA MPSVR SR bezodkladne v ktorejkolvek faze
realizacie projektu a/alebo, po ukoncéeni Ucasti poskytovatela opatrovatelskej sluzby v projekte a/alebo po
ukonceni projektu predloZit informacie adokumentdciu suvisiacu s charakterom a postavenim
poskytovatela opatrovatelskej sluzby, s realizdciou opatrovatelskej sluzby a aktivitami, vykonavanymi
opatrovatelkami v ramci narodného projektu Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej
sluzby.

IA MPSVR SR moéze od poskytovatela opatrovatelskej sluzby vyziadat dokumentaciu, potrebnu pre overenie
skutoénosti, e ako Ziadatel pocas platnosti a Gcinnosti Zmluvy spifia Kritéria vyberu subjektov, ktoré 1A
MPSVR SR overovala v procese schvalovania Ziadosti, a ktoré musi poskytovatel opatrovatelskej sluzby
spifiat pocas celej platnosti a G&innosti Zmluvy. Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny takuto
dokumentiaciu v pripade vyZiadania bezodkladne predlo?it v rozsahu poZzadovanom IA MPSVR SR.
Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a Uplnost vSetkych
informdcii poskytovanych IA MPSVR SR.

Clanok 5.
Nenavratny financny prispevok — transfer

Zmluvné strany sa dohodli, Ze transfer je moiné poskytnut len za predpokladu, Ze poskytovatel
opatrovatelskej sluzby neposkytuje socidlne sluzby so ziskom a nefinancoval ndklady, spojené s vykonom
opatrovatelskej sluZby na podporenych pracovnych miestach do vysky poskytnutého prispevku
prostrednictvom inych zdrojov, v dosledku ¢oho by dochadzalo a/alebo by mohlo déjst k dvojitému
financovaniu. Uvedené skutocnosti poskytovatel opatrovatelskej sluzby potvrdzuje ¢estnym vyhldsenim,
ktoré je sucastou Ziadosti poskytovatela o zapojenie sa do NP TOS; poskytovatel opatrovatelskej sluzby si
je plne vedomy pravnych désledkov poskytnutia nepravdivého ¢estného vyhlasenia podla predchadzajucej
vety, vratane vzniku prislusnej pravnej zodpovednosti.

Maximalne obdobie poskytovania podpory poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby vo forme transferov je
do 09/2021.

Vyska poskytnutého financného prispevku - transferu na vykon opatrovatelskej sluzby poskytovatelovi
opatrovatelskej sluzby je maximalne 750 EUR/mesiac na jedno pracovné miesto opatrovatelky
VvV pracovnom pomere nha ustanoveny tyZdenny pracovny c¢as v rozsahu 37,5 alebo 40,0 hodin tyZzdenne (dalej
aj ,ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as”), resp. 375 EUR/mesiac na jedno pracovné miesto opatrovatelky
v pracovnom pomere na polovicu ustanoveného tyzdenného pracovného ¢asu, a to v nadvaznosti na pocet
pracovnych miest opatrovateliek, resp., v priamej Umere od poctu opatrovateliek, ktorymi bol uskuto¢neny
vykon opatrovatelskej ¢innosti v plnom rozsahu fondu pracovného ¢asu v danom mesiaci.

Transfer na superviziu opatrovatelky bude poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby vyplateny vo vyske
skutocne vynaloZzenych nakladov, maximalne do vy$ky 324,48 EUR/ projekt, za 8 hodin supervizie v ramci
trvania projektu na 1 pracovné miesto pri pracovnom pomere na ustanoveny tyZzdenny pracovny cas, resp.
najviac vo vyske 162,24 EUR/projekt za 4 hodiny supervizie v ramci trvania projektu na jedno pracovné
miesto pri pracovnom pomere na 1/2 ustanoveného tyzdenného pracovného ¢asu.

11A MPSVR SR podpori poskytovatela opatrovatelskej sluzby poslednym transferom za realizovany vykon opatrovatelskej
sluzby, vzdelavanie alebo superviziu za mesiac 09/2021; poskytovatel opatrovatelskej sluzby podpisom tejto Zmluvy berie
uvedenu skuto¢nost na vedomie a suhlasi s riou.
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Transfer na vzdelavanie opatrovatelky bude poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby vyplateny vo vyske
skutocne vynaloZenych nakladov, najviac vsak vo vyske 320,00 EUR/ projekt (za 4 vzdelavania v celkovom
rozsahu 32 vyucovacich hodin v ramci trvania projektu) na 1 pracovné miesto pri pracovhom pomere na
ustanoveny tyZdenny pracovny cas, resp. najviac vo vyske 160,00 EUR/ projekt (za 2 vzdeldvania
v celkovom rozsahu 16 vyucovacich hodin v rdmci trvania projektu) na 1 pracovné miesto pri pracovhom
pomere na 1/2 ustanoveného tyZzdenného pracovného casu.
Celkova vyska transferu podla bodov 5.3, 5.4 a5.5 tejto Zmluvy bude zodpovedat nasobku poctu
obsadenych pracovnych miest opatrovateliek (v sulade s poctom opatrovateliek, schvalenych IA MPSVR SR),
realizujucich aktivny vykon opatrovatelskej sluzby. Transfer bude uhradeny poskytovatelovi opatrovatelskej
sluzby po predloZeni vsetkych dokladov aza podmienok uréenych touto Zmluvou a v Prirucke pre
spolupracujuce subjekty.
Poskytovatel opatrovatelskej sluzby suhlasi, Ze na polet opatrovateliek, ktory bude prekradovat pocet
opatrovateliek, schvalenych IA MPSVR SR, uvedeny v Stanovisku o schvalenom pocte opatrovateliek,
nebude IA MPSVR SR prihliadat.
Vysku Uhrady za sluzby, uvedené v odseku 5.3, 5.4 a/alebo5.5 Zmluvy, preukazuje poskytovatel
opatrovatelskej sluzby fakturou, alebo inym relevantnym dokladom, spolu s dokladom o Uhrade a pre
preukdzanie Ucasti opatrovatelky predklada osvedcenie o Ucasti, alebo iny relevantny doklad preukazujici
Ucast konkrétnej osoby na vzdelavacej aktivite/supervizii.
Zmluvné strany sa dohodli na nasledujucom:
a) Ziadany pocet pracovnych miest opatrovateliek uviedol poskytovatel opatrovatelskej sluzby
v Ziadosti o zapojenie sa do NP TOS, alebo ich uvedie v Ziadosti o schvalenie po&tu opatrovateliek,
ktoru zasle pisomne na dorucovaciu adresu IA MPSVR SR.
b) IA MPSVR SR pri schvalovani poctu opatrovateliek vychadza z limitov projektu, zadefinovanych
v Prirucke pre spolupracujuce subjekty; IA MPSVR SR urcuje pocet opatrovateliek schvalenim
Ziadosti o zapojenie sa do NP TOS alebo Stanoviskom o schvaleni po¢tu opatrovateliek, ktoré zasiela
elektronicky poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby na e-mailovu adresu pre zavaznu elektronicku
komunikdciu, ktort poskytovatel opatrovatelskej sluzby uviedol v Ziadosti o zapojenie sa do NP TOS;
c) Pokial poskytovatel opatrovatelskej sluzby nema elektronicky dorucené stanovisko o schvalenom
pocte opatrovateliek, nevznikd mu pravny narok na zaradenie opatrovateliek do vykonu v rdmci
projektu, ani na uhradenie financného prispevku. Schvalené pracovné miesta opatrovateliek méze
poskytovatel opatrovatelskej sluzby obsadit od prvého diia, v ktorom nadobudla ucinnost tato
Zmluva ,uzatvorena medzi IA MPSVR SR a poskytovatelom opatrovatelskej sluzby, alebo od prvého
dria v ktorom nadobudol uéinnost dodatok k tejto Zmluve.
d) Po uzatvoreni Zmluvy o spolupraci moze poskytovatel opatrovatelskej sluzby zaradit opatrovatelku
do vykonu najskér v den, kedy nadobudla Géinnost tato Zmluva, alebo jej dodatok, najneskor vsak
90 kalendarnych dni po nadobudnuti U¢innosti tejto Zmluvy alebo jej dodatku. Uvedena lehota sa
povazuje za zachovanu pocas celej doby realizcie projektu a viaZe sa na obsadzované pracovné
miesto, nie na osobu konkrétneho zamestnanca/- kyne , t. j. pri kazdom jednom uvolneni
schvaleného pracovného miesta ma poskytovatel opatrovatelskej sluzby 90 kalendarnych dni na
obsadenie takéhoto pracovného miesta. V pripade, ak poskytovatel opatrovatelskej sluzby
nezaradi opatrovatelku do vykonu do uplynutia tejto lehoty, zanika mu prdvny narok na schvalené
pracovné miesto. V pripade zaujmu musi poskytovatel opatrovatelskej sluzby opédtovne poziadat
o schvélenie poctu opatrovateliek as poskytovatelom opatrovatelskej sluzby bude uzatvoreny
Dodatok k Zmluve o spolupraci upravujuci Tabulku ¢.1 tejto Zmluvy . V pripade vzniku nejasnosti
a/alebo rozporov medzi Zmluvnymi stranami o spravnosti postupu v okolnostiach pripadu podla
predchadzajucej vety, je urcujuce stanovisko IA MPSVR SR, ktoré méze kedykolvek aj z vlastnej
iniciativy predlozit poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby.
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Tabulka ¢.1

Samospravny kraj: PreSovsky kraj
Maximalny pocet mesiacov podpory:
(maximalny pocet mesiacov sa uvadza v prepocte 4
na celé mesiace)

Maximalny pocet pracovnych

, miest opatrovateliek Maximalna narokovatelna cast

Nazov transferu vo , .

(prepocitany na plné pracovné NFP v EUR

uvazky)

Transfer na vykon opatrovatel'skej sluzby 3 9.000,00
Transfer na vzdelavanie 3 480,00
Transfer na superviziu 3 243,36
Celkom zazmluvnena suma 9.723,36

5.10

5.11

6.1

6.2

6.3

e) Zmluvné strany sa dohodli, Ze pri urceni casti financného prispevku vychadzaju z limitov projektu,
zadefinovanych v Prirucke pre spolupracujice subjekty.

f) Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je opravneny narokovat si transfer maximalne do vysky sumy,
uvedenej v bode 5.3, 5.4 a 5.5 tejto Zmluvy. Skutoéne vyplatena vyska transferu bude zavisiet od
splnenia podmienok pre poskytnutie transferu, uvedenych vtejto Zmluve av Prirucke pre
spolupracujuce subjekty, ktora tvori prilohu tejto Zmluvy, poskytovatelom opatrovatelskej sluzby.

IA MPSVR SR sa zavazuje poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby poskytnut transfer na personalne vydavky
podla tohto ¢lanku, ak spiiiaju podmienky opravnenosti vydavkov podla ¢lanku 7 tejto Zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze IA MPSVR SR bude poskytovat transfer poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby
v mesacnych intervaloch v ¢ase platnosti a U¢innosti Zmluvy, do konca mesiaca nasledujiceho po mesiaci,
v ktorom poskytovatel opatrovatelskej sluzby predlozZil kompletni dokumentaciu v zmysle tejto Zmluvy,
Prirucky pre spolupracujuce subjekty a dokumentov na ne nadvazujucich.

Clanok 6.
Realizacia opatrovatelskej sluzby

Poskytovatel opatrovatelskej sluzby obsadzuje pracovné miesto opatrovatelky a realizuje opatrovatelsku
sluzbu v sulade s touto Zmluvou a Priruc¢kou pre spolupracujuce subjekty; nesplnenie niektorej z povinnosti
podla predchadzajucej vety sa na ucely tejto Zmluvy chape ako podstatné porusenie Zmluvy.

Poskytovatel opatrovatelskej sluzby sa zavazuje, Ze pracovnopravny vztah s opatrovatelkou bude zalozeny
pracovnou zmluvou v zmysle zdkona ¢. 311/2001 Z. z., a to na ustanoveny tyZzdenny pracovny ¢as—37,5 hod.
alebo 40,0 hodin tyZzdenne resp. na 1/2 ustanoveného tyzdenného pracovného ¢asu.

Povinnost poskytovatela opatrovatelskej sluzby, plnit vo¢i opatrovatelkam poskytujicim opatrovatelsku
sluzbu na zaklade tejto Zmluvy, dafiové a odvodové povinnosti stanovené platnou pravnou Upravou, najma
jeho povinnost platit riadne a véas odvody na sociadlne poistenie podla zdkona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom
poisteni v zneni neskorsich predpisov, preddavky na verejné zdravotné poistenie podla zdkona ¢. 580/2004
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Z. z. o zdravotnom poisteni v zneni neskorsSich predpisov a prispevky na starobné déchodkové sporenie
podla zdkona ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni v zneni neskorsich predpisov, nie je touto
Zmluvou dotknuta.

Opatrovatelka vykonéava opatrovatelskd ¢innost podla pracovnej naplne, ktora je konkretizaciou druhu
prace, dojednaného v prisluSnej pracovnej zmluve, uzatvorenej podla Zakonnika prace medzi
opatrovatelkou a poskytovatelom opatrovatelskej sluzby, a v sulade so zakonom o socidlnych sluzbach.

Clanok 7.
Opravnenost vydavkov na vykon opatrovatel'skej sluzby

Opravnenymi vydavkami su vydavky poskytovatela opatrovatelskej sluzby na poskytovanie vykonu
opatrovatelskej sluzby prijimatelom socidlnej sluzby, ktoru vykonavaju opatrovatelky na zdklade
uzatvorenej pracovnej zmluvy s poskytovatelom opatrovatelskej sluzby vsulade s Priruckou pre
spolupracujuce subjekty;

Poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby bude zo strany IA MPSVR SR poskytovany na vykon opatrovatelskej
sluzby prispevok vo forme transferu na persondlne vydavky za dodrzania nasledujucich podmienok:

a) poskytovatel opatrovatelskej sluzby realizoval opatrovatelsku sluzbu a tuto skuto¢nost preukazal
predlozenim relevantnych dokladov v sulade s Priruc¢kou, a to do 20. dria v mesiaci, ktory nasleduje
po mesiaci, v ktorom bol vykon opatrovatelskej sluzby realizovany.

b) vykonanou kontrolou u poskytovatela opatrovatelskej sluzby neboli zistené nedostatky, tykajuce sa
rozsahu vykonu opatrovatelskej sluzby (t. j. poétu odpracovanych hodin a kvalifikacnych
predpokladov opatrovatelky). Doklady o vykonani kontroly ma IA MPSVR SR k dispozicii, resp. ich
uchovdva;

c) opatrovatelka ma uzatvorenu pracovnu zmluvu s poskytovatefom opatrovatelskej sluzby na
ustanoveny tyzdenny pracovny cas, resp. % ustanoveného tyZzdenného pracovného Casu, ktorej
original, alebo kopiu je poskytovatel opatrovatelskej sluzby povinny zasielat na IA MPSVR SR do
10 pracovnych dni od dia, kedy zacal vykon opatrovatelskej sluzby;

d) naklady uplatiované zo strany poskytovatela opatrovatelskej sluzby vznikli najskér v dni
nasledujucom po dni, v ktorom Zmluva nadobudla Géinnost;

e) prekazky v praci na strane zamestnavatela v zmysle zdkona ¢. 311/2001 Z. z. trvali 30 alebo menej
za sebou iducich kalendarnych dni;

f) jedna podporena opatrovatelka moze mat uzatvoreny pracovny Uvdzok v ramci NP TOS
zodpovedajlci najviac jednému pracovnému pomeru na ustanoveny tyidenny pracovny cas
v zmysle zakona ¢.311/2001 Z. z,;

g) opatrovatelka neprekrocila v zmysle zdkona €.311/2001 Z. z. pracovny ¢as maximalne 12 hodin/der
za vSetky pracovné uvazky kumulativne, t. j. za vSetky pracovné pomery, dohody mimo pracovného
pomeru a Statnozamestnanecky pomer;

h) vykon opatrovatelskej sluzby nie je poskytovany so ziskom a zaroven tie isté naklady na vykon
opatrovatelskej sluzby na podporenych pracovnych miestach neboli financované aj
prostrednictvom inych zdrojov, v désledku ¢oho by dochadzalo k dvojitému financovaniu.

Za opravneny vydavok nemozno uznat vydavok podla ¢lanku 7, ak:

a) poskytovatel opatrovatelskej sluzby nerealizoval vykon opatrovatelskej sluzby v sulade
s podmienkami Zmluvy a v sulade s Priru¢kou pre spolupracujice subjekty;

b) rozsah vykonanej opatrovatelskej sluzby nebol na IA MPSVR SR zdokladovany a predloZeny spolu
so Ziadostou o refundéciu za vykon opatrovatelskej sluzby;

c) naklady uplatfiované zo strany poskytovatela opatrovatelskej sluzby vznikli pred nadobudnutim
ucinnosti Zmluvy;
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d) Cas, ked opatrovatelka nemohla vykonavat pracu pre prekazky v praci na strane zamestnavatela,
ato zdovodu, Zze prekdzka na strane zamestndvatela trvala viac ako 30 za sebou nasledujucich
kalendarnych dni (hospitalizacia alebo umrtie prijimatela socialnych sluzieb);

e) jedna podporena opatrovatelka ma uzatvorené pracovné uvazky v rdmci NP TOS, zodpovedajuce
viac ako jednému pracovnému Uvazku na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as v zmysle zdkona
¢.311/2001 Z. z,;

f) opatrovatelka prekrodila pracovny ¢as maximalne 12 hodin/denn za vSetky pracovné uvazky
kumulativne, t. j. za vSetky pracovné pomery, dohody mimo pracovného pomeru
a Stdtnozamestnanecky pomer;

g) vykon opatrovatelskej sluzby bol poskytovany so ziskom a/alebo tie isté naklady na vykon
opatrovatelskej sluzby na podporenych pracovnych miestach boli financované zaroven aj
prostrednictvom inych zdrojov, v désledku ¢oho dochddzalo k dvojitému financovaniu.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze za opravnené vydavky je moiné povazovat vydavky podla Clanku 5 tejto
Zmluvy, ktoré vznikli najskér v den nadobudnutia Ucinnosti tejto Zmluvy, ak boli si¢asne splnené podmienky
podla Clanku 7 odsek 7.1 a 7.2 tejto Zmluvy.

Clanok 8.
Opravnenost vydavkov na vzdelavanie

Opravnenymi vydavkami na vzdelavanie su vydavky na zabezpecenie vzdelavacich aktivit, vyplatené vo
vyske skutocne vynalozenych nakladov v sulade s Priru¢kou pre spolupracujuce subjekty.

Poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby bude zo strany IA MPSVR SR vyplacany transfer na vzdeldvanie
opatrovatelky vyplateny vo vyske skuto¢ne vynalozenych nékladov, najviac vsak vo vyske 320,00 EUR/
projekt (za 4 vzdelavania v celkovom rozsahu 32 vyucovacich hodin vramci trvania projektu) pre 1
opatrovatelku pri pracovnom pomere na ustanoveny tyZzdenny pracovny cas, resp. najviac vo vyske 160,00
EUR/ projekt (za 2 vzdelavania v celkovom rozsahu 16 vyucovacich hodin v rdmci trvania projektu) pre
opatrovatelku pri pracovnhom pomere na 1/2 ustanoveného tyzdenného pracovného casu.

Poskytovatel opatrovatelskej sluzby preukdze zabezpecenie vzdelavania predloZzenim relevantnych
dokladov v sulade s Priruckou pre spolupracujuce subjekty, a to do 20. diia v mesiaci, ktory nasleduje po
mesiaci, kedy bolo vzdeldvanie zabezpecené.

Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny preukazat zrealizované verejné obstaravanie na vzdelavanie
predloZzenim vsetkych dokumentov v zmysle Prirucky pre spolupracujuice subjekty.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze dalSie podmienky uzndvania opravnenosti vydavkov na vzdelavanie
poskytovatela opatrovatelskej sluzby, vratane ich preukazovania a refundacie, v rozsahu, neupravenom
touto Zmluvou, sa spravuju Priru¢kou pre spolupracujuce subjekty.

Clanok 9.
Opravnenost vydavkov na superviziu

Opravnenymi vydavkami na superviziu su vydavky poskytovatela opatrovatelskej sluzby na zabezpecenie
supervizie, vyplatené vo vyske skutocne vynaloZzenych nakladov.

Poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby bude zo strany IA MPSVR SR vyplacany transfer na vzdeldvanie
opatrovatelky/la, ktory moze byt vyplateny vo vyske skuto¢ne vynaloZzenych nakladov, najviac vsak vo vyske
324,48 EUR/ projekt (za 8 hodin supervizie v ramci trvania projektu) pre 1 opatrovatelku pri pracovhom
pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as, resp. najviac vo vyske 162,24 EUR/ projekt (za 4 hodiny
supervizie vramci trvania projektu) pre opatrovatelku pri pracovhom pomere na 1/2 ustanoveného
tyZzdenného pracovného ¢asu.
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Poskytovatel opatrovatelskej sluzby preukaze zabezpecenie supervizie predloZzenim relevantnych dokladov
v sulade s Priruckou pre spolupracujice subjekty, a to do 20. dfia v mesiaci, ktory nasleduje po mesiaci,
v ktorom bola supervizia zabezpecena.

Poskytovatel je povinny preukazat zrealizované verejné obstaravanie na superviziu predlozenim vsetkych
dokumentov v zmysle Prirucky pre spolupracujice subjekty.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze dalSie podmienky uznavania opravnenosti vydavkov na superviziu
poskytovatela opatrovatelskej sluzby, vratane ich preukazovania a refundacie, v rozsahu, neupravenom
touto Zmluvou, sa spravuju Priru¢kou pre spolupracujuce subjekty.

Clanok 10.
Komunikacia zmluvnych stran a pocitanie lehot

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzajomna zavazna komunikacia suvisiaca s touto Zmluvou bude prebiehat
verejnou postovou sietou ako preukazatelne dorucena (prostrednictvom doporucenej zasielky) v sulade
s podmienkami stanovenymi zakonom ¢. 324/2011 Z. z. o postovych sluzbach a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov; platnost zdkona ¢. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe
vykonu pdsobnosti orgdnov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych zakonov tym nie je dotknuta.

Vzajomna zavdzna komunikacia zmluvnych stran suvisiaca s touto Zmluvou méze prebiehat v elektronickej
forme prostrednictvom e-mailu pre zavaznu elektronickd komunikaciu, ako aj prostrednictvom zavazne
platnych formuldrov na webovom sidle IA MPSVR SR, pricom zmluvné strany budu vzdjomne pre zdvaznu

elektronickd formu komunikacie pouZivat tieto e-mailové adresy:

IA MPSVR SR: nptos@ia.gov.sk

Poskytovatel opatrovatelskej sluzby: podatelna@|utina.sk

Zmluvné strany su povinné dodrzat konkrétnu formu komunikacie stanovent Priruckou pre spolupracujuce
subjekty v pripadoch, kedy je stanovena. Za preukazatelne dorucenu e-mailovu spravu (dalej len ,,e-mail”)
sa bude povaZovat len taky e-mail, ktorého dorucenie bolo potvrdené spatnym e-mailom.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzdjomna komunikacia bude prebiehat v slovenskom jazyku.

Pocitanie leh6t bude uplatfiované v zmysle zadkona ¢. 40/1964 Z. z. Obciansky zakonnik.

Clanok 11.
Kontrola vykonu opatrovatel'skej sluzby

Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny realizovat vykon opatrovatelskej sluzby s odbornou
starostlivostou v stlade so zakonom ¢. 448/2008 Z. z. a v sulade s Priruc¢kou pre spolupracujice subjekty.
Zmluvné strany sa dohodli, Ze IA MPSVR SR prostrednictvom poverenych zamestnancov bude kontrolovat
vykon opatrovatelskej sluzby v zmysle Prirucky pre spolupracujuice subjekty.
V pripade, ak IA MPSVR SR zisti nevykondvanie opatrovatelskej sluzby v silade s touto Zmluvou a Priruckou
pre spolupracujuce subjekty, je IA MPSVR SR opravnena:

a) nezaplatit transfer;

b) ukondéit Zmluvu dohodou alebo odstipenim od Zmluvy;
c) ziadat o vratenie transferu?;
d) znizit sumu transferu/transferov v nasledujicich mesiacov.

2 Na zaklade vyzvy.
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Clanok 12.
Kontrola a audit

Opravnené osoby na vykon kontroly su najma:

a) IA MPSVR SR a nou poverené osoby;

b) Riadiaci organ pre operacny program Ludské zdroje a nim poverené osoby;

c) Najvyssi kontrolny urad SR, prislusna Sprava financnej kontroly, Certifikaény organ a nimi poverené

osoby;

d) Organ auditu, jeho spolupracujice organy a nimi poverené osoby;

e) Splnomocneni zastupcovia Eurépskej Komisie a Eurépskeho dvora auditorov;

f) Osoby prizvané orgdnmi, uvedenymiv pism. a) aZ d) v stlade s prislu$nymi pravnymi predpismi SR a EU.
Poskytovatel opatrovatelskej sluzby sa zavazuje, ze umozni vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych
0s6b na vykon kontroly/auditu v zmysle prisluinych pravnych predpisov SR a EU a tejto Zmluvy.
Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny zabezpeéit pri kontrole/audite pritomnost osbb
zodpovednych za realizdciu vykonu opatrovatelskej sluzby, vytvorit primerané podmienky na riadne
a v€asné vykonanie kontroly/auditu a zdrzat sa konania, ktoré by mohlo ohrozit zacatie, riadny priebeh
a/alebo ukonéenie vykonu kontroly/auditu.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu mézu vykonat kontrolu/audit u poskytovatela opatrovatelskej
sluzby kedykolvek od podpisu Zmluvy az do 31.12.2031 vratane a poskytovatel opatrovatelskej sluzby je
povinny tento vykon kontroly/auditu strpiet.

Clanok 13.
Uprava finanénych vztahov

IA MPSVR SR je povinna poskytnut poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby transfer na opravnené vydavky
podla Clanku 5 tejto Zmluvy a v zmysle Prirucky pre spolupracujice subjekty do konca mesiaca
nasledujiceho po mesiaci, v ktorom poskytovatel opatrovatelskej sluzby predlozZil kompletnu
dokumentdciu. Porusenie tejto povinnosti nenastava, ak IA MPSVR SR poskytovatelovi opatrovatelskej
sluzby oznami, Ze transfer poskytne v neskorSom termine, ktory v prisluSnom ozndmeni uvedie.

Za den plnenia povinnosti podla odseku 13.1 tohto ¢lanku sa povaZuje datum odpisu finanénych
prostriedkov z uctu IA MPSVR SR v prospech Uctu poskytovatela opatrovatelskej sluzby.

Clanok 14.
Zmena zmluvy

Zmluvu je moiné menit alebo doplifiat len na zéklade vzajomnej dohody oboch zmluvnych stran, pricom
akékolvek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme pisomného a ocislovaného Dodatku k tejto
Zmluve, pokial v Zmluve nie je uvedené inak.

Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny oznamit IA MPSVR SR vsetky zmeny a skutocnosti, ktoré
maju vplyv alebo suvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkolvek sp6sobom tejto Zmluvy tykaju alebo
mozu tykat a to aj v pripade, ak ma poskytovatel opatrovatelskej sluzby ¢o i len pochybnost o dodrziavani
svojich zavazkov vyplyvajlcich z tejto Zmluvy, a to bezodkladne od ich vzniku.
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Zmluvné strany sa dohodli, Ze, ak d6jde k zmene Statutara alebo sidla IA MPSVR SR, IA MPSVR SR oznami
tuto skutocnost poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby. Tato zmena nepodmieriuje vypracovanie dodatku
k tejto zmluve.

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, Ze v pripade, ak d6jde k zmene Prirucky pre spolupracujice subjekty
a touto zmenou neddOjde k zmene textu Zmluvy, IA MPSVR SR uverejni nové znenie Priru¢ky pre
spolupracujuce subjekty na svojom webovom sidle a o tejto skutocnosti informuje poskytovatela
opatrovatelskej sluzby.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak poskytovatel opatrovatelskej sluzby nebude suhlasit so zmenou
podla odseku 14.3 tejto Zmluvy, je povinny do 7 pracovnych dni pisomne upovedomit IA MPSVR SR o svojom
nesuhlase; inak sa to povazuje za suhlas poskytovatela opatrovatelskej sluzby so zmenou.

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, Ze v pripade, ak dojde k zmene Prirucky pre spolupracujice subjekty
a touto zmenou doéjde k zmene textu Zmluvy, IA MPSVR SR oznami poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby
nové znenie zmenenych ¢lankov a zdroven zasle poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby Dodatok k Zmluve.
Poskytovatel opatrovatelskej sluzby podpisany Dodatok k Zmluve zasle IA MPSVR SR do 7 pracovnych dni
od jeho prevzatia.

Clanok 15.
Ukoncenie zmluvy

Riadne ukoncenie zmluvného vztahu nastane uplynutim doby, na ktori bola Zmluva uzatvorena podla
Clanku 16 odsek 16.2 tejto Zmluvy.

Mimoriadne ukoncenie zmluvného vztahu nastava dohodou zmluvnych stran alebo odstipenim od Zmluvy.
Mimoriadne ukoncenie vztahu nastdva tiez ku dnu zaniku zmluvného vztahu medzi IA MPSVR SR
a Ministerstvom prace, socidlnych veci a rodiny SR, zaloZeného zmluvou o poskytnuti nendvratného
financného prispevku na ndrodny projekt Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby
€. 2312041U153, uzavretej medzi IA MPSVR SR a Ministerstvom prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej
republiky.

K mimoriadnemu ukonceniu zmluvného vztahu taktiez dochadza v pripade, ak nastane skuto¢nost, uvedena
v Clanku 14 bod 14.4 tejto Zmluvy. Ak poskytovatel opatrovatelskej sluzby do 7 pracovnych dni pisomne
upovedomi |IA MPSVR SR o svojom nesuhlase so zmenou, doéjde k ukonéeniu zmluvy k poslednému driu
v mesiaci v ktorom bol pisomny nesuhlas 1A MPSVR SR doruceny.

K mimoriadnemu ukonceniu zmluvného vztahu taktieZz dochadza v pripade, ak poskytovatel opatrovatelskej
sluzby nesuhlasi s Dodatkom k Zmluve podla Clanku 14 odsek 14.5 tejto Zmluvy, a to k poslednému driu
v mesiaci, v ktorom poskytovatel opatrovatelskej sluzby dodatok obdrzal.

0Od Zmluvy moézZe poskytovatel opatrovatelskej sluzby alebo IA MPSVR SR odstupit v pripade podstatného
porusenia Zmluvy, nepodstatného porusenia Zmluvy a dalej v pripadoch, ktoré ustanovuju pravne predpisy
SR.

Porusenie Zmluvy je podstatné, ak strana porusujica Zmluvu vedela v ¢ase uzavretia Zmluvy alebo v tomto
Case bolo rozumné predvidat s prihliadnutim na Gcel Zmluvy, ktory vyplynul z jej obsahu alebo z okolnosti,
za ktorych bola Zmluva uzavretd, Ze druha zmluvna strana nebude mat zdujem na plneni povinnosti pri
takom poruseni Zmluvy alebo v pripade, ak tak ustanovuje Zmluva.

Na ucely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy zo strany poskytovatela opatrovatelskej sluzby povazuje
najma:
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a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane poskytovatela opatrovatelskej sluzby, ktoré zdsadne zmenia
podmienky plnenia Zmluvy a vykonu opatrovatelskej sluzby a sucasne nejde o okolnosti vylu€ujuce
zodpovednost;

b) nepredkladanie ¢estnych vyhlaseni aspon tri po sebe nasledujlice mesiace;

c) preukdzané porusenie pravnych predpisov SR v ramci realizacie opatrovatelskej sluzby;

d) porusenie zavazkov vyplyvajucich z vecnej alebo ¢asove] realizacie opatrovatelskej sluzby a/alebo
nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby vyplyvaju zo Zmluvy;

e) poskytnutie nepravdivych a zavadzajucich informdcii, resp. neposkytovanie informacii v sulade
s podmienkami Zmluvy zo strany poskytovatela opatrovatelskej sluzby;

f) ak poskytovatel ndpravné opatrenia uloZzené IA MPSVR SR nevykona v urcenej lehote;

15.10 V pripade podstatného porusenia Zmluvy je Zmluvna strana opravnena od Zmluvy odstlpit okamzite, len

¢o sa o tomto poruseni dozvedela.

15.11 Ak splneniu povinnosti Zmluvnej strany brani okolnost vylu€ujica zodpovednost, nepovaZuje sa to za

podstatné porusenie tejto Zmluvy. Za okolnost vylucujucu zodpovednost sa povazuje prekazka, ktord
nastala nezavisle od vble Zmluvnej strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemoZno rozumne
predpokladat, Ze by Zmluvna strana tuto prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo prekonala, a dalej Ze
by v ¢ase vzniku zavazku tuto prekazku predvidala. Ucinky vylu¢ujice zodpovednost st obmedzené iba na
dobu, dokial trva prekazka, s ktorou su tieto Ucinky spojené. Zodpovednost Zmluvnej strany nevylucuje
prekdzka, ktord nastala az v ¢ase, ked bola Zmluvna strana v omeskani s plnenim svojej povinnosti, alebo
vznikla z jej hospodarskych pomerov. Zo strany IA MPSVR SR sa za okolnost vyluéujicu zodpovednost
povazuje napriklad omeskanie s poskytovanim finanénych prostriedkov poskytovatelovi opatrovatelskej
sluzby z dévodu uzatvorenia Statnej pokladnice, z dovodu pozastavenia platieb IA MPSVR SR zo strany
Certifikaéného organu, Riadiaceho organu pre operacny program Ludské zdroje, iného kontrolného organu
alebo Eurépskej komisie.

15.12 Odstupenie od Zmluvy je Gcinné driom dorucenia pisomného ozndmenia o odstupeni od Zmluvy druhej

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

Zmluvnej strane.

Clanok 16.
Zaverecné ustanovenia

Zmluva nadobuda platnost diiom neskorsieho podpisu Zmluvnych stran a Ucinnost v stlade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobuda dfiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv
Implementacnou agenturou Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR.

Zmluva sa uzatvara na dobu urcitd, a to do 31.12.2021; z toho realizacia aktivity vykon opatrovatelskej
sluzby bude prebiehat do 30.09.2021. Zmluvné strany sa v sulade s predchadzajicou vetou tohto odseku
dohodli, Ze za opravnené naroky poskytovatela opatrovatelskej sluzby na uhradu nakladov, spojenych s
poskytovanim opatrovatelskej sluzby na zaklade tejto Zmluvy, mozno povaZovat iba také naroky, ktoré mu
vznikli titulom realizacie aktivit opatrovatelskej sluzby do 30.09.2021.

Neoddelitelnou sucastou tejto Zmluvy je Priloha ¢. 1 — podpisové vzory, Priloha ¢. 2 Priruc¢ka pre
spolupracujice subjekty — tato je zverejnena na webovom sidle IA MPSVR SR a nie je sucastou tlacenej
verzie Zmluvy.

Osoby opravnené konat v mene poskytovatela opatrovatelskej sluzby (Statutarny organ a v pripade udelenia
plnej moci aj zastupca) su uvedené v prilohe ¢. 1 Zmluvy spolu s ich podpisovymi vzormi a plnymi mocami.
Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny bezodkladne oznamit IA MPSVR SR zmenu alebo doplnenie
tychto opravnenych oséb a dorudit IA MPSVR SR nové podpisové vzory a v pripade zmeny alebo doplnenia
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zastupcu aj novu plnd moc. V pripade zmeny zastupcu je poskytovatel opatrovatelskej sluzby povinny
dorudit aj odvolanie alebo vypoved plnej moci na predchadzajiceho zastupcu.

16.5. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade kazdej zmeny prdvnej Upravy a dokumentov, na ktoré Zmluva
odkazuje plati, Ze pravne vztahy vzniknuté pred nadobudnutim Gcinnosti zmeny sa spravujud ich d¢innym
znenim; vznik tychto pravnych vztahov, ako aj naroky z nich vzniknuté pred nadobudnutim Géinnosti zmeny
sa vSak posudzuju podla doterajsieho znenia, ak nebude ustanovené inak.

16.6. Ak sa akékolvek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v désledku jeho rozporu s pravnymi predpismi
SR a EU, nesp6sobi to neplatnost celej Zmluvy. Zmluvné strany sa v takom pripade zavidzuju bezodkladne
vzajomnym rokovanim nahradit neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal
zachovany ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

16.7. Vsetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo ukoncenie st Zmluvné
strany povinné prednostne riesit najma v zmysle zdkonov, na ktoré Zmluva odkazuje, dalej vzajomnymi
zmierovacimi rokovaniami a dohodami. V pripade, Ze sa vzdjomné spory Zmluvnych stran, vzniknuté
v suvislosti s plnenim zdvazkov podla Zmluvy alebo v suvislosti s fou nevyriesia, Zmluvné strany sa dohodli
a suhlasia, ze vietky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo ukonéenie, budd
rieSené na miestne a vecne prislusShom sude Slovenskej republiky podla pravneho poriadku Slovenskej
republiky.

16.8. Tato Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, pricom po podpise Zmluvy dostane poskytovatel
opatrovatelskej sluzby jeden rovnopis a dva rovnopisy dostane IA MPSVR SR. V pripade sporu sa bude
postupovat podla rovnopisu, ulozeného na IA MPSVR SR.

16.9. Zmluvné strany uzndvaju, Ze kazda z nich zodpoveda za GDPR v rozsahu a za podmienok, ktoré stanovuje
zadkon €. 18/2018 Z. z. v zneni neskorsich predpisov a Nariadenie o GDPR.

16.10.Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tejto Zmluvy riadne a désledne precitali, jej obsahu a pravnym Gcinkom
z nej vyplyvajucich porozumeli, ich zmluvné prejavy su dostatocne jasné, urcité a zrozumitelné, podpisujuce
osoby su opravnené k podpisu tejto Zmluvy a na znak suhlasu ju podpisali.

Za IA MPSVR SR Za poskytovatela opatrovatelskej sluzby,
v Bratislave, dna: v Lutine, dia:
Podpis: Podpis:

Ing. Andrej Svitac Vladimir Lelovsky

generalny riaditel starosta obce

Prilohy:

Priloha €. 1: Podpisové vzory

Priloha €. 2: Prirucka pre spolupracujuce subjekty (je zverejnena na webovom sidle IA MPSVR SR a nie je stucastou
tlacenej verzie Zmluvy)
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Priloha €. 1 Zmluvy o spolupraci (prispdsobit podla po¢tu opravnenych oséb spolu s predloZzenim Splnomocnenia,
ak je relevantné)

PODPISOVY VZOR

Poskytovatel opatrovatelskej sluzby zapojeny do NP TOS
nazov: Obec Lutina

sidlo: Obecny urad 96, 082 57 Lutina

konajuci: Vladimir Lelovsky, starosta obce

ICO: 00327425

Podpisové vzory osdb, ktoré st opravnené konat v mene poskytovatela opatrovatelskej sluzby:

Statutdrny orgén
Priezvisko: Vladimir

Meno: Lelovsky
Titul:

Funkcia: starosta obce

Datum narodenia:

Trvale bytom:

Miesto pre podpis:

Statutarny organ
Priezvisko:

Meno:
Titul :

Funkcia:

Datum narodenia:

Trvale bytom:

Miesto pre podpis:
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Podpisové vzory osdb, ktoré su opravnené konat v mene poskytovatela opatrovatelskej sluzby:

Statutarny organ
Priezvisko:

Meno:
Titul :

Funkcia:

Datum narodenia:

Trvale bytom:

Miesto pre podpis:

Statutarny organ Priezvisko:

Meno:
Titul :

Funkcia:

Datum narodenia:

Trvale bytom:

Miesto pre podpis:

Statutarny organ Priezvisko:

Meno:
Titul :

Funkcia:

Datum narodenia:

Trvale bytom:

Miesto pre podpis:

Strana 15/15

OPERACNY PROGRAM
UDSKE ZDROJE



