Dohoda o spolupraci pri zabezpeéeni poskytnutia pracovnej prileZitosti
¢. 602/2017

1. Zmluvné strany

Ruzinovsky podnik verejno-prospeinych sluZieb, a.s.

sidlo: Mlynské Luhy 19, 821 05 Bratislava

Stat: Slovenska republika

ICO: 35 828 064

IC DPH: SK 2020 24 73 28

DIC: 202024 73 28

registracia: Obchodny register Okresného sidu Bratislava I, Oddiel: Sa, Vlozka &islo:
2890/B

URL: www.rpvps.sk

zastipeny: Ing. Milan Sokol — predseda predstavenstva

Ing. Jan Chudy — ¢len predstavenstva
(d’alej len ,poskytovatel price*)

a

Depaul Slovensko, n.o.

v zastipeni: Ing. Mgr. Juraj Barat

sidlo: Kapitulska 308/18, 814 14 Bratislava-Staré Mesto
ICO: 37924 443

DIC: 2022203073

bankové spojenie:  IBAN SK02 1100 0000 0026 2152 1983
(dalej len ,,sprostredkovatel*)
uzatvaraju tuto dohodu o spolupréci za nasledujicich podmienok:

(Poskytovatel prace a Sprostredkovatel’ sa d’alej v texte dohody spolo¢ne oznacuju ako ,,zmluvné strany*)

2. Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je urdit podmienky spoluprice poskytovatela price a
sprostredkovatela na integracii l'udi bez domova spit’ do spolodnosti formou tzv. pracovnej
terapie, kde sprostredkovatel' zabezpedi klientov zo svojich projektov na pracovnu terapiu
a poskytovatel’ prace zabezpe&i ndplii prace a pomdcky k pracovnej terapii v rdmci poskytnutia
pracovnej prileZitosti formou pracovnej zmluvy.

2. Ciefom spoluprace zmluvnych stran je napomahanie integracii l'udi bez domova (d’alej len
»klientov*) pomocou pracovnej terapie a ich postupnému zaradeniu spét’ do spolo¢nosti v
ramci snahy o prekonanie, resp. zmiernenie socidlnej nudze u lPudi bez domova a to



—

zabezpeCenim byvania, stravy, oblecenia a socialneho a pracovného poradenstva v zariadeniach
Depaul Slovensko s pomocou poverenych pracovnikov organizacie a poskytovatel'a prace.

3. Podmienky spoluprice

Klienti budi poskytovatefom prace prijati do pracovného pomeru a bude s nimi uzatvorend
pracovna zmluva na dobu urditq.

Druh préce je uvedeny v pracovnej néplni, ktora je su¢ast'ou pracovnej zmluvy.

Klient je povinny riadit sa pracovnou zmluvou ainternymi normativnymi aktami
poskytovatela prace.

Klientovi prislicha za vykonani pracu zdkladna hrubid mzda vo vyske minimélnej mzdy
stanovenej na prislusny rok.

Klientovi bude mzda vyplacana tyZdenne.

Pracovné terapia bude prebiehat’ formou pracovnej &innosti pri udribe zelene, Cistoty
komunikacii a zverenych priestorov v mestskej asti Bratislava-RuZinov. V ramci tychto
¢innosti sprostredkovatel’ zabezped{ skupinu ludi klientov, ktori si zaradeni v resocializaénom
programe sprostredkovatela podl'a poZiadaviek poskytovatel'a prace.

Kontaktng osoba za poskytovatel'a prace:

- prevadzkovo technicky riaditel’, t. &. 0903 564 657

- veduci strediska Dopravy a &istenia komunikécii, t. €. 0908 555 080

- veduci strediska Zeleti, t. ¢. 0915 293 353

Kontaktna osoba sprostredkovatela:

- Mgr. Jakub Bartos, t. &. 0917 052 999

- Jan Hulman, t. ¢. 0948 554 767

Sprostredkovatel’ je zodpovedny za to, Ze klienti nebudti pod vplyvom alkoholu a navykovych
latok, ¢o je povereny pracovnik poskytovatela price opravneny kontrolovat dychovou
skiskou. Pozitivny vysledok skusky, alebo odmietnutie podrobit’ sa skudke znamend hrubé
poruSenie pracovnej discipliny a okamzité ukon&enie pracovného pomeru.

Poskytovatel price bude vramci pracovnej terapie prihliadat na odporicania
sprostredkovatel'a o praci s jednotlivymi klientmi a v rdmci svojich prevadzkovych mozZnosti
bude napomahat’ Gispesnej integracii klientov.

Sprostredkovatel' bude poskytovatelom prace vzdy informovany o akychkol'vek zdvaznych
skuto¢nostiach, ktoré sa vyskytli pogas pracovnej terapie u poskytovatela prace a mohli by mat’
vplyv na d’al8i priebeh integracie pripadne zotrvanie klienta v projekte.

4. Trvanie zmluvy

Téato dohoda sa uzatvara na dobu ur¢iti do 31.12.2018.

Zmluvné strany si opravnené ukon&it' plnenie dohody aj bez udania dévodu pisomnou
vypoved'ou s vypovednou lehotou jeden (1) mesiac, pri¢om vypovednd lehota za&ina plynut’
prvym diiom nasledujiiceho mesiaca po mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved’ dorucena
druhej zmluvnej strane. Pred tymto terminom méze dohoda okamzite skonif dohodou
zmluvnych stran.



S. Spolo¢né a zavere¢né ustanovenia

1. Akékolvek zmeny viaZuce sa k tejto dohode sa mdZu vykonat len pisomnymi dodatkami k nej.

2. Pokial tito dohoda neustanovuje inak, platia pre vzdjomny vztah zmluvnych stran ustanovenia
prislusnych vieobecne zaviznych pravnych predpisov.

3. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze sa riadne oboznamili s obsahom dohody a nemajii v tejto
suvislosti Ziadne podmienky, pripomienky ani ndvrhy na doplnenie. Vyhlasuju, e dohodu
uzatvorili slobodne, vaZne, ur¢ito a nie pod natlakom za napadne nevyhodnych podmienok.
Dohode porozumeli a na znak stthlasu s jej obsahom ju potvrdili svojimi podpismi.

4. Dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania obidvoma zmluvnymi stranami a uinnost’

v zmysle ustanovenia § 47a Obgianskeho zakonnika diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia
na webovom sidle objedndvatela (resp. v CRZ).

5. Dohoda sa vyhotovuje v 2 vyhotoveniach, z ktorych kazdé vyhotovenie méa pravnu silu
originalu, po jednom pre kazdu zmluvnu stranu.

5.6 25 6
V Bratislave, diia ...................2017 V Bratislave, dfa........... ....2017
1
Ing. Milan Sokol Ing. Mgr. Juraj Barat
predseda predstavenstva Depaul Slovensko, n.o.

/"

Ing. Jan Chuy
¢len predstayenstva
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