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Dodatok ¢. 1

K Dohode ¢. 63/§59/2016/NP Podpora ZP
0 poskytnuti prispevku na ¢innost’ pracovného asistenta podl'a
§ 59 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti®)
(dalej len ,,dohoda“)

K

uzavrety medzi ucastnikmi dohody:

Uradom prace, socidlnych veci a rodiny KoSice

Sidlo: Stani¢né namestie ¢.9, 042 11 KoSice
Zastapenym riaditelom: PhDr. Pavlom Mutafovom
ICO: 30 794 536
Bankové spojenie:
¢islo uctu (IBAN):
(d’alej len ,,arad*)
a
Zamestnavatel'om
Pravnickou osobou: BITRADE s.r.o.

Sidlo:
Adresa prevadzky:

Zastapenym Statutdrnym zastupcom:

ICO:

DIC:

Predmet prevazujicej ¢innosti
SK NACE Rev. 2 kéd/text:
Bankové spojenie:

¢islo uctu (IBAN):

Letna 222/51, 044 20 Mala Ida
Koval’'ska 1, 040 15 KoSice
Ing. Veronikou BiroSovou

46865756
2023626011

41209 Vystavba obytnych a neobytnych budov

Zapisany v Obchodnom registri Okresného sidu Kosice I, oddiel Sro, vlozka ¢islo 30773/V.

(d’alej len ,,zamestnéavatel™)

(spolu len ,,ucastnici dohody*)
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Na zaklade pisomného ozndmenia zamestnidvatela zo dna 13.02.2017 o preobsadeni
pracovné¢ho asistenta sa ucastnici dohody dohodli, ze sa predmetnd dohoda upravuje

nasledovne :

Clanok II. Prava a povinnosti zamestnavatel’a sa bod 1 meni nasledovne:

Zamestndavatel’ sa zavizuje

1. Zamestnavat’ 1 pracovného asistenta pre 1 zamestnanca, ktory je ob¢anom so zdravotnym
postihnutim podla § 9 ods. 1 zakona o sluzbach zamestnanosti v mieste pracoviska obc¢ana so

zdravotnym postihnutim — KovalPska 1, 040 15 Kosice nasledovne:
Doba Pocet zamestnancov, Pozet hodin Predpokladana
Por.| Meno a priezvisko pracovného vykonavania obc¢anov so ZP pracovne; mesacna celkova
¢. asistenta pracovnej |v priamej starostlivosti . ; cena prace
asistencie asistenta asistencie denne asistenta (v Eur)
01.09.2016
1 28.02.2017 1 8 662,00
01.03.2017
2 31.08.2017 1 8 662,00

Clanok III. Prava a povinnosti tiradu sa bod 1 meni nasledovne:

1. Poskytnat’ celkovy finanény prispevok na Cinnost’ pracovného asistenta pre zamestnanca,

obCana so zdravotnym postihnutim podla § 9 ods. 1

zakona o sluzbach zamestnanosti,

najviac vo vyske do 7943,52 Eur, slovom sedemtisicdevit'stostyridsat'tri eur a patdesiatdva

eurocentov a prispevok poskytovat mesacne

Sest’stoSest’'desiatjeden
nasledovne:

najviac vo vySke 661,96 Eur, slovom
eur adevitdesiatSest’ eurocentov po dobu najviac 12 mesiacov

2.
Pocet Maximaln
. o zamestnancov, |Predpokladana| Mesaény any
Datum zacatia - . . mesacny
L . - obcanov so ZP mesacna prispevok .

Por Meno a priezvisko vykonavania ) . o , |prispevok na
N . . : podla § 9 ods. 1 | celkova cena | na ¢innost .- ,
. pracovného asistenta pracovnej . . . - . . ¢innost

. ) zakona v priamej | prace asistenta| asistenta .
asistencie ; - asistenta
starostlivosti v Eur) (v %)
X (v Eur)
asistenta
1 01.09.2016 1 662,00 57 661,96
2 01.03.2017 1 662,00 57 661,96
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Ostatné ustanovenia tejto dohody ostavaji nezmenené.

Tento dodatok ¢.1 tvori neoddelitelnti sucast’” dohody ¢. 63/§59/2016/NP Podpora ZP zo dina
25.08.2016.

Dodatok ¢.1 nadobudne platnost’ diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody a u¢innost’
diniom nasledujucim po dni jeho zverejnenia. Je vypracovany v dvoch rovnopisoch, z ktorych tirad
dostane jeden rovnopis a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.

V KosSiciach, dna

Za zamestnavatela: Za urad:
Ing.Veronika BiroSova PhDr. Pavol Mutafov
Statutarny zastupca zamestnavatel’a riaditel’ Gradu
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